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CONTRATO 43/2024
Processo E-Docs n° 2023-HB3TZ
Pregao n® 12/2024

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO
DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO, NAS DEPENDENCIAS
DA CETURB/ES, QUE ENTRE SI CELEBRAM
A COMPANHIA ESTADUAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS DE
PASSAGEIROS DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO - CETURB/ES, E A EMPRESA
RENOVE SERVICOS DE LIMPEZA LTDA

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, a
COMPANHIA ESTADUAL DE TRANSPORTES COLETIVOS DE
PASSAGEIROS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - CETURB-ES, empresa
publica estadual, com sede na Av. Jerdnimo Monteiro, n°® 96, Ed. das
RepartigGes Plblicas, 59, 6° e 7° andares, Centro, Vitéria-ES, CEP: 29.010-
002, inscrita no CNPJ/MF sob o n© 28.503.894/0001-51, através de seus
representantes legais, Sr. Marcelo Campos Antunes, brasileiro, casado,
advogado, portador do CPF n® 031.711.177-97 e da Carteira de Identidade n®
1.138.153 - SSP/ES, Diretor Presidente, e Sr, FAbio Gomes de Aguiar,
brasileiro, divorciado, advogado, inscrito no CPF/MF sob o n® 019.955.417-
02, portador da Carteira de Identidade n® 1,026.314 — SSP/ES, Diretor
Administrativo e Financeiro, do outro lado, e a empresa RENOVE SERVICOS
DE LIMPEZA LTDA, doravante denominada CONTRATADA, com sede
Avenida Jeronimo Monteiro, n°: 490, Sala 203, Centro — Vitdria - ES, inscrita
no CNPJ/MF sob o N2 21.244.149/0001-96 neste ato representada pelo Sr.
Carlos Luis Silveira, inscrito no CPF sob n9:005.298.977-17 e RG sob no:
988.555 SPTC/ES, procurador, ajustam o presente contrato de PRESTACAO
DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, NAS DEPENDENCIAS DA
CETURB/ES, por execugdo indireta, em regime de empreitada por prego
global, nos termos da Lei n° 13.303/2016 e do Regulamento Interno de
LicitagGes, Contratos e Convénios da CETURB/ES — RILC (ANEXO V do Edital),
de acordo com os termos do Processo E-Docs n® 2023-HB3TZ e do Pregdo
Eletrénico Ne 12/2024, parte integrante deste instrumento
independentemente de transcrigdo, juntamente com a Proposta apresentada
pela CONTRATADA datada de 14/09/2024, ficando, porém, ressalvadas como
nao transcritas as condigBes nela estipuladas que contrariem as disposicbes
deste CONTRATO, que se regerd pelas Clausulas Seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

1.1 A CONTRATADA obriga-se a executar para a CONTRATANTE o
fornecimento de méo de obra especializada na prestacdo de servigos de apoio
administrativo, nas dependéncias da CETURB/ES.

ceturb@ceturb.es.gq
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1.2. Os servicos a serem executados pela CONTRATADA deverdao obedecer
fielmente ao RILC (ANEXO V do Edital), as especificagbes da CONTRATANTE,
constantes do Edital de Pregdo n® 12/2024 e de seus anexas, fazendo tais
documentos parte integrante do contrato. Serdo validas as condigBes que nao
colidirem com as determinadas no Edital da Licitagao.

1.3. Este Contrato podera ser alterado, por acordo entre as partes, nas
hipoteses previstas no art. 81 da Lei n® 13.303/2016, bem como nos arts. 124
a 134 do RILC (ANEXO V do Edital), de acordo com as demais clausulas
contratuais.

CLAUSULA SEGUNDA: RECURSOS FINANCEIROS

2.1 O custeio dos servicos objeto do presente contrato sera coberto com
recursos Proprios.

CLAUSULA TERCEIRA: PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O presente Contrato vigera por 24 (vinte e quatro) meses, com inicio em
09/10/2024 e término em 08/10/2026, produzindo seus efeitos legais apods
sua publicagdo no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo, na forma da lei.

3,2, Os prazos do contrato poderdo ser prorrogados, observando-se os arts,
121 a 123 do RILC (ANEXO V do Edital).

3,3. Fica vedada a celebragio de aditivos decorrentes de eventos
supervenientes, alocados na matriz de riscos, como de responsabilidade da
contratada, nos termos do paragrafo 8¢ do Art. 81 da Lei 13.303/2016.

CLAUSULA QUARTA: PREGO

4.1. Pelos servicos aqui contratados, a Contratante pagard a Contratada,
mensalmente, a importincia de R$15.988,00 (quinze mil novecentos e oitenta
e oito reais) correspondente a 4 (quatro) postos de trabalho, de inicio
imediato, e, na medida da necessidade da Companhia serdo convocados 0s
outros 4 (quatro) postos totalizando a quantia mensal de R$31.976,00 (trinta
e um mil novecentos e setenta e seis reais), conforme proposta apresentada
pela Contratada, constante da Planilha Basica de Custos (Anexo II do Edital),
e nele dever3o estar incluidas todas as espécies de tributos, diretos e
indiretos, encargos sociais, seguros, fretes, ferramentas, equipamentos, mao-
de-obra, instalacdes e quaisquer despesas inerentes a execucdo do objeto
contratual,
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4.2. Em caso de desequilibrio da equa¢do econémico-financeira, serdo
adotados os critérios de revisdo ou reajustamento, conforme o caso, como
forma de restabelecer as condigdes originalmente pactuadas, na forma
prevista nos Arts. 135 e 142 do RILC (ANEXO V do Edital).

4.3. A revisdo poderd ocorrer a qualquer tempo da vigéncia contratual, desde
que a parte interessada comprove a ocorréncia de fato imprevisivel,
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Comp anh a Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Sento
superveniente a formalizagao da proposta, que importe, diretamente, em
majoragdo ou minoragdo de seus encargos.

4.3.1. Em caso de revisdo, a alteracdo do preco ajustado, além de obedecer
aos requisitos referidos no item anterior, devera ocorrer de forma
proporcional a modificagao dos encargos, comprovada minuciosamente por
meio de memdria de célculo a ser apresentada pela parte interessada,

4.3.2. Dentre os fatos ensejadores da revisdo, ndo se incluem aqueles
eventos dotados de previsibilidade, cujo carater possibilite a parte
interessada a sua afericdo ao tempo da formulagdo/aceitagdo da proposta,
bem como aqueles decarrentes exclusivamente da variagdo inflacionaria, uma
vez que inseridos, estes (ltimos, na hipdtese de reajustamento.

4,3.3. Nao serd concedida a revisdo quando:

a) ausente a elevagdo de encargos alegada pela parte interessada;

b) o evento imputado como causa de desequilibrio houver ocorrido
antes da formulacdo da proposta definitiva ou apés a finalizagao
da vigéncia do contrato;

c) ausente o nexo de causalidade entre o evento ocorrido e a
majoragdo dos encargos atribuidos a parte interessada;

d) a parte interessada houver incorrido em culpa pela majoragédo de
seus proprios encargos, incluindo-se, nesse ambito, a
previsibilidade da ocorréncia do evento.

e) houver alteragdo do regime juridico-tributario da Contratada,
ressalvada a hipotese de superveniente determinagdo legal.

4.3.4, A revisdo sera efetuada por meio de aditamento contratual, precedida
de analise pela CETURB/ES.

4.4. O reajuste sera adotado, obrigatoriamente, como forma de compensagéo
dos efeitos das variagbes inflaciondrias, nas hipdteses e nos termos
estabelecidos nos subitens seguintes.

4.5. Os encargos relacionados no item I - Remuneragdo”, contido no quadro
"Composicdo dos Custos com a M&o-de-Obra”, do Formuldrio de Composigao
dos Custos (Anexo II), serdo repactuados em conformidade com convengao
ou dissidio coletivo de trabalho, sendo vedada a inclusdo de verbas
indenizatdrias ou remuneratérias ndo previstas originariamente, conforme
previsto nos Arts. 136 a 141 do RILC (ANEXO V do Edital).

4.6, Os encargos relacionados no quadro “Composigdo dos Custos com
Insumos”, contido no Formulario de Composigdo dos Custos (Anexo II) serd@o
reajustados com base no INPC — IBGE (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor), ou outro que vier a substitui-lo, observado o interregno minimo
de um ano, a contar da data limite para apresentacado da proposta ou da data
do ultimo reajustamento. No entanto, caso a despesa ja tenha sido incluida
em Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho (ex: treinamento, vale-
transporte etc.), o seu reajustamento submeter-se-a, exclusivamente, as
regras indicadas no item 4,5 (repactuagdo), ainda que a despesa nao ostente
natureza remuneratdria. Fica vedado o duplo reajustamento sobre uma mes
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despesa (reajustamento por acordo trabalhista cominado com reajustamento
pelo INPC).

4.7. A criacio, alteragdio ou exting8o de quaisquer tributos, incluindo-se os
relacionados nos quadros "II — Encargos Sociais” e "Despesas com Tributos”,
contidos no Formuldrio de Composicdo dos Custos (Anexo II), quando
ocorridas apés a data de apresentacdo da proposta definitiva e desde que
acarretem comprovada repercussdo no equilibrio econdmico-financeiro deste
contrato, implicardo a revisdo de pregos para mais ou para menos, adotando-
se como indice de corregdo a aliquota prevista na lei respectiva.

4.8. No caso de prorrogacdo deste Contrato sem expressa ressalva no
respectivo Termo Aditivo do direito da Contratada ao recebimento da
importéncia devida & titulo de reajuste, revisdo ou repactuagao, em qualquer
de suas hipoteses, relativa a periodo anterior a sua assinatura, caracterizara
rendncia irretratdvel a esse direito.

CLAUSULA QUINTA: OBRIGAGCOES
5.1. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
5.1.1 - Compete 3 CONTRATADA:

a) Executar o servigo ajustado nos termos deste contrato e do edital de
pregdo eletrdnico n® 12/2024, por intermédio exclusivo de seus
empregados;

b) Fornecer a Contratante a relagdo nominal de empregados designados
para executar o servigo contratado, indicando o N° da carteira de
trabalho, a data da contratacdo, e do registro no Ministério do
Trabalho, atualizando-a no prazo maximo de 05 (cinco) dias, em caso
de substituicdo de qualquer empregado;

c) Efetuar o pagamento de seus empregados no prazo da Lei,
independentemente do recebimento da fatura;

d) Elaborar folha de pagamento individualizada referente a este Contrato;

e) Manter seus empregados devidamente uniformizados, diferenciados dos
servidores estaduais, identificados por meio de crachas contendo o
nome de cada um, assim como 0 nome da empresa;

f) Fornecer as ferramentas e equipamentos necessarios a execugao do
servico contratado, os quais deverdo ser de qualidade comprovada,
responsabilizando-se por seu perfeito funcionamento;

g) Utilizar para guarda de ferramentas e equipamentos as instalagdes
disponibilizadas pela Contratante, obrigando-se a manté-las, durante a
vigéncia contratual, dentro do exigido pela Delegacia Regional do
Trabalho (DRT);

h) Pagar todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo deste Contrato, especialmente o
INSS, FGTS e ISS, anexando a cada fatura apresentada a Contratante,
a comprovacdo do efetivo recolhimento dos valores correspondentes a
fatura do més anterior. Ndo sera permitida a apresentagao de Certiddes
Negativas como comprovagdao do pagamento dos encargos acima
mencionados;
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Gompanhiza Estadual de Transportes Coletivas de Passageircs do Estado do Espirita Sento
i) Emitir documentos fiscais e trabalhistas individualizados referentes a
este Contrato;
j) Efetuar inscrigdo de matricula individual no cadastro especifico do INSS
(CEI) referente a este contrato, se for necessario;

k) Cercar seus empregados das garantias e protecdes legais nos termos
da Legislagao Trabalhista, inclusive em relagdo a higiene, seguranca e
medicina do trabalho, fornecendo os adequados equipamentos de
seguranga e protegdo individual a todos os componentes de suas
equipes de trabalho ou aqueles que, por qualquer motivo, estejam
envolvidos com 0s servigos;

) Utilizar, na execugdo do servigo contratado, pessoal que atenda, dentre
outros, os seguintes requisitos:

a. Possua qualificagdo para o exercicio das atividades que lhe forem
confiadas;

b. Possua bons principios de urbanidade;

c. Pertenga ao quadro de empregados da Contratada;

m)A Contratada devera registrar as ocorréncias havidas durante a
execugdao do presente contrato, de tudo dando ciéncia @ Contratante,
respondendo integralmente por sua omissao;

n) Cumprir com zelo, perfeigdao, higiene, eficiéncia e pontualidade os
servigos a serem contratados, em consonancia com as normas e padrdes
aplicaveis;

o) Observar, na execucao dos servicos, programacdao previamente
estabelecida pela Contratante;

p) A Contratada devera racionar o uso de energia;

q) A Contratada deverd racionar o uso de agua, verificando possiveis
vazamentos e comunicando-os a Contratante;

r) Submeter ac exame da Fiscalizagdo todas as ferramentas e
equipamentos a serem empregados nos servigos, responsabilizando-se
a substitui-los no prazo maximo de 24(vinte e quatro) horas 0s que nao
sejam aprovados, ou os danificados/desaparecidos;

s) Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao patrimdnio da
Contratante, por pessoas integrantes de suas eqguipes de trabalho;

t) Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condigdes de
habilitag&o e qualificacdo exigida na licitagao;

u) Observar vedacdo da subcontratacao no todo ou em parte do objeto
contratado;

v) Informar, imediatamente, ao Contratante eventual alteragdo do regime
de tributacdo (lucro presumido, lucro real, lucro arbitrado ou Simples);

w)Adotar todas as providéncias necessarias para regularizacdo de seu
regime tributdrio junto aos érgdos competentes;

x) Manter sede, filial ou escritério em algum municipio da Regido
Metropolitana da Grande Vitdoria (Cariacica, Serra, Vila Velha ou
Vitéria) com capacidade operacional para receber e solucionar
quaiquer demanda da Administracdo, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a selegdao, treinamento, admissdo e
demissao dos funcionarios;
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a) Pagar a Contratada o prego estabelecido na Clausula Quarta, nos
termos deste contrato;

b) Definir o horario e locais em que serdo executadas as tarefas
ajustadas;

¢) Designar empregado(s) responsavel(is) pelo acompanhamento e
fiscalizac8o da execugdo dos servigos.

d) Disponibilizar locais para guarda das ferramentas e equipamentos da
Contratada,

CLAUSULA SEXTA — RETENGCAO DE CREDITOS

6.1. A CETURB/ES também fica autorizada & preventivamente, promover a
retengdo dos créditos devidos em decorréncia da execugdo do presente
contrato, quando se fizer necessario para evitar prejuizo decorrente do
inadimplemento do contrato relativo ao ndo pagamento ou a discussdes
administrativas ou judiciais relativas a encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais ou comerciais resultantes da execugao do contrato.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO

7.1. O Diretor Presidente da CETURB/ES designara formalmente
o{s)empregado(s)responsavei(is) pelo acompanhamento e fiscalizagdo da
execucdo do contrato, competindo-lhe atestar a realizacdo do servigo
contratado, observando as disposi¢des deste Contrato, sem o que ndo sera
permitido qualquer pagamento.

7.2. O recebimento do servico ocorrerd da seguinte forma:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizagao.

b) definitivamente, pela Comissdo Gestora, mediante conferéncia de
comprovacio do cumprimento das obrigagdes legais (trabalhistas e
fiscais).

7.3. A Contratante poderd, por intermédio de seu Controle Interno, realizar
auditoria na sede da empresa a fim de analisar qualquer fato ou documento
relacionado ao objeto deste Contrato.

7.4. A auditoria /in /oco sera realizada a critério da Contratante, apds o devido
ajuste de dia e hora, ficando desde ja autorizada.

7.5. A gestdo/fiscalizagdo do contrato serd efetuada de acordo com os arts.
154 a 159 do RILC {(ANEXQ V do Edital).

CLAUSULA OITAVA: DO PROCESSO DE FATURAMENTO

8.1, A Contratada deverd comprovar, para pagamento do segundo

faturamento e assim sucessivamente até o dltimo, o recalhimento do Tributo
incidente, relativo ac faturamento do més imediatamente anterior ao do
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faturamento que estiver sendo apresentado, ficando a liberagdo deste
vinculada a apresentagdo do citado documento, devidamente autenticado.

8.2. Nas guias de recolhimento do tributo deve constar o nimero da nota
fiscal correspondente.,

8.3. Em se tratando de ISS, devera constar na guia de recolhimento:
a)Nome e CNPJ] da empresa tomadora;
b)Numero, data e valor total das Notas Fiscais de Servigos as quais se
vincularem;
¢)Ndmero do contrato.

8.4. Os pagamentos devidos pela Contratante serdo efetuados apés o
Contratado apresentar relatdrio especificado, contendo comprovantes de
quitacéo pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do contrato, bem como declaracio formal do
Contratado, sob as penas da Lei, de que se encontra em regularidade quanto
a essas despesas.

8.5. As Guias mencionadas no item 8.3 terdo que ser de recolhimento
individualizado para o contrato advindo do objeto da presente licitacdo e estar
acompanhado da relacdo dos empregados envolvidos nos trabalhos no més de
referéncia.
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8.6. Quanto ao INSS, na GRPS devera constar do campo OUTRAS
INFORMACOES, os seguintes dados:

a)Nome e CNPJ da empresa tomadora;

b)Numero, data e valor total das Notas Fiscais de servicos as quais se
vincularem;

c)Ndmero do contrato;

d)Nimero efetivo de empregados.

8.7. A Contratada devera ainda apresentar folha de pagamento dos
empregados envolvidos nos trabalhos, individualizada para este Contrato.

8.8. Para efeito do recebimento da (ltima Nota Fiscal, ou término do contrato,
a Contratada deverd apresentar a Certiddo Negativa dos Orgdos competentes,
relativas ao INSS, FGTS, ISS, ndo dispensando a apresentacdo dos demais
documentos exigidos nesta clausula.
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8.9. A documentagdo necessaria para pagamento, referenciada nos itens 8.1
a 8.8, juntamente com a comprovacgdo de quitagdo com todos os beneficios
pactuados na Convengdo Coletiva vigente, deverfo ser apresentadas até o
25° (vigésimo quinto) dia do més a que se refere. Somente apds canferéncia
e autorizagdo da Contratante, a Contratada poderd emitir a fatura.
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CLAUSULA NONA: DO PAGAMENTO

9.1. A Contratante pagard a Contratada pelo servico efetivamente prestado
no més de referéncia, vedada a antecipagdo, na forma abaixo:

9.2. Caberd a Contratada, até o 2° dia atil apds a conclusdo da parcela,
comunicar por escrito a Contratante tal fato, devendo a Administragao receber
o objeto na forma do presente contrato.

9.3. Apds recebimento do objeto, a Contratada deverd apresentar a fatura,
em no maximo 02 (dois) dias uteis.

9.4. A fatura serd paga até o 59 {quinto) dia Util apds a sua apresentagao.
Apbs essa data serd paga multa financeira nos seguintes termos:

V.M =V.,Fx 12 x ND
100 360
Onde:

V.M. = Valor da Multa Financeira.
V.F. = Valor da Nota Fiscal referente ao més em atraso.
ND = NUmero de dias em atraso.

9.5. O pagamento far-se-4 por meio de uma Gnica fatura, exceto no caso
de eventuais abonos definidos pelo Governo Federal.

9.6. Os abonos determinados pelo Governo Federal e repassados aos
precos contratuais, serdo pagos mensalmente, em razdo do namero de
empregados da contratada vinculados & prestagao dos servigos, através de
fatura suplementar.

9.7. Incumbirdo a Contratada a iniciativa e o encargo do calculo minucioso
de cada fatura devida, a ser revista e aprovada pela Contratante, juntando-
se 3 respectiva discriminagdo dos servigos efetuados, o memorial de calculo
da fatura.

9.8, Se houver alguma incorrecdo na Nota Fiscal/Fatura, a mesma sera
devolvida & Contratada para corregdo, ficando estabelecido que o prazo
para pagamento sera contado a partir da data de apresentagdo na nova
Nota Fiscal/Fatura, sem qualquer &nus ou correcdo a ser paga pelo
Contratante.

9.9. O atesto dos servicos pelos Gestores e Fiscais obedecerdo
rigorosamente ao estabelecido neste contrato e seus Anexos.

9.10. Na hipétese da indisponibilidade temporéaria do indice, a Contratada
emitird a fatura considerando o indice de reajuste utilizado no més anterior
ao de referéncia, ficando a diferenca para emissdo “a posteriori”, quando
da disponibilidade do indice definitivo, para acerto na fatura seguinte, sem
reajustes.
(27) 3232-4500
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CLAUSULA DECIMA: DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO —

10.1. A Contratada garante a execucdo deste Contrato, na modalidade de
Seguro Garantia como definidas no art. 117 da RILC (ANEXO V do Edital), no
valor de R$ 38.371,20 (trinta e oito mil trezentos e setenta e um reais e vinte
centavos), equivalentes a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato,
com validade até 60(sessenta) dias apés a data prevista para seu vencimento.

10.2. A Contratada possui prazo maximo de 10 (dez) dias dteis, prorrogéaveis
por igual periodo, a critério da CETURB/ES, contado da assinatura do contrato
para apresentacdo da garantia;

10.3. Ocorrendo alteragdo do preco contratual originariamente fixado, por
forca de revisdo, reajuste, acréscimos e decréscimos quantitativos, dentre
outras hipéteses previstas em lei e neste contrato, competird & Contratada a
oferta de nova garantia de execugdo de contrato, readequada ao prego
contratual atualizado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. A Contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes garantido
o contraditorio e a ampla defesa anteriormente a sua aplicagdo definitiva,
ficara sujeita as seguintes sangdes previstas no RILC (ANEXO V do Edital), e
na Lei 13.303/2016,

a) Adverténcia;

b) Multa moratéria;

c) Multa compensatoria,

d) Suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a CETURB/ES, por até 02 (dois) anos;

11.2. As sangdes constantes no subitem 11.1 poderdo ser aplicadas de forma
cumulativa.

11.3. S30 consideradas condutas reprovaveis e passiveis de sangdes, dentre
outras:

a) Nao atender, sem justificativa, a convocaclo para assinatura do
contrato ou retirada do instrumento equivalente;

b) Apresentar documento falso em qualquer processo administrativo
instaurado pela CETURB/ES;

¢) Demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a CETURB/ES
em virtude de atos ilicitos praticados;

d) Afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia,
grave ameaga, fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer
tipo;

e) Agir de ma-fé na relagdo contratual, comprovada em processo
especifico;

f) Incorrer em inexecucgdo contratual;

(27) 3232-4500 ¥
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g) Ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer
outro expediente, o carater competitivo de procedimento licitatdrio
publico;

h) Ter impedido, perturbado ou fraudado a realizagdo de qualquer ato
de procedimento licitatério pablico;

i) Ter afastado ou procurado afastar licitante, por meio de fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

j) Ter fraudado licitagdo pUblica ou contrato dela decorrente;

k) Ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para
participar de licitagdo pUblica ou celebrar contrato administrativo;

1) Ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento,
de modificacdes ou prorrogagdes de contratos celebrados com a
administracdo publica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatdrio
da licitac3o publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

m)Ter manipulado ou fraudado o equilibrio econdmico-financeiro dos
contratos celebrados com a administragdo puablica;

n) Ter dificultado atividade de investigagdo ou fiscalizacdo de orgaos,
entidades ou agentes publicos;

o) Ter intervindo em sua atuagdo, inclusive no ambito das agéncias
reguladoras e dos 6rgdos de fiscalizagao.

p) Ter sofrido condenagéo definitiva por pratica, por meios dolosos, de
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

q) Ter deixado de proceder ao pagamento de salarios, vale-transporte
e de auxilio alimentacdo dos empregados na data fixada;

r) Ter deixado de cumprir com as obrigagbes relativas a encargos
sociais, previdenciarios e trabalhistas;

s) Deixar de manter o nivel de qualidade exigido pela CETURB/ES na
execucdo do contrato, bem como deixar de evitar a sua

t) degenerag¢ao quando for o caso.

u) Estendem-se os efeitos das sangdes também aos profissionais que
tenham praticado quaisquer dos atos acima indicados.

11.4. DA SANCAO DE ADVERTENCIA:

11.4.1. A aplicacdo da sangio de adverténcia se efetiva com o registro da
mesma junto ao Cadastro da CETURB/ES.

11.4.2. A reincidéncia da sancdo de adverténcia, podera ensejar a aplicagdo
de penalidade de suspensao.

11.5. DA SANCAO DE MULTA:
11.5.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) No caso de atraso na entrega da garantia contratual apds 10 (dez) dias
iteis contados da celebracdo do contrato, incidirda multa
correspondente a até 1° do valor do contrato;

b) No caso de inexecugdo parcial, incidird multa na razéo de 10% (dez
por cento), sobre a parcela ndo executada;

c) No caso de inexecugdo total, incidird multa na razdo de 20% (vinte
por cento), sobre o valor total do contrato;

ceturbimcotur
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d) Nos demais casos de atraso, incidird multa na razio de 5% (cinco
por cento) sobre a parcela ndo executada no prazo pactuado.

geiros do Estado do Eapirito Santo

11.5.2. O ndo pagamento da multa aplicada importaré na tomada de medidas
judiciais cabiveis e na aplicagdo da sancio de suspensio do direito de
participar de licitagdo e impedimento de contratar com a CETURB/ES, por até
02 (dois) anos;

11.6. DA SANCAO DE SUSPENSAO:

11.6.1. Cabe a sangdo de suspensdo em razdo de acdo ou omissdo capaz de
causar, ou que tenha causado danos a CETURB/ES, suas instalacBes, pessoas,
imagem, meio ambiente ou a terceiros.

11.6.2. Conforme a extensdo do dano ocorrido ou passivel de ocorréncia, a
suspensao podera ser branda (de 01 a 06 meses), média (de 07 a 12 meses),
ou grave (de 13 a 24 meses).

11.6.3. A reincidéncia de pratica punivel com suspensfo, ocorrida num
periodo de até 2 (dois) anos a contar do término da primeira imputacéo,
implicard no agravamento da sangao a ser aplicada.

11.6.4. O prazo da sancdc a que se refere o subitem acima, terd inicio a
partir da sua publicagdao no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo,
estendendo-se os seus efeitos a todas as Unidades da CETURB/ES.

11.6.5. Caso a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitacdo e
impedimento de contratar for aplicada no curso da vigéncia de um outro
contrato, a CETURB/ES poderd, a seu critério, garantido o contraditério e a
ampla defesa, rescindir o outro contrato mediante comunicagdo escrita
previamente enviada ao contratado, ou manté-lo vigente.

11.7. Antes da aplicagdo de qualquer das multas acima relacionadas, a érea
gestora do contrato notificara formalmente a Contratada garantindo o
contraditéorio e ampla defesa, concedendo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para apresentar sua manifestacdo.

11.7.1. Da decisdo final cabe recurso a autoridade superior, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis contado da intimacdo o ato.

11.8. As decisdes oriundas dos processos administrativos sancionatérios
serdo publicadas no Didrio Oficial do Estado do Espirito Santo e,
imediatamente registradas na CETURB/ES.

11.9. No caso de indeferimento da defesa apresentada, e uma vez concluido
o processo administrativo, a importancia devida correspondente & aplicacdo
da multa devera ser recolhida a Tesouraria da CETURB/ES, em até 5 (cinco)
dias dteis a partir da sua notificacdo da decisdo final.

11.9.1. Caso ndo haja o recolhimento da multa no prazo estipulado, a
Contratante descontard a referida importéncia, de eventuais créditos a vencer

(27) 3232-4500 &
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7

da empresa Contratada. Na auséncia de creditos disponiveis para quitagdo da
importidncia da multa, a Contratante executard a Garantia do Contrato, e
quando for o caso, sera cobrado judicialmente.

11.10. O Contrato poderd ser rescindido sem prejuizo das penalidades a
serem aplicadas, sempre que ocorrer qualquer um dos mativos enumerados
no RILC (ANEXO V do Edital).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RESCISAO CONTRATUAL

12.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato podera ensejar a sua rescisao,
com as consequéncias cabiveis.

12.2. Os motivos ensejadores na rescisdo do contrato est8o elencados no art.
161, do RILC {ANEXO V do Edital).

12.3. Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos
autos do processo, devendo ser assegurado © contraditorio e a ampla defesa.

12.4, A rescisdo do contrato podera ocorrer:

I - Por ato unilateral da CETURB/ES, em razdo de sua inexecugdo parcial
ou total;

II - Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo
de contratacdo, desde que haja conveniéncia para a CETURB/ES;

III - judicial, nos termos da legislacdo.

12.5. A rescisdo por ato unilateral, deverd ser precedida de comunicagdo
escrita e fundamentada da parte interessada e ser enviada a outra parte com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

12.7. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da outra parte
contratante, serd essa ressarcida dos prejuizos que houver sofrido, nos
termos do art. 162, do RILC (ANEXO V do Edital).

12.8. A rescisdo por ato unilateral da CETURB/ES acarreta as seguintes
consequéncias, sem prejuizo das sangBes previstas neste RILC (ANEXQ V do
Edital):

a) Assuncdo imediata do objeto contratado, pela CETURB/ES, no estado e
local em que se encontrar;

b) Execucdo da garantia contratual, para ressarcimento pelos eventuais
prejuizos sofridos pela CETURB/ES;

¢) Na hipdétese de insuficiéncia da garantia contratual, a retencdo dos
créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
CETURB/ES.

12.9. Constitui ainda falta grave o ndo pagamento de salario, de vale-
transporte e de auxilio alimentacdo dos empregados nas datas fixadas, o que
poderd dar ensejo & resciso do contrato, sem prejuizo da aplicacao das
sancdes cabiveis.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO

13.1. A Contratada devera fornecer a todos os trabalhadares, Equipamento
apropriado de Protecdo Individual — EPI, bem como os Equipamentos de
Protegdo Coletiva — EPC indicados a preservacdo da salide e integridade fisica
dos seus empregados.

13.2. A Contratada devera treinar e tornar obrigatério o uso dos EPIs,
conforme legislagdo vigente,

13.3. O EPI fornecido ao empregado deverd obrigatoriamente conter o
niamero do Certificado de Aprovag8o — CA emitido pelo Ministério do Trabalho
e Emprego, e a identificagdo da empresa contratada.

13.4. A Contratada, em qualquer hipdtese, ndo se eximird da total
responsabilidade quanto & negligéncia ou descumprimento da legislagédo
relativa a seguranga e medicina do trabalho, da Lei Federal n.® 6.514 de
22/12/77, portaria 3.214 de 08/06/78 e Normas Regulamentares relativas a
Seguranga e Medicina do Trabalho.

13.5. A Contratada ndoc sera eximida de qualquer responsabilidade quanto a
seguranga individual e coletiva de seus trabalhadores.

13.6. Serdo observadas pela Contratada todas as condicdes de higiene e
seguranga necessarias a preservagdo da integridade fisica de seus
empregados, ao patrimdnio da Contratante e de outrem, e aos materiais
envolvidos nos servigos, de acordo com as Normas Regulamentadoras.

13.7. Somente estdo autorizadas a executar servicos para a Contratante as
Contratadas que possuirem profissionais qualificados e instruidos quanto as
precaucdes relativas ao seu trabalho, e que apresentem estado de sadlde
compativel com as atividades desenvolvidas. Portanto, os trabalhos nunca
deverdo ser executados sem que sejam analisados os riscos, previstos os
sistemas de proteg¢ao individual e coletivo e estado geral das ferramentas e
equipamentos utilizados.

13.8. A Contratante atuarad objetivando o total cumprimento das normas,
estando autorizada a suspender os servigos em caso do ndo cumprimento das
exigéncias previstas em Lei. Essas suspensdes, se houverem, nfo serdo
caracterizadas como justificativa do ndo cumprimento dos servigos.

13.9. A Contratada devera providenciar de imediato o cumprimento das
exigéncias da Contratante. Para casos especificos, a fiscalizacdo podera
conceder prazo de até 48 (quarenta e oito) horas para observacdo das
exigéncias.

13.10. Esgotado o prazo descrito no item anterior, a Contratante podera
promover as medidas que forem necessarias, descontando da Contratada as
despesas dai decorrentes, sem prejuizo de outras penalidades previstas nas
Condigdes Gerais de Contrato, inciusive a sua rescisdo.
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13.11. Caberd a Contratada solicitar a Contratante a presenga imediata do
responsavel pela fiscalizagdo em caso de acidentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA

14.1. Representara a Contratada na execucdo do ajuste, como preposto, o Sr.
Carlos Luis Silveira, inscrito no CPF sob n?:005.298.977-17 e RG sob no:
988.555 SPTC/ES, Procurador.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

15.1. Protecdo de dados, coleta e tratamento: Sempre que tiverem acesso ou
realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais, as partes
comprometem-se a envidar todos os esforgos para resguardar e proteger a
intimidade, vida privada, honra e imagem dos respectivos titulares,
observando as normas e politicas internas relacionadas a coleta, guarda,
tratamento, transmissfo e eliminagdo de dados pessoais, especialmente as
previstas na Lei Federal n°® 13.709/2018 ("Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais”), no Decreto Estadual n® 4922-R, de 09 de julho de 2021, e demais
normas legais e regulamentares aplicaveis.

15.1.1. Caso o objeto envolva o tratamento de dados pessoais com
fundamento no consentimento do titular, a CONTRATADA devera observar, ao
longo de toda a vigéncia do Contrato, todas as obrigagdes legais e
regulamentares especificas vinculadas a essa hipotese legal de tratamento.
15.1.2. Ao receber o requerimento de um titular de dados, na forma prevista
nos artigos 16 e 18 da Lei Federal n® 13.,709/2018, a CONTRATADA devera:

a) Notificar imediatamente a CONTRATANTE;

b) Auxilid-la, quando for o caso, na elaboragdo da resposta ao requerimento;
¢) Eliminar todos os dados pessoais tratados com base no consentimento em
até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do requerimento do titular.

15.2. Necessidade: As partes armazenardo dados pessoais apenas pelo
periodo necessario ao cumprimento da finalidade para a qual foram
originalmente coletados e em conformidade com as hipoteses legais que
autorizam o tratamento.
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15.2.1. As partes devem assegurar que o acesso a dados pessoais seja
limitado aos empregados, prepostos ou colaboradores e eventuais
subcontratados que necessitem acessar os dados pertinentes, na medida em
que sejam estritamente necessarios para o cumprimento deste Contrato e da
legislagdo aplicavel, assegurando que todos esses individuos estejam sujeitos
a obrigacdes de sigilo e confidencialidade.

15.2.2. A CONTRATADA deve, enquanto operadora de dados pessoais,
implementar medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o
cumprimento das obrigag8es da CONTRATANTE previstas na Lei Federal n®
13.709/2018.

15.3. Protegdo de dados e incidentes de seguranca: Considerando as

caracteristicas especificas do tratamento de dados pessoais e 0 estado atual .
(27) 3232-4500 §
ceturb@ceturb.cs v.brf _'

www.ceturb.cs.gov.br LJ
29010-002 - Vitéria - ES &

Av. Jeranimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigoes Publicas - Centro - CEP:

£ .18 el TR . e B b el i 7 T S O S T L e i Ty



Bali

J
CETURBE:
Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros da Estado do Espirito Ssnto
da tecnologia, a CONTRATADA devera adotar medidas de seguranca, técnicas
e administrativas aptas a proteger os dados e informacgbes de acessos n3o
autorizados e de situagBes acidentais ou ilicitas de destrui¢cdo, perda,
alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito.

15.3.1. A CONTRATADA deverad notificar a CONTRATANTE imediatamente
sobre a ocorréncia de incidentes de seguranga relacionados a dados pessoais,
fornecendo informac¢des suficientes para que a CONTRATANTE cumpra
quaisquer deveres de comunicagao, dirigidos a Autoridade Nacional de
Prote¢cdo de Dados efou aos titulares dos dados, acerca do incidente de
seguranga.

15.3.2. As partes deverdo adotar as medidas cabiveis para auxiliar na
investigagdo e na mitigagdo das consequéncias de cada incidente de
segurancga.

15.4. Transferéncia internacional: E vedada a transferéncia de dados
pessoais pela CONTRATADA para fora do territério do Brasil sem o prévio
consentimento, por escrito, da CONTRATANTE, e demonstraciao da
observancia da adequada protecdo desses dados, cabendo a CONTRATADA a
responsabilidade pelo cumprimento da legislagdo de protecdo de dados ou de
privacidade de outro(s) pais(es) que for aplicavel.

15.5. Responsabilidade: A CONTRATADA responderd por quaisquer danos,
perdas ou prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes do
descumprimento da Lei Federal n® 13,709/2018, no Decreto Estadual n® 4922-
R, de 09 de julho de 2021 e outras normas legais ou regulamentares
relacionadas a este Contrato, ndoc excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo da CONTRATANTE em seu acompanhamento.

15.5.1. Eventual subcontratacdo, mesmo quando autorizada pela
CONTRATANTE, nao exime a CONTRATADA das obrigactes decorrentes deste
Contrato, permanecendo integralmente responsavel perante a CONTRATANTE
mesmo na hipdtese de descumprimento dessas obrigagdes por subcontratada.

15.5.2. A CONTRATADA deve colocar a disposigdo da CONTRATANTE, quando
solicitado, toda informacgdo necessaria para demonstrar o cumprimento do
disposto nestas clausulas, permitindo a realiza¢do de auditorias e inspegdes,
diretamente pela CONTRATANTE ou por terceiros por ela indicados, com
relacdo ao tratamento de dados pessocais.
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15.5.3. A CONTRATADA deve auxiliar a CONTRATANTE na elaboragéo de
relatdorios de impacto a protec¢do de dados pessoais, observado o disposto no
artigo 38 da Lei Federal n° 13.709/2018, relativo ao objeto deste Contrato.

15.5.4. Se a CONTRATANTE constatar que dados pessoais foram utilizados
pela CONTRATADA para fins ilegais, ilicitos, contrarios a moralidade ou
mesmo para fins diversos dagueles necessarios ao cumprimento deste
Contrato, a CONTRATADA serd notificada para promover a cessagao imediata
desse uso, sem prejuizo da rescisdo do Contrato e de sua responsabilizagao

pela integralidade dos danos causados. cnn T3
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15.6. Eliminag¢do: Extinto o Contrato, independentemente do motivo, a
CONTRATADA deverd em, até 10 (dez) dias (teis, contados da data de
seu encerramento, devolver todos os dados pessoais a CONTRATANTE
ou elimina-los, inclusive eventuais cdpias, certificando a CONTRATANTE,
por escrito, do cumprimento desta obrigagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO
16.1. Fica eleito o foro de Vitéria, Comarca da Capital do Estado do Espirito
Santo, para dirimir qualquer divida ou contestagdo oriunda direta ou

indiretamente deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Vitdria, 08 de outubro de 2024.
COMPANHIA DE TRANSPORTES COLETIVOS DE PASSAGEIROS DO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO — CETURB/ES

RENOVE SERVICOS DE LIMPEZA LTDA
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAGAO DE APOIO
ADMINISTRATIVO.

1, OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo, de forma continua, de servigos
de Apoio Administrativo, a serem executados nas dependéncias da Companhia
Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Santo
(CETURB/ES).

2. JUSTIFICATIVA

A contratagdo dos servigos descritos neste Termo de Referéncia permitird o suporte
a diversos setores da CETURB/ES, porém nas atividades ndo inerentes as
atribuices de cargos de seu quadro de empregados e que ndc demandam
expertise especifica na area de atuacdo da empresa.

Serdo terceirizadas atividades que, ao longo dos Ultimos anos, tiveram sua
execugdo comprometida, afetando o ritmo de programas e acdes importantes para
a empresa,

Portanto, pretende-se, nessa proposta de contratagdo, que servicos de carater
acessdrio e complementar, sejam executados por empresa prestadora de servicos
de locacao de mdo de obra, ndo cabendo a contratada atividade relacionada ao
fazimento de atos administrativos.

A contratagdo de servicos terceirizados pela Administragdo € uma pratica
amplamente adotada, pois agiliza a realizacdo das tarefas auxiliares, conferindo
maior dinamismo a administragdo. Além disso, a contratacfo pretendida trata de
servicos que apoiam a realizagdo das atividades essenciais ao cumprimento da
missao institucional da CETURB/ES.

Nos termos da Instrugdo Normativa n®. 05/2017 - SLTI/MPOG, de 26 de MAIO de
2017, as atividades acessérias, instrumentais ou complementares, & atuagao
administrativa serdo preferencialmente executadas de forma indireta, ou seja,
mediante a contratacdo de terceiros. Isso inclui tarefas como apoio administrativo,
entre outras, conforme estabelecido no art. 7° da referida Instrugdo Normativa.

Embora direcionada as contratacbes realizadas na esfera federal, reflete uma
tendéncia & descentralizacdo de atividades desse género no ambito da
Administracao Publica, a quem caberd a tomada de decisbes nas &areas de
planejamento, supervisdo, coordenagdo e controle, além daqueles servicos
relacionados ao poder de policia ou que sejam considerados estratégicos.

Dessa forma, pretende-se o melhor direcionamento do quadro efetivo para
atividades que lhe sejam essenciais, proprias e exclusivas, aumentando a eficiéncia
e eficacia na execucdo das atividades da CETURB/ES.
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3, DO LOCAL DA EXECUGAO DOS SERVICOS E QUANTITATIVOS

3.1. Quantitativos e horérios:

Tabela 1: Quantitativos, carga horaria e dias de trabalho

Quantitativo: 08 (Qito) postos de Apoio Administrativo, conforme detalhado
no item 5.1

Horas de trabzalho: |40h semanais

Dias de Trabatho: |Seq. a sexta feira, exceto em feriados e pontos facultativos,

3.2. Os servicos serfo prestados nas dependéncias da CONTRATANTE, ou em
outros locais onde a CETURB/ES desempenhe suas atividades, sempre no ambito da
Regido Metropolitana da Grande Vitoria.

3.3. Caso haja alguma alteragdo no enderego para execugdo dos servicos a
CONTRATANTE informara a CONTRATADA o novo enderego, a fim de viabilizar a
continuidade da prestagao dos servigos.

3.4 Inicialmente serio convocados 04 (quatro) empregados terceirizados,
sendo os demais convocados conforme cronograma de inauguracdo do
porto de atendimento ao usudrio a ser instalado na Rodoviaria de Vitoria,
ou em outro endereco utilizado pela CETURB/ES para este fim, sempre
localizado na Regido Metropolitana da Grande Vitéria.

3.5 As convocacdes de novos empregados, até o limite fixado no quadro
acima, serdo previamente alinhada com a contratada, a qual sera
oficialmente comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

3.6 A Contratada deverd indicar, dentre os contratados, um empregado
que atuarad lider de turma, representante in loco do preposto da
contratada, o qual serd o responsavel por repassar informacoes e
orientagdes aos demais empregados.

4. DO PRAZO DE VIGENCIA PARA EXECUGAO DOS SERVICOS

4.1. O prazo de vigéncia contratual tera inicio no dia subsequente ao da publicacdo
do resumo do contrato no Diario Oficial e terd duracdo de 24 (vinte e quatro meses)
meses.

4.2. A prorrogacio poderd ser admitida nos termos dos Arts. 121 e 122 do
Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos e Convénios da CETURB/ES - RILC,
mediante prévia justificativa e autorizagdo da autoridade competente, devendo ser
precedida, ainda, de manifestacdo da Assessoria Juridica da CETURBY/ES.

4.3. Ocorrendo a hipdtese prevista item 4.2, a duragao do contrato estara limitada
a 60 (sessenta) meses, desde que cumpridas as formalidades acima indicadas e
demonstrado, nos autos, que a medida importara em obtengdo de pregos e
condicdes mais vantajosas para a Administracao.
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5. DA DESCRICAO DOS SERVICOS
5.1- Descri¢ao:

Os servicos objetoc deste Termo de Referéncia serdo desempenhados
continuamente, nos setores conforme abaixo especificado:

Tabela 2: Localizacao inicial

LOCALIZACAO INICIAL | Quantidade
SECEX - Recepcdo Diretoria ‘ 01
PROTOCOLO ‘ 01
GEAUS* J 04
GETRA — Setor de Fretamento : 01
Recepgdo 6° andar - Atendimento Geral 01
Total de Apoio Administrativo og*

* Conforme especificado no item 3.4 e 3.5, as convocacoes serao
realizadas de forma gradativa, previamente agendada, sendo convocados
04 (quatro) para inicio imediato.

5.2. AtribuicGes:

a) Atender chamados teleftnicos internos e externos;

b) Digitar, organizar, conferir, entregar, receber, abrir e enviar e-mails quando
conforme orientagdo, registrar e autuar e abrir processos, distribuir, numerar e
controlar a movimentag¢do de documentos e/ou bens patrimoniais;

¢) Operar microcomputadores, copiadoras, scanner e outros de complexidade
semelhante;

d) Efetuar levantamentos diversos, quando solicitado, e apoiar na execugdo das
atividades voltadas a gestdo documental/processual;

e} Inserir nos softwares existentes solicitacdes de beneficios, sugestdes,
reclamacoes, elogios, denuncias, que serdo objetos de analise posterior pelo
responsavel.

f) Elaborar, transcrever, conferir efou formatar relatdrios, planilhas, oficios e demais
correspondéncias, de acordo com os dados fornecidos pela CONTRATANTE;

g) Auxiliar no atendimento direto ao usuario, prestando-lhe informagdes e auxilio na
resolugao de suas demandas.

h) Manter o sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, de
informacOes que porventura venha a tomar conhecimento em decorréncia de suas
atribuictes;

i) Auxiliar no cadastro, emissdo e entrega de Certificados aos operadores de
Transportes de qualquer modalidade sob gestdo da CETURB/ES.

5.3. As gquantidades de postos sdo estimadas e poderdo ser implementadas no todo
ou em parte, ao longo da vigéncia do contrato dependendo das necessidades da
CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA estar preparada para atendimento em
situagdes consideradas emergenciais e provisorias.

5.4. As localizagOes iniciais dos profissionais poderao ser alteradas conforme a
necessidade da CONTRATANTE. A CONTRATADA devera estar ciente de que os
profissionais podem ser realocados para outras areas ou setores dentro do ambito
da Regido Metropolitana da Grande Vitdria, conforme as demandas operacionais da

CETURBY/ES.
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5.5. Os servicos serdo prestados no horario compreendido entre 08:00 e 17:00
horas, de segunda a sexta-feira, com uma hora para intervalo de almogo,
perfazendo uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

5.6. Caso o horario de expediente da CETURB/ES seja alterado por qualquer
mativo, deverd ser promovida adequac8o nos horérios da prestacdo de servigos
para atendimento da nova situagao.

5.7. Tendo em vista o disposto nas Convengdes Coletivas, a CONTRATADA deverd
realizar o controle de jornada de trabatho para controle de assiduidade e
pontualidade de seus empregados.

5.8. A prestacdio dos servicos objeto deste Termo de Referéncia devera ser iniciada
em, no maximo, 15 (quinze) dias Uteis, contados da assinatura do contrato e
posterior publicagdo, devendo a CONTRATADA, nesse prazo, alocar a mao-de-obra
nos respectivos locais e nos hordrios a serem fixados pela CONTRATANTE,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditive ou que a impossibilite de
assumir os servicos contratados.

5.9. A cada solicitaco da CONTRATANTE para nova contratacdo, quando do
aumento do efetivo, até o limite fixado no itens 3.1 e 5.1, a CONTRATADA terd até
30 (trinta) dias para atendé-la, devendo, neste prazo, efetuar o recrutamento, a
selecBo, 0 encaminhamento do(s) novo(s) profissional(is) e providenciar o
treinamento/capacitacdo conforme necessario.

5.10. Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA assegurar a prestagao dos
servicos durante os hordrios definidos pela CONTRATANTE, podendo a
CONTRATANTE, eventualmente, ndo solicitar a substituigdo do profissional
(cobertura) e, nessa hipdtese, as horas referentes ao posto vago serdo deduzidas
da fatura.

5.11. Os servicos especificados no contrato ndo excluem outros, de natureza
similar, que porventura se fagam necesséarios para a boa execugho da tarefa
estabelecida pela CONTRATANTE, obrigando-se a CONTRATADA a executd-los
prontamente como parte integrante de suas obrigagBes.

6. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATAGAO DE MAO DE OBRA:

Os profissionais contratados pela empresa prestadora de servicos deverdo atender
aos seguintes requisitos minimos:

« Ensino médio completo,

+ Conhecimento e habilidade no uso do pacote Office (Word, Excel,
PowerPoint).

» Facilidade para manusear sistemas e computadores.

» Capacidade de comunicacdo e atendimento ao publico.

« Habilidades interpessoais e capacidade de trabalhar em equipe.

Obs.: Desejavel experiéncia prévia em fungdes administrativas.
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7. DA DISPONIBILIZACAO DOS UNIFORMES

7.1. A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, desde inicio da
execucdo dos servigos, uniformes novos, submetendo-os previamente & aprovacdo
do Fiscal da CONTRATANTE.

7.2. Apos a entrega do primeiro uniforme, a CONTRATADA devera substitui-los por
novos, apds 12 (doze) meses, independentemente do estado em que se encontrem,
sem qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou mesmo para 0s
empregados,

7.3. As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa
qualidade, durdveis e que ndo desbotem facilmente, compativeis com o clima local
e, se for o caso, com o disposto no respectivo Acordo, Convencido ou Dissidio
Coletivo de Trabalho.

7.4. Os uniformes deverao conter 0 emblema da Contratada, de forma visivel.

7.5. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados da CONTRATADA,
mediante recibo em relagado nominal, cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao Fiscal da CONTRATANTE.,

8. DA INDICAGCAO DE PREPOSTO

8.1. A CONTRATADA devera indicar, mediante declaragao, um preposto, aceito pela
fiscalizacdo, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario. Na declaracdo devera constar o
nome completo, n® do CPF e do documento de identidade, além dos dados
relacionados a sua qualificagdo profissional e informagdes de contato atualizadas,
que devem ser mantidas sempre atualizadas junto 8 CONTRATANTE.

8.2. O preposto devera se apresentar a respectiva unidade fiscalizadora em até 2
(dois) dias Uteis apos a assinatura do contrato, para tratar dos assuntos pertinentes
a implantagao de postos e execugdo do contrato relativos a sua competéncia.

8.3. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas
dos servicos prestados, as documentacdes comprobatérias, certidoes de
regularidade e demais guestdes relacionadas a pedidos de reajuste, repactuacao e
revisao contratual,

8.4. O preposto devera reportar-se ao Fiscal do contrato para dirimir quaisquer
dividas a respeito da execugdo dos servicos e das demais obrigacdes contratuais.

8.5. O preposto devera garantir que os funcionarios se reportem sempre a
CONTRATADA, primeiramente, e nao aos servidores/autoridades da CONTRATANTE,
na hipétese de ocorréncia de problemas relacionados a execucdo contratual.

8.6. O preposto devera encaminhar ao Fiscal do contrato todas as Notas
Fiscais/Faturas dos servigos prestados, bem como toda a documentagdo
complementar.
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8.7. O preposto devera administrar todo e qualquer assunto relative aos
empregados da CONTRATADA, respondendo perante a CONTRATANTE por todos os
atos e fatos gerados ou provocados por eles.

8.8. O Preposto atuara junto ao lider de turma, especificado no item 3.6,
com objetivo de orientar e repassar informagdes aos demais empregados,
organizando revezamentos para cobertura de almogo, convocacao de
substitutos, bem como as demais orientagdes por parte do representante
da CETURB/ES, Fiscal do Contrato, com objetivo de conferir eficiéncia e
qualidade na prestacdo dos servicos contratados.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1, Substituir em 24 horas, sempre que exigido pela contratante e
independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado
cuja atuacdo, permanéncia efou comportamento estejam em desacordo com o0s
termos do contrato ou sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios
3 disciplina da contratante ou ao interesse do Servigo Piblico, ou ainda entendida
como inadequada, prejudicial, inconveniente ou insatisfatria para prestacéo dos
servigos;

9.2. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagao especifica;

9,3, Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-0s a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar & Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcao;

9.4, Submeter-se as condicdes contratuais quanto ao cumprimento dos horarios
estabelecidos, controle de presenca e permanéncia dos empregados em servico,
incumbindo-se de substituir os que entrarem em licenga médica, férias, ou, ainda,
os que ndo comparecerem ao trabalho por qualquer motivo.

9.5. Responsabilizar-se pelo exato cumprimento de todas as obrigagGes e exigéncias
decorrentes da legislacdo trabalhista e da previdéncia social, ficando clara a
inexisténcia entre seus empregados e a contratante de vinculo empregaticio de
qualquer natureza.

9.6, Manter a execucdo dos servicos ora contratados com pessoal maior de 18 anos,
respondendo, integral e exclusivamente por todos os danos e prejuizos de qualquer
natureza, causados direta ou indiretamente por seus empregados, representantes
ou prepostos a CETURB/ES ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execucdo do objeto licitado.

9.7. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a n3o executar atividades ndo abrangidas pelo contrato. A
CONTRATADA deve relatar & CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

2024-HCNFQB - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  11/10/2024 16:46  PAGINA 22 / 26



CETURS {3

Companhis Estadyal da Trenapertes Coletivos de Passageiros do Estado de Espirito Santo

10- DA MEDICAO DOS SERVICOS E FORMA DE PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, conforme quantitativo de horas
trabalhadas por empregado disponibilizado, apds apresentagdo da nota fiscal,

10.2. A nota fiscal/fatura serd emitida pela CONTRATADA em inteira conformidade
com as exigéncias legais e contratuais, especialmente as de natureza fiscal, com
destaque, quando exigiveis, das retengdes tributarias e/ou previdenciarias.

10.3, Caso a CONTRATADA ndo encaminhe a nota fiscal/fatura e demais
documentos no prazo fixado, a data do pagamento podera ser alterada na mesma
proporcao dos dias Uteis de atraso.

10.4. Caso seja identificada quaisquer divergéncias na nota fi sca]/fatura a mesma
serd devolvida 3 CONTRATADA para que sejam feitas as corregdes necessarias,
sendo que o prazo estipulado para pagamento serd contado somente a partir da
reapresentacdo/substituicio do documento, desde que devidamente sanado o vicio.

10.5. Nenhum pagamento serd efetuado enquanto estiver pendente de liquidagao
qualquer obrigacio por parte da CONTRATADA, quanto a documentacdo exigida
para a liberagao dos pagamentos sem que isto gere direito a alteragdo dos pregos,
correcdo monetaria, compensacfo financeira ou interrupcdo do fornecimento da
mao de obra contratada.

10.6. Os pagamentos mensais serdo efetuados mediante comprovagdo, por parte da
contratada, do cumprimento de todas as obrigagBes trabalhistas e prewdenuarlas
dos seus empregados que participam do objeto contratado, referente ao més
anterior (exceto o primeiro pagamento da execu¢do do contrafo).

Vitoria, 31 de julho de 2024.

Rosiane Brioschi Rocha Marcelle Pereira do Nascimento Gilmar Pains Pimenta
GERAD SECEX GEAUS

Anésio de Assis Junior

Millena Simoncelo de Lima
ASDOR

ASDOR
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PLANILHA BASICA DE CUSTO

FORMULARIO PARA COMPQSICAO DOS CUSTOS
Referéncia Processo n® 2024-HB3TZ
Licitaclo n® 012/2024 13/09/2024 as 14:30

DESCRIMINACAO DO LOCAL
Local 1. Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Fstado do Espirito Santo - CETURB/ES.
Endereco: Avenida jerdnimo Monteiro, n°96 - Ed. das ReparticBes Pablicas - Centro - CEP: 29.010-002 - Vitdria - ES.
Hordrio de Servigo: 09:00 as 18:00
TIPO DE MAO-DE-OBRA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 40 HORAS

Declaramos que a proposta foi elaborada com hase no Saldric Normativo de R$ 1.658,59 (Um mil seiscentas e cinquenta e oito reais ¢
cinquenta e nove centavas), pertingnte & categoria de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, homologado por Acordo,Convengdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho em 01/01/2024, para 44:00 horas de trabalho semanais. E atendendo ao edital, tendo sua carga horaria laborativa
reduzida para 40:00 horas semanais. O saldrio foi ajustado para RS 1.508,00 (Um mil quinhentos e oito reais). Conforme a CLAUSULA
QUARTA da Canvencdo Coletiva do sindicato SINDILIMPE/ES.
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Montante A
MAOQ DE OBRA: 08 {vito) postos de Auxiliar Administrativo 40:00 horas semanais.
ITEM REMUNERACAQ * QUANTIDADE VALOR MENSAL
a2 |[SALARIO 8 RS 1.508,00
b |ADICIONAIS (INSALUBRIDADE)
¢ |VALOR DA REMUNERACAD RS 1.508,00
TOTAL DA REMUNERACAO RS 1.508,00
GRUPO"A™
1 |INSS 20,00% RS 301,60
2 |SESI QU SESC 1,50% RS 22,62
3 |SENAI QU SENAC 1,00% RS 15,08
4 |INCRA 0,20% RS 3,02
5 |SALARIO EDUCACAQ 2,50% RS 37,70
6 |FGTS 8,00% RS 120,64
7 |SEGURO AGCIDENTE DO TRABALHO/ SAT/ INSS 3,00% RS 45,24
8 |SEBRAE 0,60% RS 9,05
: } TOTAL GRUPD "A™ 36,80% RS 554,94
_|GRUPQ"B"
9 [FERIAS + 1/3 DE FERIAS CONSTITUCIONAL 11,11% RS 167,54
10 |AUXILIO DOENCA 0,20% RS 3,02
11 |LICENCA PATERNIDADE 0,02% RS 0,30
12 |LICENCA MATERNIDADE 0,28% RS 4,22
13 |FALTAS LEGAIS OU JUSTIFICADAS 0,20% RS 3,02
14 |ACIDENTE DE TRABALHO 0,20% RS 3,02
15 [AVISO PREVIO TRABALHADO 1,00% RS 15,08
16 [132 SALARIO 8,33% RS 125,62
- TOTAL GRUPO "B" 21,34% RS 321,81
GRUPO"C"
17 |INDENIZACAO (Rescisdo sem justa causa - multa de 40% do FGTS) 3,20% RS 48,26
18 |AVISO PREVEQ INDENIZADO (+13°, férias e 1/3 constitucional) 2,52% RS 38,00
19 |INDENIZACAQ ADCIONAL ( FGTS sobre o aviso prévio + 13°) 0,43% RS 6,48
. TOTAL GRUPO "C" 6,15% RS 92,74
_GRUPO“"D"
20 7,85% RS 118,42
INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO GRUPO "A" SOBRE 0S ITENS DO GRUPO "B"
biteag 7,85% RS 118,42
TOTAL DOS ENCARGOS = SOMA DOS GRUPOS A+BH+CHD 72,18% RS 1.087,92
CUSTO TOTAL DA MAD-DE-OBRA (REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 2.595,92
)

AL
Renove 8erv. dé Limpeza Lida.
CHPJ: 21,244 148/0001-96

et P

2024-HCNFQB - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL



COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS
1 |AUXILIO ALIMENTACAO ( R$ 20,00 x 22 dias) RS 440,00
2 |DESCONTO DE AUXILIO ALIMENTACAO 3,50%| RS {15,40)
3 |VALE TRANSPORTE (Valor de R$ 4,70 x 02 por dia x 22 dias) RS 206,80
4 |DESCONTO DE VALE TRANSPORTE 6%| R$ (90,48)
5 |[UNIFORMES RS 69,78
6 |EXAME ADMISSIONAL/PERIODICO/DEMISSIONAL RS 14,80
7 |BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR (IDESBRE) RS 8,00
8 |SEGURQ DE VIDA/AUXILIO FUNERAL RS 5,00
9 |ASSISTENCIA ODONTOLOGICA RS 10,00
10 |PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA (ambulatariaf) RS 99,84
|11 « TOTAL DOS INSUMOS RS 748,34
[ - DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
I - Despesas Administrativas/ Operacionais (percentual sobre: custo total da m3o-de- £ 00%
obra+total dos custos com insumos). ' 167,21
Il - Lucro (percentual sobre: custo total da m3o-de-obra + total dos custos com insumas):
4,18% 139,79
lli - TOTAL DOS €USTQS COM "DEMAIS COMPONENTES” (SOMA DOS ITENS | E 1) | 307,00|
DESPESAS COM TRIBUTOS
tributos sdo: COFINS 3,00% + PIS/PASEP 0,65%, ISSON 5,00%)
To = Tributos(%} 8,65 = (,0865
100 100
Po= Mio de Obra + insumas + demais componentes = R% 3.651,26
Pl= PO RS 3.997,00
{1-TO}
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS (P1-PO) R$ 345,74
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/ MES RS 3.997,00
(Trés mil novecentos e novernta e sete reals)
PRECO MENSAL POR POSTO RS 3.997,00|
{Trés mil novecentos e novernta e sete reals)
VALOR TOTAL MENSAL RS 31.976,00|
{Trinta e um mil novecentos e setenta e seis reais) 1

"CLAUSULA QUARTA - REMUNERAGOES DAS FUNGOES DIFERENCIADAS E JORNADA TRAB. PARCIAL E INTERMITENTE

As empresas poderdo firmar contrato de trabalho de jomada parcial, efetuando o pagamento da proporcionalidade de horas
trabaihadas, incluide o repouso remunerado. Quande o més for de 31 dias & obrigatério o pagamento das horas trabalhadas

no 31° dia, exclusivamente para a contratagio como horista."

Calculo:
Valor do salario 44:00 horas: R$ 1.658,59 : 220 horas = R$ 7.539 (arredondado para R$ 7,54) valor hora trabalhada.

Valor hora R$ 7.54 x 200 horas = R$ 1.508,00 vator salaric més, para 40:00 horas.

Vitéria, 14 de setembro de 2024,

S L2

g:ﬂ?ﬁﬁgiﬁﬁw " 21.244 1490001 -Qﬁmi

Supervisor/Procurador RENOVE

SERVIGOS DE LIMPEZA LTDA.

Av. Jerdnimo Monteira, n® 490
Centro - CEP: 28010-002

L VITORIA, - #5 ._.!
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

MARCELO CAMPOS ANTUNES FABIO GOMES DE AGUIAR
DIRETOR PRESIDENTE DIRETOR ADM.E FINANCEIRO
DP - CETURB - GOVES DAF - CETURB - GOVES
assinado em 11/10/2024 14:41:40 -03:00 assinado em 11/10/2024 15:40:52 03:00
CARLOS LUIS SILVEIRA
CIDADAO

assinado em 11/10/2024 16:46:16 -03:00

» ﬂm"'ﬁ INFORMAGOES DO DOCUMENTO
et [=] | Documento capturada em 11/10/2024 16:46:16 éHORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

3 | por WESLEY FRANCYS DOS SANTOS GREGORIO (ASSESSOR DE CONTRATACAO - GERAD - CETURB - GOVES)
" Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

| A disponibifidade do documento pode ser conferida pelo link: https:/fe-docs.es.gov.bi/d/2024-HCNFQB
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?":'Vllo’na (ES) quarta-feira, 23 de Qutubro dei2024

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato N©9: 082/2024
Contratante: Departamento de Edificagbes e de
Rodovias do Espirito Santo - DER-ES
Processo N?: 2022-L3XB6
Forma de Contratacdo: LPI SO N° 001/2024
IDCidadES/TCE-ES: 2024.500E0100014.08.0001
ggatzratado: CONSORCIO NOVA ALMEIDA - SANTA
CNPJ: 57.273.974/0001-46
Objeto: Elaboracdo de projetos basico e executivo
e execugdo de obras e servigos de implantagdo e
pavimentacdo na Rodovia ES-115, Nova Almeida a
Santa Cruz (Ponte Piraqueacgu), extensdo de 15,5km,
sob a jurisdicdo da Superintendéncia Executiva
Regional I {SR-1) do DER-ES.
Valor: R$ 182.530.000,00
Vigéncia: O prazo de vigéncia contratual tera inicio
no dia subsequente ao da publicacdo do resumo do
contrato no Didrio Oficial do Estado, e tera duracdo de
42 (quarenta e dois) meses.
Fonte: Exercicio Financeiro de 2024 - Programa de
Trabalho: 26.782.0056,1141 - Natureza da Despesa:
4.4.90.51.00 - R$ 951.587,30 - Exercicic Financeiro
de 2025 - Programa de Trabalho: 26.782.0056.1141 -
Natureza da Despesa: 4.4.90.51.00-R$ 2.413.059,18
2026 - Programa de Trabalho: 26.782.0056.1141
- Natureza da Despesa: 4.4.90.51.00 - R$
98.926.107,37
Exercicio Financeiro de 2027 - Programa de Trabalho:
26.782.0056.1141 - Natureza da Despesa:
4.4,90.51.00 - R$ 80.239.246,15
Assinatura: 21/10/2024
JOSE EUSTAQUIO DE FREITAS
DIRETOR GERAL- DER-ES
Protocolo 1421396

EXTRATO DE CONTRATO
2024.000009.35201.01
Contrato DER-ES N°: 083/2024
Contratante: Departamento de Edificagbes e de
Rodovias do Espirito Santo - DER-ES
Processo N°: 2020-MV6P4
Forma de Contratacdo: Edital de
Publica n® 028/2022
ID.CidadES/TCE-ES: 2022.500E0100014.01.0084
Contratado: P S AMORIM CONSTRUTORA LTDA
CNPJ: 11.562.541/0001-20
Objeto: Execucdo da obra remanescente de arte
especial sobre o Cérrego Lambari, com 120,0 metros
de extensdo, na Rodovia ES-358, trecho Vila Valério x
Guaxe (distrito de Linhares), inclusive seus encontros
e encabecamentos, no municipio de Vila Valério, sob
JurisdicBo da Superintendéncia Executiva Regional
III (SR-III) do Departamento de Edificacbes e de
Rodovias do Estado do Espirito Santo - DER-ES.
Vigéncia: O prazo de vigéncia contratual terd inicio
no dia subsequente ao da publicagdo do resumo do
contrato no Diario Oficial do Estado, e tera duragdo de
720 (setecentos e vinte) dias corridos.
Valor: R$ 13.165.885,14
Fonte: Exercicio Financeiro de 2024 - Programa de
Trabalho: 26.782.0056.1141 - Natureza da Despesa.
4.4,90,51.00 - R$ 4.334.631,51
Exercicio Financeiro de 2025 - Programa de
Trabalho: 26.782.0056.1141 - Natureza da Despesa:
4.4,90.51.00 - R$ 8.831.253,63
Assinatura: 21/10/2024
JOSE EUSTAQUIO DE FREITAS
DIRETOR-GERAL - DER-ES
Protocolo 1421398

Concorréncia

Companhia Estadual de Transportes Coletivos de
Passageiros do Estado do Espirito Santo - CETURB/ES

EXTRATO DO TERMO DE PERMISSAO DE USO
REMUNERADA
DA LOJA N° 01 DO TERMINAL URBANO DE
INTEGRACAO DE CARAPINA
Permitente: Ceturb/ES.
Permissionario: DELICIAS DE CAMBURI LTDA
Objeto: Permissdo de Uso Remunerada da loja n® 01
do Terminal de Carapina, para exploragdo comercial.
Modalidade de Contratagio: Preg3o eletrnico n®
09/2024.
Prazo de Vigéncia: 60 (sessenta) meses.
Remuneracao mensal: R$ 1.620,43
Processo Ceturb/ES n°;: 2023-9M8KD
MARCELO CAMPOS ANTUNES

Diretor Presidente
Protocolo 1421805

EXTRATO DO TERMO DE PERMISSAO DE USO
REMUNERADA
DA LOJA N° 04 DO TERMINAL URBANO DE
INTEGRACAO DE CARAPINA
Permitente: Ceturb/ES.
Permissionario: DELICIAS DE CAMBURI LTDA
Objeto: Permissdo de Uso Remunerada da loja n® 04
do Terminal de Carapina, para exploragdo comercial.
Modalidade de Contratacdo: Pregdo eletrénico n®
05/2024.
Prazo de Vigéncia: 60 (sessenta) meses.
Remuneracao mensal: R$ 2.974,70
Processo Ceturb/ES n?: 2023-9M8KD
MARCELO CAMPOS ANTUNES

Diretor Presidente
Protocolo 1421819

EXTRATO DO CONTRATO N° 43/2024
Contratante: Ceturb/ES.
Contratada: RENOVE SERVICOS DE LIMPEZA LTDA
Objeto: FORNECIMENTO DE MAQ DE OBRA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIOADMINISTRATIVO
Modalidade: Preg&o Eletrénico 12/2024
Valor mensal: R$31.976,00 (trinta € um mil novecentos
e setenta e seis reais)
Vigéncia: 24 meses
Processo E-Docs n®; 2023-HB3TZ

MARCELO CAMPOS ANTUNES

Diretor Presidente
Protocolo 1421717

EXTRATO DO CONTRATO N° 46/2024
Contratante: Ceturb/ES.
Contratada: CIP prevengdo e diagndstico ocupacional
LTDA.
Objeto: prestagdo de servigos de elaboragdo, revisdo
e implementagio do programa de gerenciamento
de riscos - PGR; identificacdo das exposigoes
ocupacionais; elaboragdo, manutencdo e coordenacdo
do programa de controle médico e sadde ocupacional -
PCMSO; andlise ergondmica do trabalho; e realizagao
de exaimes ocupacionais.
Modalidade: Dispensa de Licitacao
Valor total Estimado: R$44.422,10 (quarenta e quatro
mil quatrocentos e vinte e dois reais e dez centavos).
Vigéncia: 12 meses
Processo E-Docs n°: 2024-40LP1

MARCELO CAMPOS ANTUNES

Diretor Presidente
Protocole 1421774
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