CETURBE

Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Santo

CONTRATO 10/2019
Processo n® 1752/2017
Pregdao n?® 16/2018

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE CONSERVACAO,
LIMPEZA E COPEIRAGEM PARA OS
TERMINAIS E SEDE DA CETURB-ES
QUE ENTRE SI CELEBRAM A
COMPANHIA ESTADUAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS DE
PASSAGEIROS DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO — CETURB-ES E
A EMPRESA PRODUSERV SERVICOS
EIRELI.

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, a
COMPANHIA ESTADUAL DE TRANSPORTES COLETIVOS DE
PASSAGEIROS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - CETURB-ES,
empresa publica estadual, com sede na Av. Jerénimo Monteiro, n® 96, Ed.
Aureliano Hoffmann, 59, 6° e 7° andares, Centro, Vitéria-ES, CEP: 29.010-
002, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 28.503.894/0001-51, através de seus
representantes legais, Sr. Raphael Trés da Hora, brasileiro, advogado,
inscrito no CPF/MF sob o n® 094.218.537-41, portador da Carteira de
Identidade n© 1.753.665 - SSP/ES, Diretor Presidente, e Sr. Renato
Ramalhete Delboni, brasileiro, administrador, inscrito no CPF/MF sob o n©
094.963.907-90, portador da Carteira de Identidade n°© 1.929.654 — SSP/ES,
Diretor Administrativo e Financeiro, do outro lado, como CONTRATADA, a
empresa PRODUSERV SERVICOS EIRELI, com sede na Rua Paulo Alves
Pinto, n© 144, sala 02, Centro, Araucaria-PR, inscrita no CNPJ/MF sob o n¢
17.832.629/0001-09, neste ato representada pelo Sr. Luiz Carlos Ribeiro,
brasileiro, solteiro, administrador de empresas, residente e domiciliado em
Araucaria-PR, inscrito no CPF/MF sob 0 n© 033.496.299-46, RG n° 5682471-
5 — SESP-PR, administrador nao-sécio, ajustam o presente contrato de
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE CONSERVAGCAO, LIMPEZA E
COPEIRAGEM PARA OS TERMINAIS E SEDE DA CETURB-ES, sob o
regime de empreitada por prego global, nos termos da Lei n® 13.303/2016,
do Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da CETURB-
ES — RILC, de acordo com os termos do Processo n21752/17 e do Pregdo
n® 16/2018, partes integrantes deste instrumento independentemente de
transcrigdo, juntamente com a Proposta apresentada pela CONTRATADA
datada de 12/02/2019, ficando, porém, ressalvadas como ndo transcritas as
condicOes nela estipuladas que contrariem as disposicdes deste CONTRATO,
gque se regera pelas Clausulas Seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

1.1 A CONTRATADA obriga-se a executar para a CONTRATANTE os
servicos de CONSERVACAO, LIMPEZA E COPEIRAGEM PARA 0OS

TERMINAIS E SEDE DA CETURB-ES. (A7) 255
cetu:‘éﬁ@cetl b.e

www.cetulh




CETURBE

CompanhialEs{aduai de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito to

S servigos a serem executados pela CONTRATADA g’ea\g}erﬁo obedecer
fielmente ao RILC, as especificacdes da CONTRATANTE constantes do
Edital de Pregdo n.° 16/2018 e seus anexos, fazendo tais documentos parte
integrante do contrato. Serdo vélidas as condicdes que nao colidirem com
as determinadas neste Contrato.

1.2. Este Contrato podera ser alterado, por acordo entre as partes, nas
hipdteses previstas no art. 81 da Lei n° 13.303/2016, bem como nas arts.
130 a 140 do RILC, de acordo com as demais cladusulas contratuais.

CLAUSULA SEGUNDA: RECURSOS FINANCEIROS

2.1 O custeio dos servigos objeto do presente contrato serda coberto com
recursos Proprios.

CLAUSULA TERCEIRA: PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O presente Contrato vigerd por 24 (vinte e quatro) meses, com
inicio em 01/05/2019 e término em 30/04/2021, produzindo seus
efeitos legais apds sua publicagdo no Didrio Oficial do Estado do Espirito
Santo, na forma da lei.

3.2. Os prazos do contrato poderdo ser prorrogados, observando-se os arts.
124 a 129 do RILC.

3.3. Fica vedada a celebragdo de aditivos decorrentes de eventos
supervenientes, alocados na matriz de riscos, como de responsabilidade da
contratada, nos termos do paragrafo 8° do Art. 81 da Lei 13.303/2016.

CLAUSULA QUARTA: PRECO

4.1. Pelos servigos aqui contratados, a Contratante pagard a Contratada,
mensalmente, a importancia de R$ 392.399,33(trezentos e noventa e
dois mil trezentos e noventa e nove reais e trinta e trés centavos),
conforme proposta apresentada pela Contratada, constante da Planilha de
Custos (Anexo III), e nela deverdo estar incluidas todas as espécies de
tributos, diretos e indiretos, encargos sociais, seguros, fretes, material,
mdo-de-obra, instalagdes e quaisquer despesas inerentes a execucdo do
objeto contratual.

4.2. Em caso de desequilibrio da equacdao econdmico-financeira, ser3o
adotados os critérios de revisdao ou reajustamento, conforme o caso, como
forma de restabelecer as condigdes originalmente pactuadas, na forma
prevista nos Arts. 141 e 148 do RILC.

4.3. A revisao podera ocorrer a qualquer tempo da vigéncia contratual,
desde que a parte interessada comprove a ocorréncia de fato imprevisivel,
superveniente a formalizacdo da proposta, que importe, diretamente, em
majora¢ao ou minoragdo de seus encargos.

4.3.1. Em caso de revisao, a alteragdo do prego ajustado, além de obedecer

aos requisitos referidos no item anterior, deverd ocorrer de for!@ﬂg’nz-és{}e&%
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proporciona lcag¢ao dos encargos, comprova minuciosamente por
meio de memdria de calculo a ser apresentada pela parte interessada.

4.3.2. Dentre os fatos ensejadores da revisdo, ndo se incluem aqueles
eventos dotados de previsibilidade, cujo cardter possibilite 3 parte
interessada a sua aferigdo ao tempo da formulagdao/aceitagao da proposta,
bem como aqueles decorrentes exclusivamente da variacdo inflacionéaria,
uma vez que inseridos, estes dltimos, na hipdtese de reajustamento.

4.3.3. Nao sera concedida a revisdo quando:
a) ausente a elevacdo de encargos alegada pela parte interessada;

b) o evento imputado como causa de desequilibrio houver ocorrido
antes da formulagao da proposta definitiva ou apds a finalizacdo
da vigéncia do contrato;

c) ausente o nexo de causalidade entre o evento ocorrido e a
majoragao dos encargos atribuidos & parte interessada;

d) a parte interessada houver incorrido em culpa pela majoracdo de
seus proprios encargos, incluindo-se, nesse ambito, a
previsibilidade da ocorréncia do evento.

e) houver alteragdo do regime juridico-tributdrio da Contratada,
ressalvada a hipotese de superveniente determinacéo legal.

4.3.4. Arevisdo sera efetuada por meio de aditamento contratual, precedida
de anédlise pela CETURB-ES.

4.4. O reajuste sera adotado, obrigatoriamente, como forma de
compensacao dos efeitos das variagGes inflacionarias, nas hipdteses e nos
termos estabelecidos nos subitens seguintes.

4.5. Os encargos relacionados no item "I - Remunera¢do”, contido no quadro
"Composi¢cdo dos Custos com a Mdo-de-Obra”, do Formulario de Composicdo
dos Custos (Anexo III), serdo repactuados em conformidade com
convencgao ou dissidio coletivo de trabalho, sendo vedada a inclusdo de
verbas indenizatdrias ou remuneratdrias ndo previstas originariamente,
conforme previsto nos Arts. 142 a 147 do RILC.

4.6. Os encargos relacionados no quadro “Composicdo dos Custos com
Insumos”, contido no Formulario de Composi¢do dos Custos (Anexo III)
serao reajustados com base no INPC — IBGE (Indice Nacional de Precos ao
Consumidor), ou outro que vier a substitui-lo, observado o interregno
minimo de um ano, a contar da data limite para apresentacdo da proposta
ou da data do Gltimo reajustamento. No entanto, caso a despesa ja tenha
sido incluida em Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho (ex:
treinamento, vale-transporte etc.), o seu reajustamento submeter-se-3,
exclusivamente, as regras indicadas no item 4.5 (repactuacdo), ainda que a
despesa nao ostente natureza remuneratéria. Fica vedado o duplo
reajustamento sobre uma mesma despesa (reajustamento por acord
trabalhista cominado com reajustamento pelo INPC).

www,ceturb.es.gov.br
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4.7. A criagao, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos, incluindo-se os
relacionados nos quadros "II — Encargos Sociais e "Despesas com Tributos %
contidos no Formuldrio de Composigdo dos Custos (Anexo III), quando
ocorridas ap6s a data de apresentacdo da proposta definitiva e desde que
acarretem comprovada repercussao no equilibrio econémico-financeiro deste
contrato, implicardo a revisdo de pregos para mais ou para menos,
adotando-se como indice de corregdo a aliquota prevista na lei respectiva.

4.8. As revisOes, reajustes e repactuagBes a que o contratado fizer jus, mas
que ndo forem requeridas formalmente durante a vigéncia deste Contrato
serdo consideradas renunciadas com a assinatura da prorrogacio contratual,
com base no art. 146, §1° do RILC.

4.9. No caso de prorrogagdo deste Contrato sem expressa ressalva no
respectivo Termo Aditivo do direito da Contratada ao recebimento da

. importancia devida a titulo de reajuste, revisdo ou repactuacgdo, em qualquer
de suas hipdteses, relativa a periodo anterior a sua assinatura, caracterizara
renutncia irretratavel a esse direito.

CLAUSULA QUINTA: OBRIGACOES
5.1. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
5.1.1 - Compete a CONTRATADA:

a) Executar o servi¢o ajustado nos termos deste contrato e do edital de
pregao eletrénico n° 16/2018, por intermédio exclusivo de seus
empregados;

b) Fornecer a Contratante a relagdo nominal de empregados designados
para executar o servigo contratado, indicando o N© da carteira de
trabalho, a data da contratagdo, e do registro no Ministério do
Trabalho, atualizando-a no prazo maximo de 05 (cinco) dias, em caso
de substituigdao de qualquer empregado;

c) Apresentar Carta de Preposto para cada um dos empregados
designados para desempenhar a fungdao de encarregado, de acordo
com o relacionado na listagem prevista no subitem 2;

d) Efetuar o pagamento de seus empregados no prazo da Lei,
independentemente do recebimento da fatura;

e) Elaborar folha de pagamento individualizada referente a este
Contrato;
\
f) Manter seus empregados devidamente uniformizados, diferenciados /
dos servidores estaduais, identificados por meio de crachas contendo
o nome de cada um, assim como o nome da empresa;

F
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h)

k)

1

ornecer e ap‘?mar todo o material e equipamento -necessarios 3
execugao do servigo contratado, sejam eles industriais ou domésticos,
0s quais deverdo ser de qualidade comprovada;

Utilizar as instalag@es da Contratante para guarda de material e outras
atividades auxiliares dos servicos, obrigando-se a manté-las, durante
a vigéncia contratual, dentro do exigido pela Delegacia Regional do
Trabalho (DRT);

Pagar todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo deste Contrato, especialmente o
INSS, FGTS e ISS, anexando a cada fatura apresentada a Contratante,
a comprovagdo do efetivo recolhimento dos valores correspondentes
a fatura do més anterior. N80 serd permitida a apresentacao de
Certiddes Negativas como comprovacido do pagamento dos encargos
acima mencionados;

Emitir documentos fiscais e trabalhistas individualizados, referentes a
este Contrato;

Efetuar inscricdao de matricula individual no cadastro especifico do
INSS (CEI) referente a este contrato, se for necesséario;

Cercar seus empregados das garantias e protegBes legais nos termos
da Legislagao Trabalhista, inclusive em relagdo a higiene, seguranca
e medicina do trabalho, fornecendo os adequados equipamentos de
seguranca e protecdo individual a todos os componentes de suas
equipes de trabalho ou aqueles que, por qualquer motivo, estejam
envolvidos com 0s servicos;

m)Utilizar, na execugdo do servico contratado, pessoal que atenda,

n)

o)

p)

q)

dentre outros, os seguintes requisitos:

a. Possua qualificacdo para o exercicio das atividades que lhe
forem confiadas;

b. Possua bons principios de urbanidade;

c. Pertenga ao quadro de empregados da Contratada;

A Contratada devera registrar as ocorréncias havidas durante a
execugao do presente contrato, de tudo dando ciéncia a Contratante,
respondendo integralmente por sua omissao;

Cumprir com zelo, perfeigao, higiene, eficiéncia e pontualidade os
servigos a serem contratados, em consonancia com as normas e
padrdes aplicaveis;

Observar, na execugao dos servicos, programagdo previamente
estabelecida pela Contratante;

A Contratada devera racionar o uso de energia, mantendo acesas
somente as lampadas dos locais onde os servigos estiverem sendo
executados;

]
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r) A Contratada deverd racionar o uso de agua, verificando possiveis

vazamentos e comunicando-os a Contratante;

s) Submeter ao exame da Fiscalizagdo todo o material a ser empregado
Nos servigos;

t) Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao patrimdnio da
Contratante, por pessoas integrantes de suas equipes de trabalho;

u) Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condicbes de
habilitacdo e qualificagdo exigida na licitacdo;

v) Informar, imediatamente, ao Contratante eventual alteracao do
regime de tributagdo (lucro presumido, lucro real, lucro arbitrado ou
Simples);

w)Adotar todas as providéncias necessarias para regularizacao de seu
= regime tributdrio junto aos érgdos competentes;

x) Observar vedagdo da subcontratagdo no todo ou em parte do objeto
contratado;

y) Manter sede, filial ou escritério em algum municipio da Grande
Vitoria (Cariacica, Serra, Vila Velha ou Vitéria) com capacidade
operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
Administragao, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes
a selegdo, treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios;

z) Identificar visualmente os auxiliares de servigos gerais com direito ao
adicional de insalubridade, seja através de uniforme e/ou
equipamento de protecgao individual diferenciados.

5.1.2. Compete a CONTRATANTE:

a) Pagar a Contratada o preco estabelecido na Cldusula Quarta, nos
termos deste contrato;

b) Definir o horario e locais em que serdo executadas as tarefas
ajustadas;

c) Designar empregado(s) responsavel(is) pelo acompanhamento e

fiscalizagdo da execugdo dos servigos.
f

d) Disponibilizar locais para guarda dos equipamentos e materiais que if‘
serdo utilizados na prestagdo dos servicos. /J

www.ceturb.es.gov.br
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6.1. A CETURB-ES também fica autorizada a promover a retencdo dos
créditos devidos em decorréncia da execugdo do presente contrato,
preventivamente e quando se fizer necessario, para evitar prejuizo
decorrente do inadimplemento do contrato relativo ao ndo pagamento ou a
discussGes administrativas ou judiciais relativas a encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais ou comerciais resultantes da execucao do contrato.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO

7.1. O Diretor Presidente da CETURB-ES designard formalmente
o(s)empregado(s)responsavel(is) pelo acompanhamento e fiscalizacdo da
execugdo do contrato, competindo-lhe atestar a realizacdo do servico
contratado, observando as disposi¢ies deste Contrato, sem o que ndo sera
permitido qualquer pagamento.

7.2. O recebimento do servigo ocorrerd da seguinte forma:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizacdo, mediante termo circunstanciado decorrente da Avaliacdo
Desempenho mensal elaborado pela fiscalizagdo, conforme modelo
constante do Anexo VIII deste Contrato.

b) definitivamente, pela Comissdo Gestora, mediante conferéncia de
comprovagdo do cumprimento das obrigagdes legais (trabalhistas e
fiscais).

7.3. A Contratante podera, por intermédio de seu Controle Interno, realizar
auditoria na sede/filial da Contratada a fim de analisar qualquer fato ou
documento relacionado ao objeto deste Contrato.

7.4. A auditoria /n /oco serda realizada a critério da Contratante, apds o
devido ajuste de dia e hora, ficando desde ja autorizada.

7.5. A gestdo/fiscalizagdo do contrato serd efetuada de acordo com os arts.
161 a 164 do RILC.

CLAUSULA OITAVA: DO PROCESSO DE FATURAMENTO

8.1. A Contratada devera comprovar, para pagamento do segundo
faturamento e assim sucessivamente, até o Ultimo, o recolhimento do
Tributo incidente, relativo ao faturamento do més imediatamente anterior
ao do faturamento que estiver sendo apresentado, ficando a liberacdo deste
vinculada a apresentagdo do citado documento, devidamente autenticado.

8.2. Nas guias de recolhimento do tributo deve constar o nimero da nota [\
fiscal correspondente.

8.3. Os pagamentos devidos pela Contratante serdo efetuados apds o

Contratado apresentar relatério especificado, contendo comprovantes 98 3232 4500 ™
‘ hried
.e‘s.gcﬂ‘ﬂu: m
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quitagdo pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do contrato, bem como declaracao formal do
Contratado, sob as penas da Lei, de que se encontra em regularidade quanto
a essas despesas.

8.4, Quanto ao INSS, na GRPS deverd constar do campo OUTRAS
INFORMAGOES, os seguintes dados:

a)Nome e CNPJ] da empresa tomadora;

b)Numero, data e valor total das Notas Fiscais de servigos as quais se
vincularem;

c)Niumero do contrato;

d)Numero efetivo de empregados.

8.5. A Contratada deverd ainda apresentar folha de pagamento dos
empregados envolvidos nos trabalhos, individualizada para este Contrato.

8.6. Para efeito do recebimento da ultima Nota Fiscal, ou término do
contrato, a Contratada devera apresentar a Certiddo Negativa dos Orgdos
competentes, relativas ao INSS, FGTS, ISS, ndo dispensando a apresentacdo
dos demais documentos exigidos nesta clausula.

8.7. A documentagdo necessaria para pagamento, referenciada nos itens
8.1 a 8.5, juntamente com a comprovacdo de quitacdo com todos os
beneficios pactuados na Convencdo Coletiva vigente, deverdo ser
apresentadas até o 25° (vigésimo quinto) dia do més a que se refere.

CLAUSULA NONA: PAGAMENTO

9.1. A Contratante pagara a Contratada pelo servigo efetivamente prestado
no més de referéncia, vedada a antecipacdo, na forma abaixo:

9.2. Cabera a Contratada, até o 2° dia Gtil apds a conclusdo da parcela,
comunicar por escrito a Contratante tal fato, devendo a Administracdo
receber o objeto na forma do presente contrato.

9.3. Apds recebimento do objeto, a Contratada devera apresentar a fatura,
em no maximo 02 (dois) dias uteis.

9.4. A fatura sera paga até o 59 (quinto) dia util apds a sua apresentacdo.

Apds essa data serd paga multa financeira nos seguintes termos: 1.\‘

V.M = V.F x 12 x ND /‘
100 360 ..
Onde:
V.M. = Valor da Multa Financeira.
V.F. = Valor da Nota Fiscal referente ao més em atraso.
h: i (27) 3232-4500 §N
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ND = NOmero de dias em atraso.

9.5. A Contratada emitird faturas relativas aos servigos executados em
cada Terminal e sede, uma para cada Municipio.

9.6. Os abonos determinados pelo Governo Federal e repassados aos
precos contratuais, serdo pagos mensalmente, em razdo do nimero de
empregados da contratada vinculados a prestacdo dos servicos, através
de fatura suplementar.

9.7. Incumbirdo a Contratada a iniciativa e o encargo do célculo
minucioso de cada fatura devida, a ser revista e aprovada pela
Contratante, juntando-se & respectiva discriminacdo dos Servigos
efetuados, o memorial de célculo da fatura.

9.8. Se houver alguma incorrecdo na Nota Fiscal/Fatura, a mesma serd
devolvida a Contratada para corregdo, ficando estabelecido que o prazo
para pagamento sera contado a partir da data de apresentacdo na nova
Nota Fiscal/Fatura, sem qualquer O6nus ou correcdo a ser paga pelo
Contratante.

9.9. O atesto dos servigos pelos Gestores e Fiscais obedecerdo
rigorosamente ao estabelecido neste contrato e seus Anexos.

9.10. Na hipdtese da indisponibilidade temporéria do indice, a Contratada
emitira a fatura considerando o indice de reajuste utilizado no més
anterior ao de referéncia, ficando a diferenca para emissdo “a posteriori”,
quando da disponibilidade do indice definitivo, para acerto na fatura
seguinte, sem reajustes.

CLAUSULA DECIMA: MATERIAIS/EQUIPAMENTOS

—_ 10.1. O fornecimento dos materiais/equipamentos, necessarios a execucao
dos servigos, é de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

10.2. Os materiais/equipamentos a serem aplicados deverdo ser novos, nio
sendo aceitos produtos usados, recuperados ou recondicionados.

10.3. A CETURB-ES podera realizar, a seu critério, inspecdo nos
materiais/equipamentos a serem fornecidos pela Contratada, antes mesmo
de sua utilizagao, se assim julgar necessario.

10.4. Todos os custos relativos a EPIs, EPCs e ferramentas manuais e '
elétricas de pequeno porte estdo computados nos valores unitarios |
estabelecidos nas composigles de pregos dos servigos. \

10.5. Somente serdo pagos os materiais/equipamentos devidamente /
aplicados nos servicos.

www.ceturb.es.gov.br iz
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: GARANTIA E-EXECUCAO DO
CONTRATO -

11.1. A Contratada garante a execu¢do deste Contrato, na modalidade de
Seguro Garantia, como definidas no art. 56, § 1° da Lei N° 8.666/93, no
valor de R$ 470.879,20 (quatrocentos e setenta mil oitocentos e
setenta e nove reais e vinte centavos), equivalentes a 5% (cinco por
cento) do valor total do Contrato, com validade até dois anos apés a data
prevista para seu vencimento.

11.2. A Contratada possui prazo maximo de 10 (dez) dias (teis, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da CETURB-ES, contado da assinatura do
contrato para apresentagcao da garantia;

11.3. Ocorrendo alteragdo do prego contratual originariamente fixado, por
forga de revisdo, reajuste, acréscimos e decréscimos quantitativos, dentre
outras hipdteses previstas em lei e neste contrato, competird & Contratada

_ a oferta de nova garantia de execugdo de contrato, readequada ao preco
contratual atualizado.

11.4. O Contratante restituird ou liberard a garantia prestada, no prazo
maximo de dois anos apds o término da execucdo do Contrato, de acordo
com o art. 56, § 4° da Lei N°© 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. A Contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes
garantido o contraditério e a ampla defesa anteriormente a sua aplicacdo
definitiva, ficara sujeita as seguintes sancdes previstas no RILC e na Lei
13.303/20186;

a) Adverténcia;
b) Multa moratoéria;
€) Multa compensatdria.
oun d) Suspensao do direito de participar de licitagdo e impedimento de
contratar com a CETURB-ES, por até 02 (dois) anos;

12.2. As sangdes constantes no subitem 12.1 poderdo ser aplicadas de
forma cumulativa.

12.3. Sdo consideradas condutas reprovaveis e passiveis de sangdes, dentre
outras: f

a) Nao atender, sem justificativa, a convocacdo para assinatura do
contrato ou retirada do instrumento equivalente; 5}5

b) Apresentar documento falso em qualquer processo administrativo
instaurado pela CETURB-ES;

c) Demonstrar nao possuir idoneidade para contratar com a CETURB-
ES em virtude de atos ilicitos praticados;

d) Afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia,
grave ameaca, fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer
tipo;

Av, Jeronimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigdes Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitoria - ES %
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e) Agir de ma-fé na relacdo contratual, comprovada em processo |
especifico;

f) Incorrer em inexecucdo contratual;

g) Ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinagdo ou
qualquer outro expediente, o carater competitivo de procedimento
licitatério publico;

h) Ter impedido, perturbado ou fraudado a realizagdo de qualquer ato
de procedimento licitatério puablico;

i) Ter afastado ou procurado afastar licitante, por meio de fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

j) Ter fraudado licitagdo plblica ou contrato dela decarrente;

k) Ter criado, de modo fraudulento ou irreqular, pessoa juridica para
participar de licitagdo pUblica ou celebrar contrato administrativo;

I) Ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento,
de modificagdes ou prorrogacdes de contratos celebrados com a
administragdo publica, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério
da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais:

- m)Ter manipulado ou fraudado o equilibrio econédmico-financeiro dos
contratos celebrados com a administracdo publica;

n) Ter dificultado atividade de investigagdo ou fiscalizacdo de érgdos,
entidades ou agentes publicos;

o) Ter intervindo em sua atuagdo, inclusive no dmbito das agéncias
reguladoras e dos orgdos de fiscalizacéo.

P) Ter sofrido condenacdo definitiva por pratica, por meios dolosos,
de fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

q) Ter deixado de proceder ao pagamento de salérios, vale-transporte
e de auxilio alimentagdo dos empregados na data fixada:

r) Ter deixado de cumprir com as obrigacdes relativas a encargos
sociais, previdenciarios e trabalhistas;

s) Deixar de manter o nivel de qualidade exigido pela CETURB-ES na
execugao do contrato, bem como deixar de evitar a sua
degeneragao quando for o caso.

t) Estendem-se os efeitos das sangGes também aos profissionais que
tenham praticado quaisquer dos atos acima indicados.

12.4. DA SANCAO DE ADVERTENCIA:

12.4.1. A aplicagao da sangdo de adverténcia se efetiva com o registro da
mesma junto ao Cadastro da CETURB-ES.

12.4.2. A reincidéncia da sangdo de adverténcia, podera ensejar a aplicacdo
de penalidade de suspensdo.

12.5. DA SANCAO DE MULTA: f
12.5.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:
a) No caso de atraso na entrega da garantia contratual apés 10 (dez)

dias Uteis contados da celebracdo do contrato, incidird multa
correspondente a até 1° do valor do contrato;
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b) No caso de inexecucgao parcial, incidird multa na razio de 10% (dez
por cento), sobre a parcela ndo executada;

c) No caso de inexecugédo total, incidird multa na razio de 20% (vinte
por cento), sobre o valor total do contrato;

d) Nos demais casos de atraso, incidird multa na razdo de 5% (cinco
por cento) sobre a parcela ndo executada no prazo pactuado.

12.5.2. O ndo pagamento da multa aplicada importard na tomada de
medidas judiciais cabiveis e na aplicacio da sancdo de suspensao do direito
de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a CETURB-ES, por
até 02 (dois) anos;

12.6. DA SANGAO DE SUSPENSAO:

12.6.1. Cabe a sangdo de suspensdo em razdo de ac3o ou omissdo capaz
de causar, ou que tenha causado danos & CETURB-ES, suas instalacoes,
pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros.

12.6.2. Conforme a extensdo do dano ocorrido ou passivel de ocorréncia, a
suspensdo podera ser branda (de 01 a 06 meses), média (de 07 a 12 meses),
ou grave (de 13 a 24 meses).

12.6.3. A reincidéncia de pratica punivel com suspensdo, ocorrida num
periodo de até 2 (dois) anos a contar do término da primeira imputacdo,
implicard no agravamento da sanc&o a ser aplicada.

12.6.4. O prazo da sangdao a que se refere o subitem acima, terd inicio a
partir da sua publicagdo no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo,
estendendo-se os seus efeitos a todas as Unidades da CETURB-ES.

12.6.5. Caso a sangao de suspensdo do direito de participar de licitacdo e
impedimento de contratar for aplicada no curso da vigéncia de um outro
contrato, a CETURB-ES podera, a seu critério, garantido o contraditdrio e a
ampla defesa, rescindir o outro contrato mediante comunicac8o escrita
previamente enviada ao contratado, ou manté-lo vigente.

12.7. Antes da aplicacdo de qualquer das multas acima relacionadas, a area
gestora do contrato notificara formalmente a Contratada garantindo o
contraditério e ampla defesa, concedendo o prazo de 05 (cinco) dias (teis
para apresentar sua manifestacao.

12.7.1. Da decisao final cabe recurso a autoridade superior, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis contado da intimacdo o ato.

12.8. As decisbes oriundas dos processos administrativos sancionatérios
serdo publicadas no Didrio Oficial do Estado do Espirito Santo e,
imediatamente registradas na CETURB-ES.

12.9. No caso de indeferimento da defesa apresentada, e uma vez concluido
0 processo administrativo, a importancia devida correspondente a aplicagdo

ceturb@cetur

32-4500 [N
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da mL'JIta devera ser recolhida a Tesouraria da CETURB-ES, em até 5 (cinco)
dias Uteis a partir da sua notificacdo da decisio final.

12.9.1. Caso ndo haja o recolhimento da multa no prazo estipulado, a
Contratante descontard a referida importancia, de eventuais créditos a
vencer da empresa Contratada. Na auséncia de créditos disponiveis para
quitagdo da importancia da multa, a Contratante executard a Garantia do
Contrato, e quando for o caso, serd cobrado judicialmente.

12.10. O Contrato poderd ser rescindido sem prejuizo das penalidades a
serem aplicadas, sempre que ocorrer qualquer um dos motivos enumerados
no RILC.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: RESCISAO CONTRATUAL

13.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato poderd ensejar a sua
rescisao, com as consequéncias cabiveis.

13.2. Os motivos ensejadores na rescisdo do contrato estdo elencados no
art. 168, do RILC.

13.3. Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados
nos autos do processo, devendo ser assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

13.4. A rescisdao do contrato podera ocorrer:

I - Por ato unilateral da CETURB-ES, em razdo de sua inexecucdo
parcial ou total;

II - Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo
de contratagdo, desde que haja conveniéncia para a CETURB/ES;

III - judicial, nos termos da legislacao.

13.5. A rescisdo por ato unilateral, deverad ser precedida de comunicacdo
escrita e fundamentada da parte interessada e ser enviada a outra parte
com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

13.7. Quando a rescisao ocorrer sem que haja culpa da outra parte
contratante, sera essa ressarcida dos prejuizos que houver sofrido, nos
termos do art. 169, do RILC.

13.8. A rescisao por ato unilateral da CETURB-ES acarreta as seguintes
consequéncias, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste RILC: f

.
a) Assuncgdo imediata do objeto contratado, pela CETURB-ES, no estado \J
e local em que se encontrar; &

b) Execucao da garantia contratual, para ressarcimento pelos eventuais
prejuizos sofridos pela CETURB-ES;

(27) 3232-4500 N

ceturb@ceturb.es.gov.brp<
=

A

www.ceturb.es.gov.br [}

Av. Jerénimo Monteiro, 96 - Ed. das Reparticdes Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES m
Jerdnim I ° |




CETURBE

Companhia Estagual de Transportes Coletivas de Pas iros Estad iri
éiji ﬁa % P g ) (]:( le sageiros do Estado do Espirito Santo

’ Ipotese-de-insuficiencia da garantia contratual, a retencdo dos
creditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados
a CETURB-ES.

13.9. Constitui ainda falta grave o nio pagamento de salario, de vale-
transporte e de auxilio alimentacdo dos empregados na data fixada, o que
podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacdo das
sangdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

14.1. A Contratada devera fornecer a todos os trabalhadores, Equipamento
apropriado de Protegdo Individual — EPI, bem como os Equipamentos de
Protecdo Coletiva — EPC indicados & preservacio da salde e integridade
fisica dos seus empregados.

14.2. A Contratada deverd treinar e tornar obrigatério o uso dos EPIs,
conforme legislacdo vigente.

14.3. O EPI fornecido ao empregado deverd obrigatoriamente conter o
nimero do Certificado de Aprovacdo - CA emitido pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, e a identificagdo da empresa contratada.

14.4. A Contratada, em qualquer hipdtese, n3o se eximird da total
responsabilidade quanto a negligéncia ou descumprimento da legislacdo
relativa a seguranca e medicina do trabalho, da Lei Federal n.° 6.514 de
22/12/77, portaria 3.214 de 08/06/78 e Normas Regulamentares relativas a
Seguranga e Medicina do Trabalho.

14.5. A Contratada nao sera eximida de qualquer responsabilidade quanto
a seguranga individual e coletiva de seus trabalhadores.

14.6. Serdo observadas pela Contratada todas as condicBes de higiene e
seguranga necessarias a preservacdao da integridade fisica de seus
empregados, ao patrimdénio da Contratante e de outrem, e aos materiais
envolvidos nos servigos, de acordo com as Normas Regulamentadoras.

14.7. Somente estdo autorizadas a executar servigos para a Contratante a
Contratada que possuir profissionais qualificados e instruidos quanto as
precaugdes relativas ao seu trabalho, e que apresentem estado de saude
compativel com as atividades desenvolvidas. Portanto, os trabalhos nunca
deverdo ser executados sem que sejam analisados os riscos, previstos os
sistemas de protecao individual e coletivo e estado geral das ferramentas e
equipamentos utilizados.

14.8. A Contratante atuard objetivando o total cumprimento das normas,
estando autorizada a suspender os servicos em caso do ndo cumprimento
das exigéncias previstas em Lei. Essas suspensdes, se houverem, n3o serdo
caracterizadas como justificativa do ndo cumprimento dos servicos.

14.9. A Contratada devera providenciar de imediato o cumprimento das

exigéncias da Contratante. Para casos especificos, a fiscalizacdo podel;::’ :

www.ceturb.es.gov.br Y
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conceder prazo de até 48 (quarenta e oito) horas para observacdo das
exigéncias.

14.10. Esgotado o prazo descrito no item anterior, a Contratante podera
promover as medidas que forem necessarias, descontando da Contratada as
despesas dai decorrentes, sem prejuizo de outras penalidades previstas nas
Condigdes Gerais de Contrato, inclusive a sua rescis3o.

14.11. Cabera a Contratada solicitar a Contratante a presenga imediata do
responsavel pela fiscalizagdo em caso de acidentes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: SERVIGOS COMPLEMENTARES,
EXTRACONTRATUAIS E SUPRESSOES

15.1. Os acréscimos e supressdes ao contrato obedecerdo ao disposto a
seguir:

15.1.1. ACRESCIMO DE SERVICOS:

15.1.1.1. Quando os servigos constarem da planilha orcamentaria
apresentada pela CONTRATADA os precos serdo aqueles nela previstos.

15.1.1.2. Inexistindo elementos que permitam a fixacdo dos precos
correspondentes na planilha orgamentdria apresentada pela CONTRATADA,
sera adotada preferencialmente a Tabela de Pregos Referenciais da SEGER.

15.1.1.3. Na impossibilidade de acordo para aplicacdo dos itens 15.1.1.1
e 15.1.1.2, serdo adotados os valores que vierem a ser ajustados entre as
partes, obedecidos os termos do art. 130 do RILC.

15.1.1.4. Caso nao haja acordo entre as partes, a CONTRATANTE podera
contratar com terceiros sem que caiba a CONTRATADA qualquer direito a
indenizagao ou reclamacao.

15.1.1.5, Ficara a CONTRATADA obrigada a permitir e facilitar a qualquer
tempo a fiscalizagdo dos servigos, facultando o livre acesso dos fiscais ao
local de trabalho, bem como aos depdsitos, as instalacOes e ao registro e
documentos relacionados com o objeto contratado.

15.1.2. DECRESCIMO DE SERVICOS:

15.1.2.1. Se a CONTRATADA ja houver adquirido os materiais para
aplicagao nos locais de execugdo dos servicos, serdo pagos exclusivamente
os valores dos materiais pelo prego de aquisi¢do regularmente comprovados, |

devendo estes serem recolhidos ao almoxarifado da CONTRATANTE. s

\
15.1.2.2. Se a CONTRATADA nao se manifestar, serdo deduzidos dos
pagamentos o valor dos materiais conforme previsto na planilha
orgamentaria. v\%
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16.1. Representara a Contratada na execugdo do ajuste, como preposta, a
Sra. Rosangela de Farias, RG n© 848.438 - ES e CPF 001.791,947-98,

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO FORO

17.1. Fica eleito o foro de Vitéria, Comarca da Capital do Estado do Espirito
Santo, para dirimir qualquer dlvida ou contestacdo oriunda direta ou
indiretamente deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Vitoria, 16 de abril de 2019.
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ANEXO I
CONTRATO N° 10/2019

1 - LOCALIZAGAO DAS INSTALACOES DA CETURB-ES ONDE SERAO
PRESTADOS OS SERVICOS:

Local 1: SEDE
Av. Jerénimo Monteiro, 96, Edificio das Reparticées Publicas — Centro. CEP. 29010-002. Vitoria — ES.
Horario de Servigo: 06 : 00 a _21 : 00.

Local 2: TERMINAL URBANO DE INTEGRACAO DE CARAPINA
Av. Norte/Sul, s/n° - Manoel Plaza. CEP. 29161-172. Serra — ES.

Horario de Servigo: 06 : 00 a 22 : 00.

Local 3: TERMINAL URBANO DE INTEGRAGAO DE LARANJEIRAS
Av. CIVIT, s/n° - Laranjeiras. CEP. 29168-045. Serra — ES.

Horario de Servico: 06 : 00 a 22 : 00.

Local 4: TERMINAL URBANO DE INTEGRAGAO DE JACARAIPE
Av. Talma Rodrigues Ribeiro, s/n° Bairro Castelandia/Jacaraipe. CEP. 29172-630 Serra — ES.

Horario de Servigo: 06 : 00 & 22 : 00.

Local 5: TERMINAL URBANO DE INTEGRAGAO DO IBES
Rua Sao Luiz, s/n® — Santa Inés. CEP. 29108-080. Vila Velha — ES.

Horéario de Servigo: 06 : 00 & 22 : 00.

Local 6: TERMINAL URBANO DE INTEGRACAO DE VILA VELHA
Rua Luciano das Neves, s/n° - Divino Espirito Santo. CEP. 29107-010. Vila Velha - ES.

Horério de Servigo: 06 : 00 a _22 : 00.

Local 7: TERMINAL URBANO DE INTEGRAGAQ SAO TORQUATO
Rua Magno Coutinho, s/n° - Bairro Sao Torguato. CEP. 29114-000. Vila Velha — ES.

Horario de Servigo: 06 : 00 a 22 : 00.

Local 8: TERMINAL URBANO DE INTEGRAGAO DE ITAPARICA (SUSPENSC)
Rodovia Darly Santos, s/n°® - Bairro Itaparica. CEP. 29103-091. Vila Velha — ES.

Horario de Servigo: 06 : 00 a 22 : 00.

Local 9: TERMINAL URBANO DE INTEGRAGAO DE CAMPO GRANDE
Rua Dom Pedro I, s/n°® — Cruzeiro do Sul. CEP. 29144-080 Cariacica — ES.

Horario de Servigo: 06 : 00 a 22 : 00.

Local 10: TERMINAL URBANO DE INTEGRA(}KO DE ITACIBA
Rodovia Gov. José Sette, s/n° - Itaciba. CEP. 29150-410. Cariacica — ES.

Horario de Servico: 06 : 00 a 22 : 00. f\‘

Local 10: TERMINAL URBANO DE INTEGRAGAO DE JARDIM AMERICA
Rodovia BR 262, s/n® Bairro Jardim América. CEP. 28148-025. Cariacica — ES.

Horario de Servigo: _06 : 00 a _22 : 00.
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ANEXO II
CONTRATO N° 10/2019
PROGRAMAGAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA
01 — SEDE DA CETURB-ES:
01.1 - AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS:

DIARIAMENTE:

- Varredura geral de todas as dependéncias;

- lavar e desinfetar os compartimentos sanitérios:

- bater, limpar e remover os capachos;

- passar pano umido com desinfetante nos pisos;

- passar flanela nos metais, estofados, telefones, quadros, espelhos,
portas, removendo-0s, se necessario;

- - Ppassar aspirador nos tapetes e carpetes, quando necessério;

- remover completamente o pé dos méveis, equipamentos, peitoris, balcdes,
divisdes, guichés, ventiladores;

- limpar os cestos de despejos;

- recolher, remover e transportar o lixo;

- guarnecer os banheiros com papel higiénico, papel-toalha e sabonete
liquido;

- limpeza e higienizagdo de todos os bebedouros;

- limpeza e lavagem de cinzeiros e lixeiras, situadas nas escadas e
corredores.

- Limpeza de copas e cozinhas, incluindo pias, fornos e aparelhos
eletroportateis;

SEMANALMENTE:

- limpar e polir, com produto apropriado, todos os metais;

- passar enceradeira e polir os pisos tratados a cera;

- aplicar lustra-mdveis em todo o mobilidrio de madeira, exceto os
revestidos com férmica;

- lavagem e clareamento dos corredores, escadas e corrimios, utilizando
enceradeira industrial e produtos aplicaveis em pisos marmorizados.

QUINZENALMENTE:

J
- limpar os vidros em geral, nas duas faces; (_\,
- conservar as persianas, limpando-as com produtos apropriados. C’U

MENSALMENTE:

- limpar os tetos, paredes e rodapés;
- limpar, externa e internamente, as luminarias em geral;
- Limpar frigobar das salas, quando necessario.

(27) 32324500 [
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Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Santo

OBSERVAGCOES:

I - E vedada a utilizacdo de acido ou soda caustica em qualquer tipo de
revestimento de pisos, tetos e paredes, inclusive das fachadas;

IT - Na varredura de pisos encerados, usar vassouras de pelo;

III - TETOS E PAREDES: Utilize esponja Umida com sab3o neutro. Remova
manchas de mofo com um pano umedecido com agua sanitdria. Manchas de
6leo ou gordura devem ser removidas com esponja Umida de detergente 3
base de amoniaco. No caso de laminados, formica, use pano umedecido com
alcool. Nunca utilize produtos & base de derivados de petrdleo.

IV - PORTAS E JANELAS: se de aluminio, utilize vaselina liquida aplicada com

pPano seco e remova o excesso com outro pano seco limpo (ndo use produtos

que contenham &cido, palha de aco ou qualquer outro produto abrasivo); se

pintadas ou envernizadas, use pano limpo umedecido em agua e sabdo

neutro (ndo use alcool, palha de ago ou detergentes); se enceradas, use
- flanela e cera incolor em pequenas quantidades;

V - INSTALACOES ELETRICAS: use aspirador de p6 para retirar clips ou
grampos; limpe as luminarias e difusores com pano umedecido em &gua e
sabdo neutro, desligando, antes, os circuitos no quadro de distribuicdo da
dependéncia;

VI - EQUIPAMENTOS SANITARIOS: limpe as loucas com sabdo neutro e
detergente biodegradavel. Para bancadas de pia, em marmore, granito ou
inox, use esponja umedecida em &agua e sabdo ou detergente (ndo utilize
palha de ago);

VII - Todos os materiais e produtos de higiene e limpeza, inclusive os
equipamentos necessarios ao cumprimento do objeto contratual, ser3o de
responsabilidade da CONTRATADA;

VIII - Os produtos de higiene como papel higiénico, sabonete ou sab3o
liquido e toalhas de papel, deverdo ser aprovados pelo setor encarregado da
fiscalizacdao pela CONTRATANTE;

IX — A frequéncia dos servigos sera de no minimo 01 (uma) vez ao dia, salvo
disposigao expressa em sentido diverso estabelecido no Plano de Trabalho
a ser elaborado em conjunto com a licitante vencedora;

X - Disponibilizar quadro efetivo de pessoal de limpeza para acdo
permanente de conservagao de locais estratégicos, visando o atendimento de
demandas extraordinarias e imediatas que se fizerem necessarias. 7

)
01.2 — COPEIRA C
DIARIAMENTE:

- Limpar a pia, microondas, fogdo, geladeira, mesa e armarios;
- Preparar café, utilizando-se de coador ou maquina industrial;
Efetuar a devida limpeza na maquina;

. L I o . " L. -
Cezu;’;‘?@Se:-».ar;‘“;.e:s.gmi.ﬂ?\‘>v<g

; &
www.ceturb.as.gov.br
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CETURBE o)

Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Santo
- Preparar chas e sucos, com ou sem aglcar;
- Limpar/lavar as garrafas de café;
Varrer o piso;
Limpar o piso com pano (mido e produto de limpeza;
Coletar o lixo acondicionado em saco pléstico especifico (coleta seletiva);
- Lavar os utensilios da copa/cozinha;
Limpar o carrinho de servir dgua e café;
Servir agua e café nas reunides e salas da Diretoria;
Abastecer Pontos de Café com garrafas de dqua, café, mexedores e saches
de aglcar e adocante;
- Lavar os panos de copa e de limpeza;
- Manter a Copa/Cozinha limpa e em bom estado.

02 — TERMINAIS DE INTEGRACAO:

Limpar e Manter limpo todas as Dependéncias dos Terminais
executando tarefas minimas tais como, observando as orientacoes
disponiveis no ANEXO VI (POP — Procedimentos Operacional Padrao):

02.1 - AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS:
DIARIAMENTE:

- varredura geral de todas as dependéncias, sendo a operacdo repetida
sempre que se fizer necessario visando manter limpo;

- varrer Plataforma, utilizando varredeira especifica, sendo a operacdo
repetida sempre que se fizer necessario visando manter limpa a
Plataforma;

- lavar, com utilizagdo de agua e sabdo/detergente, a Plataforma do
Terminal com Maquina apropriada, sendo a operacdo repetida sempre que
se fizer necessario visando manter limpa a Plataforma;

- varrer o piso pavimentado e calgadas, sendo a operacdo repetida sempre
que se fizer necessario visando manter limpo;

- lavar e desinfetar, utilizando sabdo e cloro, os compartimentos sanitarios
publicos, sendo a operacdo repetida sempre que se fizer necessario
visando manter o banheiro limpo;

- - lavar e desinfetar, utilizando sabdo, cloro, desinfetante e desodorante
sanitario, os compartimentos sanitarios administrativos, sendo a operacdo
repetida sempre que se fizer necessario visando manter o banheiro limpo;

- guarnecer os banheiros dos empregados da CETURB-ES e terceirizados
com papel higiénico, papel-toalha, sabonete liquido e desodorante spray;

- bater, limpar e remover os capachos;

- passar flanela nos metais, estofados, telefones, quadros, espelhos,
portas, removendo-0s, se necessario;

- remover completamente o pd dos mdveis, equipamentos, peitoris, balces,)
divisdes, guichés, ventiladores das salas de Apoio de uso da CETURB-ES; |\

- recolher, remover e transportar o lixo; '

- limpeza e higienizacdo de todos os bebedouros; (

- limpeza e lavagem de lixeiras, com substituicdo dos sacos plasticos.

Av. Jeronimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigdes Pablicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES @
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Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Santo

SEMANALMENTE: '

- limpar e polir, com produto apropriado, todos os metais sanitérios;

- aplicar lustra-méveis em todo o mobilidrio de madeira, exceto os
revestidos com férmica;

- lavar e desinfetar, utilizando cloro, os compartimentos sanitérios
utilizando maquina com jato e uso de &gua quente:

- lavagem e clareamento dos corredores, escadas e corrimdos.

QUINZENALMENTE:

- limpar os vidros em geral, nas duas faces;
- Cconservar as persianas, limpando-as com produtos apropriados.

MENSALMENTE:

- limpar os tetos, paredes e rodapés das salas de uso da CETURB-ES;
- limpar revestimentos externos das edificacdes e pilares das plataformas;
e - limpar, externa e internamente, as lumindrias das salas de uso da
CETURB-ES.

OBSERVAGOES:

I - E vedada a utilizacdo de acido ou soda caustica em qualquer tipo de
revestimento de pisos, tetos e paredes, inclusive das fachadas;

IT - Na varredura de pisos das salas de uso da CETURB-ES usar vassouras de
pelo;

III - PISOS VINILICOS, PAVIFLEX, LAMINADOS E FORMICA: utilize na
limpeza, esponja néo-abrasiva Umida, e sapondceo. Ndo empregue solvente,
gasolina, querosene, palha de ago, 4gua sanitaria ou cera. A utilizacdo de
cera também é vedada para o piso de escadas, hall de circulagdo e saidas de
emergéncia;

IV - TETOS E PAREDES: Utilize esponja Gumida com sabdo neutro. Remova
manchas de mofo com um pano umedecido com &gua sanitdria. Manchas de
6leo ou gordura devem ser removidas com esponja Umida de detergente a
base de amoniaco. No caso de laminados, férmica, use pano umedecido com
alcool. Nunca utilize produtos a base de derivados de petréleo.

V - PORTAS E JANELAS: se de aluminio, utilize vaselina liquida aplicada com
pano seco e remova 0 excesso com outro pano seco limpo (ndo use produtos
que contenham &cido, palha de ago ou qualquer outro produto abrasivo); se
pintadas ou envernizadas, use pano limpo umedecido em &gua e sabdol\
neutro (ndo use alcool, palha de ago ou detergentes); se enceradas, use
flanela e cera incolor em pequenas quantidades;

VI - INSTALACOES ELETRICAS: limpe as luminérias e difusores com pano
umedecido em agua e sabdo neutro, desligando, antes, os circuitos no
interruptor da dependéncia;

500 (Y

-ceturb@ceturb.&s,gﬁv.brigi

(27) 3232-

www.ceturb.es.gov.br |3
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Companhia Estadual de Transpo;tes Ccletiyos de Passageiros do Estado do Espirito Santo
VII - EQUIPAMENTOS SANITARIOS: limpe as loucas com sabdo neutro e
detergente biodegraddvel. Para bancadas de pia, em marmore, granito ou

inox, use esponja umedecida em agua e sabdo ou detergente (ndo utilize
palha de aco);

VII - Todos os materiais e produtos de higiene e limpeza, inclusive os
equipamentos necessarios ao cumprimento do objeto contratual, serdo de
responsabilidade da CONTRATADA;

IX - Os produtos de higiene como papel higiénico, sabonete ou sabdo liquido
e toalhas de papel, deverdo ser aprovados pelo setor encarregado da
fiscalizacdo pela CONTRATANTE;

X — A frequéncia dos servigos serd estabelecido no Plano de Trabalho a ser
elaborado em conjunto com a licitante vencedora;

XI - Disponibilizar quadro efetivo de pessoal de limpeza para acao
permanente de conservagdo de locais estratégicos, visando o atendimento de
—~ demandas extraordinarias e imediatas que se fizerem necessarias.

02.2 - ENCARREGADO:

I - Organizar, orientar e coordenar a equipe de trabalho, orientando quanto
a realizagdo das atividades de conservacio e limpeza da Contratante,
acompanhando o chek list das atividades realizadas;

II - Controlar e organizar a distribuicio de materiais, mdaquinas e
equipamentos para limpeza, de acordo com a necessidade;

III - Controlar a frequéncia dos empregados (ASG e Copeira, onde houver);

IV - Controlar e se responsabilizar para que ndo falte material para execucdo
dos servicos;

V - Atender solicitagdes diversas de tarefas de limpeza em geral;

VI - Atuar como interlocutor, preposto da contratada, no local de prestacdo
dos servicos.

02.2.1 — Finais de Semana/Feriados:

Os encarregados deverdo realizar revezamento nos finais de semana de

forma que haja cobertura de pelo menos 1 (um) encarregado por municipio \
no horério entre 08 e 16 horas.

=g

Os ASG's e encarregado da Sede folgardo nos feriados da Sede da CETUR
ES. Os encarregados dos terminais folgardo nos feriados do municipio sede
da contratada. v

www.ceturb.es.gov.br [}
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Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Santo
02.2 - Jardineiros: ' =

Descricdo dos Servicos: Efetuar manutengdo das dareas verdes dos
Terminais de Integracdo, utilizando EPI's, de acordo com cronograma, a ser
enviado pela Contratada mensalmente para acompanhamento pela GEMAT-
CETURB-ES, contemplando as seguintes atividades:

- Poda: Grama, Arbustos, e Arvores;

- Coleta de residuos da Poda com acondicionamento em sacos Plasticos;

- Utilizagdo de tela de protegdo em Nylon para inibir langamento de objetos
durante as atividades de poda;

Maquinas e Equipamentos:
* 01 Rogadeira a gasolina, poténcia Minima de 1,2Kw/2,3 cv. Peso
maximo: 8 kg;
e Tela de Protegdo em Nylon;
e EPI's;

Area Verde Total: 27.982,04 m2 (vinte e sete mil, novecentos e oitenta e
dois virgula zero quatro metros quadrados).

03 - CRITERIO DE DESCONTO DE FALTAS COM AUSENCIAS DE
COBERTURAS:

Em caso de falta de empregado, sem que haja a devida cobertura, ser3o
adotados os sequintes critérios para glosa da fatura:

1. Falta de empregado lotado no desempenho de atividade em escala de
44 horas semanais:

- Cada dia de falta corresponde a 1/30 (um trinta avos) do custo mensal
B do posto de trabalho para a contratante, sendo que neste caso o posto
€ composto de um empregado.

2. Falta do posto de trabalho com escala de 12x36 horas: 0/

= Cada dia de falta corresponde a 1/30 (um trinta avos) do custo mensal
do posto de trabalho para a contratante, sendo que o posto &

composto de 2 empregados. ,\f \

(27) 3232-4500 [N

ceturb@ceturb.es.gov.brp.

www.ceturb.es.gov.br Y

Wy
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Compénhia Eétac_iual de.Transportes Col(_ativos d

e Passageiros do Estado do Espirito Santo

ANEXO III
CONTRATO N° 10/2019

PLANILHA DE COMPOSICAO DOS CUSTOS a/

| %)

(27) 3232-4500
ceturb@ceturb.es.gov.brg

www.ceturb.es.gov.br

Ay. Jerdnimo Monteiro, 96 - Ed. das Reparticdes Piiblicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES
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Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Santo

PLANILHA DE COMPOSICAQ DE PRECO MENSAL

I - DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAIS DIURNO

Convencgao Coletiva do Trabalho de

01/01/2018.

COMPOSICAQ DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a} Saldrio do auxiliar de servicos gerais R$
b) Adicionais R$
¢) Outros R$
c) Total da Remuneracdo R$
II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R%
2 - SESI ou SESC 1,50% R%
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R%$
4 - INCRA 0,20% R$
5 - Saldrio Educacdo 2,50% R$
6 - FGTS 8,00% R$
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$
8 - SEBRAE 0,60% R$

TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$%$

GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$
10 - Auxilio Doenga 1,80% R%
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$
12 - Faltas Legais 0,57% R%
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$
14 - Aviso Prévio 0,42% R$
15 13°Salario 8,33% R$%

TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$
17 - Indenizagdo Adicional 0,38% R$
18 - Indenizagdo (rescisbes sem justa causa) 2,16% R$
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$
GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,24% R$
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$%$
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$

Av, Jerénimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigdes Publica

s

1.060,00

1.060,00

212,00
15,90
10,60

2,12
26,50
84,80
31,80

6,36

390,08

117,77
15,08
1,06
6,04
0,74
4,45
88,30

237,44

4,45
4,03
22,90

31,38

87,38

746,27

1.806,27

(27) 3232-4500 |

www.ceturb.es.gov.br [
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Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Santo

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS B
I- INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R4 25,00
2 - Alimentacao R$ 250,08
3 - Auxilio Creche RS 2,57
4 - Vale Transporte R$ 41,80
5 - Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R4 4,00
7 - Equipamentos R$ =

8 - Material R$ 182,28
9 - Manutencdo e Depreciacdo de Equipamentos R$

II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R% 508,74

| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO |

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 75,45
. IT - Lucro 3,10% R$ 71,77
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 147,21
91,35% 2.462,23

[ DESPESAS COM TRIBUTOS
1SS 5,00% R$ 134,77
PIS 0,65% R$ 17,52
COFINS 3,00% R$ 80,86
TOTAL 8,65% R$% 233,15
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 233,15
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.695,37

1
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 5.390,74 \

(27) 3232-4500 [N

ceturb@caturb,es.gm-‘.brg

www.ceturb.es.gov.br

Ay, Jerénimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigdes Pablicas - Centro - CEP; 29010-002 - Vitéria - ES
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] I - DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAIS DIURNO BANHEIRISTA |

Convengao Coletiva do Trabalho de
01/01/2018.

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salario do auxiliar de servicos gerais R$ 1.060,00
b) Adicional Insalubridade 40% R$ 424,00
¢) Outros R$ 5

¢) Total da Remuneracdo R% 1.484,00

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 296,80
~  2-SESI ou SESC 1,50% R$ 22,26
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 14,84
4 - INCRA 0,20% R$ 2,97
5 - Salario Educacdo 2,50% R$ 37,10
6 - FGTS 8,00% R$ 118,72
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 44,52
8 - SEBRAE 0,60% R$ 8,90
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 546,11
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R% 164,87
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 26,71
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,48
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 8,46
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 1,04
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 6,23
15 13°Salario 8,33% R% 123,62
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 332,42
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 6,23
17 - Indenizagao Adicional 0,38% R$ 5,64
18 - Indenizacdo (rescisbes sem justa causa) 2,16% R$ 32,05
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$% 43,93 r
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os
itens do Grupo "B" 8,24% R$ 122,33
.
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% RS 1.044,78 a[ )
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R% 2.528,78

(27) 3232-4500 R
eturb@ceturb.es.gov.br B
www.ceturb.es.gov.br
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CETURBES 02

Companti=z

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,00
2 - Alimentacdo R$ 250,09
3 - Auxilio Creche R$ 2,57
4 - Vale Transporte R$ 41,80
5 - Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 4,00
7 - Equipamentos R% -

8 - Material R$ 182,28
9 - Manutencdo e Depreciacio de Equipamentos R$

II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 508,74

[ DEMAIS COMPONENTES DO PREGCO OFERTADO |

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R4$ 98,99
I - Lucro 3,10% R$ 94,16
IIT - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 193,16
e 91,35% 3.230,68
L . DESPESAS COM TRIBUTOS
1SS 5,00% R$ 176,83
PIS 0,65% R$ 22,99
COFINS 3,00% R$ 106,10
TOTAL 8,65% R$ 305,92
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 305,92
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.536,59
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 7.073,19 5

(27) 3232-4500 LN
cetarb@ceturb,es.gov.brg
www.ceturb.es.gov.br
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

[ TIPO DE MAO DE OBRA: ENCARREGADO DIURNO ]

Convencao Coletiva do Trabalho de
01/01/2018.

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA ]

I - REMUNERAGCAO

a) Saldrio do encarregado R$ 1.403,58
b) Adicional Noturno R$ -
) Total da Remuneracio R$ 1.403,58

IT - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 280,72

2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 21,05

3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 14,04

4 - INCRA 0,20% R$ 2,81

5 - Saldrio Educacgo 2,50% R3% 35,09

6 - FGTS 8,00% R$ 112,29

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 42,11

8 - SEBRAE 0,60% R$ 8,42

TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 516,52

GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 155,94

10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 25,26

11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,40

12 - Faltas Legais 0,57% R$ 8,00

13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 0,98

14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 5,90

15 13°Salario 8,33% R$ 116,92

TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 314,40

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 5,90

17 - Indenizagdo Adicional 0,38% R$ 5,33

18 - Indenizacdo (rescisdes sem justa causa) 2,16% R$ 30,32

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 41,55

GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 115,70 fi
1
| %

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$% 988,17 /)

CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.391,75

(27) 3232-4500 [N
ce%urb@ceiurb.es.gav.br@

www.ceturb.es.gov.br [&3

Av. Jerdénimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigdes Plblicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES




CETURBES o

Companhia Estadual de Transportes Coletivos: de Passageiros do Estado do Espirito Santo !

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA;

1 - Uniforme R$ 34,82
2 - Cesta Basica R$ 298,28
3 - Auxilio Creche R$ 2,57
4 - Vale Transporte R$ 65,39
5 - Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 4,00
7 - Equipamentos R$ -
8 - Material RS 182,28
9 - Manutencdo e Depreciacio de Equipamentos R$
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 590,34
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO ]
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 97,19
— II - Lucro 3,10% R% 92,494
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 189,63
91,35% 3.171,72
| DESPESAS COM TRIBUTOS
ISS 5,00% Rs$ 173,60
PIS 0,65% R$ 22,57
COFINS 3,00% R$ 104,16
TOTAL 8,65% R$ 300,33
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 300,33
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.472,05

(27) 3232-4500 [N
ceturb@ceturb.&s.gcv.br&

www.ceturb.es.gov.br [}

h
i
]
1]
|
=
-
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1
o
m

P. 28010-002 - Vitoria - ES

Av. Jerénimo Monteiro, 96 - Ed. das Reparticées Pablica




CETURBES %

Companhia Estadual de Transportes Coletives de Passageiros do Estado do Espirito Santo

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

[ I - DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE DIURNO

Convencao Coletiva do Trabalho de
01/01/2018.

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salario do auxiliar de servicos gerais R$ 1.060,00

b) Adicional Noturno R$ -

c) Total da Remuneragao R$ 1.060,00

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% RS 212,00

2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 15,90

3 - SENAI ou SENAC 1,00% R% 10,60

4 - INCRA 0,20% R% 2,12

5 - Salario Educaggo 2,50% R$ 26,50

6 - FGTS 8,00% R$ 84,80

7 - Segurc Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 31,80

8 - SEBRAE 0,60% R$ 6,36

TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 390,08

GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 117,77

10 - Auxilio Doenga 1,80% R% 19,08

11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,06

12 - Faltas Legais 0,57% R$ 6,04

13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 0,74

14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 4,45

15 13°Salario 8,33% R% 88,30

TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 237,44

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 4,45

17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R% 4,03

18 - Indenizacdo (rescisdes sem justa causa) 2,16% R$ 22,90

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 31,38

GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 87,38 |
%

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 746,27 }B

CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.806,27

Av. Jerénimo Monteiro, 96 - Ed

ceturb@ceturb.es.g O\f.b!’@
www.ceturb.es.gov.br

. das RepartigGes Piblicas - Centro - CEP: 28040-002 - Vitoria - ES 24

(27) 3232-4500 |




CETURBES o0

Companhia Estadual de Transportes Coleti\rc—;s de Passageiros do Estado do Espirito Santo M
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS 1
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniforme R$ 25,00
2 - Cesta Basica R$ 298,28
3 - Auxilic Creche R$ 2,57
4 - Vale Transporte R$ 86,00
5 - Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 4,00
7 - Equipamentos R$ -
8 - Material R$ 182,28
9 - Manutencdo e Depreciagdo de Equipamentos R$
I1 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 601,13
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 78,46
- II - Lucro 3,10% R$ 74,63
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 153,09
91,35% 2.560,49
[ DESPESAS COM TRIBUTOS ]
ISS 5,00% R$ 140,15
PIS 0,65% R$ 18,22
COFINS 3,00% R$ 84,09
TOTAL 8,65% R$ 242,45
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 242,45
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.802,95

(27) 3232-4500 AN

ceturb@ceturb.es.gov.br i

www.ceturb.es.gov.br
Av. Jerénimo Monteire, 96 - Ed. das Repartigbes Piblicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES




CETURBES Cﬂ;p

Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Santo

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

I - DA COPEIRA SEDE DIURNO

Convencgao Coletiva do Trabalho de
01/01/2018.

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACACQ

a) Salario da copeira R$ 1.060,00
b) Adicional Noturno R$ -
c) Total da Remuneracdo R$ 1.060,00

II - ENCARGOS SOCIAIS:

- GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 212,00
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 15,90
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 10,60
4 - INCRA 0,20% R$% 2,12
5 - Salario Educagdo 2,50% R$ 26,50
6 - FGTS 8,00% R$ 84,80
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 31,80
8 - SEBRAE 0,60% R$ 6,36
TOTAL DO GRUPD "A" 36,80% R$ 350,08
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$ 117,77
10 - Auxilio Doenca 1,80% R%$ 19,08
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,06
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 6,04
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 0,74
14 - Aviso Préevio 0,42% R$ 4,45
15 13°Salario 8,33% R$ 88,30

a TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 237,44
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 4,45
17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R$ 4,03
18 - Indenizacdo (rescisbes sem justa causa) 2,16% R% 22,90
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 31,38
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os |'
itens do Grupo "B" 8,24% R$ 87,38 \-
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 746,27 0/)
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.806,27

(27) 3232-4500 KN




CETURBES o

Companhi_é Estadual de Transportes Coleti_v;}s de Passageiros do Estado do Espirito Sant

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,01
2 - Cesta Basica R$ 298,28
3 - Auxilio Creche R$ 2,57
4 - Vale Transporte RS 86,00
5 - Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 4,00
7 - Equipamentos R$ -
8 - Material RS$ 182,28
9 - Manutengdo e Depreciagdo de Equipamentos R$

II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 601,14

{ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 78,46
— II - Lucro 3,10% R$ 74,63
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 153,09
91,35% 2.560,50

| DESPESAS COM TRIBUTOS
ISS 5,00% R$ 140,15
PIS 0,65% R$ 18,22
COFINS 3,00% R$ 84,09
TOTAL 8,65% R$ 242,46
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS RS 242,46
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.802,96
i

(27) 3232-4500 A9
ceturb@ceturb.es.gav.br

www.ceturb.es.gov.br |

Ay. Jerénimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigdes Publicas - Cantro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES &




CETURBE: o

Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Santo w

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

[ TIPO DE MAO DE OBRA: ENCARREGADO SEDE

Convencao Coletiva do Trabalho de
01/01/2018.

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAD DE OBRA ]

I - REMUNERACAO

a) Salério do encarregado R$ 1.403,58
b) Adicional Noturno R$ -
¢) Total da Remuneracao R$ 1.403,58

IT - ENCARGOS SOCIAIS:

- GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 280,72
2 - SESI ou SESC 1,50% R$% 21,05
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 14,04
4 - INCRA 0,20% R$ 2,81
5 - Salério Educacdo 2,50% R$ 35,09
6 - FGTS 8,00% R$ 112,29
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 42,11
8 - SEBRAE 0,60% R$ 8,42
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 516,52
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$ 155,94
10 - Auxilio Doenca 1,80% R% 25,26
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,40
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 8,00
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 0,98
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 5,90
15 13°Saldrio 8,33% R$ 116,92
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% RS 314,40
GRUPO "C" ]
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 5,90
17 - Indenizacao Adicional 0,38% R% 5,33
18 - Indenizagdo (rescisbes sem justa causa) 2,16% R$ 30,32
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 41,55
GRUPO "D" k
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os
itens do Grupo "B" 8,24% R$ 115,70
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% RS 988,17
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.391,75

(27) 3232-4500 [N
ceturb@ceturb.es.gcw.br@

www.ceturb.es.gov.br

Av. Jerdnimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigdes Publicas - Gentro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES




CETURBES

Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Santo M\
| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS |
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniforme R$ 34,82
2 - Cesta Basica R$ 298,28
3 - Auxilio Creche R% 2,57
4 - Vale Transporte R$ 65,39
5 - Sequro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 4,00
7 - Equipamentos R$ .
8 - Material R$ 182,28
9 - Manutengdo e Depreciacio de Equipamentos R$
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 590,34
| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO [
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 97,19
— II - Lucro 3,10% R$ 92,44
IIT - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R%$ 189,63
91,35% 3.171,72
[ DESPESAS COM TRIBUTOS
1SS 5,00% R$ 173,60
PIS 0,65% R$ 22,57
COFINS 3,00% R% 104,16
TOTAL 8,65% R$ 300,33
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R3% 300,33
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.472,05

(27) 3232-4500

ceturb@ceturb.es.gsv.br@
www.ceturb.es.gov.br
Av. Jerdnimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigbes Publicas - Centro - CEP; 29010-002 - Vitéria - ES




CETURBE o

Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Santo M\

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE PRECO MENSAL

TIPO DE MAO DE OBRA:JARDINEIRO

Convencao Coletiva do Trabalho de
01/01/2018.

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA ]

I - REMUNERACAO

a) Salario do encarregado R$ 1.148,87
b) Adicional Noturno R$ -
¢) Total da Remuneracdo R$ 1.148,87
IT - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 229,77
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 17,23
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 11,49
4 - INCRA 0,20% R$ 2,30
5 - Saldrio Educacio 2,50% R$ 28,72
6 - FGTS 8,00% R$ 91,91
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 34,47
8 - SEBRAE 0,60% R$ 6,89
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 422,78
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 127,64
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 20,68
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R%$ 1,15
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 6,55
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 0,80
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 4,83
15 13°Salério 8,33% R$ 95,70
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 257,35
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 4,83
17 - Indenizagao Adicional 0,38% R$ 4,37
18 - Indenizagdo (rescisdes sem justa causa) 2,16% R$ 24,82
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 34,01
GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 0s

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 94,70
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$%$ 808,84
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.957,71

ceturb@ceiurh‘es.gambr@
www.ceturb.es.gov.br

Av. Jerédnimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigdes Piblicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéri




CETURBE 0

Companhla

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 27,46
2 - Cesta Bésica R$ 298,28
3 - Auxilio Creche R$ 2,57
4 - Vale Transporte R$ 80,67
5 - Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 4,00
7 - Equipamentos R$ -

8- Material R$ 182,28
9 - Manutengao e Depreciagdo de Equipamentos R$

II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 598,26

] DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO |

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 83,30

. IT - Lucro 3,10% R$ 79,24
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 162,53

91,35% 2.718,50

[ DESPESAS COM TRIBUTOS |

1SS 5,00% R$ 148,80
PIS 0,65% R$ 19,34
COFINS 3,00% R$ 89,28
TOTAL 8,65% R$ 257,42
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 257,42
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.975,92
f

(27) 3232-4500 K%
ceturb@cetu r’r;.es.gov.br@

www.ceturb.es.gov.br
-Vitéria -Es 8




CETURBE M

Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Santo

QUADRO-RESUMO

Item| Categoria Profissional Quant | Prego unitario Total
POSTO ASG BANHEIRISTAS
1 TERMINAIS 40 R$ 7.073,19 | R% 282.927,55
POSTO ASG 12X36
2 DIURNO TERMINAIS 8 R$ 5.390,74 | R$ 43.125,92
ENCARREGADOS
3 TERMINAIS 9 R$ 3.472,05 | R$ 31.248,43
4 ASG SEDE 5 R$ 2.802,95 | R$ 14.014,74
o 5 ENCARREGADO SEDE & R$ 3.472,05 | R$ 3.472,05
6 COPEIRA SEDE i & R$ 2.802,96 | R$ 2.802,96
7 JARDINEIRO 4 R$ 2.975,92 | R¢ 11.903,69
VALOR TOTAL MENSAL COM
PESSOAL E MATERIAL ii6 R$ 389.495,33
VALOR TOTAL MENSAL \
INCLUIDOS OS EQUIPAMENTOS R$ 392_'399’ 33
Descricdo Quantidade| Valor Unitario Total
Maquina de Lavar Piso 10 R$ 16.000,00 R$ 160.000,00
Lavadora alta Pressao 3 R%$ 11.000,00 R$ 33.000,00
Varredeira Manual 16 R$ 1.400,00 R$ 22.400,00
Rogadeira 2 R$ 1.200,00 R$ 2.400,00
Total Geral RS 217.800,00
Custo total com equipamentos ==>> |  R$217.800,00 |
Valor Residual - 50% R$  108.900,00 ’\,
Valor a depreciar R$ 108.800,00 1
Depreciagdo anual (adotado prazo de 5 anos) R$ 21.780,00 fl
Depreciacdo Mensal R$ 1.815,00 "
Manutencéo (adotado 0,5% a.m.) R$ 1.089,00 i \
Depreciacdo + Manutencao (valor mensal) R$ 2.904,00 Cf""
ceturb
www.ceturb.e
Av, Jerdnimo Monteiro, 96 - Ed. das Reparticdes Piablicas - Centro - CEP: 010-002 - Viteria - ES Q
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CETURBE >

0
Companhia Estadual de Transportes (PJ%W&J%@%&EJ’&?&Q&& E&BJ&E&’E%I‘WO Santo %\
| Pessoas/dia / |N2 Total “[Valor mensal [Valor Total
Local Dias Fungio Escala Horario postos / més |Homem/més |do posto (RS$) [Mensal (RS)
Terminal [S€8-3sex. |ASG 12x36 06h as 18h 2 4| RS$5.390,74| RS  10.781,48
de ASG 12x36 10h as 22h 1 2 RS 5.390,74| RS 5.380,74
T Seg. a sex. |Banheirista [12x%36 2 p,-’t‘umo 4 8| RS$7.073,19/RS  28.292,76
seg. a sex. |Encar. 44h, Sem. |09h As 19h 1 1| RS 3.472,05| RS 3.472,05
Subtotal Laranjeiras 8 15 RS  47.937,02
Terminal | seg. a sex. [ASG 12x36 06h as 18h 1 2| R$5.390,74| RS 5.390,74
de Seg. a Sex. |Banheirista [12x36 2 p/turno 4 8| R$7.073,19| RS 28.292,76
carapina |seg. asex. |Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 RS 3.472,05| RS 3.472,05
Subtotal Carapina & 31 RS  37.155,54
Terminal |seg. a sex. |Banheirista |12x36 2 p/turno 4 Bl R$7.073,19| RS 28.292,76
de seg. a sex. |Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1]  RS$3.472,05| RS 3.472,05
Subtotal Jacaraipe 5 g RS 31.764,80
~ TOTAL SERRA RS 116.857,37 |
Terminal [seg. a sex. |Banheirista |12x36 2 pfturno 4 8] R$7.073,19| RS 28.292,76
de Itaciba |seg. a sex. |Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1] R$3.472,05| RS  3.472,05
Subtotal Itaciba 5 g RS  31.764,80
- Tl seg. a sex. |[ASG 12x36 06h as 18h " 4 RS 5.390,74| RS 10.781,48
d seg. asex. |ASG 12x36 10h as 22h 1 2| R$5.390,74| RS 5.390,74
e Campo
Grande Banheirista [12%36 2 p!t‘urno 4 8] RS$7.073,19| RS  28.292,76
seg. asex. |Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1| RS 3.472,05| RS 3.472,05
Subtotal Campo Grande 8 15 RS  47.937,02
Terminal | seg. a sex. |Banheirista |12x36 10h as 22h 4 8l R$7.073,19| RS 28.292,76
de). |seg.asex. |Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1| R$3.472,05| RS 3.472,05
Subtotal Jardim Ameérica 5 ] RS 31.764,80
TOTAL CARIACICA RS 111.466,63
Terminal Seg. a seX. [Banheirista |12%36 2 p/turno 4 8] RS$7.073,19| RS  28.292,76
do IBES |[seg. asex. |Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1| R$3.472,05| RS  3.472,05
Subtotal IBES 5 9 RS 31.764,80
Terminal | seg. a sex. [Banheirista |12x36 2 p/turno 4 gl RS$7.073,18| RS  28.292,76
de Vila |[seg. asex. |Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1 RS 3.472,05| RS 3.472,05
Subtotal Vila Velha 5 5 RS  31.764,80
Terminal | seg. a sex. [Banheirista |12x36 2 p/turno 4 8 R$7.073,19|RS  28.292,76
de Sdo |seg. asex. |Encar. 44h, Sem. |09h As 19h a ol RS 3.472,05| RS =
Subtotal Sdo Torquato 4 8 RS 28.292,76
Terminal seg. asex. |ASG 12x36 06h as 18h 1 2| RS$5.390,74| RS 5.390,74
de Seg. a sex. |Banheirista  [12x36 2 pfturno z 8] RS$7.073,19|RS  28.292,76
il ltaparica |seg. asex. |Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1| RS$3.472,05| RS 3.472,05
Subtotal Itaparica 3 11 R$  37.155,54
TOTAL VILA VELHA RS 128.977,90
seg. a sex. |ASG 44h. Sem.| 06h as 16h 2 2| RS 2.802,95| RS 5.605,89
SEDE seg. a sex. [ASG 44h. Sem.| 10h as 20h 3 3] RS 2.802,95| RS 8.408,84
seg. a sex. |Copeir. 44h. Sem, |07h as 18h 1 1| RS 2.802,96( RS 2.802,96
seg. a sex. [Encar. 44h. Sem. |07h as 17h 1 1| RS$3.472,05| RS 3.472,05
Subtotal Vitéria 7 7 RS 20.289,74
TOTAL VITORIA RS 20.289,74
Todos os
Terminais Jardin. 44h. Sem.| 07h as 17h 4 4] R$2.97592| RS 11.903,69
TOTAL MENSAL DE MAO-DE-OBRA RS 389.495,33
TOTAL MENSAL - EQUIPAMENTOS RS 2.904,00
TOTAL GERAL MENSAL RS 392.399,33
| S

g
{27) 3232-4500 R

ceturb@ceturb.es.gov.br|

www.ceturb.es.gov.br {3

Av. Jerénimo Monteiro, 96 - Ed. das




CETURBE

Companhia Estadual de Transportes Coletivé@@é@é\ésﬁgeiros do Estado do Espirito Santo

QUANTITATIVO MINIMO DE MATERIAIS DE CONSUMO

ITEM |DISCRIMINACAO QUANTIDADE UNIDADE VALOR TOTAL MENSAL
UNITARIO
1 Papel Higiénico de 12 qualidade, rolo
com 300m (fardo com 8 unidades) 12 fd R$ 44,00 R$ 528,00
2 Papel Higiénico de 12 qualidade, rolo
com 60m (pacote com 4 unidades) 102 un RS 5,00 R$ 510,00
3 |Desodorante sanitario (essencia) 75 | R$ 1,00 R$ 75,00
4 |Desinfetante (galdo 5 litros) 68 | R$ 11,00 R$ 748,00
5 [Cloro (galdo 5 litros) 88 ! R$ 8,00 R$ 792,00
6 Papel toalha, rolo com 200m (pacote
com 8 unidades) 16 fd RS 66,00 R$ 1.056,00
:)Tr?:s],) toalha, folhas (fardo com 1000 100 " RS 26,00 RS 2.600.00
8 |Sabonete liguido (galdo 5 litros) 18 I R$ 16,00 R$ 288,00
Desodorante em spray para os
9 |banheiros de uso da CETURB-ES, 55 R$ 6,60 R$ 363.00
frasco com 350 ml 1
10 |Sabdo em pedra 41 | R$ 1,50 R$ 61,50
11 |Saponaceo, frasco de 300m| 52 un R§ 4,40 RS 228,80
12 [Detergente, frasco de 500m| 97 un R$ 1,40 R$ 135,80
13 |Esponja de aco 83 un R$ 1,80 R$ 148,40
14 |Esponja dupla face 110 Kg R$ 1,00 R$ 110,00
15 |Limpador Muitiuso 72 ir R$ 3,40 R$ 244,80
16 |Alcool Liguido 64 un R$ 4,80 R$ 307,20
Sacola de Lixo, 40 litros, azul e preta
17 {pacote com 100 unidades) 93 un RS 9,00 R$ 837,00
Sacola de Lixo, 100 Iitros, azul € preta
18 (pacote com 100 unidades) 264 un RS 26,00 RS 6.864,00
19 [Sabéo liquido {pastoso) 245 T RS 16,00 RS 3.920,00
20 |Flanela 90 J R$ 1,50 RS 135,00
21 |Pano de Chao 160 un R$ 2,50 R$ 400,00
22 JAlcool em gel, frasco de 500mi 36 un R$ 6,00 R$ 216,00
23 |Esponja colorida 67 ! R$ 1,50 R$ 100,50
24 |Limpa vidro, frasco de 500ml 10 ! R$ 4,40 RS 44 00
25 |Lustra moveis 10 un RS 2,99 RS 29,90
26 |Pasta rosa 80 un R$ 4,10 R$ 328,00
27 |Naftalina, pacote 50gr 40 r R$ 1,80 RS 72,00
Utensilios: wvassourafvassourdo, rodo,
28 |balde, pa de lixo, desentupidor de vaso un R$ 14,00 RE$ 0,00
sanitario, stc.
EPI {conjunto de equipamentos para ;
2 protecdo incli\.!idualg1 cj R0 RoRE:20
30 |Carrinho funcional 20 un R$ 160,00 RS 3.200,00
31 |Coletor de lixo com tampa e rodizio 20 un R$ 200,00 R$ 4.000,00
32 [Sinalizag&o de area molhada 48 un RS 28,00 RS 1.344,00
33 |Escada de aluminio, 5 degraus 11 un R$ 100,00 R$ 1.100,00
VALOR TOTAL R$ 21.143,90
Valor por empregado R$ 182,28]
OBSERVACOES

| - Os materiais de consumo deverdo ser de alta qualidade.

Il - Os materiais de consumo deverdo ser estocados no local de execugio dos servigos. em quantidade suficiente ao
atendimento da demanda.

Il - A relagdo supra & basica, contemplando os materiais de consumo, eguipamentos e utensilios minimos e
necessdrios a serem fornecidos e utilizados na execugdo dos sernvigos de limpeza e conservacéo predial.

IV - Os materiais de consumo, equipamentos e utensilios deverdo atender aos requisitos de especificidade (uso em
areas de circulagdo, em banheiros, em divisérias, em areas envidragadas, em tampos de mesa, em equipamentos de
informatica, etc.).

V - A gquantidade minima de material foi especificada com base no contrato anterior, com as caracteristicas dos produtos
fornecidos. No entanto, € responsabilidade da contratada calcular o guantitativo que julgar mais adequado, com a
qualidade exigida, para a correta prestagdo dos servicos detalhados no Contrato. O valor apurado compde a formagéo
dos custos e estd incluido na Planilha de Custos e Formagio de Pregos.

VI - Caso a contratada queira utilizar materiais com caracteristicas especificas e estes, por seu padrao de qualidade,
garantam a execugdo dos servigos especificados no Termo de Referéncia de forma satisfatoria, com quantitativos
diferentes do especificado nas planilhas de materiais, a CETURB-ES se reserva o direito de, apos prazo de experiéncia,
rever os quantitativos e ajusta-los mediante aditivo, sem que os novos quantitativos importem em alteragio dos valores
destinados a material na planilha de custos do contrato, devendo haver a preservagao do valor total com a consequente

ceturl

S

diluigao do custo apurado na licitagdo para os pregos unitarios.

Av. Jerénimo Monieiro, 96 - Ed. das R
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CETURBE: .

Companhia Estadual de Transportes Coletives de Passageiros do Estado do Espirito Sant

ANEXO V -
CONTRATO N° 10/2019
DESCRICAO DOS EQUIPAMENTOS — REQUISITOS MINIMOS
01 - LAVADORA DE PISOS:

Produtividade: 1500m2/h;

Alimentacdo: Bateria;

Autonomia minima: 2h30min;

Tensao: 220V/380V — Bifasico ou Trifasico;

Equipamentos de Referéncia: WAP RA 430 1200W; IPC SOTECOQO CT40;
LAVOR FREE EVO 50B.

02 - LAVADORA DE ALTA PRESSAO COM AGUA QUENTE:

Poténcia elétrica: 3200W

Tensdo: 220V - Bifasico ou Trifasico;

Temperatura minima agua quente: 80°C

Pressao Minima: 1500 Ib/pol2

Combustivel: Querosene ou diesel

Itens minimos que devem compor o equipamento: Pistola de
Pressdo, Mangueira (ligando magquina — Pistola) com no minimo 10
metros e Cabo elétrico com minimo de 5 metros.

Equipamentos de Referéncia: LAVOR-WASH LKX-20 2.900 libras; IPC
SOTECO DIESEL PREMIUM 2600; KARCHER HDS 5/13; WAP TERM 860
2400lbs Querosene ou Diesel;

03 - VARREDORA DE PISOS:

Escova central: SIM - com Recipiente para recolhimento de sujeira.
Recipiente: Capacidade minima de 24 litros;

Produtividade: 1.500 m2/h;

Escova lateral: SIM - Para limpeza de cantos.

Equipamentos de Referéncia: WAP BK800; KARCHER KM 70/20 C; IPC
SOTECO 510M.

04 - ROCADEIRA:

Rogadeira a gasolina, poténcia Minima de 1,2Kw/2,3 cv. Peso maximo: 8

kg;

Equipamentos de Referéncia: Terra GM 430, Husqvarna 236R, Honda UMK435T. {
S

Obs. Os equipamentos de referéncia sdo exemplificativos, podendo a OL)

contratada apresentar equipamento de quaisquer marcas, desde que

observados os critérios minimos de desempenho.

(27) 3232-4500 |

; , p—
ceturb@ceturb.es.gov.brp<]

www.ceturb.es.gov.br {51

Av. Jerdnimo Monteiro, 96 - Ed. das Reparticdes Pliblicas - Centro - CEP: 29040-002 - Vitéria - ES @E»E
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PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO

Higienizagdo dos Sanitarios Publicos dos
Terminais de Integracéao

J\)\
Atualizacao Outubro-2014 |
Seguranca do Trabalho “ ]&
(27) 3232-4500 (N
ceturb@ceturb.es.gombr@

www.ceturb.es.gov.br
Av. Jerénimo Monteiro, 96 - Ed. das RepartigBes Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES




€nizacdo Banheiros Terminais — CETURB GV SEGURANCA 0

O TRABALHO ﬂ@1

Companhia E

sfafa!aéﬁéﬁécbubbpuucz de Passageiros do Estado do Espirito Santo W
A proposta do Procedimento Operacional Padrao foi elaborada em 2012 pela
empresa SMS Engenharia.

O Procedimento foi revisado pelo SESMT da CETURB-GV em Outubro de 2014.

2. OBJETIVO

Indicar o melhor procedimento para realizar a higienizacao dos sanitarios publicos dos
Terminais de Integracéo e evitar contaminagio cruzada.

3. DESENVOLVIMENTO

A limpeza dos sanitarios nos Terminais de Integracao é dividida em duas partes:
limpeza diaria e limpeza semanal.

3.1 LIMPEZA DIARIA

A limpeza diaria é realizada no minimo quatro vezes por dia (de acordo com o
terminal) sendo a operagao repetida sempre que se fizer necessario visando manter o
banheiro limpo. Tem duracéo de aproximadamente 30 (trinta) minutos por limpeza. E
dividida em trés etapas:

12 — Limpeza da pia, espelhos e pecas metalicas;
2% — Limpeza dos mictérios e vasos sanitarios;

3% — Limpeza do piso.

Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) utilizados nesta limpeza:
- Botina de seguranca de PVC cano curto, branco;

- Avental de PVC, branco;

- Luvas de PVC cano longo, amarelo;

- Luvas de PVC cano curto, verde.

IMPORTANTE:
As LUVAS AMARELAS serao utilizadas para limpeza das areas de maior sujidade\70

por exemplo: Mictorios, sanitarios e o piso.

As LUVAS VERDES serao utilizadas para limpeza das areas de menor sujidade, por
exemplo: Pias, paredes, vidracas e pecas metalicas.




CETuﬁgifuz‘agao Banheiros Terminais - CETURB GV

hia E le Transparte tivos, sagg
o i G 86 Broteas Coletva (ERC) Gifisadods =0 ro sento /

- Placa de sinalizagao: “Cuidado, piso molhado”;

3.1.1 PADRONIZAGAO DOS MATERIAIS

A padronizagdo dos materiais utilizados durante a limpeza dos sanitarios é essencial
para que se possa evitar a contaminagdo cruzada, reduzindo o numero de
contaminantes nestes locais.

a) Equipamentos a ser utilizados para areas de maior sujidade (sanitarios, mictérios
e pisos):

Materiais utilizados em area de maior sujidade

Luva de borracha amarela de

Esponja amarela Escovao
cano longo pon)

b)  Equipamentos a serem utilizados para areas de menor sujidade (loucas, pecas

metalicas e vidragas): /
Materiais utilizados em area de menor sujidade
Lt dp honashawerde de Pano de chao verde Esponja verde ;
cano curto

i (27) 3232-45q0 BN

celurb@cetiurp.es.gov.br |

o
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SEGURANCA 2
NO TRABALHO i

CETUﬁgifizagéo Banheiros Terminais — CETURB GV
_ A
; , . 1.5/
Companhia Est. duaéde .:”ran?ﬁ.orias CrBetlia'cs d Passa%e(ii"ogf.d? Estado do E?Dii’ltﬂ Santo . o N
Cf erao utinizaaos-baldes-de-cores distintas para-evitar-a-contaminacao cruzada.

- R RIS {e] sera utilizado para torcer o pano sujo;

BALDE VERME sera utilizado para a mistura dos produtos de limpeza

juntamente com a agua:

Balde preto e balde vermelho

3.1.2 PROCEDIMETO

1° Passo — Higienizag&o das pias, espelhos e partes metalicas.
2° Passo — Higienizac&do dos vasos sanitarios e mictorios

3° Passo — Higienizagdo do Chao.

“Organizar o banheiro: retire do ambiente sacos de lixo, levante as lixeiras e outros
materiais. Com o banheiro “livre” € mais simples para limpar.”

)
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CETURBE

Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Santo

ANEXO VII

CONTRATO N© 10/2019

DESCRIGCAO DE AREAS E MEDIDAS

AREAS DOS TERMINAIS (m?)

AREA DO AREA AREA AREA BANHEIROS
TERMINAL TERRENO | PLATAFORMA | PAVIMENTADA| VERDE PUBLICOS | ADMINISTRATIVO
CAMPO GRANDE | 44.950,00 7.576,91 29.121,26 8.140,60 168,70 111,23
CARAPINA 11.440,00 3.254,01 7.297,80 798,62 57,00 89,57
IBES 7.000,00 1.247,86 4.833,96 583,24 83,59 176,09
ITACIBA 25.028,32 4.707,22 18.693,79 1.273,11 109,31 146,44
ITAPARICA 39.658,82 6.322,55 28.780,62 4.364,90 235,25 230,67
JACARAIPE 56.600,00 4.981,88 47.663,71 3.750,93 193,07 192,58
JARDIM
o s 16.355,96 4.227,06 10.206,81 1.835,09 101,50 142,75
LARANJEIRAS | 40.406,00 7.988,34 27.783,58 4.426,66 236,19 109,41
SAO TORQUATO | 11.784,25 3.098,51 7.346,86 1.251,88 101,50 142,75
VILA VELHA 8.500,00 2.748,02 4.069,30 1.557,01 102,86 154,86
TOTAL 261.723,35 46.152,36 185.797,69 27.982,04 1.388,97 1.496,35
AREA SEDE AURELIANO HOFFMAN - m?
SALAS TERREO | 393,40 d/
BANHEIROS 52 ANDAR | 643,83
HALL/CORREDORES | 62 ANDAR | 302,45 _
ELEVADORES 72 ANDAR | 643,83 f
ESCADAS TERRACO | 342,39 5,
AREA TOTAL 2.325,90 (}X

ce

3
urb@ceturb.es.

(27) 3232-4
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Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Santo
ANEXO VIII
CONTRATO N° 10/2019
AVALIACAO MENSAL POR TERMINAL
MN® dias do més 30
ITEM DESCRIGAD Parcial Més Total Més Nota Minima {70%) Acdo
1.1. QUALIDADE - Fornecer materiais ou pradutos em conformidade com as
ificagies téeni 5 i i ital;
1. MATERIAIS especificagoes tecnicas para a execucio dos servigns exigidos no Edital;
1.2. QUANTIDADE - Fornecer materiais ou produtos nas quantidades suficientes
para a execugdo dos servicos exigides no Edital;
2.1, QUALIDADE - Fornecer utensilios em conformidade com as especificagdes
2 UTENSILIDS técnicas para a execucao dos servigos exigidos no Edital;
2.2 QUANTIDADE - Fomecer utensilios nas quantidades suficientes para a
execucio dos servicos exigidos no Edital;
3.1. QUALIDADE - Fornecer Maquina de Lavar Piso
equipamentos em
conformidade com as
especificagdes técnicas para a Lavadora Alta Pressao
execucdo dos servigos exigidos
no Edital: ‘Varredeira Manual
3. EQUIPAMENTOS
3.2. MANUTENCAC - Realizar Magquina de Lavar Piso
a adequada manutengao dos
equipamentos, em tempo habil, .
de forma a nao prejudicar a | -2vadora Alta Pressao
execucio dos services exigidas
i na Edital; Varredeira Manual
4. SERVICO 4.1. QUALIDADE - Execuiar'os.serwgn.s.em confor_rmr%ade com as especificacies
tecnicas exigidas no Edital;
5.1. ACOMPANHAMENTO DO PREPOSTO - Manter o respensavel designado
5. APOIO periedicamente nos locais de execucdo dos servigos, participando das definicdes
contratuais;
Calga;
6.1. Fornecer os uniformes
sspeciicacoes setpasqaas | 7T e TnoRs oy
S MNIFORME em guantidades suficientes
para execugdo dos exigidos no
Edital; Botas;
Colete fotoluminescente:
i 7.1. Fornecer equipamentos de prote¢io individual nas quantidades suficientes
£ para a execugdo dos servigos e qualidades exigidas no Edital;
Numero dos atributos -
avaliados [NAV) RemgoLa Hnduiieto Nota Possivel
0 1020
(=—=cpitos - Pardmetros Minimo Maximo
BOM = 7B 100% 765
REGLULAR = 50% 75% 510
INSUFICIENTE 0% 50%
Obs1.: A avaliagdo tera como referéncia a Nota Maxima do Més (NMM), a qual ira variar em fungdo do nimero de dias do més, conforme exemplificado abaixo:
BOM: RESULTADQO > 75% x NMM; Fil
REGULAR: 50% x NMM < RESULTADO < 75% x NMM;
INSUFICIENTE: RESULTADO < 50% x NMM.

Obs2.: Nota mensal inferior a 70% da NMM de cada item, implicard em Notificacdo para Contratada;.
Obs3.: Avaliagdo Geral Mensal como REGULAR resulta em Motificagdo;.
Obs4.: Avaliagdo Geral Mensal como INSUFICIENTE resulta em Averténcia,.

Procedimentos a serem adotados conforme Resultado da Avaliagédo de Desempenho:

1) A avaliagio sera realizada todos os dias, e ao final de cada ciclo devera ser assinado pelo representante da CETURB-GV e representante da Contratada denominado encarregade (o qual
devera receber da contratada respectiva carta de preposta),

2} A avaliagio mensal serd computada através da soma da avaliagdo diaria ocorrida em cada um dos Terminais de Integrac&o e sede,

3} A ocorréncia por item de nota inferior a 70% do total de Nota Maxima do Més {NMM) resultard em Notificagao a empresa Contratada, objetivande correcio do problema detectado.

4} O fechamento da Nota Mensal resultante em avaliagao "REGULAR" resulta na aplicagde de Notificacao;

5) O fechamento da Nota Mensal resultante em avaliagdo "INSUFICIENTE" resulta na aplicagio de Adverténcia;

6) A Emissao de 3 (Trés) MotificagBes, mesma que por maotivos distintos, resulta na aplicagio de Adverténcia,

7} A Emissao de 2 Adverténcias, por quaisquer motivos, resulta na aplicagao de multa de Grau 5, correspondente a 3.2 % do valor mensal do Contrato conforme Tabela 1;

* Antes da aplicagao de quaisquer das penalidades aqui previstas, em observéncia ao contraditorio e a ampla defesa, serd oportunizado prazo de 05 (cinco) dias (teis para manifestacéo da
contratada.

pamm |
(27) 3232-4500 |F

ceturb@ceturb.es.g o’v_s.'mg E";
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Companhia Estadual de Transportes Coletivos de PassAYEXOMIb Estado do Espirito Santo
CONTRATO N° 10/2019 -
AVALIACAO INTERNA

TABELA 2
ITEM DESCRICAO GRAU
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital € seus Anexas ndo previstos
nessa tabela de multas, apés reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao 03
fiscalizador:
DOCUMENTAGAQ Deixar de efetuar o pagamento de salérios, vales-transportes e/ou ticket-refeicao,
seguros, encargos fiscais e sociais, dentro dos prazos legais, bem como arcar 03
com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas & execucdoc do
contrato;
Manter funcionario sem qualificacio para executar os servicos contratados: 03
CERTIFICADO Deixgr de cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do érgao 02
fiscalizador:
Deixar de indicar e manter durante a execugdo do Contrato os prepostos
: - ; 01 /
previstos no Edital / Contrato;
/]

(27) 3232-4500 KW
ceturb@cetu rb.es.gov.br@

www.ceturb.es.gov.br [

Ay, Jerdnimo Maonieire, 96 - Ed. das Repartigcfes Piblicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES
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CETURBES

Companhia Estadual de Traﬁmvmo[eti\;os de Passageiros do Estado do Espirito Santo m

CONTRATO N° 10/2019 -
MULTA
TABELA 1

GRAU

CORRESPONDENCIA

0,1 % sobre o valor mensal do Contrate;

0,2 % sobre o valor mensal do Contrato;

0,4 % sobre o valor mensal do Contrato;

1,6 % sobre o valor mensal do Contrato;

N ||k | =

3,2 % sobre o valor mensal do Confrato;

(27) 3232-4500
ceturb@cetu rb.es.gov.br@

www.cefurb.es.gov.br

Av. Jerdnimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigées Publicas - Centro - CEP: 28010-002 - Vitéria - ES




CONTRATO N° 10/2019 2
R MATRIZ DE RISCO PARA SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO O Q
- Ttem Tipo da Risco- Gesericio do Risco- | Materializagio do Risco Mitigaghio [ Alocagiio |—fzsponsabilidade | |
c hi t £ | ETURE | Contratada
ompanhia Estaguaide 1 ranspongs.REliyns.de Fassageirog do tstado do Espiriio Sanio
_ - scrwgus_-auaﬂtoilqua-eaﬂedos Redugin r‘a-efoér\ria'- T T e e cg.ﬂ.ggsgu-sm.@,q‘.._ — I
L el sl S i bt | %

Avaliardn de Demsrrpenno., !

Inazequaric no dessmpeoo dos
SRV
o N cumprimente das

quants 4 quantidad dos materiag o 4 i o Comiss: i
? | Eeseucan produtus,qutmhos, aquipamentos ¢ |“PTIIGOES previias, nda Apicaas cas penaidades previstas ﬁ;z;lsz?;;ﬁk:;‘an:ra e
tarefas, conforme Avaliagin ce atingindo chjetvs ra Avaliagie g Crsempens avalias
DGesamperta,
Andliz2 tuidecoza na elaberagdo do
Termra de Refaréno e cdtal, bem |4 GERAD & 2 GEMAT
roma apoelunidide para & futura | avalizrda os
3 |Espectficagiio dos Serviges Inprecisdo nas especifcages dos contratzaa realizar as investgardes | questisnamentos. Case
SErViCos @ res qUANGELeos. | questionamentos. Operturezar | necessdric, esdarecer ou X
wisita Térrmica por nadle das FESTEqUAr o EEmn de
Lizitarites, Referénoa

Freges MUID Baxes o0 Tuits . =2

§ o em hoikags - F 3
alters, resultando em hoitacio £docEa das pregen referencais dp | FA4IEE Téonica da CETURE

. i B rellatic realidege de [frecassada per falza de : avaliard questonamen
4 |oreamentscin Crgaments nEs el por o - HIrd QUESICNAMETtos &,
HdmeteEs mertada interessades, ou contratagia ?;qi?::::::’f;z“ PASEET e for o zase, 18 esclarscer X
| |CE8 Serees TOM pregos A oU feadiquar o Draments,
it ~
Frosamcearments na panilts
fvanas, pardas e danos, decorrentes |Atrasa na ereCugic dos. de cusios para cobeir tas
e aadertes de ongem sdbita = servegos; retrabalho; Aumente G despesas, Segura d) A aos
S —— TSI, COme Intemsdies, £0E Custes tom ;ﬁ;g;ﬁcﬁﬁﬁge i?;’:;da:z:: trabalhadores alccados na
avidenites de rabalha e andenies |mtmias/prods equgame |10 de T S ) |erenig dos servicos. X
€O usUries. a5, Danse Matesiais of ou S RurEned, B | oisstio Gestora fard
Marais, liscalizogn i ioce para

avaliar |

Fatos decorrantes dos
= especificazos o item 5 que

- i O razE0 g8 sua repercucio, | Fscalizagio cfioente. Atendmert Gareniia Cantratual
Proiemas relaoonaces 2 interagin | possa compromesser 3 C:r" i hGHm : f 4
6 |Rsen Socal COM A prastacin dos seragos pars o | E ) Aterdimente imediats a5 n'\:lS;vS:OSo ik " "':I_a x
commidade Lo, Relacenamentn aclictagies da CETURE quanda Bf‘;l sl o0 o
conflituoss cos babanadores |identifcado confita, i
ela Contratada com e
usuEnos dos e minas = sede,
Reaizacdo de semigos &
[ooeragdo de carga o descarga
[nterferénoa ca sxecugde dos o material fora e hordne s e Corniss3o Sastora fard
7| hisen Gperacional Serugos N2 oparagic dos terminars | especificads, Falta de :;E':‘::;f_’ ‘:"f‘ Sopecificachendt: |oainacas i1 e pira X
oy sede. execuan dos senigos ¥ RS avaliar
prejudicands a cperagdn dos
erminas e sede.
Administragio poded modiicar . -
especlicagies ge servgo, modificar
ou . -
— Reequilibric econdmizefinancers
diFeat; | i Lo
g |Modieacds ra especlicado nu arpliarredanr serages au gessal  |pac atrives ce Corrissdo Sastora X
RS COTMINDEE CO8 Servitns alnzadn, Governe pode e =
2 ik aditivn contratuai
ENCarQos N20 frévston inicix merte.
L
Cescare de matenal/procuocs.
Ruseo de descarte inadenuardn de emn ecal au de forma Racalizagis efoene o agilidade ra | Comissio Grstoea fard
G |Rince: Amsenta materalfprodates decomentes da INagequatos, crescnanio lomada de deoses. Azendmente |fiscalizacdo w7 doro sara x i
everUGED dos serviges, danos ao meio ambente ou |as Mormas (ABNT, Sagranca, Fre,)| avalar
tramatemas 3 Administracio,
Graves dos sreprenados da Cumprimerts de odas as I
contratada por falta de cumor mente | . . ohrigagBes sociaes, Tabalhistas,
o g | Wiz realizacio dos serdgeas te L L
f:a:n:?es trabalhistes; encs Acordd Com & pravisto, Emwj:r::;;fsd: g‘"‘a::' Garantia Coorl- gl =
i pres -
R sizkili i Frocessag s, = = cortratade. Comissdn
10| Resnansebilidedes Cils PSS oo morais casadas 4 re":‘ ;‘I:Jzazau S liding o |BPUTentasi comprcaatsria iy ? X ]
terrEros, INclunds Nesta reagie a qthﬂiaa&aria de CETURS.ES, | |T00 pela fscalizacdn, o :
Contratada, sevs admnstradores e |7 T |Pscalizagie efosnte o agiidade ra
BMprEgEdos. tomaca de decides.
4 drea técrica da CETURE
s R Risen de hZI:JCf |ntm:_gao das areas (A Coofrateda fice impedide realocerd o pesseal e l?J_L'(’-‘:' Cornissan Gastars & e |
11 Realocacio (orde deverdo ser reglizades o5 28 realizar af seragos da arazs @ lard 2 compersagso das ~éeruea da COTLRR-ES X
| 2ArviGoe. ferrna coriratada, mateniaisiprodutos ¢ o
BOUIPArTErt.

(27) 3232-4500

cetu;'b@ceturb.es.gov.br

www.ceturb.es.gov.br

Av, Jerdnimo Menteiro, 96 - Ed. das Reparticées Piiblicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES Q




EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTAROD

Vitéria (ES), Sexta-feira, 26 de Abril de 2019.

RESUMO DA ORDEM DE
FORNECIMENTO N.° 007/2019.

CONTRATANTE: SECRETARIA
DE ESTADO DOS TRANSPORTES E
OBRAS PUBLICAS - SETOP.
CONTRATADA: ICP DA SILVA
COMERCIAL DESKART ME.

OBJETO: Aquisicdo de uma caixa
de reservatério de 800ml para
abastecimento de alcool gel ou
sabonete liguido com 20 (vinte)
unidades.

VALOR R%$25545 (duzentos
e cinquenta e cinco reais e
quarenta e cinco centavos).
RECURSOS ORCAMENTARIOS:
Programa de Trabalho
10.35,101.26.122.0800.2070 &
Administragdo da Unidade, Natureza
de Despesa 3.3.90.30.00 - material
de consumo.

PROCESSO: 85515779.

Vitéria, 16 de abril de 2018.

FABIO NEY DAMASCENC
Secretario de Estado dos
Transportes e Obras Pdblicas.
Protocolo 479813

Departamento de Estradas
e Rodagem do Estado do
Espirito Santo - DER-ES -
AVISO
O DER-ES torna publico que
Requereu 2o IEMA as seguintes

Licengas:
3 Processo NE 40485838,
solicitacdo de renovagdo da Licenga
de Instalagdo N° 34/2016,
referente @ pavimentacio da
rodovia ES-473 - trecho “"BR-262 -
Vicosinha - Cachoeira Alegre - BR-
262", municipio de Venda Nova do
Imigrante/ES.
= Processo Ne 53280830,
solicitacio de renovacac da Licenga
Simplificada NO 36072015,
referente & reabilitacic da rodovia
E5-357 -  trecho “Baunilha -
Boapaba”, municipio de Colatina/ES.
Vitéria/ES, 22 de abril de 2019
' UJIZ CESAR MARETTA COURA

Diretor-geral do DER-ES
Protocolo 479966

Instituto de Obras Piblicas

do Estado do Espirito Santo
- IOPES -
EXTRATO DA INSTRUGAOQ DE
SERVICO N©® 044 - P, DE 24 DE
ABRIL DE 2019.
Art. 1° - ALTERAR a escala de férias
de 2018, aprovada pela 1.5 N° 072-
P, publicada em 30/11/18, conforme
abaixo: FABIO 1. BORLOTE, n.f
3105750, excluir do més de abr/19
e incluir em mai/19, ROSEMERI
P. PORTELA, n.f 3307646, excluir
do més de abr/19 e incluir em
maif19. Art. 29 - ALTERAR a
escala de férias de 2018, aprovada
pela I.S N® 020-P, publicada em
30/01/19, conforme abaixo:
JULIANA L. BARBOSA, n.f 3654001,
excluir do més de abr/19 e incluirem
set/19, Art. 3% ALTERAR 3 escala de
ferias de 2019, aprovada pela 1.5
N© 073-P, publicada em 03/12/18,
conforme abaixo: ADRIANA SOUSA
SANTANNA, n.f 3398218, excluir do

TAM
1)

més de out/19 e incluir em jun/19
Art. 49 - A TERAR
a escala de férias 2019, aprovada
pela 1.S N9 020-P, publicada em
30/01/19, conforme abaixo:
JULIANA L. BARBOSA, n.f 3654001,
excluir do més de set/19 e incluir em
dez/19. LULZ
CESAR MARETTA COURA Diretor
Geral do IOPES - Respondendo (Dec.

n? 309-5, de 03.01.2019)
Protocolo 479705

EXTRATO ORDEM DE SERVICO Mo
006/2019. CONTRATO N° 004/2019.
PROC, B80550568. CONTRATADA:
ML PROJETCS EIRELL ME. CNPJ
21268022000107. OBIETO:
Elaboracdio de projetos de prevencio
e combate a incéndio/panico e
sistema de alarme no Arquivo Publico
Estadual - APEES. Data pactuada
para inicio: 01/04/2019. Prazo de
Execugdo: 90 dias,

Protocolo 479715

Companhia Estadual de
Transportes Coletivos de
Passageiros do Estado do

Espirito Santo - CETURB/ES

PORTARIA N° 01472019

O Diretor Presidente da Companhia

Estadual de Transportes Coletivos

de Passageiros do Estado do Espirito

Santo - CETURB/ES, no uso de suas

atribuicbes legais constantes do

Regimento Interno em vigor,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria

n® 012/2019, publicada em 19 de

fevereiro de 2015.

Vitoria, 28 de fevereira de 2019

RAPHAEL TRES DA HORA

Diretor Presidente.
Protocolo 480142

EXTRATO DO CONTRATO
N® 10/2019
Contratante: CETURB/ES.
Contratada: PRODUSERY
SERVICOS EIRELI.
Objeto: contratacdo de servigos de
conservacao, limpeza e copeiragem,

conforme este edital e seus
respectivos anexos.
Modalidade de Contratagio:

Preg3o Eletrdnico n® 16/2018.

Do Valor Mensal: O valor mensal
serd de R$ 392.399,33.

Da Vigéncia: o presente contrato
tera vigéncia entre 01/05/2019 a
30/04/2021.

COMISSAO GESTORA: Anégsio de
Assis Janior, José Carlos Sepulcri
Netto, Rosiane Brioschi Rocha,
Jair Longue Jlanior, Matalie Cuzzuol
Barbieri e Divanilda Rocha da Silva.
FISCAIS:

SERVICOS PRESTADOS NOS
TERMINAIS URBANOS DE
INTEGRACAO: Adeilson  Rais,

Anténio Maciel de Souza Junior,
Darilson Dantas Loiola, Donato Rui
de Azeredo, Jodoc Munes Loureiro,
Marcelo Roza, Paulo Thadeu Dilessa,
Valdiney Gonsaga Santos e Renarn
de Oliveira Rodrigues.

SERVICOS PRESTADOS NA SEDE:
Margaret Araujo.

Vitoria, 23 de abril de 2019.
RAPHAEL TRES DA HORA
Diretor Presidente

Protocolo 479653

IENTO OE IMPREN SA OFICTAL D0 ERTATN [0 ESPFIRITO 84T
il
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Secretaria de Estade do Meio Ambiente e Recursos Hidricos -
SEAMA -

Instituto Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos -
IEMA -

INSTITUTO ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS - IEMA
EDITAL DE NOTIFICACAO

O DIRETOR PRESIDENTE

DO INSTITUTO ESTADUAL DE MEIO

AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - IEMA, no uso de suas atribuigCes
legais, NOTIFICA A¢ Senhor SAMUEL MONTEIRO BARBOSA inscrito
no CPF: 979.181.137-72 por se encontrar em local incerto e n3o sabido,
da aplicagdo de AUTO DE INTIMAGAO N° 12572015 em sey desfavar,
conforme descricao: Fica embargada qualquer construcio em Area
de Preservacdo Permanente. Promover a retirada da estrutura erguida
na area de Preservacao Permanente apresentando relatdric descritivo
e fotografico durante a operagao de retirada dos entulhos gerados da
construgdo civil, e apés a retirada da estrutura. Apresentar documentacio
comprobatoria da destinagdo adequa dos residuos gerados para local

ambientalmente licenciado.

Face ao exposto, fica notificado ao cumprimento do respective Auto
no prazo de 30 dias, sob pena de imposicao de penalidades previstas

em Lei.
INTERRESSADO | CNPJ/CPF [Ne IneauTo |BASE LEGAL |
PROCESSO Lei Estadual
. | R  (7058/2002) |
SAMUEL 979.181.137-72| 71753435 [125/2015 | Ar.7° Inc. |
MONTEIRO XAVI
BARBOSA S B R

Cariacica, 24 de abril de 20109.

ALAIMAR RIBEIRO RODRIGUES FIUZA

Diretor Presidente - IEMA

Protocolo 479961

ERRATA
Ma publicacao do Protocolo 479233,
na data de 25/04/2015.

ONDE SE LE: RESUMO DO
QUARTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 003/2015.

LEIA-SE: RESUMO DO QUARTO

TERMO ADITIVO AO CONTRATO

N° 00272015

Cariacica/ES, 25 de abril de 2019.

ALAIMAR RIBEIRO RODRIGUES

FIUZA
Diretor Presidente - I[EMA

Protocolo 479721

Secretaria de Estado de
Saneamento, Habitacdo e

Desenvolvimento Urbano -
SEDURB -
RESUMO DO 03° TERMO
ADITIVO DO CONVENIO N.°
_ 006/2017
MUNICIPIO DE BAIX0O GUANDU
Processo N° 79599311

CONCEDENTE: Estado do Espirito
Santo, por intermédio da Secretaria
de Estado de Saneamento,
Habitagde e  Desenvelvimento
Urbano - SEDURB.

CONVENENTE: Municipio de Baixo
Guandu/ES.

OBJETO: Fica prorrogado o
prazo de vigéncia do Convénio n2
006/2017 a contar de 01/05/2019
até 30/07/2019, no Municipio Baixo
Guandu/ES.

Vitoria/ES, 25 de abril de 2019.

MARCUS ANTONIO VICENTE
Secretario de Estado de
Saneamento, Habitagdo e
Desenvolvimento Urbano
SEDURB
Protocolo 479771

Companhia Espirito Santense
de Saneamento - CESAN -

EXTRATO DA ATA DA
ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARA DOS
ACIONISTAS DA COMPANHIA
ESPIRITO SANTENSE DE
SANEAMENTO - CESAN -
REALIZADA EM 28/02/2019.

LOCAL: Sede Social, situada na

Av. Governador Bley, 186, 3°
Pavimento, Vitdria - ES.
PRESENCAS: Acionistas

representando a maioria do Capital
Social da Empresa.

MESA: Carlos Aurélio Linhalis -
Presidente da Assembleia e Aline
de Assis Teixeira Amm - Secretaria
da Mesa.

Deliberacgio tomada
maioria do Capital Volante:
- Eleicdo de Membros do Conselho
Fiscal para complementacio de
mandato:  Sr. Alaimar Ribeiro
Rodrigues Fiuza - Membro Efetivo,
Sr. Davi Diniz de Carvalho -
Membro Efetivo, Sr2 Roberta
Altoé Lirio - Membra Suplente e
o 5r. Leonardo Galazzi Zanotelli -
Membro Suplente;

- Eleigdo de membros do
Conselho de Administracdo para
complementacdoe  de  mandata:
Sr. Pedro Menegueti - Membro
independente Efetivo, Sr. Rafael

pela




