CETURBES

Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Santo

ANEXO III

PLANILHA BASICA DE CUSTOS
PREGAO N°.../2025

1 - REGRAS RELATIVAS A ELABORAGAO DA PLANILHA BASICA DE
CUSTOS:

a) As proponentes deverdo utilizar a CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO — CCT/2025 da categoria.

b) Os encargos sociais deverao ser detalhados conforme especificado
no formulario e incidirdo sobre o montante da remuneracdo, de
acordo com as aliquotas definidas na legislagcao vigente.

c) Caso ocorra necessidade de preenchimento do item “outros”, a
proponente devera discrimind-lo. A sua inclusdo, sem especificagao,
ensejara a desclassificacdo da proposta.

d) Os precos apresentados no formulario deverao ser compostos de tal
maneira que representem a compensagao integral pela execucao
dos servigcos, cobrindo todos os custos de mao-de-obra, inclusive
folgadores, encargos sociais, ferramentas, equipamentos,
transportes, alimentacao, lucros, encargos fiscais e parafiscais,
despesas diretas e indiretas, EPI’s, EPC’s, uniformes, treinamentos
e demais itens relacionados no Termo de Referéncia, bem como
aquelas indispensaveis para proporcionar e manter a higiene e
seguranca dos trabalhadores.

e) E imprescindivel o detalhamento do percentual relativo aos
encargos trabalhistas e aos impostos municipais, estaduais e
federais, tal como disposto na INSTRUCAO NORMATIVA RFB n°
1234, de 11/01/2012, e alteragcdes posteriores. A auséncia de
detalhamento ou a indicacdo errada dos indices, ensejardo a
desclassificagao da proponente.
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2 -FORMULARIO PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS

Pregdo Eletronico n® 09/2023
dia / / as : horas

DISCRIMINAGAO DOS LOCAIS

Locais:

Horario de Servico : as

TIPO DE MAO-DE-OBRA:

(Indicar o tipo de mdo-de-obra ao qual se refere a planilha “Oficial Polivalente”,
“Auxiliar de Obras” e “"Encarregado”). Deve ser apresentada uma planilha para cada
funcdo, considerando as diferentes incidéncias, na forma deste edital, para cada
caso)

Declaramos que a proposta foi elaborada com base no Saldario Normativo de

R$ , ( ), pertinente a categoria de ...... ,

e de R$ , ( ), pertinente a categoria de

....... , homologados por Acordo, Convencdao ou Dissidio Coletivo de Trabalho em
/ /

COMPOSIGCAO DOS CUSTOS COM A MAO-DE-OBRA:

I - REMUNERACAO

(A inclusdo destes itens na composicdo da Remuneracdo dependera das
peculiaridades do respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho).

a) Salario do ....... R$ )

b) Adicionais (peri’culosidade/ insalubridade se houver)
(o %)R$

c) Outros*

( %)R$

((:I) Total da remuneracao (a +)b + ¢) R$_‘('27T5’2§2'-4
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Quando o licitante optar por preencher o item “outros”, devera especificar o
custo declarado. O custo indicado deve estar previsto no Acordo, Convengao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

Os encargos relacionados no item “I — Remuneragao” serao reajustados em
conformidade com o acordo, convencdao ou dissidio coletivo de trabalho,
desde que decorridos 12 (doze) meses da Uultima fixacao salarial da
categoria, sendo vedada a inclusao de verbas indenizatérias ou
remuneratdrias ndao previstas originariamente.

II - ENCARGOS SOCIAIS:

(Incidentes sobre o Total da Remuneragao, indicado no item I, alinea “d”)

GRLUIPO "A"
1. INSS
2. (____%)R$
3. SESI ou SESC
(____%)R$
4. SENAI ou SENAC
5. (____%)R$
6. INCRA
(____%)R$
7. salario-educacao
(____%)R$
8. FGTS
(____%)R$
9. seguro acidente do trabalho / SAT / INSS
(____%)R$
10. SEBRAE
(____%)R$
TOTAL DO GRUPO “A": (____%)RS$
GRUPO "B'
11. férias
(____%)R$
12. auxilio doenca
(____%)R$
13. licengca paternidade/maternidade
(____%)R$
14. faltas legais
(____%)R$
15. acidente de trabalho
( %)R$ (27) 3232-4
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16. aviso prévio
(____%)R$
17. 139 salario
(____%)R$
TOTAL DO GRUPO “B”: (____%)RS$
GRUPO "C"
18. aviso prévio indenizado
(____%)R$
19. indenizagao adicional
(____%)R$
20. indenizagao (rescisOes sem justa causa)
(____%)R$
TOTAL DO GRUPO “C”: (____%)R$
GRUPO "D"

21. Incidéncias dos encargos do Grupo "“A” sobre os itens do Grupo
“B":(___%)R$

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

R$ P G ) ( %) Grupo A + Grupo B + Grupo C + Grupo D.
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III — CUSTO TOTAL DA MAO-DE-OBRA:
(Soma dos itens I e II, ou seja, Remuneragao + Encargos Sociais)
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COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I — INSUMOS:
1. uniforme R$
2. ferramentas/equipamentos R$
3. manutencao e depreciagao de equipamentos R$
4. outros (Especificar. Ex: auxilio alimentagao, vale-transporte, treinamento)

R$

e As despesas relacionadas no quadro “Composicdo dos Custos com Insumos”,
serao reajustadas com base no INPC - IBGE (Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor), ou outro que vier a substitui-lo, observado o interregno minimo
de um ano, a contar da data da proposta ou da data do ultimo reajustamento.
No entanto, caso a despesa tenha sido incluida em Acordo, Convencao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho (ex: treinamento, auxilio alimentacao, vale-
transporte etc.), o seu reajustamento submeter-se-a, exclusivamente, as
regras indicadas no item “I — Remuneragdo”, ainda que a despesa nao ostente
natureza remuneratéria. Fica vedado o duplo reajustamento sobre uma mesma
despesa (reajustamento por acordo trabalhista cominado com reajustamento
pelo INPC).

II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS (somatdrio dos insumos constantes do
Item I deste quadro)

R$ ( )

DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I — Despesas Administrativas/Operacionais (percentual sobre: custo total da
mao-de-obra + total dos custos com insumos):
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(____%)R$ , ( )-

II — Lucro (percentual sobre: custo total da mao-de-obra + total dos custos com
insumos):

(___ %)R$ , ( ).

III - TOTAL DOS CUSTOS COM “"DEMAIS COMPONENTES"” (soma dos itens I e II
deste quadro)
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DESPESAS COM TRIBUTOS

As aliquotas dos tributos sdo: ISSQN____ % + COFINS____% + PIS____% +
Outros (especificar)____% .

Observagao: (no caso de utilizar o campo “outros”, especificar o tributo, exceto
IRPJ e CSLL que nao devem constar da planilhat).

v To =Tributos (%)

100
v' Po = Mao-de-obra + insumos + demais componentes
v P1= ___Po _
(1-To)

TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS (P1 - Po)

R$ r———( ).
e Os valores relativos ao ISSQN devem ser definidos de acordo com a aliquota
fixada no municipio onde a empresa prestard o servico (regra especifica
prevista na Lei Complementar n°. 116/03, artigo 39, inciso VII).

PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/ MES
(custo total da mao-de-obra + total dos custos com insumos + total dos custos com
“demais componentes” + total dos custos com tributos)

R$ ' ( )-

YConforme Orientacdo do Tribunal de Contas da Unido, Acorddo 950/2007
— Plendrio: Descabe, por injuridica e por constituir acréscimo disfarcado
da margem de lucro prevista, a inclusdo de percentuais ou itens nas
planilhas orcamentdrias de contratos administrativos objetivando o
ressarcimento de supostos gastos com os impostos diretos IRPJ e CSLL,
devendo os administradores absterem-se de elaborar os or¢camentos de
referéncia das licitacbes com tais parcelas, coibindo a pratica por meio
de disposicoes editalicias apropriadas.
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