REGISTRO DE ENCAMINHAMENTO
2024-20NF37

Disponivel em https://e-docs.es.gov.br/e/2024-20NF37

Realizado em: 25/01/2024 16:38:18 - Horario de Brasilia - UTC-3

DE
GRUPO: GERAD/SACLI (GOVES - CETURB - GERAD - GERENCIA ADMINISTRATIVA)

PARA (2)
NEILA JOELMA SCALSER COIMBRA (APOIO ADMINISTRATIVO - GERAD - CETURB - GOVES)
MICHEL VITORIA SOUZA DE ANDRADE (MEMBRO EFETIVO (COPEL) - DP - CETURB - GOVES)

DOCUMENTOS ENCAMINHADOS (6)

2024-20NF37 - REGISTRO DO ENCAMINHAMENTO 2024-2245SN
2024-0T8TZN - Base

2024-6CTXXS - Condutor

2024-PWO08ZS - Coordenador

2024-GSQSRJ - Técnico

2024-JRNHWF - Veiculos

MENSAGEM
Boa tarde,

Conseguimos comprovar a exequibilidade realizando os devidos ajustes na proposta comercial
apresentada pela vencedora do certame do PE 22/2023, conforme planilhas que seguem
anexadas neste encaminhamento.

Ressaltamos que trocamos e-mails com a empresa a fim de realizarmos corregdes dentro do
proprio Excel, ajustes de percentuais, mantendo o valor vencedor da licitagdo, dentro da
legalidade e do interesse publico.

Para fins de elaboragéo do contrato vamos elaborar um modelo de planilha dentro do padréo
adotado por esta Companhia, e sera criado um quadro resumo final para melhorar o
entendimento.

Atenciosamente,

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

FERNANDA DE ASSIS REZENDE
ANALISTA ADMINISTRATIVO
GERAD - CETURB - GOVES
assinado em 25/01/2024 16:38:18 -03.00
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS PARA OS SERVIGOS DE CONDUTOR
POSTO DE 12 HORAS DIARIAS - (2° Feira a 2° Feira )

POSTO DE 12x36

[INFORMAGOES GERAIS:

A planilha foi elaborada com base no Piso Salarial de R$ 1.512,00, conforme acordo coletivo firmado com o sindicato pertinente
a categoria de condutor no estado do Espirito Santo.
Vale alimentagdo no valor unitario de R$ 20,00 por dia efetivamente trabalhado, descontados 20% referente ao PAT.
Para composigao dos custos do posto de 24 horas, sdo considerados 4 profissionais por posto.

I - | MAO-DE-OBRA
BASE PARA O CALCULO: 1.512,00
01- Saldrio 6.048,00
02 - Adicional Noturno 403,20
03 - Adicional Insalubridade {20%) 1.129,60
TOTAL 7.580,80
MONTANTE A
i - ]ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da remuneragio)
GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
Al - Previdéncia Social 20,00% 1.516,16
A2 - FGTS 8,00% 606,46
A3 - Saldrio Educagéo 2,50% 189,52
Ad - SESCI/SESI 1,50% 113,71
AS - SENAC/SENAI 1,00% 75,81
A6 - INCRA 0,20% 15,16
AT - RAT Reajustado (RAT X FAP) 1,00% 75,81
A8 - SEBRAE 0,60% 45,48
TOTAL DO GRUPO A 34,80% 2.638,12
GRUPO B - TEMPO NAO TRABALHADO PERCENTUAL] VALOR (R$)
B1 - Férias 11,11% 842,23
B2 - Faltas Legais 0,32% 24,26
B3 - Auséncias por Doenca 1,59% 120,53
B4 - Licenca Paternidade 0,05% 3,79
BS - Acidente de trabalho 0,02% 1,52
B6 - Aviso Prévio Trabalhado 0,01% 0,76
TOTAL DO GRUPO B 13,10% 993,08
GRUPO C - GRATIFICAGOES PERCENTUAL] VALOR (R$)
C1-  [13° Salario 8,33% 631,48
TOTAL DO GRUPO C 8,33% 631,48
GRUPO D - INDENIZAGCOES PERCENTUAL VALOR (R$)
D1 - Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3 Const. + 13° + Contribui¢do Social 0,54% 40,94
D2 - FGTS sobre Aviso Prévio + 13° Indenizado 0,02% 1,52
D3 - indenizagio compensatéria por demissdo s/ justa causa 0,30% 22,74
TOTAL DO GRUPO D 0,86% 65,19
GRUPO E - LICENGA MATERNIDADE PERCENTUAL} VALOR (R$)
E1- Aprovisionamento de Férias sobre licenga maternidade 0.07% 53
E2 - Aprovisionamento 1/3 constitucional Férias sobre licenga maternidade 0,02% 1,52
E3 - Incidéncia Grupo A sobre Grupo licenga maternidade 0,34% 2577
TOTAL DO GRUPO E 0,43% 32,60
GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A PERCENTUAL] VALOR (R$)
F1-__ [Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C) 7,46% 565,35
TOTAL DO GRUPO F 7,46% 565,35
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
64,98% 4.925,82
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES 12.506,62
IV - DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA PERCENTUAL} VALOR (R$)
01 - Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% 312,67
02- Lucro 2,57% 321,30
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA 5,07% 633,97
V- TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA PERCENTUAL
01- 1SS 5,00%
02- COFINS 7.50%
03 - PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA 14,15%
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PARTICIPAGAO DA PARTICIPAGAO DA
REMUNERAGAO + REMUNERAGAO +
TR'I’QSH,CS"’ACAg:&stOS ENCARGOS + ENCARGOS + VAL(‘I’,%,T/"J%L RS VALOR DOS TRIBUTOS (P1 - P0")
%1100) (TO) PROVISOES + DEMAIS | PROVISOES + DEMAIS 1) {(R$)
B COMPONENTES % COMPONENTES R$
(PO%) (P0™)
0,1415 0,8585 13.140,59 15.306,46 2.165,86
Vi - VALOR TOTAL MENSAL DO HOMEM
Prego do homem-més (mao de obra + encargos + provisfes + demais componentes + tributos) R$  15.306,46
MONTANTE B
[ vi- [iNsumos |
GRUPO A - BENEFICIOS E UNIFORMES VALOR (R$)
A1l - Vale-Transporte 219,12
A3- Vale-Refeicdo 960,00
A5 Seguro de vida 50,00
A7 Uniformes 1.050,00
TOTAL DO GRUPO A 2.279,12
GRUPO B - EQUIPAMENTOS E EPI] VALOR (R$)
B1 - Equipamentos 0,00
B2 - Veiculo 0.00
B3 - EPI 0,00
TOTAL DO GRUPO B 0,00
[ TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo B) | R$  2.279,12 |
Vil - DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS PERCENTUAL] VALOR (R$)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% 56,98
02 - Lucro 257% 58,55
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS 5,07% 115,53
IX - TRIBUTOS SOBRE INSUMOS PERCENTUAL
01- 1SS 5,00%
02 - COFINS 5%, IRJP 1%, CSLL 1,5% 7.50%
03 - PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS 14,15%
PARTICIPAGAO DOS PARTICIPAGAO DOS
TR'I’QS;g:sIPAGAgr?&Sms INSUMOS + DEMAIS | INsumos +DEmaIs | VA SETOUL R$ VALOR DOS TRIBUTOS (P1 - P0")
%1/100) (TO) COMPONENTES % COMPONENTES R$ 1) ((RS)
3 (PO} (P0")
0,1415 0,8585 2.394,65 2.789,34 394,69
X- | VALOR MENSAL DOS INSUMOS
Prego mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) R$ 2.789,34
Xl- | VALOR TOTAL MENSAL UNITARIO
Prego total mensal (mao de obra com encargos + insumas e respectivos demais compenentes e tributos) R$ 18.095,80

2024-6CTXXS - E-DOCS - COPIA SIMPLES  25/01/2024 16:31



INFORMACOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 25/01/2024 16:31:04 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por FERNANDA DE ASSIS REZENDE (ANALISTA ADMINISTRATIVO - GERAD - CETURB - GOVES)
Valor Legal: COPIA SIMPLES | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https:/e-docs.es.gov.br/d/2024-6CTXXS

PAGINA3/3

2024-6CTXXS - E-DOCS - COPIA SIMPLES  25/01/2024 16:31




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS PARA OS SERVIGOS DE TECNICO DE ENFERMAGEM

POSTO DE 12 HORAS DIARIAS - (22 Feira a 2¢ Feira )

r

POSTO DE 12x36

| INFORMACOES GERAIS:

A planilha foi elaborada com base no Piso Salarial Nacional de R$ 3.325,00 pertinente a categoria, e calculada em cima da carga
horaria de 180 horas a ser cumprida pelos funcionarios.

Vale alimentagdo no valor unitario de R$ 20,00 por dia efetivamente trabalhado, descontados 20% referente ao PAT.
Para composigéo dos custos do posto de 24 horas, sdo considerados 4 profissionais para posto com ambulancia tipo B
e 8 profissionais para posto com ambulancia tipo C.

- | MAO-DE-OBRA
BASE PARA O CALCULO: 2.720,45
o - Salario 10.881,82
02 - | Adicional Noturno 725,45
03 - Adicional Insalubridade (20%) 1.129,60
TOTAL 12.736,87
MONTANTE A <z(
| i - IENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da remuneragéo) }%-
GRUPO A - OBRIGAGOES SOCIAIS |[ERCENTUA]  VALOR (R$)
A1-  |Previdéncia Social 20,00% 2.547,37
A2- [FGTS 8,00% 1.018,98
A3 - |Saldrio Educagéo 2,50% 318,482
A4 - [SESC/SESI 1,50% 191,08
A5 - SENAC/SENAI 1,00% 127,37
A6 - [INCRA 0,20% 25,47
A7- | RAT Reajustado (RAT X FAP) 1,00% 127 3%
A8 - |SEBRAE 0,60% 76,42
TOTAL DO GRUPO A 34,80% 4.432,43
O
GRUPO B - TEMPO NAO TRABALHADO ERCENTUA| VALOR (R$) 0
B1- |Férias 11,11% 1.415,07
B2 - | Faltas Legais 0,32% 40,76
B3 - |Auséncias por Doenca 1,59% 202,52
B4 - Licenca Paternidade 0,05% 6,57
B5- |Acidente de trabalho 0,02% 2,
B6 - | Aviso Prévio Trabalhado 0.01% 1,27
TOTAL DO GRUPO B 13,10% 1.668,83
GRUPO C - GRATIFICAGOES ERCENTUA]  VALOR (R$)
C1- | 13° Salario 8,33% 1.060,98
TOTAL DO GRUPO C 8,33% 1.060,98
GRUPO D - INDENIZAGOES ERCENTUA| VALOR (R$)
D1- | Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3 Const. + 13° + Contribuigdo Social 0,54% 68,78
D2 - FGTS sobre Aviso Prévio + 13° Indenizado 0,02% 2,55
D3 - Indenizagdo compensatdria por demissao s/ justa causa 0,30% 38,21
TOTAL DO GRUPO D 0,86% 109,54
GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE |IERCENTUA] VALOR (R$)
E1- | Aprovisionamento de Férias sobre licenga maternidade 0,07% 8,92
E2 - Aprovisionamento 1/3 constitucional Férias sobre licengca maternidade 0,02% 2,55
E3 - Incidéncia Grupo A sobre Grupo licenga maternidade 0,34% 43,31
TOTAL DO GRUPO E 0,43% 54,77
| GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A [ERCENTUA]  VALOR (R$)




F1- Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C) 7,46% 949,87
TOTAL DO GRUPO F 7,46% 949,87

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS IERCENTUA VALOR (R$)
64,98% 8.276,12
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES 21.012,99

- DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA |ERCENTUA VALOR (R$)
01 - Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% 525,32
02 - Lucro 2,57% 539,84
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA 5,07% 1.065,16

V- TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA PERCENTUAL

01- |ISS 5,00%
02 - COFINS 7.50%
03- |[PIS 1,65%

TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA

14,15%

0]
o
3 PARTICIPA(;i\g DA PARTICIPA(;IT\(_) DA o
PARTICIPAGAO DOS REMUNERACAO +_ REMUNERAGCAO + VALOR TOTAL R$ VALOR DOS TRIBUTOS (P12
TRIBUTOS ENCARGOS + PROVISOES { ENCARGOS + PROVISOES + (P0* / PO") P0") &
(Tributos %/ 100) (TO) | + DEMAIS COMPONENTES | DEMAIS COMPONENTES (P1) ((R$) g
% (PO R$ (P0O™) 5
w0
(a]
0,1415 0,8585 22.078,15 25.717,13 3.638,97
(18}
o
vi- VALOR TOTAL MENSAL DO HOMEM %
Prego do homem-més (méo de obra + encargos + provisGes + demais componentes + tributos) | R$ 25.717,@
3]
MONTANTE B .
O
0
| wvi- JiNsumos =)
GRUPO A - BENEFICIOS E UNIFORMES VALOR (R$) *
A1 - |Vale-Transporte -3
A3-  |vale-Refeigio 960,08
A5 Seguro de vida 50,80
A7 Uniformes 1.050,00
TOTAL DO GRUPO A 2.060,00
GRUPO B - EQUIPAMENTOS E EPI VALOR (R$)
B1 - Equipamentos 0,00
B2 - Veiculo 0,00
B3 - EPI 0,00
TOTAL DO GRUPO B 0,00
| TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo B) ] R$  2.060,00
VHI - DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS ERCENTUA| VALOR (R$)
01- Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% 51,50
02 - Lucro 2,57% 52,92
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS 5,07% 104,42
iX - TRIBUTOS SOBRE INSUMOS PERCENTUAL
01- |ISS 5,00%




02 - |COFINS 5%, IRJP 1%, CSLL 1,5% 7.50%
03- |PIS 1,65%

TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS 14,15%

PARTICIPAGAO DOS PARTICIPAGAO DOS PARTICIPAGAO DOS VALOR TOTAL R$ VALOR DOS TRIBUTOS (P1 -
TRIBUTOS INSUMOS + DEMAIS INSUMOS + DEMAIS (P0” - / PO P0")
(Tributos % / 100) (TO) | COMPONENTES % (P0") [ COMPONENTES R$ (P0") (P1) {(R$)
0,1415 0,8585 2.164,42 2.521,17 356,75

X- | VALOR MENSAL DOS INSUMOS
Prego mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) ] R$ 2.521,17

Xi- | VALOR TOTAL MENSAL UNITARIO
Preco total mensal (méo de obra com encargos + insumos e respectivos demais componentes e tributos) R$ 28.238,3

o
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS PARA OS SERVIGOS DE COORDENAGAO

BASE

1- |INFORMAGCOES GERAIS:

A planilha foi elaborada com base no Piso Salarial Nacional de R$ 4.750,00 pertinente & categoria, e calculada em cima da carga

horaria de 180 horas a ser cumprida pelos funcionarios.

Vale alimentagdo no valor unitario de R$ 20,00 por dia efetivamente trabalhado, descontados 20% referente ao PAT.

Para composig¢do dos custos do posto, é considerado 1 coordenador para o contrato.

- | MAO-DE-OBRA
BASE PARA O CALCULO: 4.750,00
01 - Salario 2.375,00
02 -  |Adicional Noturno -
03 - Adicional Insalubridade (20%) -
TOTAL 2.375,00
<
MONTANTE A =
<
- |ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da remunerago) §-
[+ B
GRUPO A - OBRIGAGOES SOCIAIS ERCENTUA|  VALOR (R$) .
A1- |Previdéncia Social 20,00% 475,00
A2-_|FGTS 8,00% 190,00
A3 - |Salario Educagso 2,50% 59,38
A4- |SESC/SESI 1,50% 35,68
A5 - SENAC/SENAI 1,00% 23,78
A6 - [INCRA 0,20% 4,75
A7 - |RAT Reajustado (RAT X FAP) 1,00% 23,75
A8 - _|SEBRAE 0,60% 14,25
TOTAL DO GRUPO A 34,80% 826,50
GRUPO B - TEMPO NAO TRABALHADO |[ERCENTUA]  VALOR (R$) O
B1- |Férias 11,11% 263,86
B2 - Faltas Legais 0,32% 7,80
B3- |Auséncias por Doenca 1,59% 37,76
B4 - |Licenga Paternidade 0,05% 1,19
B5- [Acidente de trabalho 0,02% 0,38
B6 - |Aviso Prévio Trabalhado 0,01% 0,24
TOTAL DO GRUPO B 13,10% 31 ,1‘3
)
GRUPO C - GRATIFICAGOES ERCENTUA]  VALOR (R$)
C1-  |13° Salario 8,33% 197,84
TOTAL DO GRUPO C 8,33% 197,84
GRUPO D - INDENIZA(}6ES ERCENTUA VALOR (R$)
D1-  |Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3 Const. + 13° + Contribuicdo Social 0,54% 12,83
D2 - FGTS sobre Aviso Prévio + 13° Indenizado 0,02% 0,48
D3 - |Indenizagdo compensatdria por demisséo s/ justa causa 0,30% 7.13
TOTAL DO GRUPO D 0,86% 20,43
GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE ERCENTUA| VALOR (R$)
E1-  [Aprovisionamento de Férias sobre licenga maternidade 0,07% 1,66
E2 - |Aprovisionamento 1/3 constitucional Férias sobre licenca maternidade 0,02% 0,48
E3- Incidéncia Grupo A sobre Grupo licenga maternidade 0,34% 8,08
TOTAL DO GRUPO E 0,43% 10,21
GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A |[ERCENTUA|  VALOR (R$)
F1-  |incidéncia Grupo A x (Grupos B + C) ] 7,46% 177,12




[ TOTAL DO GRUPO F|  7,46%] 177,12

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS |ERCENTUA VALOR (R$)
| 64,98% 1.543,22
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES 3.918,22

V.- DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA |[ERCENTUA VALOR (R$)
01- |Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% 97,96
02 - Lucro 2,57% 100,66
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA 5,07% 198,62

V- TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA PERCENTUAL

01 - 1SS 5,00%
02 - COFINS 7,50%
03 - PIS 1,65%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA 14,15%

<L
- o
5 PARTICIPACAO DA PARTICIPA(;AQ DA
PARTICIPACAO DOS REMUNERACAO + REMUNERAGCAO + VALOR TOTAL R$ VALOR DOS TRIBUTOS (P13
TRIBUTOS ENCARGOS + PROVISOES | ENCARGOS + PROVISOES + (P0"/ PO") P0") ©
(Tributos % / 100) (TO) | + DEMAIS COMPONENTES | DEMAIS COMPONENTES (P1) ((R$) )
% (PO') R$ (PO") Q
S
0,1415 0,8585 4.116,84 4.795,38 678,55
Vi - VALOR TOTAL MENSAL DO HOMEM é
Preco do homem-més (méo de obra + encargos + provisées + demais componentes + tributos) | R$ 4.795,5-
o
MONTANTE B ol
| vi- JINsUmOS Q
o
GRUPO A - BENEFiCIOS E UNIFORMES VALOR (R$) v
A1 - |Vale-Transporte - E
A3-  |Vvale-Refeiciio 336,80
A5 Seguro de vida 25,60
A7 Uniformes 0,80
TOTAL DO GRUPO A 361,00
GRUPO B - EQUIPAMENTOS E EPI VALOR (R$)
B1 - Equipamentos 0,00
B2 - Veiculo 0,00
B3 - EPI 0,00
TOTAL DO GRUPO B 0,00
| TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo B) | RS 361,00
Vil - DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS ERCENTUA VALOR (R$)
01 - Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% 9,03
02 - Lucro 2,57% 9,27
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS 5,07% 18,30
X - TRIBUTOS SOBRE INSUMOS PERCENTUAL
01- |ISS 5,00%
02- |COFINS 5%, IRJP 1%, CSLL 1,5% 7,50%




03- [PIs 1,65%

TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS 14,15%
PARTICIPACAO DOS PARTICIPAGAO DOS PARTICIPAGAO DOS VALOR TOTAL R$ VALOR DOS TRIBUTOS (P1 -
TRIBUTOS INSUMOS + DEMAIS INSUMOS + DEMAIS (P0” - / P0O) P0")
(Tributos %/ 100) (TO) | COMPONENTES % (P0") | COMPONENTES R$ (P0") P1) ((R$)
0,1415 0,8585 379,30 441,82 62,52
X- | VALOR MENSAL DOS INSUMOS
Prego mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) | R$ 441,82
X1- | VALOR TOTAL MENSAL UNITARIO
Prego total mensal (m&o de obra com encargos + insumos e respectivos demais componentes e tributos) R$ 2.618,60
<t
=
<
Z
Q
<
o
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS PARA VEICULO

POSTO DE 24 HORAS - (2° Feira a 2° Feira )

I POSTO 24 HORAS
- | INFORMACOES GERAIS:
1 Veiculo
GRUPO B - EQUIPAMENTOS E EPI VALOR (R$)
B1 - Equipamento 1 Veiculo Tipo C 4.583,33
B2 - Manutencao 933,33
B3 Material 500,00
B4 Seguro Veicular
B5 Outros
TOTAL DO GRUPO B 6.016,67
| TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo B) | R$ 6.016,67
Vil - DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS PERCENTUAL] VALOR (R$)
01 - Despesas Administrativas / Operacionais 2,50% 150,42
02 - Lucro 2,57% 154,57
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS 5,07% 304,99
IX - TRIBUTOS SOBRE INSUMOS PERCENTUAL
01 - ISS 5,00%
02 - COFINS 7,50%
03 - PIS 1,6%
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS 14,15%
<
o
. PARTICIPAGAO DOS PARTICIPAGAO DOS ~
TRIBUTOS O Thiues | INSUMOS +DEMAIS | INSUMOS +DEMAIS |  VALORTOTALRS VALOR DOS TRIBUTOS (P1 - P0") &
%/100) (TO) COMPONENTES % COMPONENTES R$ (P1) ((R$) :
° (P0’) (P0") N
0,1415 0,8585 6.321,66 7.363,61 1.041,@
o
<
X - | VALOR MENSAL DOS INSUMOS %]
Prego mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) R$ 7.363,64
S
Xt - | VALOR TOTAL MENSAL UNITARIO Lo
Preco total mensal (méo de obra com encargos + insumos e respectivos demais componentes e tributos) R$  7.363,61
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