PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 16/2013, CUJO OBJETO
EA PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA PARA OS TERMINAIS
DE INTEGRACAO DA REGIAO METROPOLITANA DA GRANDE VITORIA.

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, de um
lado, como CONTRATANTE, a COMPANHIA DE TRANSPORTES URBANOS
DA GRANDE VITORIA - CETURB GV, doravante denominada simplesmente
CETURB-GV, situada na Av. Nossa Senhora da Penha, n® 1590, Ed. Petrovix,
Barro Vermelho, Vitoria-ES, inscrita no CNPJ/MF sob o no© 28.503.894/0001—
51, através de seus representantes legais, Sr. Léo Carlos Cruz, brasileiro,
engenheiro civil, inscrito no CPF/MF sob o n°® 796.963.257-20, portador da
Carteira de Identidade n© 435.988 SSP/ES, Diretor Presidente, e o Sr. José
Carlos Pereira Moreira, brasileiro, administrador, inscrito no CPF/MF sob o
n® 421.295.677-20, portador da carteira de identidade n© 248.992 S5P/ES;
Diretor de Planejamento, e do outro lado, como CONTRATADA, a empresa
TRANSEGUR SEGURANGCA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, situada na
Rua Sdo Pedro, n® 82 — Nossa Senhora do Rosério de Fatima, Serra — E. < -

inscrita no CNPJ/MF sob o n® 03.265.996/0001-55, representada neste ato
pelo Sr. THIAGO SILVA BOY, brasileiro, inscrito no CPF/MF sob o no°
105.230.197-50, portador da Carteira de |dent|dade n® 1.993.843 SSP/ES,
sécio admlnlstrador domiciliado na Rua Carlos Eduardo Monteiro de Lemos,
n® 337, apto. 208, Jardim da Penha, Vitéria — ES, tém entre si, justo e
contratados, a prestacao de SERVICOS DE VIGILANCIA PARA OS
TERMINAIS URBANOS DE INTEGRAGCAO DA REGIAO METROPOLITANA
DA GRANDE VITORIA, por execugao indireta, conforme Processo
CETURB-GV n° 1332/12, nos termos das Leis Federals no 8.666, de
21.06.93 e n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragdes postenores e
com Decreto n® 3.555, de 08.08.2000, do Pregdo Presencial n® 01/2013 e
seus Anexos, medlante as seguintes clausulas e condigbes, através das quais

reciprocamente se obrigam: y
)
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CETURB-GV

CLAUSULA PRIMEIRA — DA RECOMPOSIGAO DAS PLANILHAS, DAS
DIFERENGCAS DEVIDAS E DA REPACTUAGCAO CONTRATUAL

1.1 — Ficam readequadas, por este aditivo, as planilhas que compdem o
valor do Contrato n® 16/2013, em razdao da recomposicdo do valor mensal
decorrente da regulamentacao do adicional de periculosidade, conforme
Portaria n® 1.885 de 02.12.2013, Lei n© 12.740 de 10.12.2012 e Convengao
Coletiva de Trabalho/2013, com a inclusdo da atividade de risco no inciso II
do artigo 193 da CLT.

1.1.1- O adicional de periculosidade tem o percentual de 30% sobre o
salario, na forma do § 1°, do artigo 193 da CLT e substitui o adicional de
risco de vida de 18% sobre o salario, avengado na Convencdo Coletiva de
Trabalho/2013.

1.2 — A recomposi¢ao dos valores referentes a inclusdo do adicional de
periculosidade incidira a partir de 14/12/2013 (inicio da vigéncia deste
contrato), resultando na diferenca de R$ 14.905,32 (quatorze mil
novecentos e cinco reais e trinta e dois centavos) em favor da
contratada, referente ao periodo de 14/12/2013 a 31/12/2013, conforme
demonstrado no Anexo I deste aditivo.

1.3 - A Contratada devera encaminhar a fatura correspondente ao valor
citado no item 1.2 no primeiro dia Gtil apds a assinatura deste Aditivo, a qual
sera paga pela Contratante até o quinto dia Gtil apdés sua apresentac3o.

CLAUSULA SEGUNDA — DO NOVO VALOR CONTRATUAL

2.1 - Em fungdo da recomposi¢dao das planilhas, prevista na cldusula
primeira, a Contratante pagara a Contratada, mensalmente, o valor de R$
308.350,60 (trezentos e oito mil trezentos e cinqilenta reais e
sessenta centavos), conforme planilhas constantes no ANEXO 1I.

CLAUSULA TERCEIRA — DA GARANTIA

3.1 - A Contratada oferece garantia a execugdo deste Contrato, na
modalidade de seguro garantia, prevista no art. 56, § 1°, II, da Lei n°
8.666/93, no valor de R$ 185.010,36 (cento e oitenta e cinco mil dez
reais e trinta e seis centavos) equivalentes a 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato, com validade até 60 (sessenta) dias apds a data
prevista para seu vencimento.

3.2 - A Contratante restituird a garantia até 60 (sessenta) dias apds o

término da execucdo do Contrato.
t’(;.)w}'
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‘CETURB-GV

CLAUSULA QUARTA - DAS DEMAIS CONSIDERAGOES
4.1 - Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente em 03 (trés) vias de

igual teor e forma, para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos
legais.

Vitdria, 31 de janeiro de 2014.

,»"/

A, s S EEE
COMPANHIA DE TRANSPORTES URBANOS DA GRANDE VITORIA
CETURB<GV
CONTRATANTE

TRANSEGUR SEGURANCA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA.
CONTRATADA

TESTEMUNHAS: _\

1) Nome: F_()/Ubfﬂuf(,{@_cg( &f/’/ﬁ’l @{M’Z‘-
cpe/MF: 055 9% . 473 =37

2) Nome: . Gﬁ@ (\\J” dt(‘l (\‘,\}\%\ \M\Q\@]
CPF/MF: @O@& D ,&Q\i I
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ANEXOI - A

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE PREGO MENSAL
TURNO DIURNO

A planilha foi elaborada com base no Salario Normativo de Janeiro de 2013, pertinente 3 categoria do funcionario,
homologado por Convengdo Coletiva, com vigéncia a partir de 01/01/2013.

DETALHAMENTO DO MONTANTE A

DISCRIMINAGAO % R$

SALARIO R$ 1.001,50
ADICIONAL DE RISCO DE VIDA 30,00% R$ 300,45
SALARIO TOTAL R$ 1.301,95
(OUTROS) DSR INTRAJORNADA R$ 28,26
INTERVALO INTRAJORNADA R$ 169,55
SUBTOTAL - REMUNERAGCAO R$ 197,81
RESERVA TECNICA | R$ 0,00}
SUBTOTAL - REMUNERAGAO + RES. TECNICA RS 1.499,76
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A
INSS 20,00% R$ 299,95
FGTS 8,00% R$ 119,98
SAT 3,00% R$ 44 99
SALARIO EDUCACAO 2,50% RS 37.49
SESC/SESI 1,50% R$ 22,50
SENAC/SENAI 1,00% R$ 15,00
SEBRAE 0,60% R$ 9,00
INCRA 0,20% R$ 3,00
TOTAL GRUPO “A” 36,80% R$ 551,91

GRUPO B
FERIAS 8,33% R$ 124,93
AUXILIO DOENCA 1,99% R$ 29,85
LICENGCA PATERNIDADE 0,02% R$ 0,30
FALTAS JUSTIFICADAS 0,99% R$ 14,85
AVISO PREVIO TRABALHADO 2,35% R$ 35,24
ACIDENTE DE TRABALHO 0,93% R$ 13,95
13° SALARIO 8.33% R$ 124,93
1/3 FERIAS 2,78% R$ 41,69|
TOTAL GRUPO “B” 25,72% R$ 385,74

GRUPO C
AVISO PREVIO INDENIZADO 1,94% R$ 29,10
INDENIZACAQ ADICIONAL 0,13% RS 1,95
FGTS RESCISAQ 3,00% RS$ 44,99
TOTAL GRUPO “C” 5,07% R$ 76,04

GRUPO D
GRUPO "A" x GRUPQ "B" 8,54% RS 128,08
TOTAL GRUPO “D” 8,54% R$ 128,08

GRUPOE
FGTS X AVISO PREVIO INDENIZADO R$
TOTAL GRUPO “E” RS
SUBTOTAL - ENC. SOCIAIS E TRABAL. (GRUPOS: A+B+C+D+E) 76,13% RS 1.141,77
SUBTOTAL GERAL (REMUNERACAO+ RES.TECNICA+ENC.SOC. E TRAB.) R$ 2.641,52

ti 3“7, 2
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DETALHAMENTO DO MONTANTE "B"

DISCRIMINAGCAQO % R$
UNIFORMES/EPI'S R$ 27,34
ARMAS/MUNICOES R$ 11,00
VALE ALIMENTACAO R$ 194,82
VALE TRANSPORTE R$ 0,00
RADIO DE COMUNICACAO R$ 22,00
BASTAO DE RONDA R$ 12,50
MANUTENGCAQ E DEPRECIACAO DE EQUIPAMENTOS R$ 9,80
LANTERNA E PILHA/BATERIA R$ 10,00
TREINAMENTO E/OU RECICLAGEM DE PESSOAL R$ 32,30
SEGURO DE VIDA EM GRUPO R$ 7,90
SUBTOTAL — INSUMOS R$ 327,66

DEMAIS COMPONENTES

DISCRIMINACAO % R$
Despesas Administrativas/Operacionais 3,64% 108,08
Lucro 1,80% 53,45
SUBTOTAL — DEMAIS COMPONENTES 161,52
SUBTOTAL GERAL (A+B+DEMAIS COMPONENTES) R$ 3.130,70
TRIBUTOS
DISCRIMINAGAQ % R$
1SS 5,00% 171,36
COFINS 3,00% 102,81
PIS 0,65% 22,28
IRPJ
CSLL
_JSUBTOTAL TRIBUTOS (XX%) 8,65% RS 296,45
TOTAL GERAL (MONTANTE A+ MONTANTE B+DEMAIS §$ 3 42% 1' "
COMPONENTES+TRIBUTOS) POR VIGILANTE DIURNO oS
I VALOR TOTAL POR POSTO DE TRABALHO DIURNO] R$ 6.854,30 |

A

31 de janeiro de 2014 3 *3'&} (? =8

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

Av. Nossa Senhora da Penha, 1.590 - Ed. Petrovix - Barro Vermelho - Vitéria-ES * CEP 29057-550
Tel.: (27) 3232-4500 * Telefax: (27) 3323-1801
E-mail: ceturb@ceturb.es.gov.br * Site: www.ceturb.es.gov.br




ANEXO I-B

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PREGO MENSAL
TURNO NOTURNO

A planilha foi elaborada com base no Salario Normativo de Janeiro de 2013, pertinente a categoria do funcionario, homologado por

Convencao Coletiva, com vigéncia a partir de 01/01/2013.
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DETALHAMENTO DO MONTANTE A
DISCRIMINAGAO % R$
SALARIO R$ 1.001,50
ADICIONAL DE RISCO DE VIDA 30,00% R$ 300,45
SALARIO TOTAL R$ 1.301,95
ADICIONAL NOTURNO R$ 339.10
{(OUTROS) DSR ADICIONAL NOTURNO R$ 75,86
(OUTROS) DSR INTRAJORNADA R$ 33,60
INTERVALO INTRAJORNADA R$ 169,55
HORA PRORROGADA R$
SUBTOTAL - REMUNERAGAO R$ 618.11
RESERVA TECNICA | R$
SUBTOTAL — REMUNERAGAO + RES. TECNICA R$ 1.920,06
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
GRUPO A
INSS 20,00% RS 384,01
FGTS 8,00% RS 153,60
SAT 3,00% R$ 57,60
SALARIO EDUCAGAO 2,50% R$ 48,00
SESC/SESI 1,50% R$ 28.80
SENAC/SENAI 1,00% R$ 19,20
SEBRAE 0,60% R$ 11,52
INCRA 0,20% R$ 3,84
TOTAL GRUPO “A" 36,80% RS 706,58|
GRUPO B
FERIAS 8.33% R$ 159,94
AUXILIO DOENGA 1,99% R$ 38,21
ILICENCA PATERNIDADE 0,02% R$ 0,38
FALTAS JUSTIFICADAS 0,99% RS 19,01
AVISO PREVIO TRABALHADO 2,35% R$ 4512
ACIDENTE DE TRABALHO 0,93% R$ 17.86
13° SALARIO 8,33% R$ 159,94
113 FERIAS 2,78% R$ 53,38
TOTAL GRUPO “B” 25,72% 3 493,84
_ GRUPO C ‘L
AVISO PREVIO INDENIZADO 1,94% R$ 37.25
INDENIZACAO ADICIONAL 0,13% R$ 2,50
FGTS RESCISAO 3,00% R$ 57.60
TOTAL GRUPO “C” 5,07% RS 97,35
GRUPO D
[GRUPO "A” x GRUPO 'B" 8.54% RS 163,97
TOTAL GRUPO “D” 8,54% 3 163,97
GRUPO E
FGTS X AVISO PREVIO INDENIZADO RS
TOTAL GRUPO “E” R$
SUBTOTAL - ENC. SOCIAIS E TRABAL. (GRUPOS: A+B+C+D+E) 76,13% R$ 1.461,74
SUBTOTAL GERAL (REMUNERAGAO+ RES.TECNICA+ENC.SOC. E TRAB.) R$ 3.381,79] -
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DETALHAMENTO DO MONTANTE "B"

DISCRIMINAGAO % R$
UNIFORMES/EPI'S R$ 27,35
ARMAS/MUNICOES R$ 11,00|
VALE ALIMENTACAQ R$ 194,82
VALE TRANSPORTE R$ 0,00
RADIO DE COMUNICAGCAO R$ 22,00
BASTAO DE RONDA R$ 12,50
MANUTENCAO E DEPRECIACAO DE EQUIPAMENTOS RS 9,80
LANTERNA E PILHA/BATERIA R$ 10,00
TREINAMENTO E/QOU RECICLAGEM DE PESSOAL R$ 32,30
SEGURQ DE VIDA EM GRUPO R$ 7,90
SUBTOTAL - INSUMOS |rs 327,67

DEMAIS COMPONENTES

DISCRIMINAGAO % R$
Despesas Administrativas/Operacionais 3,64% 135,02
Lucro 1,80% 66,77
SUBTOTAL - DEMAIS COMPONENTES 201,79}
SUBTOTAL GERAL (A+B+DEMAIS COMPONENTES) R$ 3.911,25

TRIBUTOS

DISCRIMINAGAQ % R$
1SS 5.00% 214,08
COFINS 3.00% 128,45
PIS 0,65% 27,83
IRPJ
CSLL
SUBTOTAL TRIBUTOS 8,65% RS 370,36

TOTAL GERAL (MONTANTE A+ MONTANTE B+DEMAIS COMPONENTES+TR[BUTOS}| R$ 4.281,61
VALOR TOTAL POR POSTO DE TRABALHO NOTURNO| R 8.563,23 |

L /
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ANEXOQO |-C

TOTAIS POR MUNICIPIO - ATUALIZADO COM 30%

—

FATURADO - 18 dias R$ 164.136.96
ATUALIZADO - 18 dias R$ 179.042 28
DIFERENCA a pagar R$ 14.905,32

N° Postos Horario  |Valor/Posto Municipio TOTAL [TOTAL POR MUNICIPIO
6 06 as18 RS 6.854 30 i R$ 41.125,8000
6 18 as 06 RS 8.563.23 R$ 51.379,3800 | R$ 92 505.18
6 06 as18 RS 6.854,30 o R$ 41.125,8000
B 18 as 06 RS 8.563,23 : R$ 51.379,3800 | R$ 92 505,18
8 06 as18 RS 6.854.30 TR R$ 54.834.4000
8 18 as 06 RS 8.563,23 RS 68.505,8400 | R$ 123.340,24
TOTAL RS 308.350,60
TURNO | N° POSTOS RS TOTAL %
- 12x36 DA 20 RS 6.854,30 | R$ _ 137.086.00 ,
12X36 NA 20 RS 8.563,23 | RS 17126460
TOTAL MENSAL R$ 30835060
TOTAL ANUAL R$ 3.700.207.20 |
COM ADICIONAL DE PERICULOSIDADE - 30% E{A
PERIODO: 14/12/2013 A 31/12/2013. et
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EXECUTIVO

DIARIQ OFICIAL DOS PODERES DO ESTADC

Vitéria (ES), Segunda-feira, 03 de Fevereiro de 2014

oitocentos e sessenta e seis reais
e noventa e cince centavos).

VIGENCIA: A partir do primeiro
dia seguinte ac da publicacdo de
seu extrato na imprensa oficial até
28/02/2015.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
1545102383.532, UG: 360101,
Fonte: 0301, Natureza da Despe-
sa: 4.4.40.42.00.

NUMERO PROCESSO: 62251830
Vitéria/ES, 31 de janeiro de 2014,

IRANILSON CASADO PONTES
Secretario de Estado de Sanea-
mento, Habitagdo e Desenvolvi-

mento Urbano
Protocolo 11682

ERRATA DO RESUMO DO
TERMO_ADITIVO N° 02 AO
—. CONVENIO N° 082/2012
‘UBLICADO NO DIARIO OFICI-
AL DO DIA 30/12/2013

Onde se lé:

OBJETO: Fica prorrogado © prazo
de vigéncia do convénio no 082/
2012 para até 30/06/2014.

Leia-se:

OBJETO: Fica prorrogado o prazo
de vigéncia do convénio 082/2012
para até 30/12/2014.

Vitoria/ES, 31 de Janeiro de 2014.

IRANILSON CASADO PONTES
Secretario de Estado de Sanea-
mento, Habitacdo e Desenvolvi-

mente Urbano
Protocolo 11927

Companhia Espirito

Santense de Saneamento
- CESAN -
RESUMO DO TERMO ADITIVO

N® 03 AO CONTRATO
N° 037/2012

PARTES: Companhia Espirito San-
tense de Saneamento - CESAN e
a empresa LBE Comercio e Servi-
cas LTDA ME

OBJETO: 1.1 Fica prorrogado por 12
{doze) meses o prazo do contrato, a
contar de 13/03/2014 e com tér-
ming previsto para 12/03/2015.
1.2 Para fazer face a prorrogacio
de prazo, a fonte de recurso do
contrato serd suplementada com
valor de R$ 210.000,00 (duzen-
tos e dez mil reais), conforme
valor original do contrato.

1.3 Aos recursos suplementados se
aplicara a correcdo prevista na cla-
usula regulamentar de reajuste
prevista no edital de origem efou
cantrato em epigrafe.

REF.: Processo n® 131.2013.00140
Serra, 03 de fevereiro de 2014.

PAULO RUY VALIM CARNELLI
DIRETOR PRESIDENTE DA
CESAN

Protocoleo 11996

RESUMO DO TERMO ADITIVO
N° 03 ADO CONTRATO
N® 0030/2011

CONTRATANTE: Companhia Espi-
rito Santense de Saneamento -
CESAN

CONTRATADO: Carlos Roberto
Berto.

Objeto:

Fica prorrogado © prazo por mais
12 meses, contados de 01/02/2014
a 01/02/2015, para fazer face a
prorrogacgdo ora avengada, a fon-
te de recurso do contrato serd su-
plementada com valor de R%
39.600,00. (trinta e nove mil e seis-
centos reais), devidamente reajus-
tado.
REF:
00966.

Processo N9 805-2013-

Vitdria, 03 de fevereiro de 2014.

Paulo Ruy Valim Carnelli
Diretor Presidente da CESAN
Protocolo 11999

RESUMO DO TERMO
ADITIVO N° 04 DO CONTRATO
N® 500/2010

CONTRATANTE: Companhia Espi-
rito Santense de Saneamento -
CESAN.

CONTRATADA: TRIX ENGENHA-
RIA CIVIL LTDA.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo
do contrato por mais 6(seis) me-
ses, contados de 25/12/2013 a 24/
06/2014.,

REF.: Processo n? 975-2013-
00415

Vitéria, 03 de fevereiro de 2014.

Diretoria de Operacdo do Interior
Protocolo 11994

Instituto de
Desenvolvimento Urbano

e Habitacao do Estado
do Espirito Santo
- IDURB-ES -

INSTRUGAO DE SERVICO
N° 008/2014

A Diretora Presidente do IDURB-
ES, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 89 da Lei Comple-
mentar n® 488, publicada no dia
22/07/2009.

Considerande o que dispde a Lei
Complementar n® 758, gue dispde
sobre contratagdes para a execu-
cac de acdes de resposta e de re-
cuperacdoc em areas atingidas por
desastres decorrentes das chuvas
que acometeram ¢ Estado do Es-
pirito Santo no més de dezembro
de 2013 e da outras providéncias.

RESOLVE:

INTERROMPER, por imperiosa
necessidade do servigo, as férias
requlamentares referentes ao pe-
riodo aquisitivo de 201242013, do
servidor PAULIER STORCH VAS-
CONCELOS, matricula n® 3081745
a partir de 03/02/2014, devendo
usufruir 05 26 (vinte e seis) dias
restante de suas férias em perio-

do oportuno, obedecendo aos pra-
zos legais.
Vitéria/ES, 24 de janeiro de 2014.

Raquel Ferreira
Mageste Lessa
Diretora Presidente do IDURB-ES

Protocolo 10735

SECRETARIA DE ESTADO
DOS TRANSPORTES E
OBRAS PUBLICAS
-SETOP -

Companhia de Transportes
Urbanos da Grande Vitoria
- CETURB -

INSTRUGAO DE SERVICO
N° 003/2014
Regulamenta o valor a ser
pago pelas empresas creden-
ciadas a Ceturb-GV, conforme
previsto na Norma Comple-
mentar n® 003/2013, para ex-
ploracdo de publicidade nos
dnibus do Sistema de Trans-
porte Piblico Urbano de Pas-
sageiros da Regido Metropoli-

tana da Grande Vitéria.

O Diretor Presidente da Compa-
nhia de Transportes Urbanos da
Grande Vitdria - Ceturb-GV, no uso
de suas atribuicbes legais e con-
substanciada nos artigos 29, pa-
ragrafo 29, e 69 do Regulamento
dos Transportes Coletivos de Pas-
sageiros na aglomeragaoc Urbana
da Grande Vitéria, no Decreto n®
4.1486-N, publicado no Diario Ofi-
cial de 31/07/97, no paragrafo
unico do art. 12 da Norma Com-
plementar n® 003/2013 & conside-
rando o disposto no processo Ce-
turb-GV n® 97/13,

RESOLVE:

Art. 1°. O valor a ser pago pelas
empresas credenciadas a Ceturb-
GV, conforme Norma Complemen-
tar n® 003/2013, pelo periodo de
30 dias de publicidade, sera o abai-
x0 descrito:

PUBLICIDADE EM VALOR
OntBus
Alga de | R$28,50 {vinte e
Seguranca, por nita reais
veicula cinguenta
centavas]
Calha de | R$28,50 (vinte e
lluminagao oita reais
Interna, por cinguenta
veiculo centavas}
Busdoor
R$70,70 (setenta
reais e setenta
centavos)
R$140,40 {cento
Back Bus & guarenta reais e
quarenta
centavos)

Art. 2°, Esta Instruc8o de Servigo
entra em vigor na data de sua
publicagdo, ficando revogada a
Instrugdo de Servico n® 004/2013.

Vitéria, 31 de janeiro de 2014
LEO CARLOS CRUZ

Diretor Presidente.
Protocolo 11665

29

EXTRATO DO TERCEIRO
TERMO ADITIVO AO
CONTRATO
N° 07/2011

Contratante: Ceturb-GV.
Contratada: Fundacdo Getllio
Vargas - FGW.

Objeto: Licenciamento de uso de
banco de dados denominado
"FGVDADOS ADVANCED”.
Modalidade de Contratacdo:
Inexigibilidade de Licitagac.
Do prazo: MNa forma do presente
aditivo, fica prorrogado o prazo
contratual por 12 (doze) meses,
iniciando-se em 31/01/2014 e

findando em 30/01/2015.

Do valor: o valor contratual serd
reajustado em 5,5097% (cinco
virgula cinco zero nove sete por
cento), em razdo da aplicacdo da
variagao do IPC-BR-M/FGV (Indice
de Pregos ac Consumidor do
Mercado apurado pela Fundacdo
Getllio Vargas) no periodo de
janeirof13 a dezembro/13. Em
razdo do reajuste previsto, o valor
total do contrato serd de
R$11.231,83 (onze mil duzentos e
trinta € um reais e oitenta e trés
centavos).

Gestor do Contrato:

Titular: Marcelo Rios Cravo.
Suplente: Francisco de Assis
Bertini.

Processo Ceturb-GV n?: 45/11.

EXTRATO DO PRIMEIRO
TERMO ADITIVO AQ
CONTRATO N° 16/2013

Contratante: Ceturb-GV.
Contratada: Transegur
Seguranga e Transporte de
Valores Ltda.

Objeto: Prestagdo de servigos

de vigilancia para os terminais

urbanos de integragdo da regido
metropolitana da Grande Vitdria.
Modalidade de Contratacio:

Pregdo Presencial n® 01/2013.
Da Recomposigdo das
Planilhas, das Diferengas
Devidas e da Repactuacio
Contratual: Ficam readequadas,
por este aditive, as planilhas que
compdem o valor do Contrato n©
16/2013, em razdo da
recomposigdo do valor mensal
decorrente da regulamentacdo do
adicional de periculosidade,
conforme Portaria n® 1.885 de
02.12.2013, Lei n® 12.740 de
10.12.2012 e Convencdo Coletiva
de Trabalho/2013, com a inclusao
da atividade de risco no inciso 11
do artigo 193 da CLT. A
recomposicdo dos valores
referentes a incluséo do adicional
de periculosidade incidird a partir
de 14/12/2013 (inicio da vigéncia
deste contrato), resultando na
diferenga de R3 14.905,32
(quatorze mil novecentos e cinco
reais e trinta e dois centavos) em
favor da contratada, referente ac
periodo de 14/12/2013 a 31/12/
2013, conforme demonstrado no
Anexo I deste aditivo.
Do Valor: Em funcdo da
recomposicdo das planilhas, a
Contratante pagard a Contratada,
mensalmente, o valor de R%
308.350,60 (trezentos e oitoc mil
trezentos e cinglenta reais e
sessenta centavos), conforme
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planilhas constantes no ANEXO I.
Da Garantia: A Contratada
oferece garantia & execugdo deste
Contrato, na modalidade de
seguro garantia, prevista no art.
56, § 19, 11, da Lei n® B.666/93, no
valor de R$ 185.010,36 (cento e
oitenta e cinco mil dez reais e trinta
e seis centavos) equivalentes a
5% {cinco por cento) do valor total
do contrato, com validade até 60
(sessenta) dias apds a data
prevista para seu vencimento.
Processo Ceturb-GV n®: 1332/
12,
Vitdria, 31 de janeiro de 2014

LEO CARLOS CRUZ
Diretor Presidente.
Protocolo 11956

Departamento de Estradas
e Rodagem do Estado

do Espirito Santo
- DER/ES -

INSTRUGCAQ DE SERVICO
N.2 020 - P,
DE 23 DE JANEIRO DE 2014.

A DIRETORA-GERAL DO DEPAR-
TAMENTO DE ESTRADAS E RO-
DAGEM DO ESTADO DO ESPIRI-
TO SANTO - DER - ES, no uso
das atribuicBes que lhe confere a
Lei Complementar N.® 381, de 28
de fevereiro de 2007, publicada no
Digrio Oficial do Estado em 1.9/3/
2007, e tendo em vista o contido
no Processo Administrativo N.°
65166671,

RESOLVE:

DESIGNAR o servidor JOSE CAR-
LOS WERNESBACH JUNIOR para
substituir a servidora ROSELY
MARIA SALVADOR, em suas atri-
buigBes de lider de Equipe de Tra-
balho de MedigGes, no periodo de
30/1/2014 a 28/2/2014, por moti-
vo de férias regulamentares do ti-
tular,

itoria/ES, 23 de janeiro de 2014.

ENG. TEREZA MARIA
SEPULCRI NETTO CASOTTI
Diretora-geral do DER-ES
Protocolo 11808

EXTRATO DO CONTRATO DE
CONSULTORIA N.° 011/2014.

Edital: CP 017/2013.

Processo n®: 55068009/2014.
Contratante: DER-ES Contrata-
das: ALTA ENGENHARIA DE CON-
SULTORIA LTDA. Objeto: Elabo-
racdo de projeto de engenharia
rodoviaria para implantacdo/pavi-
mentacdo e reabilitacdo de Rodo-
vias, inclusive OAE’s, lote 2, Ro-
dovia ES-368, Trecho Melgaco -
Entr. BR1-101 (Potratz), com ex-
tensdo de 19,0 km. Valor:
R$838.760,07. Recursos Finan-
ceiros: Exercicio Financeiro de
2014. Programa de Trabalho:
26.782.0595.3457. MNatureza da
Despesa: 4.4.90.51.00.
R$792.800,07. Exercicio Financei-
re Exercicio Financeiro de 2015.
Programa de Trabalho:

26.782.0595.3457. Matureza da
Despesa: 4.4,.90.51.00.
R$45.960,00. Prazo de execu-
c¢ao: 365 dias corridos.  Assina-
tura: 31/01/2014.

Protocele 11715

EXTRATO DO CONTRATO DE
EMPREITADA EMERGENCIA
N.° 024/2014

Ref. Processo n® 64997375/2013,
Contratante: DER-ES Contrata-
da: ZORZAL TERRAPLENAGEM E
LOCACOES LTDA. Objeto: Contra-
tagdo emergencial para recupera-
¢do do pavimento e do corpo es-
tradal estadual, sob jurisdicdo da
SRO-1, inclusive nos perimetros
urbanos atravessados por estas
vias; retirada de barreiras que
impactam correto fluxo de veicu-
los - Lote 2: municipios de Afonso
Claudio, Laranja da Terra, Domin-
gos Martins, Itarana, Santa Maria
de Jetibd, Santa Teresa e Ibiracu,
em decorréncia de desastre natu-
ral ocasionado por precipitagio
pluviomeétrica incomum, ocorrida
no més de dezembro de 2013.
Valor: R$ 7.519.806,23. Nature-
za da Despesa: Exercicio Fi-
nanceiro de 2014 - Programa de
Trabalho: 26.782.0067.3454 - Na-
tureza da Despesa: 4.4.90.51.00,
Prazo de conclusdo: 180 dias
corrides. Assinatura: 31/01/
2014.

Protocolo 12332

Departamento

Estadual de Transito
- DETRAN -

INSTRUGAQ DE SERVICO N
N° 06,

DE 31 DE JANEIRO DE 2014,
O DIRETOR GERAL DO DEP{\R-
TAMENTO ESTADUAL DE TRAN-
SITO DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO - DETRAN|ES, no uso da
atribuigdo gue lhe confere o art.
79, inciso I, alinea “a” do Decreto
N. © 593-N, de 28.01.2000, publi-
cado em 28.12.2001 e, e o artigo
50 da Lei Complementar N.¢ 226/
2002, publicada no DIO-ES em 18/
0172002, e

CONSIDERANDO as atribuicdes
que lhe sdo conferidas pela Lei
Estadual n® 9.665 de 1° de julho
de 2011, regulamentada pelo De-
creto n® 2.804-R de 13 de Julho
de 2011 publicado em 14.07.2011;

CONSIDERANDO as disposicies
contidas nos § 19 e § 20 do art. 6°
da Lei Estadual N.® 9.665 de 1° de
julho de 2011, quanto a celebra-
cdo de convénios com os Centros
de Formacgdo de Condutores -
CFC, para atendimento ao projeto
de CMNH Social;

CONSIDERANDO ¢ gue dispde as
ResolugBes do CONTRAN No: 168/
2004 de 14 de dezembro de 2004;
358/2010 de 19 de agosto de
2010; 411/2012 de 03 de agosto
de 2012; 422/2012 de 27 de no-
vembro de 2012 e 444/2013 de 25
de junho de 2013 e suas altera-
cdes;

Viteria (ES), Segunda-feira, 03 de Fevereiro de 2014

CONSIDERANDO o que dispde a
Fortaria NO: B08/2011 de 11 de
cutubro de 2011 do DEMATRAN; e
n.2 513/2012;

CONSIDERANDO o gue dispde a
Instrugdo de Servigo N M.? 50/
2013, publicada no DIO-ES em 30/
12/2013;

CONSIDERANDO o compromisso
pela qualidade nos processos de
formacgdo de Condutores de vei-
culos no ambito do Estado do Es-
pirito Santo;

CONSIDERANDO ainda a neces-
sidade de complementar a norma-
tizagdo vigente, inclusive quanto
aos prazos e formas de implanta-
¢do dos Simuladores de Direcéo
Veicular nos Centros de Farmacgio
de Condutores - CFC:

CONSIDERANDO a pesquisa e
analise dos pregos praticados pe-
los Centros de Formacgdo de Con-
dutores — CFC;

RESOLVE:

Art. 1° - Definir 0s pregos prati-
cados e pagos pelo DETRAN|ES as
empresas credenciadas e presta-
doras dos servicos referentes &
exigéncia de realizagdo de aulas
em Simulador de Pratica de Dire-
cdo Veicular constantes nesta Ins-
trugdo de Servico, para a execu-
cdo do Projeto de CNH Sacial.

§ 1° MNos processos Vinculados a
condutores da Categoria “B” refe-
rentes a Primeira Habilitagdo e a
Adicdo de Categoria, serdo exigi-
das 05 horas/aula de 30 (trinta)
minutos cada, em simulador de
direcdo veicular

§ 2°, Podem ser realizadas no
maximo 03 (trés) horasfaula em
simulador de direcdc veicular por
dia, com intervalo minimo de 30
(trinta) minutos entre uma aula e
outra.

§ 39, Todas as demais exigéncias
relativas a implantacdo do simu-
lador, bern como a execugdo e ope-
racionalizagdo deverd ser de acor-
do com o disposto na Instrucdo de
Servico N N.2 50/2013, publicada
no DIC-ES em 30/12/2013 e de-
mais alteragdes;

Titulo 1

Dos pregos praticados e pagos
pelo DETRAN|ES as Empresas
credenciadas e prestadoras
dos servigos referentes as
horas aulas praticadas no Si-
mulador de pratica de diregdo
veicular nesta Instrucao de
Servigo.

Art. 2° - O DETRAN|ES pagara aos
Centros de Formacio de Condu-
tores — CFC gue aderirem ao pro-
jeto de CNH Social os valores ma-
ximos assim discriminados:

I- CATEGORIA B: PRIMEIRA
HABILITACAO E ADICAO:

a) Aula pratica em simulador de
diregdo veicular — 21,50 VRTE's
§1° - O reajuste dos valores esta-

belecidos neste artigo ocorrerd de
acordo com a variacdo do Valor de
Referéncia do Tesouro Estadual —
VRTE.

§2° - Os valores estabelecidos
neste artigo poderdo sofrer dimi-
nuicdo, case haja constatagdo de
que os mesmos se tornaram abu-
sivos ou em desacordo com os pre-
cos praticados no mercado.

Art. 3° - O pagamento dos Cen-
tros de Formacao de Condutores
serd feito mensalmente, mediante
apresentagdo de fatura até o quin-
to dia dtil do més seguinte apds o
agendamento do candidato, e es-
tas serem atestadas pelo setor
competente.

Art. 4° - Para o pagamento das
aulas em simulador de pratica de
diregdo veicular constante nesta
Instrucéo de Servico, deverdo ser
apresentadas as notas fiscais, re-
latdrios emitidos pelo Sistema de
Habilitacdo, € ainda o Certificado
do curse do simulador, devidamen-
te assinado pelo Candidato e pelo
CFC, até o 5° (quinto) dia (til sub-
sequente ao més em que o candi-
dato realizou a prestagdo de Ser-
vico.

Art. 5° - Havendo paralisacdo do
processo por ne minimo 60 (ses-
senta) dias, por auséncia do can-
didato nas aulas agendadas, ou
ocorrendo a transferéncia do can-
didato para outro Centro de For-
magdo de Condutores, o creden-
ciado terd o direito de receber pe-
las aulas ministradas.

§1° - O pagamento a que se refe-
re o caput deste artigo, ocorrera
mediante apresentacdo do controle
dos registros referentes & frequ-
éncia do candidato nas aulas, con-
tendo no minimo as seguintes in-
formacdes: datas e horarios, ini-
cio e fim das aulas, nome e identi-
ficacdo do instrutor, lista de pre-
senga com assinatura do candida-
to, bem como a nota fiscal e o re-
latério emitido pelo Sistema de
Habilitacdo.

§ 2° - o5 documentos, a que se
refere o paragrafo anterior, deve-
rdo ser apresentados até o 5°
(quinto} dia Gtil do més subsequen-
te ao que se concluiu o prazo inin-
terrupto de 60 (sessenta) dias de
paralizagdo do processo, ou até o
5% (guinto) dia Gtil subsequente ao
més que se realizou a transferén-
cia do candidato.

Art. 6° - Para o pagamento dos
servicos prestados em razdo da
ades8o0 ao projeto CNH Social, de-
verd o Centro de Formacdo de
Condutores manter a regularida-
de fiscal, nos termos dos incisos
Il a VI do art. 4° desta Instrucio
de Servico.

Titulo II
Das Disposicées Finais

Art. 7° - Os casos omissos serdo
analisados pela Coordenacdo de
Carteira Nacional de Habilitagdo
Social, possibilitando, em gualquer




