Norma Complementar 007/1989

10-01-1989

NORMA COMPLEMENTAR N° 007/89

Institui o Comité de Compensacéao Tariféaria, aprova seu Regimento, define a Metodologia de
sua Operacéo e da outras providéncias.

O Diretor Presidente da Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria - CETURB-
GV, no uso de suas atribuicbes e consubstanciado no Capitulo VIII e no Artigo 69 do
Regulamento dos Transportes Coletivos na Aglomeracdo Urbana da Grande Vitéria,
homologado pelo Decreto n® 2.751-N, de 10.01.89;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir o Comité de Compensacao Tarifaria, 6rgao vinculado a CETURB-GV, com a
finalidade de promover a compensacdo tarifaria entre as operadoras do sistema sob
gerenciamento da CETURB-GV.

Art. 2° - Aprovar o Regimento do Comité de Compensacéao Tarifaria, conforme Anexo | desta
Norma.

Art. 3° - Para efeito de entendimento do funcionamento da Camara fica definido por:

TARIFA UNICA
Preco de passagem fixado pelo CODIVIT, apurado com base na remuneragcao dos custos,
considerando-se o IPK médio do sistema.

CUSTO POR KM BASE
Custo por Km (fixo e variavel) base da tarifa vigente, aprovado pelo CODIVIT, quando da
determinacéo do valor da tarifa Unica.

RECEITA ARRECADADA

Valor arrecadado diretamente pela operadora, mediante o recebimento das tarifas pagas
pelos usuéarios na forma de moeda corrente, vale transporte, passe escolar e outros,
apurados com base no Boletim de Controle Diario - BCD.

RECEITA EFETIVA
Receita final de cada operadora, decorrente da compensacéo tarifaria efetivada com base
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na participacdo de cada empresa no custo total do periodo de apuragéo.

PERIODO DE APURACAO

Periodo determinado de 00:00hora de SEGUNDA-FEIRA até 24:00horas do DOMINGO
subsequente, durante o qual serdo medidos 0s custos e receitas do sistema, para posterior
compensacao da receita total arrecadada.

FROTA PROGRAMADA
Frota determinada para operacdo através das Ordens de Servico de Operagcdo - OSO,
emitidas pela CETURB-GV.

FROTA REALIZADA
Frota efetivamente colocada em operacdo no servico, medida através da fiscalizacdo da
CETURB-GV.

FROTA AUTORIZADA
Frota excedente daquela programada, autorizada para cobertura de situacdes operacionais
especiais.

FROTA REMUNERADA
Frota efetivamente considerada para efeito de calculo de custo, resultante da analise dos
relatérios de campo e das autorizagfes especiais emitidas.

NUMERO DE VIAGENS PROGRAMADAS
Numero de viagens determinadas pelas OSO’s emitidas pela CETURB-GV.

NUMERO DE VIAGENS REALIZADAS
Numero de viagens efetivamente realizadas na operagdo, medida pela fiscalizacdo da
CETURB-GV.

NUMERO DE VIAGENS AUTORIZADAS
Numero de viagens excedentes aquelas programadas, autorizadas pela CETURB-GV para
cobertura de situacdes operacionais especiais.

NUMERO DE VIAGENS REMUNERADAS
Numero de viagens efetivamente consideradas para efeito de calculo de custo, resultante da
analise dos relatérios de campo e das autoriza¢des especiais emitidas.

QUILOMETRAGEM PROGRAMADA

Quilometragem resultante do numero de viagens determinadas pelas OSO’s, multiplicado
pela extenséo das respectivas linhas e acrescido de 5% (cinco por cento) de quilometragem
morta.

QUILOMETRAGEM REALIZADA

Quilometragem efetivamente realizada na operacdo, resultante do numero de viagens
realizadas, multiplicadas pela extensao das respectivas linhas e acrescida de 5% (cinco por
cento) de quilometragem morta.

2/11



QUILOMETRAGEM AUTORIZADA
Quilometragem resultante do nimero de viagens autorizadas, multiplicado pela extenséo
das respectivas linhas e acrescido de 5% (cinco por cento) da quilometragem morta.

QUILOMETRAGEM REMUNERADA
Quilometragem resultante do numero de viagens remuneradas, multiplicado pela extenséo
das respectivas linhas e acrescido de 5% (cinco por cento) da quilometragem morta.

INDICE DE APROPRIACAO
Base de rateio total arrecadada, definido pela participacao relativa do custo individual de
cada operacdo em relacdo ao custo total do sistema no periodo de apuracéao.

INDICE DE FROTA
indice resultante da divisdo da frota remunerada pela frota programada, a ser utilizado no
célculo do custo individual e total do sistema.

Art. 4° - Para efeito da operacionalizacdo da Camara de Compensacao Tarifaria fica definida
a seguinte metodologia:

8§ 1° - A medicdo da receita do sistema sera efetuada com base nas informacbes de
demanda coletadas dos Boletins de Controle Diario - BCD.

§ 2° - A medicéo dos custos do sistema sera efetuada mediante o controle do numero de
viagens (quilometragem rodada) e da frota alocada, a serem medidas diariamente pelas
CETURB-GV:

| - Os custos individuais e totais do sistema serdo calculados com base na frota e
guilometragem remunerada,

Il - As viagens nao fiscalizadas, bem como a frota, serdo admitidas como executadas
integralmente, ou seja, nestes casos, adotar-se-a o numero de viagens e frota programada
para efeito do calculo de custos;

lll - A medicdo do niumero de viagens sera executada nos terminais de linha e pontos de
controle estratégicos, mediante preenchimento do Relatério de Controle de Oferta - RCO.

IV - A medicdo de frota sera regularmente efetuada na saida das garagens e,
excepcionalmente, nos pontos de controle do nimero de viagens.

§ 3° - A apuracéo das informacdes necessérias a compensacao da receita total arrecadada

no periodo de apuracdo, sera feita mediante o processamento dos Boletins de Receita e
Custos.
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§ 4° - O processamento do Boletim de Controle Diério, bem como os dados auxiliares de
arquivo resultara no Relatério de Arrecadacao Diaria - RAD, a ser emitido por empresa e
para o sistema como um todo.

§ 5° - O processamento do Relatério de Controle de Oferta, bem como dados auxiliares de
arquivo resultara no Relatério de Oferta Diaria - ROD, a ser emitido por empresa e para o
sistema como um todo.

8 6° - Com base nos Relatérios citados no § 4° e § 5° anteriores, sera emitido o Relatério da
Céamara Diaria - RCD, e o Relatério de Compensacao Semanal - RCS.

§ 7° - Com base no Relatorio da Camara Semanal - RCS, serdo emitidas as notas de
débito/crédito das operadoras, que conterdo também os valores de caucao dos servigos e do
servico de gerenciamento.

Art. 5° - A efetuacdo da compensacdo da receita dar-se-a com base nas informacfes
reunidas em processo instruido pela CETURB-GV, a ser encaminhado ao Comité de
Compensacao até as 12:00horas de todas as QUARTAS-FEIRA, contendo, no minimo, 0s
seguintes documentos:

a). Relatério de Arrecadacao Diaria - RAD do periodo;

b). Relatério de Oferta Diaria - ROD do periodo;

c). Relatério da Camara Diaria - RCD do periodo;

d). Relatério da Camara Semanal - RCS;

e). Notas de débito/crédito necesséarias a compensacao da receita.

§ 1° - A compensacao da receita entre as operadoras serd efetuada na propria reuniao do
Comité, com base nas notas de débito/crédito emitidas pela CETURB-GV.

§ 2° - Os depdsitos de caucao de garantia dos servigos, bem como os repasses de servigo
de gerenciamento, serdo determinados nas notas de débito/crédito, devendo também ser
efetivados na propria reuniéo.

§ 3° - Efetuadas as operagdes dos paragrafos 1° e 2° acima, o Comité anexara ao respectivo
processo, 0s comprovantes necessarios, retornando o referido processo a CETURB-GV, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas para controle e arquivamento.

Art. 6° - As situacbes ndo previstas na presente norma serdo resolvidas pelo Diretor
Presidente da CETURB-GV.

Art. 7° - Faz parte integrante desta Norma Complementar 0s seguintes anexos:

- Anexo | - Boletim de Controle Diario - BCD;
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- Anexo Il - Relatério de Controle de Oferta - RCO;

- Anexo |V - Relatério de Oferta Diaria - ROD;
- Anexo V - Relatério de Arrecadacéo Diaria - RAD;

- Anexo VI - Relatério da Camara Diaria - RCD;

- Anexo VII - Relatério da Camara Semanal - RCS;

- Anexo VIII - Relatorio de Arrecadacao Semanal - RAS;
- Anexo IX - Relatério de Oferta Semanal - ROS; e

- Anexo X - Nota de Débito/Credito.

Art. 8° - Esta Norma entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Vitoria, 10 de janeiro de 1988.

HELVECIO ANGELO ULIANA
Diretor Presidente.

ANEXO |

REGIMENTO DO COMITE DE COMPENSACAO
TITULO |
DA FINALIDADE, ORGANIZACAO E SUBSTITUICAO

Artigo 1° - O comité de compensacao, 6rgao vinculado a CETURB-GV, tem por finalidade
promover a compensacgdo tarifaria, para garantir a reparticdo equanime da receita
arrecadada na operacao do sistema, com base no custo por quildmetro de cada operadora.

Artigo 2° - O comité de compensacao tera a seguinte composicao:

| — Um membro de cada empresa permissionaria da CETURB-GV;

Il — Um membro da CETURB-GV;

§ 1° - Os membros de que tratam 0 inciso supra serdo préviamente indicados por seus
respectivos representados através de documento habil, contendo ainda, a indicacdo do
suplente.

§ 2° - Os membros integrantes e seus respectivos suplentes terdo como reducdo de
mandato, o tempo julgado necessério pelos seus representados, sendo as indicacdes
homologadas pelo Diretor Presidente da CETURB-GV.

§ 3° - O sindicato das Empresas de Transportes de Passageiros do Estado do Espirito
Santo — SETPES, compora o comité na qualidade de Secretaria Executiva, exercendo para
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tanto as atribuicoes discriminadas no artigo 11 deste regimento.
§ 4° - Na auséncia de quem exerca originariamente as fun¢des da Secretaria Executiva, o
Presidente do Comité nomeara um dos membros para secretaria a reuniao.

Artigo 3° - A investidura dos membros do Comité de Compensacédo far-se-a mediante
assinatura do termo de posse, lavrado em livro proprio do Comité.

Paragrafo Unico — Os membros do Comité tomardo posse na sede da CETURB-GV, perante
o0 seu Diretor Presidente.

Arigo 4° - A Presidéncia do Comité sera exercida pelo representante legal do Sindicato das
Empresas do Transportes de Passageiros do Estado do Espirito Santo — SETPES com o
“referendum” dos membros do Comité.

Paragrafo Unico — O mandato do Presidente tera duracdo de 06 (seis) meses, sendo
permitido a reeleicdo, que se processara automaticamente.

Artigo 5° - Na auséncia do Presidente, a reunido serd presidida por um dos titulares
presentes, eleito por maioria de votos.

Artigo 6° - O Presidente que faltar a 03 (trés) reunifes alternadas, ou consecutivas, sem
motivo justificado, perdera seu mandato, devendo haver nova apresentagcédo pelo SETPES
de um representante legal, nos termos do Art. 4° deste regimento.

Artigo 7° - A substituicdo de membros do Comité sera feita pelo seu representante, por
escrito, com antecedéncia minima de setenta e duas horas antes da proxima reuniéo.

Artigo 8° - A substituicio do membro titular pelo seu respectivo suplente far-se-a
automaticamente perdurando enquanto houver o impedimento do mesmo.

Paragrafo Unico — Obrigatoriamente a substituicio que trata o “caput” deste artigo, devera
na ATA DA REUNIAO em que se verificar tal situagao.

TITULO Il
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS E DA SECRETARIA EXECUTIVA.

Artigo 9° - Ao Presidente do Comité de Compensacdo, cabe o desenvolvimento das
seguintes atribuigdes:

| — dirigir os trabalhos do Comité;

Il — presidir as reunides do Comité;

[l — apurar as votacdes e proclamar os resultados;

IV — orientar as discussdes e decidir as questdes de ordem;

V — proferir o voto de desempate;

VI — submeter a apreciagdo do Comité a ata da reunido, assinando-a com o0s demais
membros;

VIl — organizar, através da secretaria executiva, os trabalhos do comité;

VIII — cumprir e fazer cumprir as decisdes do comité;
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IX — requisitar a presenca de técnicos da CETURB-GV, as reunifes para dirimir davidas que
por ventura surjam;

X — assinar as notas de Débito/Crédito aprovadas pelo Comité;

Xl — acolher nas notas de Débito/Crédito o aceite das operadoras credoras e devedoras,
através de seus representantes no Comité;

Artigo 10 — Aos membros efetivos e aos suplentes, quando em exercicio, cabe o
desempenho das seguintes atribuigdes:

| — comparecer as reunides do Comité;

Il — discutir e votar os relatérios de arrecadacao e as notas de Débito/Crédito encaminhadas
pela CETURB-GV;

lll — requisitar, através da presidéncia do Comité, técnicos da CETURB-GV para dirimir
davida;

IV — assinar os atos e decisdes do Comité, das reunides que participar;

V — levantar questdes de ordem;

VI — justificar seu voto, quando julgar conveniénte;

VII — comunicar ao Presidente a impossibilidade de sua presenca na reuniao;

VIII — desempenhar as atribuicdes de que for incumbido pelo Comité;

IX — apor o aceite nas notas de Débito/Crédito quando suas representadas forem
devedores/credores;

Artigo 11 — A Secretaria Executiva, cabe o desempenho das seguintes atribuicdes:

| — secretariar as reunidoes do Comité;

Il — receber, organizar, preparar e/ou expedir a correspondéncia oficial, o expediente, os
relatorios de arrecadacgéo e as notas de Débito/Crédito submetidas & apreciagdo do Comité;
[l — anotar o resumo dos trabalhos dos plenarios do Comité;

IV — manter atualizada a documentacéo e legislacao de interesse do comité;

V — organizar e ter a seu cargo o arquivo do Comité, onde ficardo guardados os livros de
posse, as atas e demais documentos referentes ao Comité;

VI — auxiliar o Presidente do Comité em suas atribuicdes;

VII — lavrar e fazer a leitura das atas e do expediente em cada reuniéo;

VIII — submeter & apreciacdo do Presidente, para encaminhamento ao Comité, todo e
gualquer documento relacionado com a compensacao tarifaria;

IX — providenciar a distribuicdo de decisdes e atas as partes interessadas;

X — controlar a frequiéncia dos membros do Comité;

Xl — executar outras atividades que lhes forem cometidas pela Presidéncia, ou julgadas
indispensaveis ao pleno funcionamento do Comité;

TITULO Il

DO FUNCIONAMENTO DO COMITE

CAPITULO |
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DA ORDEM DOS PROCEDIMENTOS

Artigo 12 — Os relatérios, notas de Débito/Crédito e outros documentos, remetidos pela
CETURB-GV, que devem ser apreciados pelo Comité serdo recebidos pela Secretaria
Executiva e postos em apreciagao pela Presidéncia.

Artigo 13 — Impreterivelmente as deliberagcbes tomadas com relacdo aos documentos
mencionados no artigo anterior ndo poderdo ser estendidas por mais de uma reuniao.
Paragrafo Unico — Os repasses das permissionarias devedoras, devem ser feitos através de
seu representante legal no Comité, no ato da apresentacdo da Nota de Débito/ Crédito, no
curso da Reunido.

Artigo 14 — Ser4 sempre obrigatoria a realizagdo dos repasses compensatérios apurados no
periodo, sob apreciacdo do Comité, ndo se permitindo sob qualquer alegacéo a sua nao
realizagéo.

§ 1° - Qualquer diferenca detectada por representante das operadoras devera ser registrada
na mesma reuniao que delibertou sobre o repasse apurado.

§ 2° - A operadora que alegar a divergéncia devera, apos a efetivacdo dos repasses
determinados, apresentar a Secretaria Executiva do Comité solicitagdo de revisdo dos
repasses deliberados demonstrando os pontos de divergéncia.

8§ 3° - A Secretaria Executiva apos verificar se tais divergéncias foram devidamente
registradas na reunido do Comité, enviara a solicitacdo de revisdo a CETURB-GV para
analise e parecer.

§ 4° - A CETURB-GV na analise da solicitacdo de revisdo, podera requisitar da operadora
solicitante documentos complementares que julgar necessarios, bem como, a presenca de
representante da operadora.

§ 5° - O parecer final da CETURB-GV sera encaminhado ao Comité para deciséo final da
revisdo solicitada.

Artigo 15 — As revisdes aprovadas pelo Comité que implicarem na modificacdo dos valores ja
repassados, serdo objeto de NOTA DE DEBITO/CREDITO COMPLEMENTARES.

§ 1° - A modificacdo dos repasses ja efetuados ndo implicardo em revisdo das caucdes
recolhidas.

§ 2° - A alteracéo dos valores recolhidos a titulo de Servigo de Gerenciamento decorrentes
da reviséo procedida nos repasses serdo consideradas, a nivel de cada operadora, quando
da emissao da proxima guia de recolhimento.

Artigo 16 — Em hipétese alguma, as deliberagfes fugirdo ao disposto no regulamento dos
Transportes Coletivos de Passageiros na Aglomeracdo Urbana da Grande Vitéria em
especial o “caput” do artigo 61 e 63, e seus atos complementares.

Artigo 17 — As notas de Débito/Crédito, ap6s homologadas por decisdo do Comité conterao,
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além da assinatura do Presidente, o aceite das operadores envolvidas na transacao
compensatoria, através de seus representantes legais.

Paragrafo Unico — Na auséncia dos representantes mencionados no “caput” deste artigo,
fica autorizado e responsavel pelo aceite dos faltosos a Secretaria Executiva mediante
assinatura a rogo.

CAPITULO Il

DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Artigo 18 — O comité reunir-se-4 na sede da CETURB-GV, semanalmente as quintas-feiras,
ou no primeiro dia util subsequiente em caso de feriado.

8 1° - As reunides se realizardao na forma constante no “caput” deste artigo, ordinarlamente
as 9h sendo possivel a alteracdo deste horario, a critério do Presidente e apds ouvida a
CETURB-GV, com antecedéncia minima de 24h.

§ 2° - Fica vendada a suspenséao de qualquer reunido.

Artigo 19 — As reunifes serao restritas aos componentes do Comité, podendo a critério dos
membros presentes, participar técnicos da CETURB-GV quando convidados.

Artigo 20 — As decisdes serdo tomadas com qualquer nimero de membros presentes, por
maioria simples de votos, cabendo ao Presidente voto de desempate, nos termos do Artigo
9°, inciso V deste Regimento.

Artigo 21 — As decisdes do comité serdo encaminhadas ao Presidente da CETURB-GV, para
conhecimento e ado¢cdo de medidas cabiveis.
Paragrafo Unico — As decisBes serdo numeradas cronologicamente, anualmente.

CAPITULO 1l

ORDEM DOS TRABALHOS

Artigo 22 — A ordem dos trabalhos das reunides sera a seguinte:

| — abertura de secéo;

Il — verificacdo de presencas;

Il — apresentacdo de relatérios de arrecadacdo, nota de Débito/Crédito e outros
documentos;

IV — discusséo e votagao dos documentos apresentados;

V — deliberacdo dos assuntos de competéncia do Comité;
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Paragrafo Unico — Em casos especiais, a critério do Comité, a ordem dos trabalhos podera
ser alterada.

Artigo 23 — ApOs abertura dos trabalhos o Presidente submetera a documentacdo
apresentada & discusséo dando a palavra aos membros que a solicitar.

§ 1° - Ao Presidente do Comité é facultado intervir nos debates.

§ 2° - Cada membro tera o tempo de 10 (dez) minutos prorrogavel por igual periodo para
discusséo do assunto.

Artigo 24 — O membro do Comité que néo se julgar esclarecido, sobre o assunto em pauta,
podera solicitar, através da Presidéncia, técnicos da CETURB-GV para dirimir davidas.

Artigo 25 — Encerradas as discussdes o Presidente tomara o voto dos presentes, para em
seguida deliberar.
Paragrafo Unico — Nenhum membro presente podera eximir-se de votar.

CAPITULO IV
DAS ATAS

Artigo 26 — De cada secdo do Comité sera lavrada uma ata com exposi¢do sucinta dos
trabalhos, a qual devera ser assinada pelo Presidente, pelos membros presentes e por quem
a tiver lavrado.

§ 1° - As retificagOes das atas, ap0s sua aprovacgao pelo Comité, serdo consignadas na ata
da sessao seguinte.

§ 2° - As atas das sessdes serdo lavradas em livro proprio, aberto e rublicado pelo
Presidente, e nelas se resumird, com clareza e objetividade, tudo quanto haja passado na
sesséo, devendo conter:

| — nimero de ordem por extenso da sessé@o e 0 nome do 6rgao;

Il — dia, més, ano e hora da sessao, por extenso;

[l — nome do Presidente;

IV — indicacdo nominal dos membros presentes e dos demais participantes, quando houver;
V —relagc&o dos documentos objetos de apreciacéo;

VI —indicagdes, mocgdes e propostas feitas em sesséo;

VIl — resumo das decisGes tomadas na sessao;

VIII — afastamentos autorizados pelo Comité durante a sesséo;

IX — encerramento e assinatura dos presentes.

§ 3° - As atas das reunides do Comité poderéo ser datilografadas e colecionadas em ordem
cronoldgica, encadernadas anualmente.

TITULO IV
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DISPOSICOES FINAIS

Artigo 27 — O apoio administrativo ao Comité de Compensacao sera prestado pelo Sindicato
das empresas de Transporte de Passageiros do Estado do Espirito Santo, na qualidade de
Secretaria Executiva.

Artigo 28 — Poder&o comparecer &s reunides a convite do Comité, técnicos da CETURB-GV
e/ou operadoras para prestarem esclarecimentos sobres 0s assuntos em pauta, sem direito
a voto.

Artigo 29 — No caso de interrupcdo da apuracao da receita a custos, pela CETURB-GV, por
motivo de for¢ca maior, a compensacéao sera realizada pelo servigo programado.

Artigo 30 — Os casos omissos e as duvidas surgidas na execucao deste regimento, serao
resolvidas em primeira instdncia pelo plenario e em segunda instancia pelo Diretor
Presidente da CETURB-GV, apos decorridos 30 (trinta) dias sem decisdo de plenario do
Comité.
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