CETURBES

Cemrpanha Estadual de Trangperles Colet da P, 0s do Estade do Eepinto Santo

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 06/2024, CUJO OBIETO
E A PRESTAGAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA PARA OS TERMINAIS
URBANOS DE INTEGRA(;AO DA REGIAO METROPOLITANA DA GRANDE
VITORIA, RODOVIARIA DE VITORIA, AQUAVIARIOS, TERCEIRA PONTE
E RODOVIA DO SOL,

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, de um
lado, como CONTRATANTE, a COMPANHIA ESTADUAL DE TRANSPORTES
COLETIVOS DE PASSAGEIROS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
doravante denominada simplesmente CETURB/ES, situada na Av. Jerbnimo
Monteiro, n® 96, Ed. Das Reparticdbes Publicas, 5°, 6° e 7° andar, Centro,
vitéria - E.S., CEP: 29010 - 002, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
28.503.894/0001-51, através de seus representantes legais, Sr. Marcelo
Campos Antunes, brasileiro, casado, advogado, portador do CPF n©
031.711.177-97 e da Carteira de Identidade n¢ 1.138.153 - SSP/ES, Diretor
Presidente, e Sr. Fabio Gomes de Aguiar, brasileiro, divorciado, advogado,
inscrito no CPF/MF sob o n9 (019,955.417-02, portador da Carteira de
Identidade n® 1.026.314 — SSP/ES, Diretor Administrativo e Financeiro, e do
outro lado, como CONTRATADA, a empresa TRANSEGUR SEGURANCA
LTDA, situada na Rua S3o Pedro, n9 82 — Nossa Senhora do Rosario de
Fatima, Serra — E.S., inscrita no CNPJ/MF sob o n® 03.265.996/0001-55,
representada neste ato pelo Sr. THIAGO SILVA BOY, brasileiro, inscrito no
CPF/MF sob o n© 105.230.197-50, portador da Carteira de identidade n©°
1.993.843 SSP/ES, empresédrio, tém entre si, justo e contratados, a
prestagcdo de SERVICOS DE VIGILANCIA PARA OS TERMINAIS URBANOS
DE INTEGRA(;AO DA REGIAO METROPOLITANA DA GRANDE VITORIA,
RODOVIARIA DE VITORIA, AQUAVIARIOS, TERCEIRA PONTE E
RODOVIA DO SOL, por execucao indireta, conforme Processo CETURB-ES
n® E-DOCS N° 2023-JLT4F, nos termos das Leis Federais n° 13.303, de 30
de junho de 2016 e n® 10.520, de 17 de jutho de 2002 e alteragdes
posteriores, e com o0 Pregdo Eletréonico n? 20/2023 e seus anexos,
mediante as seguintes cldusulas e condicdes, através das quais
reciprocamente se obrigam:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA REPACTUAGAO DO CONTRATO

1.1 — Ficam readequadas por este aditivo as planilhas que compdem o valor
do Contrato n® 06/2024, em razdo da repactuacdo do valor mensal
decorrente da aplicacdo dos resultados econdmicos da Convengado Coletiva de
Trabalho de 2024/2024, cuja vigéncia retroagira a 01/02/2024, de acordo
com o previsto na Clausula Sexta do referido contrato.

1.2 - Fica ressalvado o direito de a Contratada pleitear, na forma prevista no
Contrato, ao reajuste/revisdo do seu valor, relativo a fato ou periodo
compreendido entre a assinatura do Segundo Termo Aditivo ao Contrato,
celebrado em 25/04/2024, e a assinatura deste Terceiro Termo Aditivo.

(27) 32324500 k9§
caturb( !cetu.'L.es.gov.brE
www.coturb.es.gov.br G

Av. Joerénimo Montoiro, 96 - Ed. das Repariicdas Pablicas - Centro - CEP: 290106-002 - Vitoria - ES ﬂ
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CETURBED

Companhia Estadual de Transporias Coletivos de Passagamos do Estade do Espiriic Sanio

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR CONTRATUAL E DAS DIFERENGAS

2.1 — Em funcio da repactuacdo prevista na Clausula Primeira, 0 valor
mensal do contrato passa a ser de R$ 890.109,90 (oitocentos e noventa
mil cento e nove reais e noventa centavos), conforme planilhas
constantes no ANEXO 1.

2.2 — A repactuagdo citada no item 2.1, incidird a partir de 01/02/2024,
resultando na diferenca de R$ 183.607,51 (cento e oitenta e trés mil
seiscentos e sete reais e cinquenta e um centavos) em favor da
contratada, referente ao periodo de 01/02/2024 a 30/06/2024, conforme
demonstrado no ANEXO I deste aditivo.

2.3 — A Contratada deverd encaminhar a fatura correspondente ao valor
citado no item 2.2 no primeiro dia util apés a assinatura deste Aditivo, a
qual serad paga pela Contratante até o quinto dia util ap6s sua apresentagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DEMAIS CONSIDERAGOES

3.1 Permanecem inalteradas as demais cldusulas e condigBes contratuais nédo
alteradas ou que n&o colidam com o presente aditivo.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos
legalis.

Vitdria, 23 de julho de 2024,

COMPANHIA ESTADUAL DE TRANSPORTES COLETIVOS DE
PASSAGEIROS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — CETURB/ES

TRANSEGUR SEGURANCA LTDA

(27) 3232-4500

ccturb@ceturb.nq.gov.br

www.ccturb.es.gov.br D

Av. Jardnimo Monteiro, 96 - Ed. das Reparticoes Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitoria - ES ﬂ
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CETURBES

sk K atadiusd do Trans partes Coade tryon da Pasnsg de [ alathe b € npariln fania

ANEXO | - PLANILHAS DE COMPOSIGAO DOS
CUSTOS COM A MAO DE OBRA

(27) 3232-4500
coturb@coturb.os.gov.br[=]
www.coturb.ex.gov.br 0

Av. Jerdnime Monteire, 96 - Ed. das Repartigdes Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Viterin - £ES
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CETURBED

Cariopaesh a K stadhusi do Tramspacion Coletiv Est Exg

ANEXO1

PLANILHA DE COMPOSICAO DOS CUSTOS

TURNO DIURNO - DESARMADO

A planilha foi elaborada com base no Saldrioc Normativo de Janeiro de 2024, pertinente a categoria do funcionério,

homologado por Convengdo Coletiva, com vigéncia a partir de 01/01/2024,

DETALHAMENTO DO MONTANTE A
DISCRIMINAGAO % R$
SALARIO R$ 1.787,53
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30,00% R$ 536,26
SALARIO TOTAL. RS 2.323,79]
(OUTROS) DSR INTRAJORNADA RS 0,00
INTERVALO INTRAJORNADA R$ 0,00
DOBRA DE FERIADOS(CCT 2014) RS 0,00
SUBTOTAL - REMUNERACAQ RS 0,00]
[RESERVA TECNICA R$ 0,001
SUBTOTAL — REMUNERAGAQ + RES. TECNICA R$ 2.323,79
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
GRUPO A
INSS 20,00% R$ 464,76
FGTS 8,00% RS 185,90
SAT 2,67% R$ 62,05
SALARIO EDUCACAO 2,50% R$ 58,00]
SESC/SESI 1,50% R$ 34,86
SENAC/SENAI 1,00% R$ 23,24
SEBRAE 0,60% R$ 13,94
INCRA 0,20% R$ 4,85
TOTAL GRUPO “A” 36,47% RS 847,49
GRUFO B
FERIAS 8.33% RS 193,57
AUXILIO DOENGA 1,99% RS 46,24
LICENGA PATERNIDADE 0,02% R$ 0.46
FALTAS JUSTIFICADAS 0,99% R$ 23,01
AVISO PREVIO TRABALHADO 2,35% R$ 54,61
ACIDENTE DE TRABALHO 0,93% R$ 21,681
13° SALARIO 8,33% R$ 193,57
1/3 FERIAS 2,78% RS 64.,60|
TOTAL GRUPO “B” 25,72% R$ 597,68
GRUPQ C
AVISO PREVIO INDENIZADO 1,94% RS 45,08|
INDENIZAGAO ADICIONAL 0,13% R$ 3,02
FGTS RESCISAQ 3,00% R$ 69,71
[TOTAL GRUPQ “C” 5,07% RS 117,82
GRUPO D
GRUPO "A" x GRUPO 'B" 8,54% R$ 198,45
TOTAL GRUPO “D" 8,54% RS 198,45
GRUPO E
FGTS X AVISO PREVIO INDENIZADO R$
{TOTAL GRUPO “E” R$
ISUBTOTAL — ENC. SOCIAIS E TRABAL. (GRUPOS: A+B+C+D+E) 75,80% R$ 1.761,43
SUBTOTAL GERAL (REMUNERAGAO+ RES.TECNICA+ENC.SOC. E TRAB.) R$ 4.085,22
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CETURBE

[ntervalo Intrajornada INDENIZADO 15 IR} 230,65
DETALHAMENTO DO MONTANTE "B"
DISCRIMINAGAO % R$
UNIFORMES/EPI'S R$ 170,00
ARMAS/MUNIGOES R$ 0,00
VALE ALIMENTAGAO R$ 584,22
VALE TRANSPORTE R$ o,ool
RADIO DE COMUNICAGAO/CELULAR + PLANO DE LIGAGOES R$ 89,00
BASTAQ DE RONDA R$ 85,50
MANUTENGAQ E DEPRECIAGCACO DE EQUIPAMENTOS RS 11,85
LANTERNA E PILHA/BATERIA R$ 0,00
TREINAMENTQ E/QU RECICLAGEM DE PESSOAL R$ 84,58
SEGURO DE VIDA EM GRUFO R$ 22,10
PLANO DE SAUDE AMBULATORIAL({CCT 2015) R$ 170,00
TICKET DE FERIAS (CCT 2018) R$ 45,00
BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR (CCT 2017) R$ 18,50
PLANC ODONTOLOGICO (CCT 2017) R$ 15,00
TELEMEDICINA FAMILIAR R$ 10,00
SUBTOTAL — INSUMOS R$ 1.305,75]
DEMAIS COMPONENTES
DISCRIMINACAO % RS
Despesas Administrativas/Operacionais 7.90% 444,11
Lucro 7.51% 422,18
SUBTOTAL — DEMAIS COMPONENTES 866,29]
SUBTOTAL GERAL (A+B+DEMAIS COMPONENTES) R$ 6.487,91
TRIBUTOS
DISCRIMINAGAO % RS
1SS 5,00% 355,11
COFINS 3,00% 213,07
PIS 0.65% 46,16
IRPJ
CSLL
SUBTOTAL TRIBUTOS (XX%) 8,65% R$ 614,35
TOTAL GERAL (MONTANTE A+ MONTANTE B+DEMAIS R$ 7.102,29
COMPONENTES+TRIBUTOS) POR VIGILANTE DIURNO el
VALOR TOTAL POR POSTO DE TRABALHG DIURNO| R$ 14.204,58 |

{27) 3232-4501
oturbiiccturb.os.gov.br [Z1

www.caturb as.gov.br G

Av. Joronimo Monteiro, 96 - Ed. dax Ropartigbes Pubhcas - Contro - CEP: 2901¢-002 - Vitoria - ES
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CETURBES

a [ ata L ¥

ANEXO !
PLANILHA DE COMPOSIGAO DOS CUSTOS

TURNO NOTURNO

A planilha foi elaborada com base no Salario Normativo de Janeiro de 2024, pertinente a categoria do funcionério,

homologado por Convengéo Coletiva, com vigéncia a partir de 01/01/2024,

DETALHAMENTO DO MONTANTE A
DISCRIMINAGAO % RS
SALARIO RS 1.787,53]
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30,00% R$ 536,26
SALARIO TOTAL RS 2.323,79|
ADICIONAL NOTURND RS 524.73|
(OUTROS) DSR ADICIONAL NOTURNO R$ 104,95
(OUTROS) DSR INTRAJORNADA R$ o,ooi
INTERVALO INTRAJORNADA R$ 0,00
DOBRA DE FERIADOS(CCT 2014) RS 0,00
HORA PRORROGADA R$ 0,00
SUBTOTAL - REMUNERAGAO RS 629.67|
RESERVA TECNICA I RS
SUBTOTAL — REMUNERAGAO + RES. TECNICA RS 2.953,46
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
GRUPO A
INSS 20,00% RS 590,69
FGTS 8,00% R$ 236,28|
SAT 2,67% R$ 78,86
SALAR|O EDUCAGCACD 2,50% R$ 73,84
SESG/SESI 1.50% RS 44,30ﬂ
SENAC/SENAI 1,00% R$ 29,53
SEBRAE 0,60% R$ 17,72
INCRA 0,20% R$ 5,91
TOTAL GRUPO “A” 36,47% RS 1.077,13
GRUPO B
FERIAS 8,33% RS 246,02
AUXILIO DOENGA 1,99% R$ 58,77
LICENGA PATERNIDADE 0,02% R$ 0.59|
FALTAS JUSTIFICADAS 0,99% R$ 29,24
AVISO PREVIO TRABALHADO 2,35% R$ 69,41
ACIDENTE DE TRABALHO 0,93% R$ 27 47
13° SALARIO 8,33% R$ 246,02
1/3 FERIAS 2,78% R$ 82,11
TOTAL GRUPO “B” 25,72% RS 759,63
GRUPO C
AVISO PREVIO INDENIZADO 1,94% RS 57,30
INDENIZAGAO ADICIONAL 0,13% R$ 3,84
FGTS RESCISAO 3,00% R$ 88,60
TOTAL GRUPO “C” 5,07% RS 149,74
GRUPO D
GRUPO "A" x GRUPO "B" 8.54% RS 252,23
TOTAL GRUPO “D” 8,54% R$ 252,23
GRUPO E
[FGTS X AVISO PREVIO INDENIZADO R$
TOTAL GRUPO “E” RS
SUBTOTAL — ENC. SOCIAIS E TRABAL. (GRUPOS: A+B+C+D+E) 75,80% R$ 2.238,72
SUBTOTAL GERAL (REMUNERACAO+ RES.TECNICA+ENC.SOC. E TRAB.) R$ 5.192,18
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CETURBE

[intervalo Intrajornada INDENIZADO | 15 |R$ 230,65]
DETALHAMENTO DO MONTANTE "B"
DISCRIMINACAOD % R$
UNIFORMES/EPTS RS 170,00]
ARMAS/MUNICOES R$ 154,55
VALE ALIMENTAGAQ R$ 584,22
VALE TRANSPORTE R$ 0,00
RADIO DE COMUNICAGCAO R$ 89,00
BASTAO DE RONDA R$ 85,50
MANUTENCAO E DEPRECIACAC DE EQUIPAMENTOS R$ 11,85
LANTERNA E PILHA/BATERIA R$ 23,22
TREINAMENTO E/OU RECICLAGEM DE PESSOAL R$ 84,58
SEGURO DE VIDA EM GRUPO R$ 22,10
PLANC DE SAUDE AMBULATORIAL(CCT 2015) R$ 170,00
TICKET DE FERIAS (CCT 2018) RS 45,00
BENEFICIO SCCIAL FAMILIAR (CCT 2017) R$ 18,50
PLANO ODONTOLOGICO (CCT 2017) R$ 15,00
TELEMEDICINA FAMILIAR R$ 10,00
SUBTOTAL - INSUMOS R$ 1.483,52
DEMAIS COMPONENTES
DISCRIMINAGAQ % R$
Despesas Administrativa%peracionais ?,90% 545,600
Lucro 7.51% 518,67
SUBTOTAL — DEMAIS COMPONENTES 1.064,27
SUBTOTAL GERAL (A+B+DEMAIS COMPONENTES) R$ 7.970,65
TRIBUTOS
DISCRIMINACAO % R$
IS5 5,00% 436,27
COFINS 3,00% 261,76
PIS 0,65% 56,72
IRPJ
CSLL
SUBTOTAL TRIBUTOS 8,65% R$ 754,75
TOTAL GERAL (MONTANTE A+ MONTANTE B+DEMAIS R$ 8.725.41
COMPONENTES+TRIBUTOS) e
| VALOR TOTAL POR POSTO DE TRABALHO NOTURNO| R$ 17.450,82 |

(27) 3232-4500
r:nlurbl‘rcc!urb.us.gov.brm
www.ceturb.es.gov.ir c

Av. Jerdnimo Monteiro, 96 - Ed. das Reparticoas Pubficas - Contro - CEP- 290610-002 - Vitoria - ES
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CETURB ES

I stadusl 68 Tramperlos Costti oot du Faetsgires do [ilads do Coper s Sants

ANEXO |
PLANILHA DE COMPOSIGAO DOS CUSTOS

TURNO NOTURNOQ

A planilha foi elaborada com base no Salario Normativo de Janeiro de 2024, pertinente a categoria do funcionério,

homologado por Convengéo Coletiva, com vigéncia a partir de 01/01/2024,

DETALHAMENTO DO MONTANTE A

DISCRIMINAGAO % RS
SALARIO RS 1.787,53
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30,00% R$ 536,26]
SALARIO TOTAL R$
ADICIONAL NOTURNO _ RS
(OUTROS) DSR ADICIONAL NOTURNO RS
(OUTROS) DSR INTRAJORNADA RS
INTERVALO INTRAJORNADA RS
DOBRA DE FERIADOS(CCT 2014) RS
HORA PRORROGADA R$
SUBTOTAL - REMUNERAGAO RS
RESERVA TECNICA | R$
SUBTOTAL — REMUNERAGAO + RES. TECNICA R$ 295346
[ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
GRUPO A
INSS 20,00% RS 590,69
FGTS 8,00% R$ 236,28
SAT 2,67% R$ 78,86
SALARIO EDUCAGAO 2,50% R$ 73,84
SESC/SESI 1,50% RS 44,30]
SENAC/SENAI 1,00% RS 29,53
SEBRAE 0,60% R$ 17,72
INCRA 0,20% R$ 5,91
TOTAL GRUPO "A” 36,47% R$ 1.077,13
GRUPO B
FERIAS 8,33% R$ 246,02
AUXILIO DOENCA 1,99% R$ 58,77
LICENGA PATERNIDADE 0,02% R$ 0,59
FALTAS JUSTIFICADAS 0,99% R$ 29,24
AVISO PREVIO TRABALHADO 2.35% R$ 69,41
ACIDENTE DE TRABALHO 0,93% R$ 2747
13° SALARIO 8,33% RS 246,02
1/3 FERIAS 2,78% R$ 82,11
TOTAL GRUPO “B” 25,72% R$ 759,63
GRUPO C
AVISO PREVIO INDENIZADO 1,04% R$ 57,30|
INDENIZAGAO ADICIONAL 0,13% R$ 3,84
FGTS RESCISAD 3,00% R$ 88,60
[TOTAL GRUPO "C” 5,07% R$ 149,74
GRUPOD
GRUPOQ "A" X GRUPO 'B" 8,54% RS 252,23
TOTAL GRUPO "D” 8,54% RS 252,23
GRUPO E
FGTS X AVISO PREVIO INDENIZADO RS
TOTAL GRUPO "E” R$
SUBTOTAL — ENC. SOCIAIS E TRABAL. (GRUPOS: A+B+C+D+E) 75,80% R$ 2.238,72
SUBTOTAL GERAL (REMUNERAGAO+ RES.TECNICA+ENC.SOC. E TRAB.) R$ 5.192,18

2024-TDJHD3 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  23/07/2024 11:38  PAGINA 8/ 14



CETURB E

Jintervalo intrajornada INDENIZADO 15 |rRs 230,65|
DETALHAMENTO DO MONTANTE "B"
DISCRIMINAGAO % R$
UNIFORMES/EPI'S R$ ~170,00|
ARMAS/MUNIGOES R$ 0,00
VALE ALIMENTAGAQ R$ 584,22
VALE TRANSPORTE R$ 0,00
RADIO DE COMUNICAGAO R$ 89,00
BASTAO DE RONDA R$ 85,50
MANUTENGAO E DEPRECIAGAO DE EQUIPAMENTOS R$ 11,85
LANTERNA E PILHA/BATERIA R$ 23,22
TREINAMENTO E/OU RECICLAGEM DE PESSOAL R$ 84,58
SEGURO DE VIDA EM GRUPO R$ 22,10
PLANO DE SAUDE AMBULATORIAL{CCT 2015) R$ 170,00
TICKET DE FERIAS (CCT 2018) R$ 45,00
BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR (CCT 2017) R$ 18,50
PLANO ODONTOLOGICO (CCT 2017) R$ 15,00
TELEMEDICINA FAMILIAR R$ 10,00
SUBTOTAL — INSUMOS R$ 1.328,97
DEMAIS COMPONENTES =
DISCRIMINACAO % R$
'I:')espesas Administrativas/Operacionais 7.90% 533,39
Lucro 7.51% 507,06
SUBTOTAL — DEMAIS COMPONENTES 1.040,45|
SUBTOTAL GERAL (A+B+DEMAIS COMPONENTES) R$ 7.792,29
TRIBUTOS
DISCRIMINACAQ % R$
1SS 5,00% 426,51
COFINS 3,00% 265,90
PIS 0,65% 55,45
IRPJ
CSLL
SUBTOTAL TRIBUTOS 8,65% RS 737,86
“TOTAL GERAL (MONTANTE A+ MONTANTE B+DEMAIS R STars30 14
COMPONENTES+TRIBUTOS) i
[ VALOR TOTAL FOR POSTO DE TRABALHO NOTURNO] R$ 17.060,28 |

27) 3232-4500

ceturbgicoturb.a s.gov.hrm

www.coturb.as.gov.br G

Av. Jordmumo Monleiro, 96 - Ed. das Repantigoos Publicas - Contro - CEP: 29010-002 - Vitoria « ES
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CETURBES

Companieg T slitual de Tranipories Coitlives 4o Paragewes o Lilade do Espvile Bante

ANEXO I - RESUMO - Fev/24 a 09/05/2024

TOTAIS POR MUNICIFIO
N° Postos Horirio Valor/Posto Municipio TOTAL TOTAL P/ MUNICTPIO
5 06 asl8 14.504.58 RS 8522750
5 T8 as 06 17,450 82 Serra RS 10470401 | B 189.932.40
5 06 as18 T2.204 58 = RS 85.027.50
5 18as 06 17.450.82 Cariacica RS 10470401 | B s
5 06 2318 14.204.58 ; RS 127.841.25
10 18 as 06 17.450.82 VilaVela e 172 508,18 | © 302.349,42
5 06 2318 12.204.58 .,. RS 71.022.02
7 18 as 06 17.060.28 e RS 11042193 | Ll S50
2 06 asl8 14.204,58 g RS 28,409.17
2 T8 as 06 17.450,82 e RS 3490164 RS RSV
39 TOTAL RS 935.960.88
VALORES POR OPERACAO _ wow
TBES VILA VELHA | ITAPARICA |SAO TORQUATO|CAMPO GRANDE| JARDIM AMERICA
RS 6337000 [ RS 6331080 | RS 6331080 |[RS 6337080 | RS 63.310,80 | K% 53.310.80
TTACIBA | CARAPINA | JACARAIPE | LARANJEIRAS | RODOVIARIA AQUAVIARIO
RS 6331080 | RS 6331080 | RS 6331080 | RS 63.310.80 | RS 125.059,44 | RS 17.060.26
DGR
RS 160.742.16
| VALOR TOTAL MENSAL] 935.969,88 |
DIFERENCAS
Més Valor pago Valor Devido Diferenga
Tov/2a RS 89861867 RS 03596088 | RS 3735127
mar/24 RS 898.618.61 | RS 03506088 | RS 37.351,27
abr/24 RS 898.618.61 | RS 935060,88 | RS  37.351,27
mail2a RS 26958558 | RS 28079096 | RS 11.205,38
mai/24 RS 598.227.62 | RS 62307693 | RS 24.849,31
jun/24 RS 854.610.89 | R$ 890.109.90 | RS 35.499,01
Diferenca a pagar 183.607,51
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CETURBE: )

ANEXO I - RESUMO - a partir de 10/05/2024

TOTAIS POR MUNICIPIO

N° Postos Horario Valor/Posto Municipio TOTAL TOTAL B/ MUNICIPIO
6 06 asl8 14.204,58 RS 85.227,50
6 T8 a5 06 17.450.52 Serra RS 10470401 | R 18993240
6 06 as18 14.204,58 - RS 85.227.50
6 18 as 06 17.450.82 Cariacica  [oe—57705.01 | *° LR
9 06 as18 14.204,58 . RS  127.841,25
T T8 a3 06 17.450.82 VilaVelha  fpe—72508 15 | RF 30238942
5 06 as18 14.204,58 N RS 71.022,92
7 18 as 06 17.060.28 Vitoria RS 11542105 ha i
0 06 as18 14,204,58 p RS c
1 18 as 06 17.450.82 Guarapati  [pe—775537 | ®8 Lo
56 TOTAL RS 890.109,90
VALORES POR OPERACAO
IBES VILA VELHA ITAPARICA SAO TORQUATO | CAMPO GRANDE | JARDIM AMERICA
R$ 63.310,80 | R$ 63.310,80 | R$ 63.310,80 [ R$ 63.310,80 | R$ 63.310,80 | R$ 63.310,80
ITACIBA CARAPINA JACARAIPE LARANJEIRAS RODOVIARIA AQUAVIARIO
R$ 63.310,80 | R$ 63.310,80 | R$ 63.310,80 [ R$ 63.310,80 | R$  125.059,44 | R$ 17.060,28
DGR
R$ 114.882,18
EMISSAO DE NOTAS FISCAIS
Serra R$ 189.932,40
Cariacica R$ 189.932,40
Guarapari-DGR KM50 |R$  17.450,82
Vila Velha-Terminais R$ 253.243,22
Vila Velha-DGR-KM30 | R$ 49.106,22
Vitoria - DGR - KMO R$  48.325,14
Vitéria - Rodoviaria R$ 125.059,44
Vitéria - Aquaviario R$ 17.060,28
TOTAL R$ 890.109,90
VALOR TOTAL MENSAL §$ 890.109,90
VALOR TOTAL GLOBAL - 24 MESES | R$ 21.362.637.53
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I - TERMINAIS URBANOS DE INTEGRAGAO

e N° Total
Local Turno Horario POSTOS/Més
Terminal Laranjeiras '; ?ggg’/’éggg 3
Subtotal Laranjeiras 4 é
Terminal Carapina g‘ ?ggg%ggg g o
Subtotal Carapina 4 g
Terminal Jacaraipe g ?gggﬁggg ;
Subtotal Jacaraipe 4
Terminal Campo A 06:00/18:00 2
Grande B 18:00/06:00 2 e
Subtotal C.Grande 4 O
Terminal A 06:00/18:00 2 3
Itaciba B 18:00/06:00 2 <
Subtotal Itaciba 4 o
Terminal A 06:00/18:00 2 <
Jardim América B 18:00/06:00 2 O
Subtotal J.América 4
Terminal do 1IBES ’; gggg;éggg 3
Subtotal IBES 4
Terminal A 06:00/18:00 2 <
Vila Velha B 18:00/06:00 2 1
Subtotal Vila Velha 4 I.#
Terminal A 06:00/18:00 2
Sdo Torquato B 18:00/06:00 2 5
Subtotal S.Torquato 4 ->*
Terminal A 06:00/18:00 2
Itaparica B 18:00/06:00 g
Subtotal Itaparica 4
TURNO N° POSTOS
12x36 DD 20
12x36 NA 20

II - TERMINAL RODOVIARIO DE VITORIA
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TIPO DE POSTO TURNO N2

POSTO DESARMADQ DIURNO 12x36 DD 4
POSTO DESARMADO NOTURNO 12x36 ND 4 VITORIA

TOTAL GERAL 8

III - AQUAVIARIO
TIPO DE POSTO TURNO N2 DE POSTOS Z

VITORIA

POSTO DESARMADQO NOTURNQ 12 x 36 ND i




IV - DGR

TIPO DE POSTO TURNO N2 DE POSTOS
POSTO DESARMADO DIURNO 12x36 DD 2 01 V.V KM 30 e 01 VITORIA
POSTO DESARMADO NOTURNO 12X36 ND 2 VITORIA
POSTC ARMADO NOTURNO 12X36 NA 3 01 GUARAPARI KM 50 E 02 V.V, KM 30
TOTAL GERAL 7
l TOTAL DE POSTOS ES
RESUMO DOS POSTOS
TURNO N° POSTOS RS TOTAL
12x36 bD 26 R$ 14.204,58 | R$ 369.319,16
12x36 ND 7 R$ 17.060,28 | R$ 119.421,93
12x36 NA 23 R$ 17.450,82 | R$ 401.368,81
TOTAL 56 RS 890.109,91
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Documento original assinado eletronicamente,

FABIO GOMES DE AGUIAR
DIRETOR ADM.E FINANCEIRO
DAF - CETURB - GOVES
assinado em 23/07/2024 11:29:41 -03.00

THIAGO SILVA BOY
CIDADAO
assinado em 23/07/2024 11:25:00 -03-00

INFORMAGOES DO DOCUMENTO

conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

MARCELO CAMPOS ANTUNES
DIRETOR PRESIDENTE

DP - CETURB - GOVES
assinado em 23/07/2024 11:38:01 -03:00

Documento capturado em 23/07/2024 11:38:02 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
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Vitoria (ES), terca-feira, 30 de Julho de 2024.

n® 918/2022 do Conselho Nacional de Trénsito -
CONTRAN, apos esgotadas as tentativas de ciéncia
por meio de notificagdo via remessa postal, vem
notificar os proprietérios e detentores dos veiculos
pelo cometimento de infragdes de transito,
concedendo-lhes o prazo de 30 (trinta) dias,
contados a partir desta publicacdo para interporem
“Recurso” em 12 instancia. O recurso devera ser
apresentado com os documentos previstos no
artigo 5° da Resolugdo do CONTRAN n® 900/2022.
O formulario para recurso encontra-se no enderego
https://der.es.gov.br/InfracaoMulta. O recurso
podera ser entregue diretamente no DER-ES ou
enviado através de correspondéncia para o seguinte
endereco: Avenida Marechal Mascarenhas de
Moraes, 1.501, Ilha de Santa Maria, Vitéria, ES, CEP:
29.051-015. O Edital de Notificagdo de Penalidade
de Multa, contendo a relagdo dos velculos, placa,
n° do auto de infracdo, data da infracdo, cddigo da
infragdo com desdobramento e valor da multa esta
disponibilizado no endereco https://der.es.gov.br/
notificacao-de-transito-por-edital.

JOSE EUSTAQUIO DE FREITAS

Diretor-geral do DER-ES
Protocolo 1371736

L., TRUCAQO DE SERVICO N.° 114 - P, DE 29
DE JULHO DE 2024.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
EDIFICACOES E DE RODOVIAS DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO - DER-ES, no uso das
atribuicbes que |he confere a Lei Complementar
N.© 926, de 30 de outubro de 2019, a Lei N.°
1.032, de 31 de margo de 2023, e suas respectivas
alteragGes, e ainda o contido no processo E-Docs
n.¢ 2024-9JW40.

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor LUCAS DOS SANTOS
ROSARIO, N.° Funcional 3079821, dois anos
de Licenca para Trato de Interesses Particulares,
sem remuneracgdo, na forma do artigo 146, da Lei
Complementar n.° 46, de 31 de janeiro de 1994 e
suas alteragbes, a contar de 16/8/2024.

JOSE EUSTAQUIO DE FREITAS
Dir or-geral do DER-ES
Doc.mento original assinado eletronicamente,

conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2.°
Protocolo 1371915

EXTRATO SEGUNDO TERMO ADITIVO
Contrato N°: 089/2022

Contratante: Departamento de Edificacdes e de
Rodovias do Espiritc Santo - DER-ES.

Processo: 2022-5592X,

Forma de Contratagdo: Edital Pregdo 022/2022
- ARP 011/2022,

iDb CidadES TCEES No:
2022.500E0100014,02,0003, ,
Eontratado: EBALMAQ COMERCIO EINFORMATICA
TDA.,

CNPJ: 27.053.735/0001-30

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto
a prorrogacgio do prazo de vigéncia do Contrato
no (089/2022 pelo prazo de 12 (doze) meses,
conforme autorizacdo prevista na sua Clausula
Quinta do Prazo de Vigéncia Contratual, a contar

de 31/10/2024.

Valor: R$ 1.083.792,00

Fonte: Exercicio Financeiro de 2024 - Programa
de Trabalho: 26.122.0800.2070 - Natureza da
Despesa: 3.3.90.40 - R$ 180.632,00.

Exercicio Financeiro de 2025 - Programa de
Trabalho: 26.122.0800.2070 - Natureza da
Despesa: 3.3.90.40 - R$ 903.160,00.
Assinatura: 29/07/2024.

Edmar Fraga Rocha

Diretor de Administragcdo e Financas
Protocolo 1371913

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO
Contrato: 110/2021
Processo n°: 2021-H8M4P
Contratante: DER-ES L
Contratada: KLIMA REFRIGERAGAQ, SERVIGOS E
REPAROS LTDA,
Forma de Contratagao: Edital
Eletrdnico 013/2021
CNPJ: 28,483.253/0001-82
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto
a prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato
n® 110/2021 pelo prazo de 12 (doze) meses,
conforme autorizagao prevista na sua Clausula
Sexta, do Prazo de Vigéncia Contratual, a contar
de 24/09/2024.
Valor: R$ 328.560,00
Fonte: Exercicio financeiro 2024
Programa de Trabalho: 26.122.0800.2070 /
Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - R$ 88.528,67 -
Exercicio financeiro 2025 - Programa de Trabalho:
26.122.0800.2070 / Natureza da Despesa:
3.3.90.39
R$ 240.031,33
Assinatura: 29/07/2024

EDMAR FRAGA ROCHA

DIRETOR DE ADMINISTRACAO DE FINANCAS
Protocolo 1371968

Companhia Estadual de Transportes Coletivos de
Passageiros do Estado do Espirito Santo - CETURB/ES

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AOQ

CONTRATO N° 15/2019
Contratante: Ceturb/ES .,
Contratada: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A.
Objeto: prestagéo de servigos de administragao
de convénio refeigdo/alimentagdo, atraveés do
fornecimento de cartdes eletrénicos, com créditos
eletrbnicos mensais, disponibilidade de senha
individual, com tecnologia de chip, para 0s
empregados da Ceturb-ES. _
Modalidade de Contratagdo: Pregdo eletrdnico
n° 03/2019.
Do prazo: fica prorrogado excepcionalmente o
prazo contratual por 3(trés) meses, iniciando-se
em 18/08/2024 e findando em 17/11/2024.
Processo Ceturb/ES n?: 1400/19 B.

Vitéria, 26 de julho de 2024

FABIO GOMES DE AGUIAR

Diretor Administrativo e Financeiro
Protocolo 1371468

de Pregdo

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 06/2024

Contrato n9: 06/2024,

Contratante: Ceturb/ES.

Processo Ceturb/ES n?: 2023-ILT4F.
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Forma de contratagio: Pregdo Eletronico n®
20/2023,
Contratada: Transegur Seguranga e Transporte
de Valores Ltda.
CNPJ: 03.265.996/0001-55.
Objeto: prestagdo de servigos de vigiléncia para
os Terminais Urbanos de Integragdo da Regido
Metropolitana da Grande Vitéria, Rodovidria de
Vitdria, Aquaviarios, km 0 da Terceira Ponte, Km
30 e Km 50 na Rodovia do Sol.
Da recomposicio do contrato: A partir de
23/07/2024 ficam readequadas as planilhas de
composicdo de custos, em razdo da aplicagdo dos
resultados econdémicos da Convencdo Coletiva de
Trabalho - CCT de 2024,
Do valor: Em razdo da repactuacdo das planilhas,
a partir de 23/07/2024 o valor mensal do
contrato passa a ser de R$890.109,90. Como o0s
efeitos financeiros da repactuagdo retroagirdo a
01/02/2024, a Contratada terd direito a diferenga
de R$183.607,51, referente ao periodo de
01/02/2024 a 30/06/2024.
MARCELO CAMPOS ANTUNES
Diretor Presidente
Protocolo 1371486

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N¢: 35/2024.
Contratante: Ceturb/ES.
Processo N9: 2024-P1ZQ4.
Forma de Contratagdo: Contratagdo Direta - Art,

101, inciso 1 do RILC.
Contratada: INOVAX LOCAC6ES E SERVICOS
LTDA.
CNPJ: 29.153.086/0001-74, N
Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO
DE BANHEIROS QUIMICOS NAS ESTACOES DO
AQUAVIARIO.
Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em
25/07/2024.
Valor total: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos
reais) mensais
Fonte: recursos proprios.
Gestor do Contrato: Josan Paier.

Marcelo Campos Antunes

Diretor Presidente
Protocolo 1371340

EXTRATO DE CONVENIO DE COOPERAGCAO
TECNICA
Acordantes: Companhia Estadual de Transportes
Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito
Santo - CETURB-ES e Prefeitura Municipal de
Vitéria - Espirito Santo (Secretaria Municipal de
Saude).
Objeto: Indicagdo de Profissionais Médicos que
atuem na darea psicossocial do SUS, com pés
graduagdo em psiquiatria ou Neurologia, para
emissio de laudos médicos para cadastramento no
sistema de Passe Livre para concessdo do beneficio
de gratuidade do Sistema Transcol, conforme
previsto na L.C 213/01
Prazo de vigéncia: 24 meses, a partir do primeiro
dia seguinte ao da publicagdo de seu extrato na
imprensa oficial.
Processo: E-docs: 2023-W22C5
MARCELO CAMPOS ANTUNES
Diretor Presidente
Protocolo 1371825

Vitoria (ES). terca-feira, 30 de Julho de 2024.

EXTRATO DE CON\[ﬁNIO DE COOPERAGAO
TECNICA
Acordantes: Companhia Estadual de Transportes
Coletivos de Passageiros do Estado do Esplrito
Santo - CETURB-ES e Prefeitura Municipal de Serra
- Espirito Santo (Secretaria Municipal de Saude).
Objeto: Indicagdo de Profissionais Médicos que
atuem na area psicossocial do SUS, com pos
graduacdo em psiquiatria ou Neurologia, para
emissdo de laudos médicos para cadastramento no
sistema de Passe Livre para concessdo do beneficio
de gratuidade do Sistema Transcol, conforme
previsto na LC 213/01
Prazo de vigéncia: 24 meses, a partir do primeiro
dia seguinte ao da publicacdo de seu extrato na
imprensa oficial.
Processo: E-docs: 2023-W22(C5
MARCELO CAMPOS ANTUNES
Diretor Presidente
Protocolo 1371828

Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos
Hidricos - SEAMA -

PORTARIA N° 045-S, 29 DE JULHO DE 2024.
Altera a Portaria N° 009-S de 11 de margo de
2021 que instituiu a Comissdo Gestora do Projeto
Barraginhas nos termos da Portaria Conjunta
SEAMA/ INCAPER N° 001-S, DE 30 DE JUNHO DE
2020.

O Secretdrio de Estado de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos, no uso das suas atribui¢des que
Ihe confere o artigo 46, alinea “0” da Lei n® 3043,
de 31 de dezembro de 1975, ]
Considerando a deliberagcdo FUNDAGUA n°
018/2018 para desenvolvimento do projeto
Construcdo de Barraginhas em microbacias no
Estado do Espirito Santo, por meio do processo n®
83629973;

Considerando o disposto na portaria Conjunta
SEAMA/INCAPER N° 001-S, DE 30 DE JUNHO DE
2020, que estabelece a forma de acompanhamento,
supervis3o e avaliagdo do projeto Construgdo de
Barraginhas em microbacias no Estado do Espirito
Santo.

RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores abaixo

relacionados para compor a Comissdo Gestora de
Acompanhamento do Projeto Barraginhas:
I - Anderson Soares Ferrari, Matricula 2605937;
II - Dayan Giubertti Margon, Matricula 2941350;
III - Luana Leite BoleHi, Matricula 4075480;
IV - Robson Monteiro dos Santos, Matricula
2806665
V - Abner Barbosa, Matricula 4908597
Art. 2° - A Comissdo Gestora ficara responsavel
pelo atendimento das obrigagbes da SEAMA
previstas na Portaria Conjunta SEAMA/ INCAPER
N° 001-S, DE 30 DE JUNHO DE 2020.
Art, 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.
Vitdria/ES, 29 de julho de 2024.
FELIPE RIGONI LOPES
Secretario de Estado de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos
Protocolo 1371783
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