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Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espirito Sanio

PRIMEIRO TERMO ADITIVO A0 CONTRATO N° 28/2024, CUJO OBJETO
E A PRESTACAO DE SERVICOS DE OPERACAO DE TRAFEGO
RODOVIARIO NA PONTE DEPUTADO DARCY CASTELLO DE MENDONGCA
(TERCEIRA PONTE) E NO TRECHO DE 67,5 KM DA RODOVIA ES-060
(RODOVIA DO SOL), COMPREENDENDO OS SERVICOS DE CONTROLE
OPERACIONAL, INCLUSIVE TERCEIRA PONTE E CICLOVIA,

Pelo presente instrumento particular € na melhor forma de direito, a
COMPANHIA ESTADUAL DE TRANSPORTES COLETIVOS DE
PASSAGEIROS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - CETURB/ES,
empresa publica estadual, com sede na Av. Jerénimo Monteiro, n° 96, Ed.
das Reparticdes Puablicas, 59, 6° e 7° andares, Centro, Vitoria-ES, CEP:
29.010-002, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 28.503.894/0001-51, através de
seus representantes legais, Sr. Marcelo Campos Antunes, brasileiro,
advogado, portador do CPF n® 031.711.177-97 e da Carteira de Identidade
n® 1.138.153 - SSP/ES, Diretor Presidente, e Sr. Fabio Gomes de Aguiar,
brasileiro, inscrito no CPF/MF sob o n® 019.955.417-02, portador da Carteira
de Identidade n® 1.026.314 — SSP/ES, Diretor Administrativo e Financeiro, e
do outro lado, como CONTRATADA, a empresa SITRAN SINALIZACAO DE
TRANSITO INDUSTRIAL LTDA, doravante denominada CONTRATADA,
com sede na Rua Nair Camillo dos Reis, n° 850, CDI Jatoba, Belo
Horizonte/MG, CEP: 30.664-002, inscrita no CNPJ/MF sob o N2
16.502.551/0001-93, neste ato representada pelo Sr. Afonso Vieira Leonel,
brasileiro, empresario, casado, portador do CPF n® 038.893.916-80 e da
Carteira de Identidade n® M-8.001.198 SSP/MG, Diretor Comercial, ajustam o
presente  contrato de PRESTACAO DE SERVICOS DE OPERACAO DE
TRAFEGO RODOVIARIO NA PONTE DEPUTADO DARCY CASTELLO DE
MENDONGCA (TERCEIRA PONTE) E NO TRECHO DE 67,5 KM DA
RODOVIA ES-060 (RODOVIA DO SOL), COMPREENDENDO 0Ss
SERVICOS DE CONTROLE OPERACIONAL, INCLUSIVE TERCEIRA PONTE
E CICLOVIA, sob o regime de empreitada por prego global, nos termos da
Lei n® 13.303/2016, do Regulamento Interno de LicitagBes, Contratos e
Convénios da CETURB-ES — RILC, de acordo com os termos do Processo n2
2023-J5SWW e do Pregido n°® 23/2023, partes integrantes deste
instrumento independentemente de transcrigao, ficando, porém, ressalvadas
como n3o transcritas as condicdes nela estipuladas que contrariem as
disposicbes deste ADITIVO, que se regera pelas Clausulas Seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA RECOMPOSICAO E DO REAJUSTE DO
CONTRATO

1.1 — A partir de 19/06/2024 ficam readequadas as planilhas de
composicdo de custos, em razao da recomposicdo do valor mensal decorrente
da aplicacdo dos resultados econdmicos da Convengdo Coletiva de Trabatho -
CCT de 2024, de acordo com o previsto no item 20.3 do Edital de Pregao
Eletrédnico n® 2372023 e nos itens 4.4 a 4.6 da Clausula Quarta do
Contrato n° 28/2024, conforme valores apresentados no Anexo I deste

aditivo.
(27) 3232-4500 [N
ceturb@iceturb.es ov.brf:"
www.colturb.as.gov.br C!
Av. Jerdnimo Monteirc, 96 - Ed. das Repartigoes Publica Centro - CGEP: 28010-002 - Vitona - ES c‘
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1.2 - A partir de 01/01/2025 fica reajustado o valor mensal pago a
Contratada, com base no indice de 4,77% (quatro virgula sete sete por
cento), apurado pela variagao do INPC-IBGE (Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor) no periodo de janeiro/24 a dezembro/2024, conforme
previsto na Clausula Quarta do Contrato, excetuados os itens recompostos de
acordo com a convencgdo coletiva da categoria, conforme planilhas constantes
do Anexo II.

1.3 - Fica RESSALVADO o direito da Contratada pleitear, na forma prevista
no Contrato, ao reajuste/revisdo do seu valor relativo a fato ou periodo
compreendido entre a assinatura do Contrato e a assinatura deste Primeiro
Termo Aditivo ao Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL REPACTUADO,
REAJUSTADO, E DAS DIFERENCAS A SEREM PAGAS

2.1 — Em decorréncia da repactuacdo das planilhas, prevista no item 1.1, a
partir de 19/06/2024 o valor mensal do contrato passa a ser de
R$930.805,23 (novecentos e trinta mil oitocentos e cinco reais e
vinte e trés centavos), conforme céalculos constantes do Anexo I,

2.2 - Em decorréncia do reajuste previsto no item 1.2, a partir de
01/01/2025 o valor mensal do contrato passa a ser de R$948.381,90
(novecentos e quarenta e oito mil trezentos e oitenta e um reais e
noventa centavos), conforme calculos constantes do Anexo II.

2.3 - Como os efeitos financeiros da repactuacdo retroagirdo a
19/06/2024, e os efeitos do reajuste retroagirdo a 01/01/2025, a
Contratada tera direito a diferenga total de R$ 486.677,14 (quatrocentos
e oitenta e seis mil seiscentos e setenta e sete reais e quatorze
centavos), conforme demonstrado no Anexo III e IV deste aditivo.

2.4 - A Contratada devera encaminhar a fatura correspondente ao valor
citado no item 2.3 até o quinto dia util apds a assinatura deste Aditivo, a
qual sera paga pela Contratante até o quinto dia Util apds sua apresentagéo.

CLAUSULA TERCEIRA - ADEQUAGCAO DA GARANTIA

3.1 - Em decorréncia do aumento do valor contratual, o valor segurado da
apolice sera automaticamente reajustado, de forma a refletir o novo
montante acordado entre as partes. O reajuste sera realizado com base na
variagao percentual do valor contratual, sendo que o novo valor segurado
sera equivalente ao valor contratual atualizado, garantindo assim a adequada
cobertura dos riscos previstos nesta apolice.

(27) 3232-4500

coturb Dccturb.r;.gov.br

www.ccturb.es.gov.br c

Av. Jerdnimo Montclro, 96 - Ed. das Repartigées Publicas - Centro - CEP: 28010-002 - Vitéria - ES m
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3.2 - A contratada se compromete a apresentar a nova apdlice com o valor
segurado corrigido em decorréncia do aumento do valor contratual no prazo
de 10 (dez) dias Uteis, prorrogdveis por igual periodo, a contar da data da
assinatura do primeiro termo aditivo, conforme previsto na clausula 10.3 do
contrato 28/2024. A nova apolice deverd refletir o valor atualizado,
garantindo a continuidade da cobertura dos riscos previstos.

CLAUSULA QUARTA — DA ALTERACAO DO IGP E DO ICP NA APURACAO
DO INDICE DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)

4.1 -~ Conforme decisio da DGR, amparada em parecer da Comissdo de

IGP e do ICP, que compSem o ANEXO I - Instrumento de Medicdo de

a) A redagdo do item 2.3.1 passara a ser: Para a apuragdao de NARP
devem ser considerados como atendimentos realizadas no prazo
programado aqueles ndo superiores a 70 (setenta) minutos apds o
acionamento pelo CCO e;

b)A redagéo do item 3.3.1 passara a ser: Para a apuracio de NARP devem
ser considerados como atendimentos realizadas no prazo programado
aqueles ndao superiores a 60 (sessenta) minutos ap6s o acionamento pelo
CCo.

CLAUSULA QUINTA ~ DA PRORROGACAO

5.1 - Na forma do presente aditivo, fica prorrogado o prazo contratual, por
doze meses a partir de 19/06/2025 & 18/06/2026, pelos motivos explicitados
nos autos do processo administrativo em epigrafe.

CLAUSULA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS
6.1 - Permanecem inalteradas as demais cldusulas contratuais.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente, para que produza
seus efeitos legais.

Vitéria, 05 de junho de 2025.

COMPANHIA ESTADUAL DE TRANSPORTES COLETIVOS DE
PASSAGEIROS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — CETURB/ES

SITRAN SINALIZAGAO DE TRANSITO INDUSTRIAL LTDA

27) 3232-4500
coturbflceturb.es.gov brm
www.caturb.os.gov.br D

Av, Jarénimo Monteairo. 96 - Ed. das Repartigoos Puablicas - Centro - CEP; 29010-002 - Viteria - ES
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ANEXO | - PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAQ DE PREGOS

QTDE
ITEM PESCRICAO UNID MENSAL VALOR UNIT VALOR TOTAL
ESTIMADA
Prestagdo de Serviges de Operagdo de Trafego
Rodovidrio na Rodovia ES- 060, compreendendo 0s
servicos de  controle operacional,  veiculos,
01 |equipamenios, materiais, equipes, iNsumos, racursos Serv, 1 808.728,65 808.728,65
técnicos, tecnoldgicos, e todos 08 demais custos
envolvidos, exceto os quilémetros rodados que
serdo remunerados em separado.
02 Custq do ’Km rodado por veiculos pequenos { dlcool e Km 80.100 0,03 74.351.26
gasolina){*)
03 |Custo de Km rodade por vefculos grandes (diesel){") Km 15.300 312 47.725,32
VALOR TOTAL ( MENSAL) 930.805,23
VALOR TOTAL {12 MESES) 11.169.662,76

(*) No custa do km rodado estao incl
remunerados apenas os quildbmetros e

{**) Aplicada repactuagao de 2024

uidos os custos de rodagem: man
fetivamente rodados mensalmente, apurados conforme relatorio:

utengdo dos veiculos, depreciagho,

combustivel, dentre outros, Serfio
s da operagio.
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1.1 - Apresentamos ainda a Planilha de Custos e Formagéo de Pregos, nos moldes abaixo:
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PREGO UNITARIO PREGO TOTAL
QTDE, DESCRICAO QIDE (R$IMES) (R$/MES)
EQUIPE DE OPERAGAO DE TRANSITO
EQUIPE 1
1 VEICULO TIPO AUTOMOVEL 1 2.858,58 2.858,58
2 INSPETOR LIDER + ENCARGOS 1 5.313,96 5.313,96
3 Sgisc-[}?_o[ﬁgs KM RODADO ESTIMADO POR 8.100 0.5 4.779,00
ENCARGOS DIVERSOS 1 152,17 152,17
EQUIPE 2
4  |PICAPE PEQUENA 3 2.914,22 8.742,66
5 INSPETORES + ENCARGOS 12 4.858,26 58.299,16
& SLEJ[S(;L?-D”\[:SS KM RODADO ESTIMADO POR 72 000 0.71 51.120,00
ENCARGOS DIVERSOS 1 1.203,35 1.203,35
EQUIPE 3
7 BICICLETA ELETRICA 1 920,50 920,50
8 |AUXILIAR DE INSPEGAO + ENCARGOS 4 4.376,56 17.506,23
ENCARGOS DIVERSOS 1 18,41 18,41
EQUIPE 4
9 |GUINCHOS LEVES 4 12.293,21 49.172,84
10 |OPERADOR DE GUINCHO + ENCARGOS 16 5.359,36 85.748,76
1 Sg[schl)_om?gs KM RODADO ESTIMADO POR 2,800 1,62 4.536.00
ENCARGOS DIVERSQS 1 1.074,40 1.074,40
EQUIPE 5
12 |GUINCHO PESADO 1 32.383,88 32,383,88
13 |OPERADOR DE GUINCHO + ENCARGOS 4 6.408,98 25.635,92
14 SE[?;L?_O;;&?S KM RODADO ESTIMADO POR 5.500 32,09 16.995,00
ENCARGOS DIVEREOS 1 987,58 987,58
EQUIPE 6
15 |CAMINHAQ PIPA 1 18.845,80 18.845,80
16 |MOTORISTA + ENCARGOS 4 5.357,96 21.431,85
17 |BRIGADISTA + ENCARGOS 4 4.990,28 19.961,13
18 SILEJELOLO;S&OS KM RODADC ESTIMADO POR 1.000 253 2.530.00
ENCARGOS DIVERSOS 1 427,59 427,59
EQUIPE 7
19 |CAMINHAO PARA RECOLHIMENTO DE ANIMAIS 1 8.955,19 8.955,19
20 |MOTORISTA + ENCARGOS 4 5.357,86 21.431,85
21 ENCARREGADO + ENCARGOS 4 5.088,91 20.355,63
CUSTO DO KM RODADO ESTIMADO POR
22 VEICULO/MES 6.000 1,97 11.820,00
ENCARGOS DIVERSOS 1 415,48 415,48
EQUIPE DE APOIO A OPERAGAO DO CCO
23 |ENCARREGADQ DE CCO + ENCARGOS 1 6.014,48 6.014,48
24 |OPERADOR DE CCO + ENCARGOS 2] 5.519,49 44.155,94
25 |AUXILIAR DE CCO + ENCARGOS 8 4.859,24 38.873,91
ENCARGOS DIVERSOS 1 0,00 0,00
EQUIPE DE ENGENHARIA DE TRANSITO
26 |AUXILIAR DE ESCRITORIO + ENCARGOS 1 4.924,73 4.924,73
27 |ASSESSOR TECNICO ESPECIALISTA + ENCARGOS 1 6.369,46 6,369,46
27 |ENGENHEIRO SENIOR + ENCARGOS 1 25.445,52 25.445,52
TREINAMENTO DE EQUIPE
ESPECIALISTA EM TREINAMENTQ DE OPERAGAQO
30 DE RODOVIAS ¢ 1 14.480,12 14.480,12
31 |ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE i 14.480,12 14.480,12




INSUMOS DIVERSOS
= g:&é#zgos TECNICOS, TECNOLOGICOS E ; 2225397 22.253,97
33 |MANUTENCOES E SUPORTE 1 12.340,43 12.340,43

APOIO A OPERAGAO RODOVIARIA
34 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS + ENCARGOS 4 4.209,58 16.836,34

CD - TOTAL GERAL MENSAL (S/BDI) 699.800,94

Cl - TOTAL GERAL MENSAL (C/BDI) 930.805,23

TOTAL GERAL - 2 MESES {S/BDI) 8.397.611,28

TOTAL GERAL - 12 MESES (C/BDI) 11.169.662,76

1Il.2 - Os pregos ora propoestos incluem todas as despesas diretas, indiretas, pessoal, beneficios, tributos, contribuigdes, materiais, produtos e
equipamentos, de modo a se constituirem na dnica e total contraprestagac pela execugio dos servicos.

I11.2.1 = O BDI esta devidamente detalhado em planilha anexa, para apuragao de {odos os itens que o compéem,

1113 - (Os pregos referentes a equipe foram formados com base nas planilhas em anexo, compostas da seguinte maneira:

+ Montante "A": compaosto de saldrios, adicionais, encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas, e indenizagées,

» Montante "B"; composto por materiais, uniformes, equipamentos, transporte e demais beneficios previsios na Convengao Coletiva da
Categoria;

+ Demais Componentes: compaosto por demais despesas administrativas/operacionais.)
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QUADRO COMPOSICAO DA PARCELA DE BDI

(BONIFICACAO E DESPESAS INDIRETAS)

ITENS RELATIVOS A ADMINISTRAGAO DA OBRA % sobre PV % sobre CD
Administragio 4,67% 6,21%
Custos Financeiros 1,21% 1,61%
Riscos 0,50% 0,67%
Seguros e Garantias Contratuais 0,74% 0,98%
SubTotal 7,12% 9,47%
LUCROQ
Luero Operacional 7,00% 9,31%
SubTotal 7,00% 9,31%
TRIBUTOS
PIS 1,00% 1,33%
COFINS 4,70% 6,25%
1SSQN 5,00% 6,65%
SubTatal 10,70% 14,23%
BDI COM TRIBUTOS {%) 24,82% 33,01%

CALCULO DO BDI CONFORME ACORDAO 2622/2013 - TCU
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1. Inspetor Lider

PLANILHA DE COMPOSIGAC DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO CETUREIES - PROCESSO N° 2023-J5SWW
NUMERO DO EDITAL PREGAD ELETRONICO PE N° 023/2023
NUMERO DO CONTRATO 2
Data de Iniclo vigéncia:
Data de térming:
DATA DE APRESENTACAQ DA PROPOSTA 1211212023
MUNICIPIOIVF VitorialeS
Sindicato atlvidade preponderante M
NOME DO SINDICATO FILIADO _si-nﬂmpa-Es
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENCAO DO MTE ES000118/2024
'NUMERO DE MESES DE EXECUGAD CONTRATUAL 12 mases
NDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPQ DE SERVICO Métrica da & Q Idade tota1] Valor Unitirio Valor Mensal Total Global
& contratar
Prostagho de Servigos de inspator lider {encarregado) UNIDADE 1 7.068,10 7.068.10 84.817.20
FUNCIONARICS POR POSTO 1
INSPETOR LIDER (ENCARREGADO)
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 44 HORAS SEMANAIS
SALARIO NORMAT VO DA CATEGORIA PROFISSIONAL RS 2.107,49
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGCORIA 01° da fanairo
Contrats Atual
MODULD 1 - REMUNERACAD % vm.o: MENSAL] VALOR MENSAL Reajusts Propasto
UNITARIO (R5) TOTAL
VALORMENSAL | ) op MENSAL
UNITARIO e
(RS)
Salirlo-base 100,00% 2.233,94 2.233,94
ional de Periculosidade {30%) 0,00% 0,00 0,00
Adiclonal de Ingalubridade 0,0% 0,00 0.00
‘Adicional noturno (20%) 0,00% 0,00 92.60
Total Modulo 1 100,00% 2.233,94 2.233,94
WODULD 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS ! Reajuste Proposte
SUBMODULO 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIQS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL VALOR MENSAL
UNITARIC TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} (R$)
20,60% 446,78 445,79
1,50% 33,51 33,54
SENAVSENAC 1,00% 22,34 22,34
SEBRAE 0,60% 13,40 13,40
SAL EDUCAGAD 2,50% 55,85 55,85
SAT/INSS 3,00% 67,02 67,02
FGTS 8,00% 178,72 178,72
INGRA 0,20% 44T 447
| ‘Subtotal do Submadulo 2.1] _ 36,80% 822,09 822,09
Contrato Atual Resjuste Proposto
SUBMODULO 2.2 - 13° SALARID % VALOR MENSAL] VALOR MENSAL | VALOR MENSAL VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {RS§}
13° SALARID 8,33% 186.09 186,08
173 GOBRE 13' SALARIO 3,07% 68,48 68,48
‘Suhtotal do Submédulo 2.2 254,57 254,57
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1. Inspetor Lider

Contrato Atual Reajuste Proposte
SUBMODULO 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,020% 0,45 0,45
Subtotal do Submédula 2.3 0,45 0,45

Contrato Atual

Reajuste Proposto

SUBMOGDULD 2.4 - PROVISAC RARA RESCISAG % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIC TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (RS}

[AVISO PREVIC INDENIZADG 7% 93.16 93,15
incdéncia de FGTS e Contnbuigdas Sociars sobre o AVISG PREVIO 1,53% 34,28 3428
INDENIZADD
MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO INDENIZADD 2,00% 46,60 46,69
AVIS0 PREVIO TRABALHADO 1,94% 43,34 43 34

Subtotal do Submédula 2.4 217,46 217,46

Contrato Atual Reajuste Proposts
SUBMUDULO 2,5--CUSTO DE REFOSIGAO DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | YALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (R$)
FERIAS £ TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS T9,11% 748,19 248,19
AUSENGIA POR DOENGA 1,35% 31,05 31,05
LICENGA PATERNIDADE 0,02% 0,45 0.45
AUSENCIAS LEGAIS 0,28% 5,26 6,26
'AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALRO 0,33% 7,37 7,37
CUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 .00
[SUBTOTAL 203,32 293,32
CUSTO DE REPOSICAD DO PROFISSIONAL AUSENTE 36 500% 107,94 107,94
Subtilulo do_Submédulo 2.5 401,26 401,26
Tatal ModLio 2 (Subméduls 2.0 + 22+2.3+ 2.4 +2.5) 1.695,82 1.695,82

Contrato Atual

Reajuste Proposto

MGDULO 3 - BENEFICICS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL | VAL DR MENSAL | VALOR MENSAL ] VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R$)
VALE TRANSPORTE 241,27 241,27
[VALE REFEICAD 483,16 453,16
PLANO SAUDE 99.24; 99 84
SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ £ FUNERAL, 9,72 9,72
PLAND ODOMTOLOGICO 10,00 10,00
OUTROS {CESTA BASICA) 0. 0,00
Total Médulo 3| 844,00 844,00
Contrato Atual Rea]uste Proposto
MODULO 4 - INSUMOS DIVERSOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL] VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R%) (RS}
UNIFORMES/IEP| 51,21% 149,77 148,77
LOCAEKQ DE VEICULG 0,00% 0,060
CUSTOMIZACAQ DC VEICULO 0,00% .00
INSUMOS INDIRETOS (Reserva Técnica/Oulros} 48,78% 142.68 142,68
Total Madulo 4] 100.00% 292,45 242,45
Contrato Atual Raajuste Proposto
MODULO $ - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAD™, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL ] VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} (R$)
SUBMODULO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAQ
ADMINISTRACAC CENTRAL 5,21;5& 314.61 314,81
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 165,16 165,18
Suhbtotal Submddulo 5.1 9,47% 479,77 479,77

{*) NO CASO DE SUPERVISOR NO CONTRATO
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1. Inspetor Lider

Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARWO TOTAL
(R$) {R$)
1S5 6,85% 430,50 430,00
COFINS §,25% 404,13 404,13
PIS 1,33% 86,00 86,00
SubTotal Submddulo 5.51 14,23% 920,13 920,13
Contrato Atual Reajuste Proposte
SUBMODULO 5.3 - LUCRO % VAL OR MENSAL [ VALOR MENSAL | VAL OR MENSAL. | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
IR$) (R$)
LUCRO 9,31% 601,99 601,89
JOTAL MODLLO § (SUBMGRDLLOS 5.1 + 5.2 + 6.3) 2.001,89 2,001,583
Contrato Atual Rea|uste Proposto
CUSTO TOTAL BO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R%) (RS}
TOTAL DA FUNGAQ COM BDI - MODULOS {1#2+3+4+5)} 7.068,10 7.068,10
[FOTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5)] 531396 | 531396 |
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2. Inspetor

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURB/ES - PROCESSO N® 2023-J5SWW

NUMERO DO EDITAL

PREGAQ ELETRONICO PE N° 023/2023

NUMERO DO CONTRATO 24
Data de inicic vigéncia:
Data de término:
DATA DE APRESENTAGAQ DA PROPOSTA 121212023
MUNICIPIOIUF Vitdria/ES
Sindicato atividade prepanderantes Sindifimpa-ES
NOME DO SINDICATO FILIARO Sindilimps-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CON’VENGAO DO MTE ES000118/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUCAD CONTRATUAL 12 meses
NDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4.77%
TIPO DE SERVICO Métrica de contratacio Quantidade total] Valer Unitirio Valor Mensal Total Global
a contratar
Prestagao de Servigos de Inspsetor UNIDADE i2 §.461.98 T7.543.70 3687.21
INSPETOR
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAC CONTRATUAL
DADGS COMPLEMENTARES ESCALA 12/36
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 1.762,99
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 01 da janeiro
Contrato Atual
MODULO 1 - REMUNERAGAO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Resjuste Propasto
UNITARIO {R$) TOTAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIQ TOTAL
{RS)
Saldrio-hase 87,72% 1.868,77 22.42523
Adicional da Periculosidade {30%) 0,00% 0.00 0.0¢
Adicional de Ingalubridade 0.00% 0,00 900
Adlclenal notumo (20%) 12.28% 261.6ﬁ 3__1_3_9,53
Total Méduto 1| 100.00% 2.13040]  25.564,77
MODULO Z - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Resjuste Proposto
WBM&DULO 24- ENCARGOS PREVIDENCJAR{OS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR M?NSAL VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {RS$)
NSS 20,00% 426,08 426,08
3ES|ou SESC 1,50% 31,96 21,96
SENAISENAC 1,00% 21,30 2130
SEBRAE 0,60% 12,78 32,78
SAL EDUCAGAD 2,50% 53,26 53,26
SAT/IINSS 3,00% 6391 63 91
FGTS §,00% 17043 170,43
fNGRA 8,20% 4.26 _4}6
I Subtotal do Submédule 2.1 36,@% 78_3.99 763,98
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R$)
13° SALARIO 8,33% 177,46 2.129,54
1/3 SOBRE 13° SALARIO 3,07% €531 783,67
Subtotal de Submdadule 2.2] 242‘.77 2.913,22
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2. Inspetor
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Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL [VALOR MENSAL [ VALOR MENSAI | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R%)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,020% 0,43 5,11
Subtotal do Submédule 2.3 0,43 5,11
Contrato Atual Reajuste Proposto
[SUBMODULD 2.4 - PROVISAD RARA RESCISAQ % VALOR MENSAL|VALGR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UHITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
[R$) {R$)
AVISO PREVIO INDENIZADO 4,17% 88,84 1,088,05
Incidéncia do FGTS e Contribuigdes Soclais sobre o AVISO PREVIO 1,53% 32,59 392,31
INDENIZADO
MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO INDENIZADOD 2,09% 44,53 534,30
AVISO PREVID TRABALHADO 1,94% 41,33 495,86
‘Subtotal do Submodulo 2.4 207,38 2.488,62
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMUDULG 2.5--CUSTO DE REPOSICAG DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL |
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$)
FERIAS E TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11% 236,69 2.840,25
AUSENGIA POR DOENGA 1,38% 29,81 355,35
LICENGA PATERNIDADE 0,02% 0,43 5,11
[AUSENCIAS LEGAIS ,28% 5.97 71,58
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% 7,03 4,38
DUTROS {ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL 2 279,72 3.356,65
CUSTO DE REPOBIGAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE 36,800% 102.54 1.235,25
Sublitulo do Submadulo 2.5 382,66 4.591,90
Total Médulo 2 (Submddulos 2.1 + 2.2 + 2.3 + 2.4 + 2.5) 1.617,22 10.782,84
Contrato Atual Reajuste Propesto
MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL] VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$}
VALE TRANSPORTE 164,50 1.674,00
VALE REFEICAQ 430,4G 5.164,75
PLANO SAUDE 99,84 1,198,08
SEGURO DE VIDA INVALIDEZ E FUNERAL. 972 116,84
[PLANG CDONTOLGGICO 10,00 120,00
OUTROS (CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Médulo 3| 714,46 8,573,47
Contrato Atual Reajuste Proposte
MSDULO 4 - INSUMOS DIVERSOS % VALOR MENSAL j VALOR M’ENSAL VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {327]
UNIFORMES/EPI 88,27% 149,77 1.797,24
LOCACAQ DE VEIGULO 0,00% 0,00
CUSTOMIZAGAD DO VEICULO 0,00% 0,00
HINSUMOS INDIRETOS (Rasarva Téenica/Outros) 14,73% 19,41 23892
Total Médulo 4] 100,00% 169,68 2.036,16
Contrato Atual Rezjuste Proposta
[WBOULD 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISACY, TRIBUTOS E ) VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL] VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} [R$)
SUBMODULO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAQ
ADMINISTRACAO CENTRAL 621% 287,63 3.451,58
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 151,00 1.811,84
{ Submédulo 5.1 9,47% 438,63 5.263,53

(*) NG CASO DE SUPERVISOR NO CONTRATO




2

Inspetor

Contrate Atual Reajuste Propasto
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R%} (R¥}
185 6,65% 393,12 4,717,486
COFINS §,25% 369 48 443370
PIS 1,33% 78,62 943,49
SubTotal Submédulo 5.2]  14,23% 841,22 10,094,66
Contrato Atual Reajusts Proposto
SUBMODULO 53 - LUCRO % VALOR MENSAL{YALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} {R$)
EUCRG 9,31% 550,37 6.634,45
TOTAL MODULO 5§ (SUEMODULO 5651 +52+53) 1.83(& 21.962,63
Contrato Atual Reajusta Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO PE SERVIGO VALOR MENSAYL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R§) (R$)
TOTAL DA FUNCAO COM BDI - MODULOS {1+2+3+4+5)] 6.461,98 77.543,70

[TOTAL DA FUNGAD SEM BDI - MODULOS [1+2+3+4+5)]

485826 | 5820015 |
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3. Auxihi

ar de nspegao

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS -MAQ DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURB/ES - PROCESSO N° 2023-J5SWW

NUMERO DQ EDITAL

PREGAQ ELETRONICC PE N° 023/2023

NUMERO DO CONTRATO 28
Data de inicio vigéncia:
Data de término:
DATA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA 12;’12:'292'3
MUNICIPIO/UF Vitbria/ES
Sindicate atividade preponderants Sindtimpa-ES
NOME DO SINDICATO FILIADO Sincddimpa-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENGAC DO MTE ES000118/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUCAQ CONTRATUAE 12 Meses
|fND|CE DE REAJUSTE: INPG/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 477%
TIPO DE SERVICO "Métrica da ¢ Qi idade total| Valer Unitirio Valor Mensal Total Global
a contratar
Prestacdo de Servigos de auxiliar de inspegio UNIDADE 4 5.821.26 23.285.03 1.110.21
AUXILIAR DE INSPEGAO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAD CONTRATUAL
CADQS COMPLEMENTARES ESCALA 12/36
SALARIO NORMATIVO BA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 151328
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 01° de janeirc
Caontrato Atua|
MODULO 1 - REMUNERAGAC % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Froposto
UNITARIC (R%) TOTAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
[R$}
Saldrle-base 87,72% 1.580,00 6.360.00
Adicional de Pariculesidade (30%) 0,00% 9,00 .00
A_dlclonal de Ihsalubrldade ¢ 00% 0,00 0,00
Adicional notuns {20%) 12,26% 222,60 830,40
Total Médulo 1) 100,00% 1.512,60 7.250,40
rMODULO 2 -ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Realuste Proposto
SUBMODULO 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIKRIOS, FGTS E QUTROS % VALOR M?NSAL VALOR MEN-SAL VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} {R%)
FNSS 20,00% 362,52 362,52
SESI ou SESC 1,50% 27,19 27,19
ISENAVSENAC 1,00% 18,13 18,13
SEBRAE 0,60% 10,88 10,88
SAL EDUCAGAQ 2,50% 45,32 4532
SAT/INSS 3.00% 54,38 54,38
FGTS 8,00_‘}; 145 01 145£1
INCRA 0,20% 3,63 3,83
Subtotal do Submédulo 2.1 36,80% 667,04 667,04
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL [ VAL OR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
[R$) (R$)
13° SALARIO 8,33% 150,99 603,96
1/3 SOBRE 13° SALARIO 3,07% 55,56 222,28
Subtotal do Submadulo 2,2 208,55 828,21
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3. Auxibar de Inspegio

() NO CASD DE SUPERVISOR RO CONTRATO

Contrato Atual Reajuste Preposto
SUBMODULO 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) {R$)
AFASTAMENTO MATERNIDADE ¢ 020% 0,36 1,45
Subtotal do Submédulo 2.3 8,36 1,45
Contrate Atual Reajusie Proposto
SUBMODULO 2.4 - PROVISAD RARA RESCISAO % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R3)
[AVIS0 PREVIO INDENIZADO 4,17% 75,58 302,34
|Incidéncia do FGTS e Coninbuigdes Sociais sabra 0 AVISO PREVIC 1,53% 27,82 111,28
INDENIZADO
HULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO INDENIZADD 2,00% 37,88 151,53
AVISO PREVIC TRABALHADQ 1,94% 35,18 140,66
Subtolal do Subrmdduls 2.4 176,45 705,70
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMUDULO 2.5..-CUSTO DE REROSIGAC DE PROFISSIONAL Yo VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R9) {R%)
FERIAS E TERGCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11% 201,38 805,52
AUSENCIA POR DOENCA 1,39% 25,20 100,78
LICENCA PATERNIDADE 0,02% 0,36 1,45
[AUSENCIAS LEGAIS 0,28% 5,08 20,30
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHD 0,33% 5,98 23,83
ETROS {ESPECIFICAR) 9,00% 0,00 0.00
SUBTOTAL _ 237,80 951,98
CUSTO DE REFOSICKO DO PROFISSIONAL AUSENTE 36.800% 87,58 350,33
Sublitulo o Submédulo 2.5 325,58 1,302,31
Toial MécLto 2 (Submédulos 2.1 + 2.2 +2.3 + 2 4 + 2.5) 1.375,98 3,502,508
Contrato Atual Reajuste Proposto
MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | YALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R%) {R¥)
VALE TRANSPORTE 164 52_ 658,02
VALE REFEICAD 430,40 1.721,58
PLANO SAUDE 99,84 398,36
SEGURQ DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL, 9,72 38,88
PFLAND QDONTOLOGICO 10,30 40,00
OUTROS (CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Médulo 3 714,45 2.857,84
Contrato Atual Reajuste Proposto
[MBDULD 4 - INSUMOS DIVERSOS Yo VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNTARIO TOTAL
{R$) {RS)
UNIFORMES/ER] 55,58% 149,77 598,08
LOCAGAC DE VEICULO 0,00% 0,00
CUSTOMIZAGAD DO VEICULO 0.00% 0,00
INSUMOS INDIRETOS (Resarva Técnica/Cutros) 44,42% 118,70 478,80
Total Médulo 4 100,00% 268,47 1.077,88
Contrato Atual Reajuste Proposto
MGDULD 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAC™, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL ] VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
LUCRO UMITARID TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (RS}
SUBMODULD 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAD
ADMINISTRACAQ CENTRAL §,21% 258,11 1.036,45
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 136,02 544,10
Subtotal Submédulo 5.1 9,47% 395,14 1.580,55
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3, Auxahar de Inspegio

Contrato Atual Reajuste Propasto
SUBMODULO 5.2 - TRIEUTOS % VALOR MENSAL|VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS) (R%)
158 6,65% 354,14 1416,57
COFINS 6,25% 332,84 1,334,36
PIS 1,33% 70,83 263,31
SubTotal Subméduie 5.2]  14,23% 757,81 3.031,25
Contrato Atual Reajusts Proposto
SUBMODULD 5.3 - LUCRO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (R$}
LUCRO = 9,31% 495,80 1.583,20
TOTAL MODULO § (SUBMODULOS 8.1 + 6.2 +5.3) 1,648,75 £.595,00
Contrato Atual Rea|uste Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) R$)
TOTAL DA FUNGAG COM 201 - MODULOS {1+2+344+5)] 5.821,26 23.285,03
|TOTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULOS (1+243+4+5)] 4,376,56 | 17.506,22 | | I
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4. Opcrador GL

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS - MA0 DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURB/ES - PROCESS0 N° 2023-J55WwW

NUMERQ DO EDITAL

PREGAQ ELETRONICO PE N° 023/2023

NUMERG DO CONTRATO 28
Data de inicio vigéncia:
Data de término:
DATA DE APRESENTAQAD DA PROPOSTA 1211212023
MUNICIPIOSUF VItGra/ES
Sindicato atividade prepanderante Sindilimpe-ES
NOME DO SINDICATO FILIADO Sindiimpe-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENCAO DQ MTE ES000118/2024
NUMERD DE MESES DE EXECUCAD CONTRATUAL 12 meses
“NDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4.77%
TIPO DE SERVIGO Métrica de contrataclo Quantidade total| Valor Unitario Valor Mensal Total Global
a contratar
Prestagio de Servigos de operador de guincho leve UNIDADE 16 712848 114.055,75 5438,06
OPERADOR DE GUINCHO LEVE
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12/36
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL RS 1.412,62
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA (1° de janeiro
Contrate Atual
MODULO 1 - REMUNERAGAO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajusis Proposta
UNITARIO (RS) TOTAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
(R$)
Saldrio-base 93.46% 2.109,75 33.755,97
Adicional de Periculosidade (30%) 0,00% 0,00 0,00
Adicional de insalubridade 0,00% 0,00 0,00
Adicional noturne (20%) 5.54% 147,68 2.362,92
Total Médulo 1 100,00% 2.257,43 36.118,89
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Reajuste Proposte
SUBMODULO 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARTOS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} R$}
[INSS 20,00% 451,49 451,49
SES| ou SESC 1,50% 33,86 33,86
SENAVSENAC 1,00% 22,57 22,57
SEBRAE 0,60% 13,54 13,54
SAL EDUCAGAD 2,50% 56,44 56,44
SAT/ANSS 3,00% 67,72 67,72
FGTS §,00% 180,58 180,59
INCRA 0,20% 4,51 451
I Subtotal do Submbdule 2.1 36,30% 830,73 830,73
Contrato Atual Reajuste Proposio
SUBMODULD 2.2 - 12° SALARIO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$}
13° SALARIO 8,33% 188,04 3.008.70
1/3 SOBRE 13° SALARIO 3,07% 66.20 1.107,20
Subtotal de Submdédule R.LTI 257,24 4,115,919
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4. Operadot GL

Contrato Atual Reajuste Propasto
SUBMODULO 2,3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R3)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,620% 0,45 7,22
Subtetal do Submddule 2.3 0,45 7,22
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULD 2.4 - PROVISAC RARA RESCISAD % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (R$)
VIS0 PREVIO INDENIZADO 417% 93,13 1.506.16
Incidancia do FGT4S & Coniribuiches Socials sobra o AVISO PREVIO 1.53% 34,64 554,27
INDENIZADO
MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIC INDENIZADO 2,08% 47,18 754,88
AVISO PREVIC TRABALHADO 1,84% 43,73 700,71
Subltotal do Submédulo 2.4| 218,75 3.518,01
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMUDULO 2.5--CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNTTARIO TOTAL
(RS} (R$)
FERIAS E TERGD CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11% 250,80 401281
AUSENCHA POR DOENGA 1,399% 31,38 502,05
LICENGA PATERNIDADE 0,02% 0,45 7,22
AUSENCIAS LEGAIS 0,28% 6,32 101,13
AUSENCIA POR AGIDENTE DE TRABALRO 0,33% 7,45 119,18
OUTRDS {ESPECIFICAR) 9,00% 0,00 0,60
SUBTOTAL . 296,40 4.143&1
CUSTO DE REPQSICAC DO PROFISSIONAL AUSENTE 36,800% 109,08 1,745,214
Subtiut do Sub 25 405,48 8,487,62
Folal Médulo 2 {Submédulns 2.1 + 2.2 + 2.3 + 24 + 1.5) 1,713,66 14.957.48
Contrato Atual Reajuste Proposto
MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL ] VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (R$}
VALE TRANSPORTE 154,50 2 632,08
VALE REFEICAQ 430,40 5.886,33
PLANO SAUDE 99,84 1.597,44
SEGURO DE VIOA, INVALIDEZ E FUNERAL, 9,72 153,52
PLANG ODONTOLOGICO 19,60 160,00
QUTROS (CESTA BASIGA) 0,00 0,00
Total Médulo 3 714,46 11.434,37
Contrato Atual Reajuste Proposto
MGRULO 4 - INSUMOS DIVERSCS % VALGR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R%) (R$)
UNIFORMES/EP| 35,33% 148,77 2.396,37
LOCAEO DE VEECULO 0,00% 0,00
CUSTOMIZAGAQ DO VEICULD 0.00% 0,00
INSUMOCS INDIRETOS {Resesva Técnlca’Outras) 54,67% 274,17 4,386,72
Total Médulo 4 100,00% 423,94 6,783,089
Contrato Atual Resjuste Proposte
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO*, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS) {R%)
SUBMODULD 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO
ADMINISTRAGAQ CENTRAL 6,21% 317,30 5.076,79
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 166,57 2.665,11
Subtotal Submédule 5.1 9,47% 483,87 7.741,90

e ———
{*) NO CASO DE SUPERVISOR NC CONTRATO
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4 Dperador GL

Contrato Atual Hea)uste Proposto
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)
55 6,65% 433,67 §.938,71
COFINS 8,25% 407,58 §,521,35
PIS 1,33% 86,73 1.387.74
SubTotal Submédule 5.2} 14,23% 927,99 14.847,80
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 5.3 - LUCRO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (RS}
LUCRO N 9,31% 607,14 9.714,20
TOTAL MODULO 5 (SUBMODULOS 5.1 + 5.2 + 5,3) 2,018,99 32,303,890
Contrato Atual Reajuste Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARID TOTAL UNITARIO TOTAL
(R¥) (R$)
TOTAL DA FUNGAQ COM BDI - MODULOS {1+2+3+4+5)] 7.128,48 114.055,75
TOTAL DA FUNGAO SEM BD| - MODULOS {1+2+3+4+5)] I 5.359,36 I 85.749,76 I
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5. Operader GP

| PLANILHA DE COMPOSIGAC DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURBE/ES - PROCESSO N° 2023-J55WwW

NUMERO DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO PE N° 23/2023

NUMERQ DO CONTRATO 28
Data de inicio vigéncia:
Data de término: S
DATA DE APRESENTAGAC DA PROPOSTA 12/12/2023
MUNICIRICIUF Vitdria/ES
Sindicato atlvidade preponderante Sindilimpe-ES
NOME DO SINDICATO FILIADO Sindiimpe-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENCAO DO MTE ES00C118/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUCAD CONTRATUAL 12 meses
| NDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPO DE SERVIGO Métrica de cor ch ¢ de total] Valor Unitiro Yalor Mensal ‘Total Glebal
a contratar
Prestagie de Servigos de operador de gulncho pesado UNIDADE 4 8,524,569 34.098,34 162677
OPERADOR DE GUINCHO PESADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12136
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL RS 1.412,62
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 01 ds janairo
Contrato Atual
MODULOD 1 - REMUNERAGAD % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL ReaJusts Propasto
UNITARIO (RS} TOTAL VATGRIIENSAD
VALOR MENSAL
UNITARIO AL
(RS}
Salirlo-base 93 46% 2.606,99 10.427,56
Adicional de Perlcuiosidng_a (30%) 0,00% 0,00 0,00
Adiclonal de ingalubridads 0,00% 0,00 0,00
Adiclonal noturno {20%) 3,54% 182,48 729,96
Tatal Médulo 1 100,00% 2.789, 46 11,157,92
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Resjuste Proposto
SUBMODULO 2.1 - ENCARGOS PREVIDENGIARIOS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
URITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} {RS)
[mes 20,00% 567,00 557,90
SES| ou SESC 1,50% 41,84 41,84
SEMAVSENAC 1,00% 27,89 27,89
SEBRAE 0,60% 16,74 16,74
SAL EDUCAGAC 2,50% 69,74 55,74
SAT/INGS 3,00% 53.58 83 68
FGTS 8,00% 224,16 223,16
INGRA 0,20% 558 5,58
Subtotal do Submédulo 2.1] _ 36.80% 1,026,53 1.026,53
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R$) (R$)
[13° SALARIO 8,33% 232,38 929,45
1/3 SOBRE 13° SALARIO 3,07% BE.51 342,04
Subtotal do Submédule 2.2 317,87 1.271,49
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3. Operador GP

Contrato Atual

Reajuste Proposto

’—SU_BMODULO 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R$) (R$)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,020% 056 2,23
Sﬂotal do Submadulo 2.3, 0,56 2,23
Contrato Atual Reajusta Proposto
SUBMODULO 2.4 - PROVISAO RARA RESCISAQ % VALOR MENSAL [VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (RS}
AVISO PREVIO INDENIZADD 4,17% 118,32 455,29
Incidéncia do FGTS e Contribuigbas Socias sobre o AVISG PREVIO 1,53% 22,81 17,22
|INDENIZADO
MULTA DO FGTS DO AVISO PREVID INDENIZADO 2,00% 58,30 233,20
AVIS0 PREVID TRABALHADO 1,94% 54.12 216.46
Subtotal do Submaduia 2.4] 271,54 1.088,17
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMUDULQ 2,5--CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL] VALOR MENSAL | VALCR MENSAL] VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} (R$}
FERIAS E TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 13,11% 309,91 1,238, 64
AUSENCIA POR DOENCA 1,39% 38,77 455,10
LICENCA PATERNIDADE D,G2% 0,56 2,23
AUSENCIAS LEGAIS 0,28% 7.81 31,24
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 9,33% 9,21 36,82
QUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0.00 0,00
SUBTOTAL I 366,26 1.465,03
CU5T0 DE REPOSICAD DO PROFISSIONAL AUSENTE 36,600% 134,78 538,13
Sugtitulo do Submodulo 2.5 501,04 2.004,17
Total Médulo 2 {Submédulos 2.1 + 2.2+ 2.3+ 2.4 +2.5) 2.417,55 5.390,60
Contrato Atual Reajuste Proposte
MADULO 3 - BENEFICICS MENSAIS E DIARIDS YALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) {R$)
[VALE TRANSPORTE 164,50 658,02
VALE REFEICAD 430,40 1.721,58
PLAND SAUDE 99,84 38536
SEGURQ DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 872 38 84
PEANO ODONTOLOGICO 40,00 40,00
OUTROS (CESTA BASICA) .00 0,60
Total Médulo 3 714,46 2.857,84

Contrato Atual

Reajuste Proposto
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IMODULO 4 - INSUMOS DWVERSOS Y VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIOQ TOTAL
(R$) {RS)
UNIFORMES/EP| 30‘65-% 149,77 599,08
LOCAGAD DE VEIGULD G,00% 0,90
CUSTOMIZAGAQ DO VEICULC 0.00% 0.00
INSUMOS INDIRETOS (Reserva Tacnica/Ouiros) 66,35% 336,92 1,355,68
Total Médulo 4] 100,00% 488,69 1.954,76
Contrato Atual Reajuste Propasto
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO®, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL ] VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIQ TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R}
SUBMGDULQ 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAQ
ADMINISTRACAO CENTRAL 6,21% 37844 1.517,77
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 199,19 796,77
Subtetal Submédulo 5.1 9,47% 578,63 2.314,53

{*) NO CASQ DE SUPERVISOR NG CONTRATO




5, Operador GP

Contrato Atual Reajuste Propasto
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL| VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R%)
IS5 5,65% 515,60 2.074,41
COFINS 6,25% 48741 1.949.64
[Fis 1,33% 105,72 214,88
| SubTotal Submédulo 5.2f  14,23% 1.108,73 4.438,93
Contrato Atusl Reajusts Proposto
SUBMODULOD 53 -LUCRO % VALGR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)
LUCRO 931% 726,04 2.904,18
TOTAL MODULO S (SUBMODULOS 5.1 + 5.2 + 5.3} 2.414,41 9.657,84
Contrato Atual Reajuste Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$)
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MODULOS (142+3+4+5)] 8,524,59 34.098,34
[TOTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULOS (1+243+4+5)] | eaomss | 2563592 |
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6. Motorista (Carmin. Pipa)

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERO DO PROCESS0

CETURB/ES - PROCESS0 N° 2023-J55Ww

NUMERO DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO PE N° 023/2023

NUMERO DO CONTRATO 25
Data de inicio vigéncia:
Data de términe:
DATA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA 1271212023
MUNICIFIOIF VitdrialES
Sindlcato atividade preponderants Sindilimpe-ES
NOME DO SINDICATO FILIADO Sindifimpe-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENGAC DO MTE ES000118/2024
NLMERO DE_ MESES DE EXECUSAO CONTRATUAL 12 meses
INDICE DE REAJUSTE: INPCABGE - JAN-24 A DE2-24 4,77%
TIPO DE SERVICO Métrica de contratacio Quantidade total[ Valor Unitirio Valor Mensal Total Globaf
a contratar
Prestagdo da Servigos de motorista - caminhde pipa UNIDADE 4 7.126,63 28.506,50 1.350.16
MOTORISTA - CAMINHAO PIPA
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAD CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12/36
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R 9.412,62
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
PATA BASE DA CATEGORIA 01° de janekro
Contrato Atual e S—
MODULO 1 - REMUNERAGAO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Proposta
UNITARIO (R$) TOTAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
= (B$)
Salérla-base 963 46% 2.108.04 8.436,17
Adicional de Periculosidade {30%) 0.00% .00 0,(H
Adicional de insalubridade 0 00% G,00 0.00
Adicional notumo (20%) 6 54% 147,63 590,53
Total Médulo 1 500,00% 2.256,67]  9.026,70
MODULO 2 - ENCARGOS S$OCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCJARTOS, FGTS E OUTROS % VALOR M-ENSAL VALOR MENEAI. VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
[R5} (RS}
INSS 20,00% 451,33 451,23
SES| ou SESC 1,50% 33.85 33.85
SENAISENAC 1,00% 22,57 22,57
SEBRAE 0,60% 13,54 13,54
SAL EDUCAGAC 2,50% 56,42 56,42
SAT/INSS 3.00% 87,70 57,70
FGTS 8,00% 180,53 180,53
INCRA lﬂ!% 4,51 4,51
| Subtma‘ldo Submddule 2,1 36,80% 830,46 830,46
Contrato Atual Realuste Proposto
SUBMODULO 2.2 - 13° SALARID % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (RS}
13° SALARIO 8,33% 187 98 751,92
1/3 SOBRE 13° SALARIO 3,07% £0,18 278.71
Subtotal do Submédulo 2.21 257,16 1.023,63
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6. Molerista (Camin. Pipa)
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Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULD 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIC TOTAL UNITARID TOTAL
(RS} (R$)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,020% 0,45 1.81
[ I do Submédulo 2.3 0,45 1,81
Contrato Atual Realuste Proposto
SUBMODULO 2.4 - PROVISAD RARA RESCISAD % VALGR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R%)
AVISC PREVIC INDENIZADC 4,57% 94,10 376,01
Incigéncia do FGTS @ Contribuigdes Soclais sobra o AVISO PREVIO 1,53% 34,63 138,52
INDENIZADO
TULTA DO FGTS DO AVISO PREVIC INDENIZADO 2,00% 47,18 188,68
AVISO PREVID TRABALHADO 1,84% 43,78 175,12
Sublotal do Submaduto 2.4 219,68 878,71
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMUDULO 2.5-..CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
RS} (RS}
FERIAS E TERGO CONSTITUGIDNAL DE FERIAS 11,11% 250,12 1.002,87
AUSENCIA POR DOENGA 1,38% 31,37 125,47
LICENGA PATERNIDADE 0,02% 0,45 1,81
AUSENGIAS LEGAIS 0,28% 5,32 25,27
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% 7,45 29,79
DUTROS {ESPECIFICAR) 0,00% 0.00 10,00
SUBTOTAL 296,30 1.185,21
CUSTO DE REFOSICAD DO PROFISSIONAL AUSENTE 36,600% 109.04 436,16
Subtituio do Submddulo 2.5 405,34 1.621,36
Total Médulo 2 (Submoédulos 2.1 + 2.2 + 2.3+ 2.4 + 2.5) 1.713.08 4.360,96
Contrato Atual Rezjuste Froposto
MGDULC 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL | YALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} {RS)
[VALE TRANSPORTE 184,50 656,02
[VALE REFEICAO 430,40 1.721,58
PLANQ SAUDE 69,84 399,35
SEGURC DE VIDA, INVALIDEZ £ FUNERAL. 9,72 38,88
PLANG DDONTOLUGICG 10,00 40,00
OUTROS (CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Médulo 3 714,46 2.857,84
Contrato Atual Reajuste Proposto
[MODULO 4. INSUMOS. DNE‘I‘!SOS % VALOR MENSAE | VALGR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UMITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
RS} {R$)
UNIFORMES/EP| 35,33% 148,77 599,08
LOCAGAQ DE VEICULO D,00% 0.00
ﬂSTUMIZAGAO BQ VEICULO 3,00% C,00
[INSUMGS INDIRETOS {Reserva Técnica/Outros) 64,67% 274,17 1.006,58
| Total Modulo 4] 100,00% 423,94 1.685,76
Contrato Atual Reajusta Proposto
[MOBULO 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAD®, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} [R$)
[SUBMODULO 5.1_- CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAC
ADMINISTRACAD CENTRAL 6,11% 317,22 1,268,837
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 166,53 668,10
Subtotal Submédulo 5.1 9,47% 483,74 1.934,97

(*} NO CASQ DE SUPERVISOR NO CONTRATC




6 Motonsia {Camin. Pipa)

Contrato Atual ReaJuste Proposto
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL { VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R$) (R$)
1SS 6,65% 433 56 1.734,23
COFINS 6,25% 407 48 1.629,91
PIS 1,33% 86,71 346,85
SubTotal Submédulo 5.2 14,23% 927,75 3.710,98
Contrato Atual Reajusta Proposto
SUBMODULO 5.3 - LUCRO 3 VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIC TOTAL
(R$} (R$)
LUCRO 9,31% 606,98 2 427,92
TOTAL MODULO 5 (SUBMODULOS 5.1 + 5.2 + 5.3) 2.018,47 8.073,87
Contrato Atual Reajuste Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} (RS}
TOTAL DA FUNGAD COM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5}] 7.126,63 28.506,50

TOTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5]]

5357,96 | 21.431,8¢ |
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7 Brigadista

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERG DO PROCESSO

CETURB/ES - PROCESS0 N° 2023-J55WW

NUMEROQ DO EDITAL

PREGAD ELETRONICC PE N° 023/2023

NUMERO DQ CONTRATO 28
Data de Infelo vigéneiaz
Data de término:
|DATA 0OFE APRESENTACAO DA PROPOSTA 1211212023
[MUNICIPIOUF _ Vitéria/ES
Sindlcato atividade praponderante Sindlimpe-ES
NOME DO SINDICATO FILIADO Sindilimpe-ES
|Nl'JMERO DE REGISTRQ DA CONVENGAD DO MTE ES000118/2024
|N|:1MERO DE MESES DE EXECUGAO CONTRATUAL 12 meses
NDICE DE REAJUSTE: INPG/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPO DE SERVICO Métrica de cor 3 Q Idade total| Valor Unkéric Valor Mensal Total Global
a contratar
Prestagao de Servigos de brigadista (salva vidas) UNIDADE 4 6.637,57 26.550,29 1.265.89
BRIGADISTA (SALVA VIDAS)
MAQ DE QBRA VINGULADA A EXECUGAD CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12/36
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL RE 1.736,61
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA {1° de janeirc

Contrato Atual

MGDULO 1 - REMUNERAGAO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajusts Proposto
UNITARIO (RS) TOTAL VAL MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
[R$)
Salrlc-base 93.46% 2.057,54] 8.230,14
Adicional de Periculosidade (30%}) 1,00% 000 .00
‘Adicional da Insalubridade 0,00% 0,00 0,00
‘Adicicnal notumo (20%) 5.54% 144,03 576,11
Total Modulo 1 100,00% 2.201,56 8.806,25
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Reajusta Proposte
SUBMODULO 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIAR{OS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$}
INSS 20,00% 440,31 440,31
SES| ou SESC 1,50% 33,02 33 02
SENAISENAC 1,00% 22,02 22,02
SEBRAE 0,60% 13,21 13,21
SAL EDUCAGAQ 2,50% 55,04 55.04
SAT/INSS 3,00% 66,05 66,05
FGTS 8,00% 176,13 176,13
INCRA 0,20% 4,40 4,40
Subtotal do Submédulo 2.1 36,80% 810,18 810,18
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULD 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R$)
13° SALARIO 8,33% 183,39 733,56
(173 SOBRE 13° SALARIO 3.07% 67,49 269,95
Subtotal do Submodulo 2.2] 250,88 1,003,51
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7 Bnigadista

Contrate Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2,3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | YALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL.
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R%)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,020% 0.44 1,76
Subtotal do Submédule 2.3| 0,44 1,76
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUEBMODULD 2,4 - PROVISAD RARA RESCISAC % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} (R$)
[AVISO PREVIO INDENIZADC 4,17% 91,81 367,22
Incidéncia do FGTS e Contribuicdas Sociais sobre o AVIS0 PREVIO 1,83% 378 13514
INDENIZADO
MULTA DO FGTS DG AVISO PREVIO INDENIZADQ 2,09-% 46.01 184,05
AVISO PREVIO TRABALHADD 1,94% 42,71 170,84
Subtotal do Submédulo 2.4 214,31 857,25
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMUDULO 2,5--CUSTO DE REPOSIGAO OE PROF|SSIONAL % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R$)
FERIAS E TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 14,11% 244 .50 878,37
AUSENCIA PDEDOENCA 1,39% 30,60 122,41
LICENGA PATERNIDADE 0,62% 0,44 1,76
AUSENCIAS LEGAIS 0,28% 6,15 24,66
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% 737 20 08
QUTROS (ESPECIFICAR) 9,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL 289,07 1,156,26
CUSTO DE REFOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 36 800% 508,38 425.50
Sublltulo do Submddulo 2.5 395,44 1.581,78
Total Médulo 2 (Subméduks 2.1 + 2.2 +2.3+24 + 2.5) 1,671.25 4,254,46
Contrato Atual Raajuste Proposto
IMBDULD 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIQ TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (RS}
VALE TRANSPORTE 184,50 658,02
VALE REFEICAO 430,40 1.721,58
PLANC SAUDE = 99,84 399,36
SEGURD DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 9,72 3888
PLANG OGONTOLOGICO 10,00 40,00
OUTROS (CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Médulo 3 714,46 2.357,84
Contrato Atual Reajuste Proposfo
MODULO 4 - lNSUMT)?DNERSOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
uNITARID TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$}
UNIFORMES/EPI 87.92% 149,77 699,08
LOCAGAQ DE VEICULOS 0.00% 0,00
CUSTOMIZACKO 00 VEICULO 0,00% 0,00
INSUMGS INDIRETCS {Reserva TécnicaiOutres) 12,08% 20,58 82,32
Total Médulo 4, 100,00% 170,35 661,40
Contrato Atual Rezjuste Preposta
[MODULD 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVIEAO®, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
LUGCRO UNITARIO TOTAL UN[TARIO TOTAL
{R$} (R$)
SUBMODULO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO
ADMINISTRACAQ CENTRAL 6,21% 295 45 1,181,79
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 155,10 620,39
Subtotal Submédulo 5.1 9,47% 450,55 1.862,19

(") NG CASD DE SUPERVISOR NO CONTRATD
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7 Bngadista

Contrato Atual Reajuste Propaosto
[SUBMADULOD 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} (RS}
155 8,65% 403,80 1.815,22
COFINS 8,25% 379,52 1,518,06
PIS 1,33% 80,76 §2_3.D4
SubYotal Submédulo 5.2 14,23% 864,08 3.458,32
Contrato Atual Reajuste Proposta
SUBMUDULO 53 - LUCRD % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL ] VALOR M-ENSAL VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS) {R$)
LUCROC §,31% 565,33 2.261,31
TOTAL MODULO 5 (SUBMODULOS 5.1 + 5.2 + 5.3) 1.879,95 7.519,82
Contrate Atual Realuste Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL | vALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
URITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$)
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5)] 6.637,57 26.550,29
TOTAL DA FUNGAC SEM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5)] 4.990,28 19.961,12
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£ Motonsta (Cam.Rec.Animais)

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS - MAQ DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURB/ES - PROCESSO N° 2023-J55WW

NUMERO DO EDITAL

PREGAQ ELETRONICO PE N° 023/2023

NUMERQ DO CONTRATO 28
Data de inicio vigéncia:
Data de términao:
DATA DE APRESENTA;AO DA PROPOSTA 12{1212023
MUNICIPIOUF Vitona/ES
Sindlcate atlvldade preponderanta Sindilimpse-ES
NOME DO SINDICATO FILIADD Sindilimpe-ES
NOMERO DE REGISTRO DA CONVENCAQ DO MTE ES000118/2024
|NUMERO DE MESES DE EXECUCAOQ CONTRATUAL 12 mases
_NIEICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4.77,%_
TIFO DE SERVICO Métrica de cor G [+] total] WValer Unltério Valor Menszal Total Global
a contratar
Prestagio de Serviges de - caminhie Ihii animals UNIDADE 4 7.128,83 28.506,50 1.358,16
MOTORISTA - CAMINHAG RECOLHIMENTO ANIMAIS
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12136
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 1.412,62
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024

DATA BASE DA CATEGORIA

01° de Janeiro

Contrato Atual

MODULO 1 - REMUNERAGAO % VAELOR MENSAL | vVALOR MENSAL Reajuste Proposto
UNITARIO {R$) TOTAL VALOR MENGAL
VALOR MENSAL
UNITARIO ST
{RS}
Salérlo-base 93.46% 2.108,04 8.436,17
Adicional de Periculosidade !30%) 0.00% 0,0_() 0.00
Adicional de Ingalubridade 0,00% 0,00 000
Adicional notumo {20%} 6,54% 147,53 590,53
Total Médulo 1 100,00% 2.256,67 9.026,70
[MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Reajusts Proposto
SUBMODULO 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIAREOS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (RS}
| 20,00% 451,33 451,33
ISESI ou SESC 1,50% 33,85 33.55
SENAISENAC 1,00% 22,57 22,57
SEBRAE 0,60% 13,54 13,54
SAL EDUCACAQ 2,50% 56,42 56,42
SATINSS 3,00% 67,70 67,70
FGTS 8,00% 180,53 180,53
INGRA 0,20% 451 4,51
Subtotal do Submadulo 2.1]__36,80% 830,36 830,46
Contrato Atual Raajuste Proposta
SUBMODULO 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARID TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R3)
13° SALARIO 8,33% 187,98 751,92
1/3 SOBRE 137 SALARKD 3,07% 89,18 276.71
Subtotal do Submédulo 2,2 135.7,16 1,028,63
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2. Motonista (Camn. Rec Amimais)

Contrato Atual Reajuste Propesto
SUBMODULC 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,020% 0,45 1,81
Subtotal do Submédule 2.3] 0,45 1,81
Contrato Atual Reajuste Proposta
SUBMEDULO 24 - PROVISAQ RARA RESCISAQ % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RE} (RS}
AVISO PREVIO INDENIZADO 4,17% 94,10 376,41
incidéncla do FGTS e Contribuighes Sociais sobre o AVISO PREVIO 1,53% 34,63 138,52
INDENIZACO
MULTA DO EGTS DC AVISO PREVIO INDENIZADG 2,09% 4_7.16 158,56
AVIS0 PREVIO TRABALHADO 1,94% 43,78 175,12
Subtotal do Submaduk 2.4/ 219,68 878,71
Contrato Atual Reajuste Propesto
SUBMUDULO 2.5--CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R%} {R$)
|FERIAS E TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11.11% 250,72 1.002,67
AUSENCIA POR DOENGA 1,36% 21,37 125,47
LICENGA PATERNICADE 0.02_% 0,45 181
EUSENCIAS LEGAS 0,28% 6,32 25,27
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% 745 29,79
QUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL S 296,30 1.185,21
CUSTO DE REPOSICKO DO PROFISSIONAL AUSENTE 36.,800% 109,04 £6.16
Subtitule do Submoduio 2.5 405,34 4,621,216
Teial Médulo 2 (Submddulos 2.1 + 2.2+ 2.3 + 2.4 + 2.5} 1,713,08 4.360,86
Contrato Atual Reajuste Proposto
[MdpuLo s - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL| VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIC TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)
VALE TRANSPORTE 154,50 658,02
EA_LE REFEICAC 430,40 1,721,58
PLANO SAUBE 99,84 399,36
SEGURQ DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL, 9.7‘1 38,88
PLANO ODONTOLOGICO 10,00 40,00
QUTROE (CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Méduls 3 714,48 2.857,84
Contrato Atual Reajuste Proposto
MODULC 4 - INSUMOS DIVERSOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (RS}
UNIFORMES/EPI 35,33% 148,77 594,08
LOCACAQ DE VEICULC 0,00% 0,00
CUSTOMIZAGAD DO VEICULD 0,00% 0,30
INSUMOS INDIRETOS {Raserva Técnica/Outros) 64.67% 27417 1,096,68
Tetal Médulo 4 100,00% 423,94 1.685,76
Contrato Atual Reajuste Propasto
[MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUFERVﬁO'. TRIBUTOS E % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITAFRIO TOTAL
{RS) (R$}
|suBMODULO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAQ
[ADMINISTRAGAO CENTRAL €21% 317,22 1.268,87
CUSTOS INDIR_ETOS 3,21% 186,53 668,10
Subtotal Submédulo 5.1 9,47% 483,74 1,834,97

(") NO CASG DE SUPERVISCR NO CONTRATQ
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8. Motorisia (Cam.Rec. Anumais)

Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R$}
138 6,65% 433 56 1.734,23
COFINS 6,25% 407 48 1.629,91
PIS 1,33% 86,71 346,85
SubTotal Submddulo 5.2 14,23% 927,75 3.710,98
Contrato Atugl Reajuste Proposta
SUBMODULD 5.3 -LUCRO % VALOR MENSAL { VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
RE) {RS)
LUCRO 9,31% 506,98 2427.92
TOTAL MODULO 5 (SHEMGDULDS 51+52+ 5.3)] 2.018,47 8.073,87
Contrato Atual Reajuste Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SE-RVIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} [R$)
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MODULOS (142+3+445)] 7.126,63 28.506,50
TOTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULOS {1+2+3+445)] [ 5.357,96 l 21.431,84 I
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9. Encarregado

PLANILHA DE COMPOSIGAD DE CUSTOS - MAC DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURB/ES - PROCESSO N° 2023-J55WW

NUMERO DO EDITAL

PREGAQ ELETRONICO PE N° 023/2023

NUMERO DO CONTRATO 28
Data de inicfo vigéncia:

Data de término:

DATA DE APRESENTACAD DA PROPQSTA 12/12/2023
MUNICIPIOIUF Vitdria/ES

Sindiimpe-ES

Sindicato atividads preponderante
NOME DO SINDICATO FILIADO

Sindilimpe-ES
|NUMERO DE REGISTRO DA CONVENCAO DO MTE ESQD0118/2024
|NOMERO DE MESES DE EXECUGAO CONTRATUAL 12 meses
NDICE DE REAJUSTE: INPCABGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPO DE SERVICO Métrica de contratago Quantidade total| Valor Unitérie Valor Mansal Total Global
& contratar
Prestagdo de Servigos de encarregado UNIDADE 4 6,768,786 27.075,02 1.20091
ENCARREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAOQ CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12136
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 2.107,48
GATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 01° de janeiro
Contrate Atual
MODULO 1 - REMUNERAGAC % VALOR MENSAL | vALOR MENSAL Reajuste Proposto
UNITARIO (R$) TOTAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
[BS)
Salarlo-base 93.48% 2.107,49 8.420.96
Adicional de Paticulosidade (30%) 0,00% 0,00 0,00
Adlcional de insalubridade 0,00% 0,00 0,00
Adlclonal notumo (20%]) 6,54% 147,52 580,10
Total Médule 1 100,00% 2,255,901 9,020,06
[MODULG 2 - ENGARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Reajuste Proposto
IWBMODULO 21- ENCARGOS PREV|DENCIARFOS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL ] VALOR MENSAL] VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R%)
20,00% 351,00 451,00
1,50% 33,83 33.83
1,00% 22,55 22,55
0,60% 13,53 13,53
2,50% 56,38 58,38
3,00% 67,65 57,65
8,00% 180,40 180,40
0,20% 4,51 4.51
Subtotal do Submdédufo 2,1 36,30% 829,85 §29,85
Contrato Atiral Reajuste Proposte
SUBMODULOD 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RE} (R$}
13° SALARIO 8.33% 187,84 751,37
113 SOBRE 13° SALARIO 3.07% 69,13 276,50
Subltotal do Submdédule 2.2] 256.97 1,027,858
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9. Encarregado

Contrate Atual Resjuste Proposto
SUBMODULO 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) {R%)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0.020% 0,45 1,80
Subtotal do Submédule 2.3 1,45 1,80
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.4 - PROVISAO RARA RESCISAD % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
[R$) (RS}
AVISQ PREVIO INDENIZADC 4,17% 94,03 376,14
Incidéncia do FGTS e Contribuigdes Sociais sebre o AVISO PREVIO 1,53% 34 60 138,42
INDENIZADC
MULTA DO FGTS GO AVISO PREVIO INDENIZADO 2,09-% A7,13 188,52
AVIS0 PREVIO THABALHADO 1,84% 43,75 174,89
Subtotal do Submddula 2.4 219,52 E78,08
Contrate Atual Reajuste Proposte
SUBMUDULO 2.5--CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIC TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS) {R$)
FERIAS E TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 13,11% 250,53 1.002,13
AUSENCIA POR DOENCA 1,39% 31,34 425,38
LICENGA PATERNIDADE 0,02% 0,45 1,80
AUSENCIAS LEGAIS 0.28% 531 25,26
JAUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% 7,44 28.77
QUTROS {ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL = 296,08 1.184,33
CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 36, 800% 108 96 435,83
Sublitule do Subméduio 2.5 405,04 1.520,17
Total Modulo 2 [Submdduios 2.1 + 22+ 2.3+ 24 +2.5) 1.711,82 4,357,786
Contrato Atual Reajuste Proposte
|MODULD 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIQ TOTAL
] (R$}
VALE TRANSPORTE 184,50 558,02
VALE REFEIGAQ 430,40 1,721,58
[FCANG SALDE _ 99,64 399,36
SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 9,72 34,88
PLANC ODONTQLOGICO 10,00 40,00
QUTROS (CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Médulo 3 714,46 2.857,84
Contrato Atual Reajuste Propasto
[MODULO 4 - INSUMOS DIVERS0S % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL] VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UMITARK) TOTAL
(RS} (R$)
UNIFORMES/EP] 87.92% 149,77 599,08
.OCAGAD DE VEICULO 0,00% 0,00
CUSTOMIZACAQ DO VEICULO 0,00% 0,00
INSUMOS INDIRETOS {Reserva Técnica/Qutras) 12,08% 20,58 82,32
Total Médulo 4f 100,00% 170,35 681,40
Contrate Atual Reajuste Propasio
MODULQ 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO®, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {RS$)
SUBMODULO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAQ
ADMINISTRACAO CENTRAL. §,21% 301,28 1.205,185
CUSTOS INDIRETOS 3.28% 158,18 632,55
Subtotal Submédulo 5.1 9,47% 459,45 1.837,80

{*) NO CASO DE SUPERVISOR NO CONTRATO
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9. Encarregado

Contrate Atual Reajuste Proposto
[suBmODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL] VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R$)
155 5,65% 411,79 1.647,14
COFINS 6,25% 387,02 1,548,086
|Fis 1,33% 82,36 32043
| SubTetal Submédulo 5.2]  14,23% 881,16 3,524,63
Contrato Atual Reajusta Proposta
SUBMODULC 5.3 -LUCRD % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R$} {R3)
LUCRO 9,31% 576,50 2.306,00
TOTAL MODULO 5 {SUBMODULGS 5.1 + 5.2 + 5.3) 1.917,11 7.668,43
Contrato Atus! Raajuste Proposto
CUSTQ TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL] VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$}
TOTAL DA FUNGAQ COM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5)] 6.768,76 27.075,02
[roTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5)] | sosss | 2na3ssez |
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10 Encarregado CCO

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS - MAO DE OBRA

CETURBIES - PROCESSO N° 2023-J5SWW

NUMERO DO PROCESSO
NUMERQ DO EDITAL PREGAO ELETRONICO PE N° 023/2023
NUMERD DG CONTRATO 28
Data de iniclo vigéncia:
Data de término:
DATA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA 12/12/2023
MUNICIPID/UF Vitbna/ES
Slndicato atlvidade preponderanta Sindiimpe-ES
NOME DO SINDICATO FILIADO Sindimpe-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENEAO DO MTE ESC00118/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 12 meses
TNDICE DE  REAJUSTE: INPC/IBGE . JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPG DE SERVIGC Métrica de cor = Qi Idade total| Valor Unltdrio Valor Mensal Total Global
a contratar
Prestagdo de Servigos de encamregade de cco UNIDARE 1 ?.999,86' 7.999,85 381.42
ENCARREGADO DE CCO
MAD DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 44 HORAS SEMANAIS
SALARIC NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 2.107.49
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 01° de janeiro
Contrato Atual
[MODULO 1- REMUNERAGAD % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Proposta
UNITARIC [R$) TOTAL VALOR WENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIO
TOTAL
—(RS)
Saldriso-base 100,00% 2.597,20' 2.587,20
Adicional de Periculosidage (30%) 0,00% 0,00/ UE
Adlcional de insalubridade 0,00% 0.00 400
Adicional netumo (20%) 0,00% 0,00 0,00
Total Modulo 1 100,00% 2.597,20 2.507,20
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Reajusts Propasto
SUBMODULO 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARTOS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (RS)
|RES 20,00% 519.44 519,44
SESI ou SESC 1,50% 38,96 35,98
SENAFSENAC 1,00% 25,97 25,97
SEBRAE ,60% 15,58 15,58
SAL EDUCAGAC 2,50% 64,83 54,93
SAT/INSS 3,00% 77,97 77,92
FGTS 3,00% 207.78 207,78
INCRA 0,20% 519 5,48
Subtotal do Submédulo 2.1]  36,80% 955,77 955,77
Contrate Atual Reajusta Propasto
{SUBMGDULO 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R$) (R$)
13° SALARIC 8.30% 316,35 216,35
173 SOBRE 13° SALARKD 3.07% 79,62 79.62
Subtetal do Submédule 2.2 295,96 295,96
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10. Encarregado CCO

Contrato Atual Roeajuste Proposto
SUBMODVLO 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL VALORﬁE-NSAL VALOR MENSAL | VALGR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R} (R$)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0.026% 0,52 4,52
Subtotal do Submédule 2.3 0,52 0,52
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.4 - PROVISAC RARA RESCISAQ % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R3)
AVISO PREVIO INDEN|ZADO 4,17% 108,30 108,30
Incidéncia do FGTS e Centribuighas Sociais sobra o AVISO PREV[O 1,53% 239,86 39,86
INDENIZADO
MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIC INDENIZADG 2,00% 54,28 54,28
AVISQ PREVIO TRABALHADO 1,94% 50,39 50,39
Subtolal do Subrmdduta 2.4] 252,83 252,83
Contrate Atuaf ReaJuste Proposto
SUBMUDULO 2.5--CUSTO DE REPOSICAQ DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALGR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$)
FERIAS E TERGO CONSTITUCHONAL DE FERIAS 11,11% 288,55 258,55
AUSENCIA POR DOENGA 1,39% 36,10 35,10
LICENCA PATERNIDADE 0,02% 0,52 0,52
AUSENCIAS LEGAIS 0,268% 7,27 7,27
[AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0.33% 8,57 8,57
OUTROE (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL - 341,01 344,01
CUSTO DE REPDSIGKO DO PROFISSIONAL AUSENTE 36,800% 125,49 125,49
|Subtitvie do Submécuto 2,5 __ 456,50 466,50
| Tolal Médulo 2 {Subinddulos 2.1 + 2.2+ 2.3 + 2.4 4 2.5 1,971,58 1.971,58
Contrate Atual Reajuste Proposto
MGDULD 3 - BENEFICIGS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MFESAL VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (RS}
VALE TRANSPORTE 231,00 231,00
VALE REFEICAQ 483,16 483,16
PLAND SAUDE 99,54 99 84
SEGURQ DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 8,72 .72
PLANO ODONTOLOGICO 10,00 10,50
OUTROS {CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Médulo 3 833,72 833,72
Contrato Atual Reajuste Proposta

P l——
VALOR MENSAL VALOR MENSAL

VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
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MODULO 4 - INSUMOS DIVERSOS %
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (RS}
UNIFORMES/EP| 45,17% 149,77 149,77
LOCAGAO DE VEICULO 0,00% 0,00
CUSTOMIZACAEQO VEICULO 0,00% C,00
/NSUMOS INDIRETOS (Reserva Tacnica/Gutras) 54,83% 181,79 181,79
Total Médulo 4 100,60% 331,56 331,56
Caontrato Atual Reajuste Proposto
MODULO 5+ CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAC®, TRIBUTGS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL] VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R&} (RS}
SUBMODULO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS £ SUPERVISAO
ADMINMISTRACAD CENTRAL 6,21% 356,00 358,00
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 186,93 186,93
Subtotal Submdédule 5.1 9,47% 543,02 543,02

(*) NO CASO DE SUPERYISOR NO CONTRATO




10. Encarregado CCQ

Contrato Atual Reajuste Proposto
[SUBMODULC 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R$}
1SS 6,65% 4B6 €8 486,68
[COFINS 8,25% 457,41 457 41
[PIS 1,33% 97,34 57 34
SuhTotal Submédule 5.2| 14,23% 1.041 ,4_2 1,041,42
Caontrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULD 5.3 - LUCRO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VAEOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) {R$)
LUCRO 5.31% 681,35 581,35
TOTAL MODULO 5 (SUBMODULOS 5.1 + 5.2 + 5.3) 2.265,79 2,265,79
Contrato Atual Reajuste Proposte
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R$} {R$)
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MODULDS (1+243+4+5)] 7.999,86 7.999,85
ITOTAL. DA FUNGAC SEM BDI - MODULOS (1+243+4+5)] ] 6.014,48 [ 6.014,47 I |
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11 Operador de CCO

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERO DO PROCESSQ

CETURB/ES - PROCESSQ N* 2023-J55WW

NUMERQ DO ERITAL

PREGAO ELETRONICO PE N° 023/2023

NUMERO DO CONTRATO 28
Data de inicio vigéncla:
Data de término:
DATA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA 12112/2023
MUNICIPIQ/UF Vitbria/ES
Sindicato atividade preponderanta Sindikmpe-ES
NOME DO SINDICATO FILIADO Sindilimpa-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENGAQ DO MTE ES000118/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUGAO CONTRATUAL 12 meses
NDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPO DE SERVIGO Métrica de 1 Q total{ Valor Unitirio Valor Mensal Total Global
a contratar
Prestagdo de Serviges de operador de cco UNIDADE -4 7.341,48 58.731.81 2.800.27
OPERADOR DE CCO
MAD DE OBRA VINCULADA A EXEGUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12136
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 1.866,09
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 01° de Jansira
Contrato Atual
MODULO 1- REMUNERAGAD % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajusts Proposto
UNITARIO (R$) TOTAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
RS)
F_aiarlo-haae 87,72% 218146]  17.461,67
Adicional de Periculosidada {30%) D.UG_% 0,00 0,00
Adiclenal de [nsalubridada 0,00% 0.0 2,00
Adiclonal noturna (20%) 12,28% 305,40 2.443,23
Total Médulo 1 100,00% 2.486,86 19.894,91
[MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.1 - ENGARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} (R%)
WSS 20,00% 497,37 497,37
SES| eu SESC 1,50% 37,30 37.30
SENAISENAC 1,00% 24,87 24 87
SEBRAE 0,60% 14,92 14,92
SAL EDUCACAC 2,50% 62,17 52,17
SAT/INSS 3,00% 74,61 74,61
FGTS 8,00% 108,95 198,95
[INCRA 0,20% 4,97 4,57
H Subtotal do Submédule 2.1 36,80% 915,17 915,17
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULD 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL] VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$} {R3)
[17° SALERIO 8,33% 207,16 1,657,25
1/3 SOBRE 13° SALARIO 3,07% 76,23 809,87
Subtotsl do Subméduls 2.2 283,39 2,267,11
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11 Operador de CCC

Contratoe Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (R%)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0 020% 0,50 3,98
Subtotal do Submédulo 2.3 9,50 3,98
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULD 2.4 - PROVISAQ RARA RESCISAD % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR M?NSAL VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} [R$)
AVISO PREVIO INDENIZADC 417% 103,70 829,62
Incidéncia do FGTS e ContribuigBes Sociais sobre o AVISO FREVIO 1,53% 38,16 305,30
INDENIZADC
MULTA DO FGTS DC AVISO PREVIO INDENIZADQ 2.09% 51,98 415,80
AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 4825 385,96
Subtotal do Submddulo 2.4 242,09 1.936,68
Contrate Atual Roajuste Proposto
SUBMUDULO 2.5-.-(TSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)
FERIAS E TERGO CONSTITUCIGNAL DE FERIAS 11,11% 276,28 2.219,32
AUSENCIA POR DOENGA 1,39% 34,57 276,54
LICENCA PATERNIDADE 0,02% 0,50 3,88
AUSENCIAS LEGAIS 0,28% 5,96 55,71
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% 8.21 65,65
OUTROS (ESPECIFICAR) 0,60% 0,00 0,00
SUBTOTAL 326,53 2.812,20
CUSTO DE REPOSICAD DO PROFISSIONAL AUSENTE 36,800% 120,16 661,29
Subtituke da Submoduls 2.5 446,89 3.573,49
Total Madulo 2 {Subméduios 2.1 + 2.2+ 2.3 + 24 +2.5) 1,887,82 8.696.43
Contrato Atual Reajuste Proposto
[mbouLo 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} R3)
VALE TRANSPORTE 464 50 1.316,04
VALE REFEICAD 420,40 3.443,17
PLANO SAUDE 95,54 798,72
SEGURD BE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL 972 77,76
PLANO ODONTOLOGICO 0,00 80,00
QUTROS (CESTA BASICA) 0.00 0,60
Total Médulo 3 714,46 5.715,68
Contrato Atual Reajuste Proposto
MODULO 4 - INSUMOS DIVERSOS % VAL OR MENSAL [ VALOR MENSAL [ VAL OR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIC TOTAL UNITARIO TOTAL
{RS) {R$)
UNIFORMES/EPI 86,57% 144,77 1.198.16
LOCAGAD DE VEICULOQ 0,00% 3,00
CUSTOMEZACAD DO VEICULO 0.00% 0,00
INSUMQS INDIRETOS (Reserva Técnica/Outros) 13,43% 23,24 185,92
Total Médulo 4| 100,00% 173,41 1.384,08
Contrato Atual Reajuste Proposto
fMODULOS - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO®, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL[ VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} {R%)
SUBMEDUI.O 5.1 -CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO
ADMINISTRAGAO CENTRAL §,21% 328,78 2814.24
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 171,55 1.372,37
Subtotal Submédulo 5.1 9.47% 498,33 3.986,61

{*) NO CASQ DE SUPERVISOR NO CONTRATO
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11. Operador de CCO

Contrato Atuat Reajuste Propasto
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | YALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R%) (RS}
158 6.85% 446,63 3.573.02
COFINS 6,25% 419,76 3.358,10
PIS 1,33% 89,33 714,60
SubTotal Submédulo 5.2] 14,23% 955,72 7.645,72
Contrato Atual Reajuste Froposta
SUBMODULO 5.3 - LUCRO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | vALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (R$)
LUCRO 2,31% 525,28 5.002,23
TOTAL MODUYLO 5 {SUBMODULOS 5.1 + 5,2 + 5.3} 2.07%,32 16.634,58
Contrato Atual Reajuste Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL]| VALOR MENSAL | VALGR MENSAL] VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{RS) (R$)
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MODULOS {1+2+3+4+5)] 7.341,48 58.731,81
[TOTAL DA FUNGAO SEM BOI - MODULOS (1+2+3+4+5)] ] 5.519,49 44.155,94 ]
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12. Auxiliar de CCO

PLANILHA DE COMPOSIGAQ DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURB/ES - PROCESSO N° 2023-J55WW

NUMERO DQ EDJTAL

FPREGAQ ELETRONICO PE N° $23/2023

NUMERO DO CONTRATO 28
Data de inicio vigéncia:
Data de término:
DATA DE APRESENTACAD DA PROPOSTA $2112/2023
MUNIEIPIOAIR Vitdna/ES
Sindlcato atlvldade praponderante Sindilimpe-ES
NOME DO SINDICATCG FILIADO Sindlimpe-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENCAD DO MTE ES000118/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUGCAD CONTRATUAE 12 meses
NDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 A4,77%
TIFO DE SERVIGO Métrica de contratagd Quantidade total| Valor Unitério Valor Mensal Total Global
a contratar
Prestagio de Servigos de auxiliar de cco UNIDADE 8 6.453,27 51.706,18 2.488,30
AUXILIAR DE CCO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXEGUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12/36
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 1.858,59
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 01° da janairo
Contrato Atual
MODULO 1 - REMUNERAGAD % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Proposta
UNITARIO (R$) TOTAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARID ol
RS}
Saldtlo-base 87.72% 1.866,23 14,953,685
Adicianal de Periculosidade {30%} 0.00% 0,00 0,00
Adiclanal de Insalul 0.00% 0,00 0,00
Adiclonal notume (20%) 12,28% 261.68 2.083,54
Total Médulo 1 100,00% 2.130,92 17.047,39
[M3DULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMGDULO 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARTOS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL {VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
[R$) {R$)
INSS 20,00% 426,18 436,18
SES!eu SESC 1,50% 31,96 11,96
SENAISENAC 1,00% 21,31 21,31
SEBRAE 0,60% 12,79 la7e
SAL EDUCAGAD 2.50% 53,27 53,27
SAT/NSS 3.00% 63,93 §3.93
FGTS 8,00% 17047 170,47
INCRA 8,20% 4,26 _4.26
Subtotal do Submédiie 2.1]  36,80% 784,18 784,12
Contrato Atual Reajusta Proposto
SUBMODULO 2.2 - 13° SALAEE) % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} RS
13° SALARIO B.33% 177,51 1.420,05
173 SOBRE 13° SALARIO 3,07% £5,32 522,58
Subtotal de Submédulo 2.2 242,83 1.942.62
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12. Auxiltar de CCO
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Contrato Atual Reajuste Proposto
|SUBMODULO 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (R$)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,020% 0,42 341
Subtotal do Submédulo 2.3 0,43 3,41
Contrato Atuai Resjuste Proposto
SUBMODULO 24 - FROVISAQ RARA RESCISAQ % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TATAL
{R%) (RS)
AVIS0 PREVIQ INDENZADO 417% 88,86 710,88
Incidéncia do FGTS a Contribuigsas Sociais sobra o AVISO PREVIO 1,53% 32,70 261,60
INDENIZADO
MULTA OC FGTS DO AVISQ PREVIG INDENIZADO 2,08% 44,54 358,28
[AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 41,34 330,72
Subtotal do Submédulo 2.4 207,44 1.659,49
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMUDULD 2.5--CUSTO DE REPOSIGAC DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
ALUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$)
FERIAS E 1ERGO GONSTITUGIONAL DE FERIAS 11,91% 236,75 1.883,96
AUSENGIA POR DOENCA 1,35% 29,62 236,96
|LICENGA PATERNIDADE 0.02% 0,43 3,41
AUSENCIAS LEGAIS 0,28% 5,97 47,73
EUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% 7,03 56,28
QUTROS (ESPECIFICAR} 0,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL i 275,78 2.238,32
CUSTO DE REPDSICKD DO PROFISSIONAL ALUSENTE 36,800% 102 96 823,70
Subtitule do Submédule 2.5 382,75 3.062,02
Tolal Médulo 2 {Submédulos 2.1 + 2.2 + 2.3 + 2.4 + 2.5) 1.617,62 7.451,73
Contrato Atuval Reajuste Proposto
MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {RS)
VALE TRANSPORTE 164,50 1.316,04
VALE REFEICAO 430,40 3.443,17
PLANG SAUDE 99,84 798,72
SEGURD DE VIDA, INVALIDEZ, E FUNERAL,. 9,72 77,76
PLANG ODONTOLOGICC 10,00 50,00
OUTROS (CESTA BASICA) 0,00 4,00
Total Médulo 3 714,46 5,715,868
Caontrato Atuval Reajuste Froposta
MOTDULC 4 - INSUMOS DWERSOS. % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (RS)
UNIFORMES/EP| 56.27% 14977 1,198,16
LOCAGAD DE VEICULD 0,00% 0,00
CUSTOMIZACAQ DO VEICULO 0,00% 0,00
[INSUMDS INDIRETOS (Reserva TécnicalOutros} 11,73% 19.91 159,28
| Total Médulo 4 100,00% 169,68 1.357.44
Contrato Atual ReaJuste Proposto
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAD, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIC TOTAL UNITARIO TOTAL
{RS) {R$)
SUBMODULO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAD
[ADMINISTRAGAO CENTRAL §.21% 287,89 2.301,52
CUSTOS INDIRETOS 3.26% 151.0_3 1 .2_08.20
Subtetal Submédulo §.1] 9,47% 438,72 3.508,72

{*) ND CASC DE SUPERVISCR NO CONTRATO




12, Auxiliar de CCO

Contrato Atug| Reajuste Proposto
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | YALOR MENSAL
UNITARIC TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)
lIss 6,65% 393.20 3 145,61
COFINS 6,25% 368,55 2 456,40
PIS 1,33% 78,84 629,12
| SubTofal Submédule 5.2]  14,23% 841,39 6.731,12
Contrato Atual Red|uste Proposto
SUBMODULDO 5.3 - LUGRO % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {RS)
LUCRO 9,31% 550,45 4.403,85
TOTAL MODULO 5 (SUBMODULOS 5.1 + 5.2 + 5,3) 1,830,59 14.644,69
Contrato Atual Reajuste Proposte
GUSTO TOTAL DO POSTO DE SERYIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) [R$)
TOTAL DA FUNGAO COM BDJ - MODULOS (1+2+3+4+5)] 6.463,27 51.706,18
[TOTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULOS (142+3+4+5)] [ asssza | 3se7aso | | |
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13. Auxiliar de Escoitério

PLANILHA DE COMPOSICAD DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURB/ES - PROCESSO N” 2023-J55WwW

NUMERO DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO PE N° 023/2023

NUMERQ DO CONTRATO 26

Data de Inicio vigéncia:

Data de término:

DATA DE APRESENTACAD DA PROPOSTA 12/112/2023

MUNICIPIOIUF Vitdrian'Eg__
|Sindicato atividade prependsrante Sindilimpe-ES
|NOME DG SINDICATO FILIADO Sindiimpe-ES

NUMERO DE REGISTRO DA CONVENGAQ DO MTE ES000116/2024

HUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 12 mases

INDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%

TIPO DE SERVICO Métrica de contratagdo Guantidade total| Valor Unitdrie Valor Mensal Total Global
a eentratar
F ¢ao de Servigos de auxiliar de escritério UNIDADE 1 £6.550,38 6.550,37 31222
AUXILIAR DE ESCRITORIO
MAOC DE OBRA VINCULADA A EXECUGAD CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 44 HORAS SEMANALS
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$1.913.82
CATEGORIA PROFISSIONAL 2074
DATA BASE DA CATEGORIA Q1° da fansira
Contrato Atual
MGEDULC 1 - REMUNERAGAD % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Proposto
UNITARIC (RS) TOTAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
(R§}
Salérlo-basa 100,00% 2.028,65 2.028.65
Aditional de Periculosidada {30%) 0,00% 0.00 0,00
Adicional de Insalubridade 0,00% 0,00 0,00
Adlclonal noturnc !20%) 0,00% 0,00 0,00
Total Médulo 1 100,00% 2.028,65) 2.0_2_?,85
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Resjusts Proposto
SUBMODULO 2,1 - ENCARGOS PREVIDENGIARIOS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL URITARIO TOTAL
(R$) (R$}
INSS 20,00% 40-5,73 405,73
SES| ou SESC 1,50% 30,43 30,43
SENAVSENAC 1,00% 20,29 20,29
SEBRAE 0,&1& 12,17 12,47
SAL EDUCACAQ 2,50% 50,72 50,72
SATINSS 3,00% 50,88 80,88
FGTS B,00% 182,28 62,20
INCRA 0,20% 4,06 4,08
Subtotal do Submddula 2.1]  36,80% 748,54 746,54
Contrato Atual Reajuste Proposto
[SUBMODULO 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALDR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (RS}
13° SALARIO §,33% 168,89 183.
1/3 SOBRE 13° SALARIC 3,07% 62,12 62,19
Subtotal do Submédule 2.2 231,17 231,17

2025-3K0VOR - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL - 06/06/2025 10:14 PAGINA 44 /1 125



13. Awahar de Escntorto

Contrato Atual Reajuste Proposio
SUBMODULD 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} {R%)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,020% 0,41 0,41
Subtoisl do Submédule 2.3 0,41 0,41
Contrate Atual Reajuste Proposio
SUBMODULD 2.4 - PROVISAO RARA RESCISAO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R%) {R$)
VIS0 PREVID INDENIZADO 4,37% 84,59 84,59
Incidéncia do FGTS e Contribulghes Soclais sobre 0 AVISO PREVIO 1,53% 31,13 3113
INDENIZADO
MULTA 0O FGTS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 2,08% 42,40 42,40
AVISD PREVIO TRABALHADD 1,94% 39,38 39.36
Sublotal do Submadula 2.4 107,48 197,48
Contrate Atual Reauste Propesto
SUBMUIDULO 2.5-.-CUSTO DE REPOSIGAQ DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL]VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | YALOR MENSAE
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS) {R$)
FERIAS E TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11% 22538 225,38
ALUSENCIA POR DOENCA 1,39% 28,20 28,20
LICENCA PATERNIDADE 0.02% 0,41 0,41
AUSENCIAS LEGAIS 0,20% 5,68 5.68
RUSENCIA POR AGIDENTE DE TRABALHO 0,33% 5,69 6,69
OUTROS (ESPECIFICAR) 0.00% 000 0.00
SUBTOTAL 266,36 266,36
CUSTD DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 36, 800% 98,02 98 {12
Sublitule oo Submédula 2.5 364,38 364,38
Tolal Moduio 2 (Submédulos 2.1 + 2.2 +2.3+24 +2.5) 1.539,98 1.539.98
Contrato Atual Reajuste Proposto
— o — I
MGDULO 3 - BENEFIGIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {RS)
VALE TRANSPORTE 241,27 241,27
JALE REFEICAD 483,15 483,16
PLANG SAUDE 99,84 98,84
'SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL, 9,72 .72
FLANO ODONTOLQGICO 10,00 10,00
QUTROS (CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Médulo 3 844,00 844,00
Cantrato Atual Reajuste Proposto
MODULDO 4 - INSUMOS DIVERSOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIC TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$)
UNIFORMES/EPI 53,02% 149,77 148,77
LOCAGAQ DE VEICULO 0,00% 0,00
CUSTOMIZAGAOQ DO VEICULO 0,00% 0,00
INSUMOS INDIRETOS (Reserva Técnica/Outros) 46 98% 132,72 132,72
Total Modulo 4] 100,00% 282,49 282,49
Contrato Atual Reajuste Proposto
— e
MGDULO 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAD®, TRIBUTOS E % VALOR MENGAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
LUGRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R$} R%)
P —————
SUBMODULO 5.4 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO
ADMIMISTRAGAD CENTRAL 6,21% 231,57 291,57
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 153 06 153,06
Subtetal Submédule 5.1 9,47% 444,63 244,63
T ND CASQ DE SUPERVISOR NO CONTRATO
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13, Auwifiar de Escntério

Contrato Atual Reajuste Propasto
SUBMODULG 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R¥} (R$)
1SS 6,65% 398,.‘2 398,50
COFINS 8,25% 374,53 374,53
PIS 1,33% 73,70 79,70
SubTotal Submédulo 5.2 14,23% §52,73 852,73
Contrato Atual Reafuste Propasto
SUBMODULO 5.3 - LUCRO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARID TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS) R$)
LUCRO = 9,31% 557,80 557,90
TOTAL MODULO § (SUBMODULDS 5.1 + 5.2 + 5.3} 1.855,26 1.855,26
Contrato Atual Reajtists Propasto

CUSTO TOTAL DO POSTO BE SERVICD VALOR MENSAL [VALOR MENSAL VAL OR MENSAL VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (R$)
TOTAL DA FUNCAO COM BDI - MODULOS (1+2+3+4+8)] 6.550,38 6.550,37
|TOTAL DA FUNCAQ SEM BOI - MODULOS (1+2+3+4+5)] 492473 | asum2 | |
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4. Agsessor Téenigo

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS - MAC DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURB/ES - PROCESSO N° 2023-J5SWW

HUMERO DO EBITAL

PREGAO ELETRONICO PE N° 02312023

NUMERO DO CONTRATOQ 28
Data de inicio vigéncia:
Data de término:
DATA DE APRESENTAGAO DA PROFPOSTA 121212023
MUNICIPIOIUF Vitdria/ES
Sindicato atividade preponderante Sindilimpe-ES
NOME DO SINBICATO FILIADO Sindiimpe-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENGAO DO MTE ESD00118/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUGAO CONTRATUAL 12 meses
INDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPO DE SERVIGO Métrica de contratagio Quantidade total | Valor Unitdrio Valor Mensal Total Global
a contratar
Prestagio de Servigos de técnico ialista (suparvisor) UNIDADE 1 8.472,02 8.472,02 403.94

ASSESSOR TECNICO ESPECIALISTA (SUPERVISOR)

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAD GONTRATUAL

ESCALA 44 HORAS SEMANAIS

DADOS COMPLEMENTARES
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R§ 2.143.49
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA {1? de janeiro
Contrato Atual
MODULO 1 - REMUNERAGAO % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL Reajuste Proposto
UNITARIO (R$) TOTAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
(RS)
Saldrio-base 100,00% 2.778,82 2.778.82
Adicional de Periculosidade (30%) 0.00% 0,00 0,00
Adicional de insalubridade 0.00% 0.00 0,00
Adicional noturno (20%) 0.00% 0,00 0,00
Total Médulo 1 100,00% 2.778,82 2.778,82
[MBDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL | VALOR MIENSAL VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R%) {R$)
NSS 20,00% 555,76 555,76
SES! ou SESC 1,50% 41,& 41,68
SENAVSENAC 1,00% 27,79 27,78
SEBRAE 0,60% 16,67 16.67
SAL EDUCAGAQ 2,50% 69,47 69,47
SAT/NSS 3,00% 83.36 83 36
[FGis 8,00% 222,31 222,31
[INCRA 0,20% 5 56 5,58
| Subtotal do Submédule 2.1]  36,80% 1.022,81 1.022,61
Contrato Atual Reajuste Proposio
SUBMODULD 2.2 - 13° SALARIC % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIQ TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (RS}
12° SALARIO 8,33% 231,48 ~731.48
1/3 SOBRE 12° SALARIC 3,07% B5,18 85,18
Subtotal do Submddulo 2.2 316,66 316,66
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14. Assessor Téenico

Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.3 - AFASTAMENTC MATERNIDADE Yo VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,0ZT% 0,58 0,56
Subtotal do Submddule Z.Si 0,56 .56
Contrato Atual Reajusie Proposto
SUBMODULO 2.4 - PROVISAD RARA RESCISAO Y VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALDR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R$)
AVISC PREVIC INDENIZADD 4.17-% 115,88 115,88
Incidéncia do FGTS a Contribulgdas Saciais sabre o AVISO PREVID 1,53% 42,64 42,54
INDENIZADO
MULTA BO FGTS DO AVISO PREVIC INDENIZADO 2,09% 58,08 58,08
AVISQ PREVIO TRABALHADO 1,94% 53,91 53,81
Subtotal do Submaduio 2.4 270,51 270,51
Contrato Atual Res|uste Proposto
[sUBMUDULO 2.5--CUSTO DE REPOSIGAD DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
[AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R) (R$}
FERIAS E TERGO CONSTITUCKONAL DE FERIAS 11,11% 308,73 308,73
AUSENCIA POR DOENCA 1,39% 38,63 38,63
LICENGA PATERNIDADE 0,02% 0.56 0,56
AUSENCIAS LEGAIS 0,26% 7,78 7,78
AUSENGIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% 8,17 9,17
QUTROS (ESPECIFICAR} 0,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL 384,86 364,36
CUSTO DE REPOSICAC DO PROFISSIONAL AUSENTE 35 800% 134,27 134,27
Subtibule do Submédule 2.5 499,13 499,13
Total Médulc 2 {Submédulas 2.1 + 2.2 + 2,3 + 24 + 2.5) 2,109,45 2.409,45

Contrate Atual

Reajuste Proposto
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[WBDULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UMITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R%) {RS)
VALE TRANSPORTE 24127 241,27
VALE REFEICAQ 483,16 483,18
[FLANG SAUDE ©9,84 99,84
SEGURG DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 9,72 9,72
PLANC ODONTOLOGICO 10.00 10,00
OUTROS (CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Médule 3 844,00 844,00
Cantrato Atual Reajuste Proposto
MODULO 4 - INSUMOS DVERSOS % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R%) (RS)
JUNIFORMES/EP 44,02% 148,77 149,77
LOCAGAG DE VEICULO 0,00% 0,00
CUSTOMEZACAQ DO VEIGULO 0.00% 0,00
INSUMOS INDIRETOS (Resarva Técnica/Outros) 55,98% 180,46 190,48
| Total Modulo 4] 100,00% 340,23 340,23
Cuntrato Atual Reajusts Proposto
[WBBULO 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAD®, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAI.
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) {R$)
[SUBMODULD 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO
[ADMINISTRAGAQ CENTRAL 6.21% 377,10 377,10
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 197,96 197,96
Subtotal Subméduto 5.1 9,47% 575,07 575,07

e
(") NO CASO DE SUPERVISCR NO CONTRATO




14. Assessor Téenice

Contrato Atual Reajuste Propasto
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R%} {RS$)
158 6,65% 51541 515,41
COFINS §,25% 484 40 484,40
PIS 1,33% 103 08 103,08
SubTotal Submobdulo 5.2 14,23% 1,102,589 1.102,89
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 5.3 -LUCRO % VALOR MENSAL] VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R$)
LUCRO - el 9,31% 721,57 721,57
TOTAL MODULO 5 (SUBMODULOS 5.1 + 5.2 + 5.3) 2.399,52 2399,52
Contrato Atual Raajusts Proposto
GUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGD VALOR MENSAL [VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {RS$)
TOTAL DA FUNGAQ COM BD! - MODULOS (142+3+445)] 8.472,02 8.472,02
TOTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULOS {142+3+4+5)] | 6.369,46 i $.369,46 I J
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15. Engenheira Scrior

PLANILHA DE COMPOSICAQ DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERQ DO PROGESS0

CETURB/ES - PROCESSO N° 2023-J55WW

NUMERO DO EDITAL

PREGAC ELETRONICO PE N* 023/2023

NUMERO DO CONTRATQ

28

‘Data de inicio vigincia:

Data de térming:

DATA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA 1211272023
MUNICIPIO/UF VitarialES
Isindleato atlvidade preponderants SENGE-ES
NOME DO SINDICATO FIL_IADD SENGE-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONV‘EN_Q_AO DO MTE
NUMERO DE MESES DE EXECUGAO CONTRATUAL 12 meses
[[NDICE DE REAJUSTE: INFCABGE - JAN-24 A DEZ-24 aTT%
TIPO DE SERVIGO Métrica de contratagio Quantidade total| Valor Unitirio Valor Mensal Total Global
a contratar
Prestagao de Servigos de engenhelro sénior UNIDADE 1 33.845.09 33.84508 1.6813,70
ENGENHEIRO SENIOR

MAQ DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATIAL

DADOS COMPLEMENTARES

ESCALA 44 HORAS SEMANAIS

SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL

R$ 12.005,40

CATEGORIA PROFISSIONAL

2024

DATA BASE DA CATEGORIA

01° de janeira

Contrato Atual

MODULD 1 - REMUNERAGAO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Proposto
UNITARIO (RS) TOTAL TR
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
(R$)
Salario-base 100,00% 12.725,72]  12.725,72
[Adicianal de Periculosidade (30%) 0.00% 0.00 0,00
Adicional de insalubridade 0,00% 0,00 0,00
Adicional noturno (20%) 0,00% 0.00 0,00
Total Mbdulo 1 100,00% 12.725,72]  12.725,12
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS e DR
SUBMODULO 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTROS %% VALGR MENSAL ] VALOR MENSAL | VALOR MENSAL ] VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$)
[INSS 20.00% 2.545,14 2.545,14
[SESH ou SESC 1,50% 190,89 190,89
[SENAVSENAC 1,00% 127,26 127,26
[SEBRAR 0,60% 76,35 76,35
SAL EDUCACAO 2,50% 318,14 318,14
SATINSS 3,00% 361,77 381,77
FGTS 3,00% 1.018,06 1.018,06
INCRA 0,20% 25,45 2545
Subtotal do Submddulo 2.1] _36,80% 4.603,07 4.688,07
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RE) (R$}
13° SALARIO 8,33% 1.060,05 +.060,05
773 SOBRE 13° SALARIC 3,07% 390,70 350,10
Subtotal do Submadulo 2.2 1.450,15 1.450,15
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153 Engenheiro Senior

Lontrate Atual

Raajuste Proposto

ISUBMODULG 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR M?NSAL VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R3) (R$)
AFASTAMENTO MATERNIDADE G.020% 245_5 2,55
Subtotal do Submédule 2.3] 2,55 2,55
GContrato Atual Reazjusie Froposto
SUBMODULD 24 - PROVISAC RARA RESCISAC % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARID TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} {R3)
AVISO PREVIO INDENIZADG 4,17% 530,66 530,68
Incigéncia do FGTS e ContribuicBes Sociais sobre o AVISO PREVIOD 1,53% 18528 195,28
INDENIZACO
MULTL\BO FGTS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 2,(19% 265 97 265,87
AVISD PREVIO TRABALHADD 1,84% 246 88 245,88
Subtotal do Submédulo 2.4 1.238,79 1.238,79
Contrato Atual Reajuste Proposta
SUBMUDULO 2.5-.-CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | YALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R%)
FERIAS E TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11% 1.413,83 1413,82
AUSENCIA POR DOENGA 1,39% 176,88 176,80
LICENGA PATERNIDADE 0,02% 2,58 2,55
AUSENCIAS LEGAIS 0,28% 35,83 3563
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% 41,99 41,99
DUTROS (ESPECIFICAR) 0,60% 0,00 0_00
SUBTOTAL 1.678,89 1.670,89
CUSTO DE REPOSICAD D0 PROFISSIINAL AUSENTE 36.800% 614,89 614.89
{Subtitule do Submodule 2.5 2,485,7T 2.285,77
| Total Médulo 2 {(Submodules 2.1 + 2.2+23+2.4 +2.5) 9j60.33 9.660,33

Contrate Atual

Rea]uste Proposte

MODULD 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (R)
VALE TH&ISPORTE 241,27 241,27
VALE REFEICAC 482,15 483,16
PLANGO SAUDE 95,84 83,84
SEGURQ DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL, 9,72 9,72
PLANC ODONTOLOGICO 10,00 10,00
DUTROS (CESTA BASICA} 0.00 4,00
Total Médulo 3| 844,00 844,00
Contrato Atual Reajusts Proposte
|MODULO 4 - INSUMOS DIVERSOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$)
UNIFORMES/EPI 15,25% 156,21 156,91
(OCAGAG OE VEIGULD 0.00% 0,00
CUSTOMIZACAD DO VEICULO 0,00% 0,00
INSUMOS INDIRETOS (Reserva Técnica/Outros) 84,75% 872,21 872,21
Total Médulo 4] 100,00% 1,029,12 1.028,12
Contrato Atua! Reajuste Proposto
MODULG 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO*, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL] VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)
SUBMODULD 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAD
ADMINISTRAEAO CENTRAL 6,21% 1.506,49 1.506,49
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 790,85 790,85
Subtotal Submédulo 5.1 9,47% 2.297,34 2.297,34

{*} NO CASC DE 5UPERVISOR NG CGNTRATO
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15 Engenheiro Sentar

Contrato Atual

Reajuste Proposto

SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R5) (R%)
|iss 6,05% 2.059,01 2.058,01
COFINS 6,25% 1.635,16 1.035,16
PIS 1,332'«: 411,80 411,80
SubTotal Submédulo 5.2 14,23% 4.405,96 4.405,96
Contrato Atual Resjusts Proposto
SUBMODULD 5.3 - LUCRO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$)
LUCRO 9,31% 2.882,61 2.3_%2‘61
TOTAL MODULO 5§ (SUBMODULOS 5.1 + 5.2 + 5.3) 9.585,91 9.565,91
Contrato Atual Reajuste Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL] VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R3)
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5)] 33.845,08 33.845,08
[ToTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULOS (142+3+4+5)] | 2544552 | 25.445,52
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16 Auxilar Serviges Gerais

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURB/ES - PROCESSO N° 2023-J55WW

NUMERO DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO PE N° 023/2023

NUMERQ DO CONTRATO

28

Data de inicio vigéncia:

Data de término:

DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA 12/12/2023
MUNICIPIO/UF Vitéria/ES
Sindicate atividade preponderante Sindilmpe-ES
NOME DO SINDICATO FILIADO Sindilimpe-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENGAO DO MTE ES000118/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUGAO CONTRATUAL 12 meses
]NDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ.24 4.77%
TIPO DE SERVICO Métrica de G Quantidade total| Valor Unltirio Valor Mensal Total Global
a contratar
Prestagio de Servigos de auxlliar de servigos gerais UNIDADE 4 5599,17 22.396,67 1.067.85
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAOD CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12/36
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 1.412,62
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 01° de janeira
Contrato Atual
MODULO 1 - REMUNERAGAO % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL Reajuste Proposto
UNITARIO (RS) TOTAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIO E il
(R$)
Saldrio-base 1.497,38 5.989,51
Adicional de Periculosidade (30%) 0,00 0,00
Adicional de insalubridade 0.00 0,00
Adicional noturno (20%) 209,63 838,53
Total Médulo 1 100,00% 1.707,01 6.828,04
|MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrata Atual Reajuste Proposta
SUBMODULC 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARTOS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) (R}
INSS 20,00% 341,40 341,40
SESI ou SESC 1,50% 25.61 25,81
SENAISENAC 1,00% 17,07 17.07
SEBRAE 0,60% 10,24 10,24
SAL EBUCACAO 2,50% 42,68 42.68
SAT/INSS 3,00% 51,21 51,21
FGTS B,00% 136,568 136,56
INCRA 0,20% 341 341
| Subtotal do Submédulo 2.1]  36.80% 626,18 628,18
Contrato Atual Reajuste Proposto
|SUBMGDU|_0 2.2~ 1§-°_SALARIO % VALOR MENSAL | VALOR MENEAL VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$)
13° SALARID 8.33% 142 19 568,78
1/3 SOBRE 13° SALARIC 3,07% 52,33 208,31
Subtotal do Submédulo 2.2| 194,52 718,09
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16. Auwxiliar Servigos Gerats

Contrato Atual Reajuste Propasto
SUBMODULO 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R$)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0.020% 0,34 1,37
Subtotal do Submédule 2.3 0,34 1,37
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.4 - PROVISAD RARA RESCISAD Yo VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) [R$}
AVISQ PREVIO INOENFZADO - 4,17% 71,18 284,73
Incigéncia do FGTS & GontribuigBes Sociais sobre o AYISO PREVIO 1.53% 28,20 104,78
INDENIZADO
MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 2.09% 35,68 42,71
AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 33,12 132,46
Subtotal do Submddula 2.4] 186,17 564,68
Contrate Atual Reajuste Proposto
SUBMUDULO 2,5--CUSTC DE REPOSIGAQ DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL| VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UN[TARIO TOTAL
{RS) (RS)
IFERD\S E TERGO CONSTITUCKINAL DE FERIAS 11,19% 188,65 758,60
AUSENCIA POR DOENCA 1,38% 2373 94,94
LICENGA PATERNIDADE D.Dl'_% 0.3:1 1,37
AUSENCIAS LEGAIS 0,28% 478 19,12
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHD 0,32% 5.63 22,53
OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 9,00
SUBTOTAL i 224,13 96,52
CUSTO DE REPDSICKD DO PROFISSIONAL AUSENTE 38.800% 82,48 329,92
Subtlule do Submbduie 2.5 306,6J1_ 1.226,44
Total Médulo 2 {Submddulos 2.1 + 2.2+ 2.3+ 2.4 +2.5) 1.2_95.82 3,298,75
Contrate Atual Reajusts Propesto
IMEDULO 2- BENEFICDOS MENSAIS E DERIOS VALOR MENSAE | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VAECR MENSAL
UETARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$)
VALE TRANSPORTE 244,27 965,09
VALE REFEICAQ 483,16 193268
P_LANO SAUDE - 99,84 399,36
SEGURD DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 972 38,88
PLAND ODONTCLOGICO 10,00 40,00
CQUTROS (CESTA B._R_S_ICA) 0,00 0,00
Total Médulo 3] 244,00 3.375,9%
Contrato Atual Reajuste Proposte
[MBEULS 4 - INSUMOS DNVERSOS % VALOR MENSAL [ VALDR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} R¥)
UNIFORMES/EPI 88,96% 149,77 509,08
LDCACKO DE VEICULO 0.00% 0,00
CUSTCMIZACAD DO VEICULG 0,00% 0,00
INSUMOS INDIRETOS (Reserva Técnica/Outros) 10.04% 16,72 66,88
Total Médulo 4 104,00% 166,49 665,96
Contrato Atual Reajuste Propaste
MODULC 5 - GUSTOS INDIRETOS € SUPERVISAD”, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$)
[SUBMODULD 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO
ADMINISTRAEAD CENTRAL €,21% 248,23 996,91
CUSTOS INDIRETOS 3.2&% 130.83 523,34
Subtotal Submédulo 5.1 9.47% 384,06 1.520,25

{*) NO CASO DE SUPERVISOR NO CONTRATC
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16. Auxihar Servigas Gerans

Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R3)
156 £,65% 340,63 1.362,53
|COFINS €,25% 320,14 1.280,57
PiS 1,33% 68,13 27251
SubTotal Submddulo 5.2| 14,23% 728,90 2.915,60
Contrato Atusl Reausta Proposto
SUBMCDULO 5.3 - LUGRO % VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
[R%) {RS)
LUCRO 5,31% 476 88 1.807,54
TOTAL MOCULO 5 {SUBMODULOS 5.1+ 5.2 5.3 1.585,85 £.343,39
Contrato Atual Reajuste Proposte
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR M?NSAL VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$)
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MGDULOS (1+2+3#4+5)] 5.599,17 22.396,67
TOTAL DA FUNGAQ SEM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5)] I 4,209,58 16.838,33 I I I
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17. Especiatista Oper. Rodovias

PLANILHA DE COMPOSIGAC DE CUSTOS - MAQ DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURBI/ES - PROCESSO N* 2023-J58WW

NUMERQ DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO PE N° 02312023

NUMERQ DO CONTRATO 28
|Data de inicio vigéncia:
Data de término:
DATA DE APRESENTAEAO DA PROPOSTA 12/12/2023
MUNICIPID/UF Vitbria/ES
Sindicato atividade preponderante —
NOME DO SINDICATO FILIADO -
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENGAQ DO MTE ——
NUMERO DE MESES DE EXECUCAD CONTRATUAL 12 meses
NDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPO DE SERVIGOD Métrica de tratag: Q idade total| Valor Unitdrio Valor Mensal Toetal Glahal
a contratar
Prestagéo de Servigos de especlalista em trel to de operagio de UNIDADE 1 19.260.00 19.260 00 918,30
rodovias
ESPECIALISTA EM TREINAMENTO DE OPERAGAO DE RODOVIAS
MAD DE QBRA VINGULADA A EXEGUGAD CONTRATUAL
DACOS COMPLEMENTARES SERVIGOS TERCEIRIZADOS
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL e
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA —_—
Contrato Atuaf
MODULD 1 - REMUNERAGAD % VALOR MENSAL [VALOR MENSAL Reajuste Proposta
UNITARIO (R$) TOTAL
VALORMENSAL | 51 or MENSAL
UNITARIO e
(RS)
Servigos Terceirizados 100,00% 14 480,12 14 480,12
Total Médulo 1 100,00% 14.480,12 14.480,12
Contrato Atual Reajuste Propaste
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALQR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIC TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R$)
TOTAL DA FUNGAO COM BD| 19.260,00 19.260,00

|ToTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULDS (1+2+3+445)]

| 1448012 | 144002 |
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18. Espcciahista Meio Ambienie

PLANILHA DE COMPOSICAD DE CUSTOS - MAQ DE OBRA

NUMERQ PQ PROGESSO

CETURB/ES - PROCESSO N° 2023-J55WW

NUMERO DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO PE N° 023/2023

|NUMERO DO CONTRATQ

28

IData de inicio vigéneia:

Data de término:

ITOTAL DA FUNGAO SEM BODI - MODULOS (1+2+3+445)]

1448012 | 1448012 |

DATA DE APRE_SENTA(,‘.AO DA PROPOSTA 121212023
MUNICIPIO/UF Vilbria/ES
Sindlcato atlvidade preponderante ——
NOME DO SINDICATO FILIADO e
NUMERO DE REGISTRO DA CONVEN(,‘_AO DO MTE i
NUMERO DE MESES DE EXECUGAG CONTRATUAL 12 meses
TNDIGE DE REAJUSTE: INPGIIBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPO DE SERVICO Métrica de cor ¢a Q Id: total] VYalor Unitérlo Valor Mensal Total Global
a contratar
Prastagao de Servigos de espeacialista em maic ambl UNIDADE 1 19.260.00/ 19.2560.00 918,30
ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE
MAQ DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO GONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES SERVIGOS TERCEIRIZADOS
SALARIO NORMAT VO DA CATEGORIA PROFISSIONAL e
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA —
Contrato Atual
MODULO 1 - REMUNERAGAQ % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Proposto
UNITARIO {R$) TOTAL VALOR MENSAL
VALQR MENSAL
UNITARIO TOTAL
{R$)
Servigos Tercelrizados 100,00% 14.480,12] 14.480,12
Total Médulo 1 100,00% 14.480,12 14.480,12
Contrato Atual Reajuste Proposto
CUSTOQ TOTAL DO POSTO DE SERVIGD VALOR MENSAL | VALOR M?NSAL VALOR M-ENSAL VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS) [R§}
TOTAL DA FUNCAO COM BDI 19.260,00 19.260,00
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ANEXO 1i - PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAQ DE PREGOS

QTDE
ITEM DESCRIGAO UNID MENSAL VALOR UNIT VALOR TOTAL
ESTIMADA
Prestagdo de Servigos de Operagdo de Trafego
Rodoviério na Rodovia ES- 060, compresndendo os
servigos de controfe operacional,  veiculos,
01 |equipamentos, materiais, equipes, Insumas, recwsos Serv. 1 820.482,28 820.482,28
técnicos, tecnolégicos, e fodos ©0s demais custos
envolvidos, exceto os quilometros rodados que
serdo remunerados em separado.
02 Custg do *Km rodado por velculos pequenos [ alcool e K 80.100 0,97 77.607 81
gasolina)(*)
03 |Custo do Km rodado por veiculos grandes (diesel)(*) Km 15.300 3,27 50.001,81
VALOR TOTAL ( MENSAL) 948.381,90

VALOR TOTAL {12 MESES)

11.380.582,80

{*} Na custo do km rodado estao incluldos os custos de rodagsm: manutengio dos veiculos, depreciagio, combustivel, dentre outros. Serdo
remunerados apenas os quildmetros efetivamente rodades mensalmente, apurados conforme relatdrios da operagao.

{**) Aplicada repactuagio de 2024 e indice de reajuste apés 12 meses confrato pela variagio do INPC/IBGE - jan/24 a dez/24 - de

4,77%.
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111 - Apresentames ainda a Planilha de Custos e Formagae de Pregos, nos moldes abaixa:
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PREGO UNITARIO PREGO TOTAL
QTDE. DESCRIGAQ QTDE (RSIMES) (RSIMES)
EQUIPE DE OPERAGAO DE TRANSITO
EQUIPE 1
1 [vElCULO TIPO AUTOMOVEL 1 2.994,93 2.994,93
2 |INSPETOR LIDER + ENCARGOS 1 5.328,59 5.328,59
- Sgﬁﬁo’ ﬁé)s KM RODADO ESTIMADO FPOR 8.400 0.62 5.006,98
ENCARGOS DIVERSOS 1 159,43 159,43
EQUIPE 2
4 [PICAPE PEQUENA 5 3.053,23 9.150,68
5 |INSPETORES + ENCARGOS 12 4.866,75 58.400,99
. Sg[sgu?_ o 325 KM RODADO ESTIMADO POR 72.000 0.74 53.568.42
ENCARGOS DIVERSOS 1 1.260,75 1.260,75
EQUIPE 3
7 [BICICLETA ELETRICA 1 964,41 964,41
8 |AUXILIAR DE INSPEGAQ + ENCARGOS 4 4.419,64 17.678,57
ENCARGOS DIVERSOS 1 19,29 19,29
EQUIPE 4
9 [GUINCHOS LEVES 4 12.879,60 51.518,38
10 |OPERADOR DE GUINCHO + ENCARGOS 16 5,380,56 86.088,93
> Sgif:Tu?o,' Seos KM RODADO ESTIMADO POR 2,800 4,70 4.752.37
ENCARGOS DIVERSOS 1 1.125,65 1.125,65
EQUIPE 5
12 |GUINCHO PESADO 1 33.928,58 33.928,59
13 |OPERADOR DE GUINCHO + ENCARGOS 4 6.433,42 25.733,68
" Sgisc,:ﬁom?gs KM RODADO ESTIMADO FPOR 5.500 324 17.805,66
ENCARGOS DIVERSOS 1 1.034,69 1.034,69
EQUIPE 6
15 |CAMINHAO PIPA 1 19.744,74 19.744,74
16 |MOTORISTA + ENCARGOS 4 5.379,16 21.516,65
17 |BRIGADISTA + ENCARGOS 4 4,998,80 19,085 21
. Sgigj?.or I‘E'IJ(EJS KM RODARO ESTIMADO POR 4.000 265 2.650,68
ENCARGOS DIVERSOS 1 447,99 447,99
EQUIPE 7
19 |CAMINHAO PARA RECOLHIMENTO DE ANIMAIS 1 9.382,35 9.382,35
20 |MOTORISTA + ENCARGOS 4 5.379,16 21.516,85
21 |ENCARREGADO + ENCARGOS 4 5.097,43 20.389,71
CUSTO DO KM RODADO ESTIMADO POR
2[R & 6.000 2,06 12,383 81
ENCARGOS DIVERSOS 1 435,30 435,30
EQUIPE DE APOIO A OPERAGAO DO CCO
23 |ENCARREGADO DE CCOQ + ENCARGOS 1 6.031,06 6.031,06
24 |OPERADOR DE CCO + ENCARGOS 8 5.528,15 44.225,16
25 |AUXILIAR DE CCO + ENCARGOS 8 4.867,72 38.941,80
ENCARGOS DIVERSOS 1 0,00 0,00
EQUIPE DE ENGENHARIA DE TRANSITO
26 |AUXILIAR DE ESCRITORIO + ENCARGOS 1 4.938,85 4.938,85
27 |ASSESSOR TECNICO ESPECIALISTA + ENCARGOS 1 6.376,95 6.376,95
27 |ENGENHEIRO SENIOR + ENCARGOS 1 25.445,52 25.445 52
TREINAMENTO DE EQUIPE
0 ESPECIALISTA EM TREINAMENTO DE QPERAGAO i 14.480.12 14.480.12
DE RODOVIAS
31 |ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE 1 14.480,12 14.480,12




INSUMOS DIVERSOS
5 gﬁ;?;gos TECNICOS, TECNQLOGICOS E ; 23.315.48 23.315.48
33 [MANUTENGOES E SUPORTE 1 12.920,07 12.929,07

APOIO A OPERAGAD RODOVIARIA
34 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS + ENCARGOS 4 4.217,07 16.868,30

CD - TOTAL GERAL MENSAL (S/BDI) 713.015,49

Cl - TOTAL GERAL MENSAL (C/BDI) 948,381,90

TOTAL GERAL - 12 MESES (S/BDI) 8,556.185,88

TOTAL GERAL - 12 MESES (C/BDI) 11.380.582,80

1.2 - Gs pregos ora propostos incluem fodas as despesas diretas, indiretas, pessoal, beneficios, tributos, contribuigbes, materiais, produtes e
equipamentos, de modo a se constitufrem na tnica e total contraprestagdo pela execugdo dos servigos.

l.2.1 — O BDI est4 devidamente detalhado em planilha anexa, para apuragao de todos os itens que ¢ compdem.

1.3 — (Os pregos referentes a equipe foram formados com base nas planilhas em anexo, compostas da seguinte maneira:

* Mantante "A": composio de saldries, adicionais, encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas, e indenizagdes;

+ Maontante "B": composto por materiais, uniformes, equipamentos, transporte e demais beneficios previsios na Convengdo Coletiva da
Categoria; @

- Demais Componentes: composto par demais despesas administrativas/operacionais.)
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QUADRQ COMPOSICAO DA PARCELA DE BDI

{BONIFICACAO E DESPESAS INDIRETAS)

ITENS RELATIVOS A ADMINISTRAGAO DA OBRA % sobre PV % sobre CD
Administrag3o 4,67% 6,21%
Custos Financeiros 1,21% 1,61%
Riscos 0,50% 0,67%
Seguros e Garantias Contratuais 0,74% 0,98%
SubTotal 7,12% 9,47%
LUCRO
Lucre Operacional 7,00% 9,31%
SubTotal 7,00% 9,31%
TRIBUTOS
PIS 1,00% 1,33%
COFINS 4,70% 6,25%
ISSQN 5,00% 6,65%
SubTotal 10,70% 14,23%
BDi COM TRIBUTOS {%) 24,82% 33,01%

CALCULO DO BDI CONFORME ACGRDAO 2622/2013 - TCU
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1. Inspetor Lider

PLANILHA DE COMPOSIGAD DE CUSTOS - MAO DE OBRA

CETURBIES - PROCESSO N° 2023-J5SWW

NUMERO DO PROCESS0
NUMERO DO EDITAL PREGAQ ELETRONICO PE N° 023/2023
NUMERO DO CONTRATO 28
Data de inicio vigéncia:
Data de término:
DATA DE APRESENTAGAQ DA PROPOSTA 12112/2023
MUNICIPIORIF Vitoria/ES
Sindlcato atlvldade prepondarante Sindilimpe-ES
NOME DO SINDICATO FILIADO Sindilimpe-ES
NUMERO DE REGISTRO GA CONVENCAO DO MTE ES000118/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUGAD CONTRATUAL 12 meses
TNDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4.77%
TIPO DE SERVIGO Métrica de ¢l Qu fe total| Valer Unltirio Valor Mensal Total Giobal
4 contratar
Prastagio de Servigos de inspator lider (encarregado} UNIDADE 1 7.087.56) 7.087.55 §5.050,60
FUNCIONARIOS POR POSTO 1 1
INSPETOR LIDER (ENCARREGADO)
MAD DE OBRA VINCULADA A EXECUGAD CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 44 HORAS SEMANAIS
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 2.407.49
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 01° de Janelro
Contraty Atual
MODULO 1 - REMUNERACAQ % VALGR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Propaste
UNITARID (RS) LOIAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
K. (RS}
Satditio-base 100,00% 2.233.94 2.233,94
Adicional de Periculosidada (30%} 0.00% 0,00 0,00
Adicional de Insalubridade 0.00% 0,00 0,00
Adicional natumo {20%} 0.00% 0,00 0.00
Total Médulo 1 400,00% 2.233,04/ 2.233,94
lM_ODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRADALHISTAS Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARFOS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (RS$)
|[ES = 20,00% 448,79 446,79
SES| ou SESC 1,50% 33,51 33,51
SENAI/SENAC 1,00% 22,34 22,34
SEBRAE 0,60% 13,40 13,40
SAL EDUCAGAO 2,50% 55,85 55,85
SAT/INSS 3,00% 67,02 87,02
FGTS 8,00% 178,72 178,72
INCRA 0,20% 4,47 4,47
Subtotal do Submédulo 2.1 36,80% 822,09 _B22,09
Contrate Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL JVALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIC TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R%)
12° SALARIO 8,33% 186,08 186,00
73 SOBRE 13° SALARIC 3,07% 68,48 68,48
btotal do Submddulo 2.2 254,57 254,57
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1. Inspelor Lider

Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARID TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} [R$}
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0.020% 0.45 0,45
Subtotal do Submddulo 2.3 0,45 0,45
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.4 - PROVISAC RARA RESCISAO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL] VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {RS)
AVISO PREVIO INDENIZADO 4,17% 93,16 93,16
Incidéncia do FGTS e Contnbuictes Sociais sobre o AVISO PREVIO 1,53% 34,28 34 28
INDENIZADO
MULTA DO FGTS DO AVISD PREVIO INDENIZADO 2,08% 46.69 45 69
AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 43,34 4334
Subtotal do Submadulo 2.4 217,48 217,46
Contrato Atual Reajuste Proposta
SUBMUDULO 2.5-.-CUSTO DE REPOSICAC DE PROFISSIONAL % VALCR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$} (R$)
FERIAS E TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 1,11% 248,49 248,19
AUSENCIA POR DOENGA 1.39% 31,05 3105
LICENGA PATERNIDADE 0,02% 0,45 0,45
AUSENCIAS LEGAIS (G, 28% 4,26 6,26
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% 7.37 737
QUTROS (ESPECIFICAR) 0.00% 0,00 0,00
SUBTOTAL 293,32 293,32
CUSTO DE REPOSICAD DO PROFISSIONAL AUSENTE 36.800% 107,94 107,34
Subtitulo o Submédulo 2.5 401,26 41,26
Total Mddulo 2 (Submddulos 2,1 + 2.2 +2.3+24 + 25) 1.685,82 1.895,82
Contrato Atual Reajuste Proposto
[MBDULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E IARIOS VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNTARIO TOTAL
(RS} (RS}
VALE TRANSPORTE 241,27 241,27
VALE REFEICAQ 433,16 483,18
PLAND SAUDE 99,84 99,84
SEGURD BE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 9,72 872
PLANG CDCNTOLOGICC 10,00 10,00
QUTROS (CESTA BASICA) 0,00 6,00
Total Médulo 3 244,00 844,00
Contrato Atual Reajuste Proposto
MODULO 4 - INSUMOS DIVERSOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIQ TOTAL
RS} R$}
UNIFORMES/EP1 51,21% 156,81 156,91
{LOCAGAT DE VEICULG 0,00% 0,00
CUSTOM[ZACKO DO VEICULD 0,06% 0,00
IINSUMOS INDIRETOS (Raserva Técnica/Outros) 48,78% 149,48 145,45
| Total Médulo 4 100,00% 306,38 306,39
Contrato Atual Reajuste Proposte
[MODULE & - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO®, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | YALOR MENSAL| VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$)
SUBMODULO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO
ADMINISTRAGAD CENTRAL €,21% 315,48 315.48
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 165,61 165,61
| Submédulo 5.1 8.47% 481,09 481,09
1) NO CAS0 DE SUPERVISCR NO CONTRATQ
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1. Inspetor Lider

Contrato Atual Resjuste Proposto
SUBMODULC 5.2 - TRIBUTOS o VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | YALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARID TOTAL
(R$} (R$)
pss 5,65% 431,38 431,18
COFINS 6,25% 405,24 405,24
PlIs 1,33% 86,24 86,24
| SubTotal Subméduls 5.21  14,23% 922,66 922,66
Contrato Atual Reajuste Proposto
[SUBMODULO 5.3 - LUCRO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$)
l.UCRO 9,31% 603,65 603,65
TOTAL MODULO 5 (SUBMODULOS 5.1 + 52 + 5.3) 2.007,40 2.007,40
Contrato Atual Reajuste Propasto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVICO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UMITARIO TOTAL
(R$) (RS}
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5)] 1.087,56 7.087,55
[TOTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULGS {142+3+4+5)] 532059 | 5.328,58
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Z Inspetor

PLANILHA DE COMPOSIGAOD DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO CETURB/ES - PROCESSO N° 2023-J55WW
NUMERO DO EDITAL PREGAQ ELETRONICO PE N° 023/2023
NUMERO DO GONTRATO 28
1Data de inicio vigéncia:
Data de término:
DATA DE APRESENTAEAO DA PROPOSTA 121122023
MUNICIPIOJUF Vitona/ES
Sindicato atividade prepond: t Sindilimpe-ES
NOME DO SINDICATO FILIADO Sindilimpe-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENGCAQ DO MTE ES000418/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUCAOC CONTRATUAL 12 meses
lEINI_DICIE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPO DE SERVI;O Métriea de contratagd Quantl total| Valor Unltério Valor Mensal Total Global
a contratar
Prestagio de Servigos de Inspetor UNIDADE 12 B6.473,26| 77.678.15 3.703.66
INSPETOR
MAO DE DBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12/38
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R§ 1.762,0¢
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA G1° de janeiro
Contrate Atual
|MODULO 1 - REMUNERAGAC % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Proposta
UNITARIO (R$) TOTAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
RS}
Saldrio-base 87.72% 1.868,77 22.425,23
Adicionsl de Perleulogidede {30%) 0,00% 0,60 0,00
Adicional de insalubridade 0.00% .00 0,00
Adlclenal notwno (20%) 12,28% 261.63 3.133,53
Total Médulo 1 100,00% 2.130,40 25.564,77
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atial Roajuste Proposto
SUBMGDULD 7.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTROS % VALCR MENSAL [ VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARID TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) {R%)
INSS 20.00% 426,08 425,08
SESI| ou SESC 1,50% 31,86 31.98
SENAVSENAC 1,00% 21,30 21,30
SEBRAE 0,60% 12,78 12,78
SAL EDUCAGAC 2.50% 53,28 53,26
SAT/INSS 3,00% 63,91 63,91
[FGTs 8,00% 17043 170,43
[INCRA 0,20% 4,26 4,26
| Subtotal de Submédule 2.1 36,80% 783,99 783,99
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULD 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL | vALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} R¥)
13° BALARIO 8.33% 177,48 2.129,54
13 S0BRE 13° SALARID 3,07% 85,31 783,67
Subtotal do Submédulo 2.2] 242,77 2.913,22
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2. Ingpetor
Contrate Atual Regjuste Propasto
SUBMODULO 2,3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) {R$)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,020% 043 5,11
Subtotal do Submédulo 2.3 0,43 5,11
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODIILO 2,4 - PROVISAQ RARA RESGISAQ % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL ] VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) (R$)
AVISD PREVIO INDENIZADD 417% 88,84 1.066,05
Incidbncla do FGTS e Contribuicdes Sockis sobra o AVISO PREVIO 1,53% 32,69 392,31
INOENIZADO
MULTA DG FGTS DO AVISO PREVIO INDENIZADD _2,09% 44,53 534,30
AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 41,33 485,96
Sublotal do Subméduic 2.4| 207,38 2.488,62
Contrato Atuval Reajuste Proposte
SUBMUDULO 2.5-.-CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARID TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R3)
FERIAS E TERGD GONSTITUCIONAL DE FERIAS 14,11% 235,59 2.840.25
AUSENCIA POR DOENGA 1,39% 20,51 355,35
LICENGA PATERNIDADE 0,02% 0,43 5,11
AUSENCIAS LEGAIS 0,25% 5,97 71,58
AUSENCIA POR AGIDENTE DE TRABALHO 0,33% 7.03 84,35
QUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL 279,72 3.356,65
CUSTO DE REFOSIGAC DO FROFISSIONAL AUSENTE 36,800% 102,94 1,235.25
Sublilulo do Submidulo 2.5 382,66 4.591,90
Total Modulo 2 (Submbdulog 2.1 + 2.2+ 2.3+ 2.4 + 2.5} 1.617,22 10,782,84
Contrato Atuat Reajuste Proposto
MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{RS) {R%)
VALE TRANSPORTE 164,50 1.974,00
'VALE REFEICAQ 430,40 5.164,75
PLAND SALDE 99,84 1.198,08
SEGURQ DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 9,72 116,54
PLANO DDONTOLOGICO 10,00 120,00
OUTROS (CESTA BASICA) 0,00 C,00
Total Médulo 3 714,46 8.573,47
Contrato Atual Reajuste Propesto
MOGULO 4 - INSUMOS DIVERSOS [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$)
JUNIFORMES/EPI B8,27% 156,91 1.882.93
LOCAGAQ D& VEICULO 0,00% 0,00
CUSTOMIZAGAO DO VEICULG 1,00% 0,00
INSUMOS INDIRETOS (Reserva Técnica/Cutros) 11,73% 20,88 250,31
Total Médulo 4] 100,00% 177,77 2.133,24
Contrato Atual Reajusts Proposto
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAGY, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {RS)
[SUBMODYLO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAG
JADMINISTRAGAQ CENTRAL 6,21% 285,13 345761
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 151,26 1.815,11
Subtotal Submédulo 5.1 9.47% 439,39 5.272,72

(*} NO CASQ DE SUPERVISOR NO CONTRATO
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2. Inspelor

Gontrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (RS}
155 6,65% 303 81 4.725,70
COFINS 6,25% 37012 4 441,45
PIS 1,33% 78,76 945,14
SubTotal Submédulo 5.2]  14,23% 842,69 10.112,29
Contrato Atual Rea)uste Proposto
SUBMODULO 5.3 -LUCRO % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARID TOTAL UNITARIO TOTAL
R$} {R$)
LUCRO 9,31% 551,33 6615,58
TOTAL MODULO 5 (SUBMODULOS 5.1 + 5.2 + 5.3) 1.833,42 22.000,99
Cantrato Atual Reajuste Proposts
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{RS) (RS}
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5)] 6.473,26 77.679,15
TOTAL DA FUNGAQ SEM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5)] | 486675 ] 5840098 | | |
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3, Auxiliar d¢ Inspegic

PLANILHA DE COMPOSIGAD DE CUSTOS - MAD DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO CETURB/ES - PROCESSO N°® 2023-JS5WW
|MIMERO DO EDITAL PREGAO ELETRONICO PE N° 023/2023
|NUMERO DO CONTRATO 28

Data de inicio vigéncia:

Data de término:

DATA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA 12/12/2023

MUNICIPIQJUF Vitoria/ES

Sindlcate atlvidads preponderante Sindiimpa-ES

NOME DO SINDICATO FILIADO ﬂndllimpe-ES

NUMERO DE REGISTRO DA CONVENGAO DO MTE ESO00118/2024

NUMERO DE MESES DE EXECUGAD CONTRATUAL 12 meses
|INDIGE DE REAJUSTE: INPCIBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%

TIPO DE SERVIGO Métrica de contratagdo Guantidade total| Valor Unitério Valor Mensal Total Global

a contratar
Prestagio de Servigos de auxiliar de inspagio UNIDADE 4 5.878.57 23.514.26 142114
AUXILIAR DE INSPEGAO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAOQ CONTRATUAL

DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12/36
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$1.513 28
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 01° de janeiro

Contrato Atual
MODULO 1 - REMUNERAGAO % VALO: MENSAL [ VALOR MENSAL Reajuste Proposto
UNITARIO (R$) TOTAL
VALORMENSAL | 5 op MENSAL
UNITARIO e
(RS$)

Saldrio-base 87,72% 1.604,08 £.416,31
Adicional de Periculosidade (30%) 0,00% 0.00 0,00
Adicional de insalubridade 0,00% 0,00 0,00
Adlclunal noturno (20%) 12,28% 224 57 895,28

Total Médulo 1 100,00% 1.828,65 7.314,59

MODULG 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Reajuste Proposto

[SUBMIODULD 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARTOS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R§)

INSS 20.00% 365,ﬁ 365,73
SES]ou SESC 1,50% 27.43 27,43
[SENAUSENAC 1,00% 18,29 18,29
SEBRAE 0,80% 10.9_7 10,87
SAlL EDUCAGAQ 2,30% 45,72 45,72
SAT/INSS 3,00% 54,85 54 86
FGTS 8,00% 146,29 146,29
INCRA 0,20% 3,66 3,66

Subtotal do Submédulo 2,1]  36,80% 672,94 72,94
Contrato Atual Reajuste Proposte
SUBMODULD 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALGR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} {R$)

13° SALARIO B,33% 152,33 500,31

1/3 SOBRE 13° SALARIO 3,07% 56,06 224,22
Subtotal do Submédulo 2,2 208,38 833,53
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1. Auxiliar de Inspegio

Contrate Atual Reajuste Proposto
[SUBMODULD Z.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} {R$)
AFASTAMENTC MATERNIDADE 0.020% 0,37 1,46
Suhtotal do Submddulo 2.3 4,37 1,46
Contrato Atual Rezjuste Proposts
SUBMODULO 2.4 - PROVISAD RARA RESCISAO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (RS}
AVISD PREVI(_) INDENIZADO 4,17% 75,26 305,02
Inciddncia do FGTS e Contibuigdes Sociais sobre o AVISQ PREVIC 1.53% 28,06 112,25
INDENAZADO
MULTA BO FGS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 2,09% 38.5-2‘- 152,87
AVISO PREVIO TRABALHADC 1,94% 35,48 141,80
Subtotal do Submédulo 2.4 178,01 712,04
Contrato Atual Reajuste Preposto
SUBMUDULO 2.5-.CUSTO DE REPOSICAD DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R$)
FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,41% 203,15 812,65
AUSENCIA PD&DOENCA 1,38% 25,43 101,67
| ICENGA PATERNIDADE 0,02% 0,37 1,46
ALSENGIAS LEGAIS 0.28% 5,12 20,48
AUSENGIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% 6,03 24,14
OUTROS (ESPECIFICAR} 0,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL . 240,10 960,41
CUSTQ DE REPOSICAG DO PROFISSIONAL AUSENTE 36.800% 88,38 353.43
{Sublitulc_do Submédulo 2.5 328,46 1,313,83
1 Total Modulo 2 (Submédules 2.1 + 22+ 23+ 24 +2.5) 1,388,116 3.533,81

Ceontrato Atual

Reajuste Proposto

[MADULO 3 - BENEFIGIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
[R$} {R%)
VALE TRANSPORTE 164 .50 §58,02
VALE REFEK}AO 430,40 1.721.58
PLANO SAUDE 99,84 389,38
SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUUNERAL. 9,72 38,88
BLANC OBONTOLOGICO 10 00 40 09
DUTROS (CESTA BABICA} 0,60 0,00
Total Médulo 3 714,46 2.857,84
Caontrato Atual Reajuste Praposto
MODULD 4 - INSUMOS DIVERSOS % VALOR MENSAL| VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R$}
UNIFORMES/EPI 55,58% 156.91 627,64
LOGAGAU DE VEIGULO 0,00% 0,90
CUSTOMIZAGAQ DD VEICULD 0,00% 0,30
INSUMOS INDIRETOS (Reserva Técrdca/Outros) 44,42% 125,41 501,63
Total Médulo 4 106,00% 282,32 1.128,27
Cantrato Atual Reajuste Proposto
MODULD 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUPER\HE}O'. TRIBUTOSE % VALOR MENSAL | VALOR M-ENSAL VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)
SUBMODULD 51 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERV!_S_AO
ADMINISTRAGAO CENTRAL 5,21_',1 261,86 1.046,65
CUSTOS INDIRETOS 3&6% 137,36 549,45
Subtotal Submédule 5.1 9,47% 393,03 1.596,11

(") NO CASC DE SUPERVISOR NO CONTRATO
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3. Auxtliar de Inspegio

Contrato Atual Rea|uste Proposto
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R%)
1S5 ﬁ,ﬁﬁﬁ: 357,63 1.430,52
COFINS 5,25% 336,12 1.334,47
PIS 1,33% 7153 288,10
| SubTotal Submddulo 6.2 14,23% 765,27 2.061,09
Contrato Atual Resjuste Proposto
SUBMODULO 6.3 - LUCRO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R%} {R$)
LUCRO 9,31% 500,68 2.002,72
TOTAL MODULO 5 (SUBMODULOS 5.1 + 5.2+ 5.4) 1.664,98 6.659,92
Contrate Atual Reajuste Proposio
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UMNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {RS)
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5)] 5.978,57 23.514,26

TOTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5))

4.419.64

| 1761857 |
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4. Operador GL

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERO RO PROCESSO

CETURB/ES - PROCESSO N° 2023-J55WW

NUMERQ DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO PE N* 023/2023

NUMERQ DO CONTRATO

28

Data de inicio vigéncia:

Data de término:

DATA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA 12/12/2023
MUNICIPIOIUF Vitéria/ES
Sindicato atividade preponderante Sindilimpe-ES
NOME DO SINDICATO FILIADO Sindikmpe-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENCAO DO MTE ES000118/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUGAO CONTRATUAL 12 meses
INDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPO DE SERVIGO Métrica de contratagic Quantidade total| Valor Unitario Valor Menaal Total Global
a contratar
Prestagio de Servigos de operador de guincho feve UNIDADE 16 7.158,68 114.508,88 5.459,57
OPERADOR DE GUINCHO LEVE
MAD DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12/36
SALARIO NORMATIVO DA CATEGCRIA PROFISSICNAL R$ 1.412,82
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024

DATA BASE DA CATEGORIA

01° de janeiro

Contrato Atual

MODULO 1 - REMUNERAGAQ % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Proposto
UNITARIC (R$} TOTAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIQ TOTAL
(R$)

Saladrio-base 93.46% 2.108,75 33 755,97
Adicional de Periculosidade (30%) 0.00% 0.00 0,00
Adicional de insalubridade 0.00% 4,60 0,00
Adicional noturno (20%) 6.54% 147,68 2.362,92

Total Médulo 1 100,00% 2.257.43 36.118,89

MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Caontrato Atual

Reajuste Proposto

SUBMODULO 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARTOS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS) {RS)
INSS 20,00% 451.49 45149
SESI ou SESC 1,50% 33,86 33,86
SENAI'SENAC 1,00% 22,57 22,57
SEBRAE 0,60% 13,54 13,54
SAL EDUCACAO 2,50% 56 44 56,44
SAT/INSS 3,00% 67,72 87,72
FGTS 8,00% 180,59 180,59
INCRA 0,20% 451 4,51
Subtotal do Submédule 2.1 36,80% 830,73 830,73

Contrato Atual

Reajusta Proposte

SUBMOBULD 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) {R$)
13° SALARIO 8,33% 188 04 3.008,70
713 SOBRE 13° SALARIO 3.07% 59,20 1.107,20
Subtotal do Submédule 2,2 257,24 4,115,391
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4. Opetador GL

Contrato Atual Resjuste Proposto
SUBMODULO 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL ] VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R¥) (RS}
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,020% 0.45 7,22
Subtotal do Submodulo 2.3 T.45 7,22
Cantrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.4 - PROVISAD RARA RESCISAD % VALOR MENSAL ] VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (RS}
AVISO PREVIO INOENIZADO 4,17% 94,13 1.508,16
Incidéneia de FGTS & Contribuices Soclais sobra 0 AVISQ PREVIO 1,593% 34,64 554,27
INDENIZADO
MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO INGENIZADO 2,08% 47.1_8 754,88
AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 43,79 700,71
Subtolal do Submédulo 2.4 219,75 3.516,01
Contrato Atual Reajuste Proposto
[SUBMUDULO 2.5-..CUSTO DE REPOSIGAD DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
[R¥} (R$)
FERIAS E TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11% 250,80 4.012,8%
AUSENCIA POR DOENGA 1,38% 31,38 502,05
LICENGA PATERNIDADE 0,02% 0,45 7,22
AUSENCIAS LEGAIS 0,28_% §,32 101,13
AUSENCIA POR AGIDENTE DE TRABALHO 0,33% 7.45 519,19
OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL . 286,40 4.742,41
CUSTD DE REFOSICAD DG PROFISSIONAL AUSENTE 36,600% 199,08 1.745,21
Subtitulo do Submédula 2.5 405,48 8.487.62
Total Médula 2 {Submédulos 2.1 + 22+ 2,3+ 24 +2,5) 1.713,66 14,957,49
Contrato Atual Reajuste Proposto
MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAE
{R%) [R$}
VALE TRANSPORTE 164,50 2.632,08
VALE REFEICAD 430,46 6.886,33
PLANO SAUDE 99,84 1,567,44
SEGURQ DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 9,72 156,52
PLANO ODONTOLOGICO 10,00 160,00
OUTROS (CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Médulo 3 714,48 11.431,37
Contrato Atual Reajuste Proposto
MBOULD 4 - INSUMOS DIVERSOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALGR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$)
UNIFORMES/EPI 35.33% 158,91 2.510,57
LOCAGAQ DE VEICULO ,00% 0,00
CUSTOMIZAGAD DO VEICULG ,00% 0,00
INSUMQS INDIRETOS (Reserva Técnica/Outras) 64,87% 287.24 4.595 87
Total Médulo 4] $00,00% 444,15 7,106,45
Ceontrato Atual Reajuste Proposto
|MODULG 5 - CUSTOS iNDIRETOS E SUPERVISAD”, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALDR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R%) {RS)
SUBMODULO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO
ADMINISTRAEAO CENTRAL 6,21% 318,55 5.096,87
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 467,23 2.675,65
Subtotal Submédulo 5.1 9,47% 485,78 7.772,52

{*} NO CASO DE SUPERVISOR NG CONTRATQ
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4. Operador GL

Contrato Atual Reajuste Proposts
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$)
1S5 5,65% 435,38 5 966,16
COFINS §,25% 409.20 5.547,14
IPis 1,33% 87,08 1.383.23
| SubTotal Submédulo 5.2/ 14,23% 931,66 14.806,53
Contrato Atual Rez|usts Proposto
SUBMODULO 5.3 -LUCROD % VALOR MENSAL] VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIG TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$)
LUCRO 9.31% | 600,54 3.752.62
TOTAL MODULD 5 (SUBMODULCS 5.1 52+ 5.3)]  2.026,98 32.431,68
Contrato Atuaj Reajuste Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (RS}
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MODULQS (1+2+3+4+5)] 7.156,68 114.506,88
53805 | 8608892 | |

lTOTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULOS (1+2+3+445)]
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5. Operador GP

PLANILHA DE COMPOSICAQ DE CUSTOS - MAO DE CBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURB/ES - PROCESSO N 2023-J55WwW

NUMERO DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO PE N° 023/2023

NUMERO DO CONTRATO 28
Data de inicio vigéneia:
Data de término: —
DATA DE APRESENTACAQ DA PROPOSTA 1 2;'1.2!'222_3
MUNICIPIQIUF Vitdria/ES
Sindlcate atlvidade preponderante Sindilimpe-ES
NOME DO SINDICATO FILIADD Sindiimpa-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENGAO DO MTE ES000118/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUGAQ CONTRATUAL 12 meses
"NDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIFQ DE SERVIGO Métrica de contratagio Quantidade total| Valor Unitdrio Valor Mensal Total Global
a contratar
Prestagio de Servigos de operador de guincho pesado UNIDADE 4 8.557,09 34.228.36 163197
OPERADOR DE GUINCHO PESADO
MAQ DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12136
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 1.412 82
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 04° de Janeiro
Contraig Atual
MODULD 1 - REMUNERAGAD % VALOR MENSAL] VALOR MENSAL Reajusts Proposto
UNITARIO {R$) TOTAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
($)
Saldrlo-basa 93,16_% 2.606,99 10.427,96
Adicional de Perfculosidada {30%) 0,00% 0.00 0,00
Adiclanal de insalubridada 0,00% 0,00 _(J,DO
Adiclonal noturna {20%) 5,54% 182,49 729,96
Total Médula 1 100,00% 2.789,48 11.157,92
[MOBULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Gontrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.1 - ENGARGOS PREVIDENCIARIQS, FGTS E QUTROS % VALQR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R8) {R$)
[INg8 20,00% 557,90 557,90
SESI ou SESC 1,50% 41,54 41,84
SENAISENAC 1,00% 27,89 27,89
SEBRAE D,GO_% 18,74 16,74
SAL EDUCACAQ 2,50% 68.74 69,74
SAT/NSS 3,00% 83,68 83,68
|FGis 8,00% 223,16 223,16
[INCRA 0,20% 5,55 5,58
I Subtotal do Submédulo 2.1 36,80% 1.12.8.53 1.026,53
Contrato Atual Resajuste Proposto
SUBMODULG 2.2 - 13° SALARIO o VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R$)
13° SALARIQ 8,33% 23238 929,45
113 SOBRE 13° SALARIO 3,07% 85,51 342,04
Subtotal do Submédule 2.2 317,87 1.271,49
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5. Operador GP
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Contrato Atual Reajuste Proposta
SUBMODULO 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,020% 0,58 2,23
Subtotal do Submédule 2.3 0,56 2,23
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMQDULO 2.4 - PROVISAQ RARA RESCISAO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
[R%) {R%)
AVISC PREVIO INDENIZADO 17% 116,32 465,29
Inciddncia do FGTS e Contribuigdes Sociais sabre 0 AVISO FPREVIO 1,53% 4281 171,22
INDENIZADO
MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 2,09% 53,30 233,20
AVISO PREVIQ TRABALHADO 1,94% 54,12 216,48
Subtoial do Subméadulo 2.4 271,54 1.088,17
Contrato Atual Raajuste Proposto
SUBMUDILO 2,5-.-CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFéSIONAL % VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
[R5} {R%)
FERIAS £ TERGG CONSTITUCIONAL DE FERIAG 11,11% 308,91 1.23%,64
AUSENCIA POR DOENGA 1,38% 38,77 155,10
LICENGA PATERNEJADE 0.02% 0,56 2,23
AUSENCIAS LEGAIS 0.28% 7.81 31,24
AUSENCIA POR AGIDENTE DE TRABALHC 0,33% 9,21 38,82
QUTROS {ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 9,00
SUBTOTAL 366,26 1.465,03
CUSTO DE REFQSIGAQO DO PROFISSIONAL AUSENTE 36 800% 134 78 539,12
Subtitulo do Submédulo 2.5 501,04 2.004,17
Tolal Méduto 2 (Submédulos 2.1 + 2.2 + 2.3 + 2.4 + 2.5), 2.117,55 5.390,60
Contrato Afual Reajuste Proposto
MGODULQ 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL [VALOR MENEAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARID TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) {R%)
VALE TRANSPORTE 164,50 658,02
VALE REFEICAO 430,40 1.721,58
PLANO SAUDE 99,84 399,36
SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 9,72 38.88
PLANO ODONTOLOGICO 10,00 40,00
OUTROS (CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Médulo 3 714,46 2,857,684
Contrato Atual Reajuste Proposto
MODULD 4 - INSUMOS DIVERSOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARID TOTAL UNITARIQ TOTAL
{R$) {R$)
UNIFORMES/EPI 30,65% 156.81 627,64
!.DCAGKD DE VEICULO 0,00% 0,00
CUSTOMIZAGAD DO VEIGULO 0.00% 0,00
INSUMOS INDIRETOS (Reserva Técnica/Qutras) 69,35% 355,08 1.420,32
Taotal Médulo 4 100,00% 511,9% 2.047,96
Contrato Atual Reauste Proposte
MODULO 5 - CUSTOS INDIREEOS E SUPERVISAQ', TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR IENSAL VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R%) {R$)
SUBMODULO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO
ADMINISTRAEAO CENTRAL 6,21% 340,88 1.523,56
CUSTOS lNDIR_gTOS 3,26% 189,95 799,81
Subtotal Submodule 5.1 G.47% 560,84 2,323,368

(*) NO CASQ DE BUPERVISOR NQ CONTRATO




5 Operador GP

Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$)
ISS 6,65% 520,58 2.082,32
COFINS 6,25% 489,27 1.957,07
PIS 1,33% 104,12 416,46
SubTotal Submédulo 5.2 14,23% 1.113,96 4.455,86
Contrato Atual Reajuste Proposto
[SUBMODULD 5.3 - LUCRO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R$)
LUCRO 5,31% 728,81 2.915,35
TOTAL MODULO 5 [SUBMODULOS 5.1 + 5.2 + 5.3) 2.423.62 9.684,47
Contrato Atual Reajuste Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R¥)
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MODULOS {1+2+3+4+5)] 8.557,09 34.228,36
ITOTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5)] | 6.433,42 | 25.733,68 I |
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6. Moterista (Carmin. Pipa)

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURBJ/ES - PROCESSO N° 2023-J55WW

NUMERO DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO PE N° 023/2023

NUMERO DO CONTRATO

28

Data de inicio vigéncia:

Data de término:
.

DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

12/12/2023

MUNICIPIOIUF Vitoria/ES
Sindicato atividade preponderante Sindilimpe-ES
NOME DO SINDICATO FILIADO Sindlimpe-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENGAQ DO MTE ES000118/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 12 meses
INDICE DE REAJUSTE: INPCABGE - JAN-24 A DEZ-24 4.77%
TIPO PE SERVIGO Métrica de contratagia Quantidade total| Valor Unitario Valor Mensal Total Global
a contratar
Prestagido de Servigos de motorista - caminhao pipa UNIDADE 4 7.154,83 28.619,30 1.364,54
MOTORISTA - CAMINHAO PIPA
MAQ DE DBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12/36
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL RS 141262
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 01° de janeira
Contrato Atual
MODULO 1 - REMUNERAGAO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Propasto
UNITARIO (R$) TOTAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNTARIO TOTAL
(R$)
Saldrio-base 93,46% 2.109,04 8.436,17
Adicional de Periculosidade (30%) 0,00% 0.00 0,00
Adicional de insalubridade 0.00% 0.00 0,00
Adicional noturno (20%) 6.54% 147,63 580,53
Total Médulo 1 100,00% 2.256,67 9.026,70
MODULO 2 - ENCARGOS SOGIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2_1TENCARGOS Fﬁ_EVIDENCIARfOS. FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL{ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$)
NSS 20.00% 451,33 451,33
SES| ou SESC 1,50% 33,85 33 85
SENAISENAC 1,00% 2257 22 57
SEBRAE 0,60% 13,54 13,54
SAL EDUCAGAD 2.50% 58,42 56,42
SAT/NSS 3,00% 87,70 57,70
FGTS 8,00% 180,53 180,83
INGRA 0,20% 4,51 4,51
Subtotal do Submédule 2,1]  36,80% 830,46 §30,46
Contrato Atual Reajuste Proposto
[SUBMODULO 2.2 - 13° SALARID % VALOR MENSAL| VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} (R$)
13° SALARIO i 8,33% 187,48 751.02
1/3 SOBRE 13° SALARIQ 3.07% £9,18 275,74
Subtotal do Submédule 2.2 257,16 1.020,63
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6. Motorista (Camin. Pipa)

Contrata Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL URITARIO TOTAL
(A%} (R$)
(AT ASTAMENT O MATERNIGADE 0,020% 0,45 1,81
Subtotal da Submédule 2.3 0,45 1,81
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.4 - PROVISAD RARA RESCISAD % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$)
AVISO PREVID INDENIZADC 4,1 7_% 94,10 GTS.ﬂ
TncidBncia do FGTS e Contribuighes S0ciais sobra 0 AVISO FREVID 1,53% 34,63 138,52
INDENIZADD
MULTA DC FGTS DO AVISO PREVIO INDENIZADD 2,08% 47,16 158.66
AVISO PREVIO TRABALHADQ 1,04% 43,78 175,12
Subtolal do Submédula 2.4 218,68 878,71
Contrato Atuai Reajuste Proposto
SUBMUDULD 2.5--CUSTC DE REPOSIGAQ DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL ] VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL] VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARID TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$} {(R$)
FERIAS € TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11% 250,72 1.002,87
ALSENCIA POR DOENGA 1,39% 31,37 125,47
LICENGCA PATERNIDADE 0.02% 0,45 1,81
AUSENCIAS LEGAS 0,28% 6,32 25,27
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALRO 0,33% 7,45 29,79
QUTROAS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL - 296,30 1.185,21
CUSTO DE REPOSK;AD DO PROFISSIONAL AUSENTE 36,800% 108 04 436,18
Subtitulo do Submdduio 2.5 405,34 1.621,38
Tatal Modulo 2 (Submédulos 2.1 + 2.2 + 2.3 + 2.4 + 2.5) 1.713,08 4.360,96
Contrato Atual Reajuste Proposto
MODULD 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALLOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS) (R$}
WVALE TRANSPORTE 164,50 658,02
VALE REFEICAQ 430,40 1.721,58
PLAND SAUDE 99,84 399,36
SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 9,72 38 88
PLANO ODONTOLOGICO 10,00 40,00
OUTROS (CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Médulo 3, 714,48 2.857,84
Contrato Atual Reajuste Proposto
[METULO 4 - INSUMOS DIVERSOS 3 VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALGR MENSAL | VALOR MEHSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} ({R$)
UNIFORMES/EP| 35,33% 756,91 827,64
LOCACAO DE VEICULO 0,00% 0,00
CUSTOMIZAGAO DG VEICULO 0,00% Q.00
[INSUMGS INDIRETOS (Resarva TécnicaiOutras) 54,67% 287,24 1,148,97
| Total Médulo 4| 100,00% 444,15 1.776,61
Contrato Atual Reajuste Proposta
MODULO § - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO®, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
LUGRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$)
WBMQQULO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAOQ
ADMINISTRAGAO CENTRAL 6.21% 318,47 1.273,83
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 167,18 668,74
Subtotal Submédulo 5.1 9,47% 485,66 1,942,683

{*} NO CASC DE SUPERVISOR ND CONTRATO
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6. Motorisia (Camin. Pipa)

Contrate Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (RS}
155 6,65% 435,27 4 741,09
COFINS 6,25% 404 19 1 626.36
PIS 1,33% 87,05 348,22
SubTotal Submadule 5.2 14,23% 331,42 3,725,67
Contrato Atual Reajusta Proposto
SUBMODULO 5.3 - LUCRO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (R$)
LUCRO 551% 500,38 247,52
TOTAL MBDULO 5 {(SUBMODULO ii1 + 5,2 + 5.3) 2,026,45 8.105,82
Gontrato Atual Rea)uste Proposto
GUSTQ TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL { VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R%) (R%)
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5)] 7.154,83 28.619,30

[TOTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5)]

537906 | 2151665 |
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7. Brigadisia

PLANILHA DE COMPOSIGAD DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURB/ES - PROCESS0 N° 2023-J5SWW

NUMERO DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO PE N° 02372023

NUMERO DO CONTRATO 28
Data de inicio vigéncia:
[Data de término: i
DATA DE APRESENTAGAQ DA PROPOSTA 1211212023
MUNICIPIO/UF Vitsria/ES
Sindicato atividade preponderant Sindiimpe-ES
NOME DO SINDICATO FILIADO Sindilimgpe-ES
NUMERDO DE REG!STRO DA CONVENCAQ DO MTE ESDI0118/2024
NUMERO OE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 12 meses
NDICE DE REAJUSTE: INPCBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPO DE SERVIGO Métrica de contratagio Quantidade total| Valor Unitérie Valor Mensal Total Global
a contratar
Prestagio de Serviges de brigadista (salva vidas) UNIDADE 4 5.648,81 28,595,682 4.268.05
BRIGADISTA (SALVA VIDAS)
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAD CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12/38
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 1.736,61
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 01° da Janeiro
Contrato Atual
MODULD 1 - REMUNERAGAD % VALCR MENSAL | VALOR MENSAL Raajuste Proposto
UNITARIO (R$} TOTAL ATGEINENSAD
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
R$)
Salérlo-base 03 46% 2.057,54 §.230,14
Adicional de Perlculosidade (30%) 0,00% 0,00 0.00
Adicional de [nsalubridade 0.00% 9,00 0,00
Adicional noturne 520%) 6,54% 144,63 576,11
Total Médulo 1 100,00% 2.201,56 8.806,25
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Reajuste Propesto
SUBMODULO 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARFOS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R¥)
INSS 20,20% 440,31 440,31
ES! ou SESC 1,50% 33,02 32.02
SENAISENAC 1,00% 22,02 22,02
SESRAE 0,60% 13,21 i3.21
SAL EDUCACAQ 2,50% 535,04 55,04
SAT/INSS 3,00% GE.GS 66,05
FGTS 8,00% 176,13 176,13
INCRA 0,20% 4,40 4,40
Subtotal do Submédule 2.1 36,80% 810,18 810,18
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.2 - 13° SALARID % VALOR MENSAL { VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} {R#)
13 SALARIO B,33% 183,39 733,56
1/3 SOBRE 13° SAEKRIO 3,07% 67,48 269,85
Subiotal do Submddule 2.ﬂ 250,88 1.003,51
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7 Brgadisia

Contrato Atual

Reajusts Proposto
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SUBMODULD 2,3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE [ VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS) (R}
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,020% 0,44 1,76
Sublotal do Submédule 2.3 0,44 1,76
Contrate Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.4 - PROVISAD RARA RESCISAC % VALCR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (R$)
AVISO PREVIO INDENIZADO 4,17% 91,81 367,22
Incidéncia da FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o AVISO PREVIO 1,53% 3378 135,14
INDENIZADOD
MULTA DC FGTS DO AVISO PREVIO INDENIZADOG 2,09% 46,01 184,05
AVISO PREVIC TRABALHADO 1,94% 42,71 170,84
Subtotal do Submédiso 2.4 214,31 857,25
Contrato Atual Reajuste Propasto
SUBMUDIN.O 2,5--CUSTO DE REPDSIGAD DE PROFISSIDNAL % VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
[R$) {R%)
FERIAS E TERGD CONSTITUCIONAL DE FERIAS 19,11% 244 59 978.a7
AUSENCIA POR DOENGA 1,39% 30,60 122,41
LICENGA PATERNIDADE 0.02% 0,44 1,76
AUSENCIAS LEGAIS 0,28% 6,16 34,66
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% 7,27 28,08
DUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL 289,07 1,156,26
CUSTO DE REPOSICAD DD PROFISSIONAL AUSENTE 36,800% 108 38 425,50
Sublitulo do Submdédula 2.5 395,44 1.581,76
Total Modulo 2 {Submddulos 2.1 + 2.2+ 2.3 + 2.4 +2.5) 1.671,25 4.254,48
Contrate Atual Reajuste Proposte
MMODULD 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL ] VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R} {R$)
'VALE TRANSPORTE 184,50 558,02
VALE REFEICAQ 430,40 1.721,58
PLANO SAUDE 99,84 399,36
SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 9,72 35 88
FLAND GDONTOLOGICO 10,00 40,00
OUTROS [CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Médulo 3 714,46 2.857,84
Contraic Atual Reajuste Proposto
[MODULG 4 - INSUMGS DIVERSGS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (RS
UNIFORMES/EPI 87,92% 158,91 627,64
LOCACAD DE VEICULO 0,60% 0.00
CUSTOMIZAGAO DO VEICULO 0,00% Q.00
INSUMOS INDIRETOS {Reserva Tenica/Outros) 12,06% 21,56 86,24
| Total Modulo 4] 100,00% 178,47 713,89
Contrato Atual Reajuste Propasto
MODULD 5 - CUSTOS IRDIRETCS E SUPERVISAD®, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} [R$}
SUBMODULO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAC
ADMINISTRAGAQ CENTRAL _621% 295,85 i.183,81
CUSTOS INDIREECS 3,26% 155,36 621,45
8,47% 451,32 ,305,26

Subtotal Submédulo 5.1
(*) NO CASC DE SUPERVISOR NG CONTRATG




7 Brigadista

Contrato Atual Reajusie Proposto
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL]VALOR MENSAL | vALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) RS
liss €,85% 404,49 1.617,98
Igsms §,25% 380,16 152065
PIS 1,33% 80,90 323,60
I SubTotal Submodulo 5.2] _ 14,23% 565,56 3.462,22
Contrato Atual Reajusie Proposto
[SUBMODULD 5.3 - LUGRD % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) R$)
LUCRO 9,31% 566,29 2.265,17
TOTAL MODULOD 5 (SLIEMODULOS 51+52+5,3) 1.883,16 7.532,65
Contrato Atual Reajuste Propoate
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL ] VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{RS$) (R$)
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MODULOS {1+2+3+4+5)] 6.,648,91 26.595,62
ITOTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5)] 4,998,80 | 19.995,20
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8. Motorisia (Cam.Rec. Animas)

PLANILHA DE COMPOSIGAC DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERO DO PROCESS0

CETURB/ES - PROCESS0 N° 2023-J55WW

NUMERO DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO PE N° 023/2023

NUMEROQ DO CONTRATO

28

Data de inicio vigéncia:

Data de térming:

DATA DE APRESENTAEAO DA PROPQSTA 1211272023
MUNICIRIOJUF Vitbria/ES
Sindl ividade prep ante Sindiimpe-ES
NOME DO SINRICATO FILIADO Sindilimpe-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVEN(EAO DO MTE ESQ00118/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUGAO CONTRATUAL 12 meses
NDICE DE REAIUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPO DE SERVIGO Métrica de conlratagiio Quantidade total| Valor Unitirlo Valor Mensal Total Global
a contratar
Prestagio de Sarvigos de motorista - caminh&o recolhimento animals UNIDADE 4 7.154.83 28.619,30 1.364.54
MOTORISTA - CAMINHAO RECOLHIMENTO ANIMAIS
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAD CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12/36
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL RE 1.412,62
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 01° de janeiro
Contrato Atual
MODULO 1 - REMUNERAGAQ % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajusta Propasto
UNITARIO {R$} TOTAL
VALOR MENSAL | /) op MENSAL
UNITARIO TOTAL
{R$)
Saldrio-base 93.46% 2.108,04 8.436,17
Adiclonal de Periculosidade (30%) {,00% Q,00] 0.00
Adlclonal de insalubridade 0.00% 0,00 0.00
Adlelenal noturno {20%) 8,54% 147,63 590,53
Total Médulo 1 100,00% 2.256,67 9.026,70
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atuval Raajuste Proposto
SUBMODULO 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIAR{OS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R$)
INSS 20,00% 451,33 451,33
SES| ou SESC 1,50% 33,85 33.85
SENAISENAC 1,00% 22,57 22,57
SEBRAE 0,60% 13,54 13.54
.SAL EQUCACAD 2,50% 56,42 56,42
SAT/INSS 3,00% 57,70 67,70
FGTS 2,00% 180,53 180,53
INGRA 0,20% 4,51 4,61
Sublotal do Submddulo 2.1]  36,80% 830,46 820,46
Contrato Atual Reajusts Propostn
SUBMEDULO 22 -13° SALARIO Yo VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$}
13° SALARIC 8,33% 187,88 751,82
1/3 SOBRE 13° SALARIO 3.07% £9,18 276,71
Sublotal do Submédulo 2.2 257,16 1.028,63
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Contrato Atual

Reajuste Proposte
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SUBMODULO 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,620% 0,45 1,81
Subtotal do Submédulo 2.3 0,45 1,81
Contrato Atual Realuste Proposic
SUBMODULO 2,4 - PROVISAD RARA RESCISAD % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$)
AVISO PREVIE INDENIZADD 4,17% 94,10 376,41
tneidéncia do FGTS e Conlribuigdes Sociais sobra ¢ AVISO PREVIO 1.53% 34,63 138,52
HNDENIZADO
MULTA DO FGTS DD AVISC PREVIO INDENIZADO 2,08% 47,16 188,66
AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 43.78 175,12
Sublotal do Submddule 2.4 219,66 878,71
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMUDULO 2.5-.-CUSTO DE REPOSIGAC DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL,
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {RS)
|[FERAS E TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11-% 250,72 1,002,87
AUSENCIA POR DOENGA 1,38% 31,37 125,47
LICENGA PATERNICADE 0.02_% 0,45 1,81
AUSENCIAS LEGAR 0,268% 8,32 2527
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHC 0,33% 7.45 29,78
OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL 296,30 1,185,21
CUsi0 DE REPDSICKO DO PROFISSIONAL AUSENTE 35,800% 109,04 436,16
Sublliule do Submédulo 2.5 405,34 1.621,38
Tatal Médulc 2 {Submédulos 2,1 + 2,2+ 2,3 + 2.4 + 2,5) 1.713,08 4,360,96
Contrato Atual Reaajuste Proposte
MODULO 3 - BENEﬂCIOS MENSNS E DIARIOS VALOR MENSAL |VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) (R$}
VALE TRANSPORTE 164,50 658,02
VALE REFEICAQ 430,40 1,721,58
PLANO SAUDE 98,84 399,36
SEGURQ DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 9,72 38,38
PLANO QGONTOLOGICO 10,00 40,00
OUTROS (CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Médule 3. 714,48 2.857,84
Contrato Atual Reajustis Proposto
MGDULO 4 - INSUMOS DIVERSOS % VALGR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL|] VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (RS}
UNIFORMES/EPI 35,33% 156,91 627,64
LOCACKO DE VEICULO 0,00% 0.00
[ CUSTOMIZACAC DO VEICULO 0.00% 0,00
INSUMGS INDIRETOS (Reserva TécnicatOuiros) 64,67% 287,24 1.148,97
Total Madulo 4] 100,00% 444,15 1.776,61
Contrato Atual RoaJuste Proposto
MODULO 5 . CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAD®, TRIBUTOS E % VAI.(?R MENSAL | VALOR MENSAL | YVALOR MENSAL | YALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TQTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$}
SUBMODULO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAD
ADMINISTRACAO CENTRAL €.21% 318.47 1.273,80
CLUSTOS INDIRETOS 3,26% 167,18 6ER,74
Subtotal Submédulo 5.1 9,47% 485,66 1.942,63

{*) NO CASO DE SUPERVISOR NO CONTRATR




8. Moworista {Cam.Rec Amimais)

Gontrato Atual Reajuste Proposto
SUSMGDULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | YALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(Rs) {R$)
158 §,65% 435,27 1.741,09
COFINS 6,25% 409,09 1.636,36
PIS 1,33% 87,05 348,23
SubTotal Submédulo 5.2]  14,23% 931,42 3,725,67
Contrate Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 5.3 - LUCRO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
[R$) (RS}
LUCRO 9,31% 509,38 2.437,52
TOTAL MODULO 5 [SUBMGDULOS 5.1 + 5.2+ 53)]  2.02645 8.165,82
Contrato Atual Reajusts Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR M-ENSAL YALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) [R$}
TOTAL DA FUNGAQ GOM BDI - MODULOS {1+2+3%4+5])] 7.154,83 28.619,30
[ToTAL DA FUNGAD SEM BD!I - MODULOS {1+2+3+4+5)] [ sarais | 2151685 | | B
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9. Encarregado

[ PLANILHA DE COMPOSICAD DE CUSTOS - MAO DE OBRA

[imero po PrOCESSO

CETURB/ES - PROCESSO N° 2023-J5SWW

|mimero 0o EDTAL

PREGAD ELETRONICO PE N° 023/2023

|NUMERO DO CONTRATO 28
[ata de inicio vigéncia:
Data de término:
DATA DE APRESENTACAQ DA PROPOSTA 1212/2023
[munNICiFIONRE Vitoria/ES
|sindicato atividade preponderante Sindilmps-ES
|NOME DO SINDICATO FILIADO Sindiimpe-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENGAQ DO MTE EB000116/2024
NUMERD DE MESES DE EXECUCAD CONTRATUAL 12 mases
INDICE DE REAJUSTE: INPG/IBGE - JAN-24 A DEZ.24 477%
TIPO DE SERVIGO Métrica de contratagio Quantidade total| Valor Unitérie Valor Mensal Total Global
& contratar
Prestagio de Servigos de encarregado UNIDADE 4 5.780.09' 27,120,354 1.293,07
ENCARREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAD CONTRATUAL
CADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12/36
SALARIO NCRMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R§ 2.107,49
CATEGOR!A PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 01° de Jansira
Contrato Atual
MODULD 1 - REMUNERAGAD % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Proposto
UNITARIO (R$) TOTAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIO
RS TOTAL
Salériobase 93.46% 2.90749] 542996
Adiclonal de Periculosidade {30%) 9.,00% D‘GCI_I 0.00
Adliglonal de insalubridade 0,00% 0,00 0,00
Adicional noturno {20%) §,54% 147,52 590,10
Total Médule 1 100,00% 2.255,01 9.020,06
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Reajuste Proposte
SUBMODULO 2.1 - ENCARGDS PREVIDENCIARIDS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) (RS)
INSS 20,00% 451,00 451,00
SES| ou 3ESC 1,50% 33,83 33,83
SEMAISENAC 1,00% 22,55 22,55
SEBRAE 0,60% 13,53 13,53
SAL EDUCACAO 2,50% 56,38 56,38
SATANSS 3,00% 57,85 87,85
FGTS 8,00% 180,40 180,40
INCRA 0,20% 4,51 4,51
| Subtotal do Submdédule 21| 36,80% 829,35 829,85
Contrato Atual Reajusta Proposta
FSUBMBDULO 22 -13° SALARIO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR ME'wS'AL VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UMITARIO TOTAL
(R$} [R$)
13° SALARIO 8,33% 187,84 751,37
573 SOBRE 13° SALARIC 3.07% 89,13 276,50
Subtotal do Submddulo 2.2} 256,97 1.027,88
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Contrato Atual Resjuste Propaste
SUBMODULO 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE Yo VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS) {R$)
AFASTAMENTO MATERNNADE 0,020% 0,45 1,80
Suhtotal do Submdduio 2.3 0,45 1,80
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODTII.O 2.4 - PROVISAD RARA RESCISAQ % VALOR MENSAL] VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (R$)
AVISO PREVIO INDENIZADO 417% 376,14
Incidéncia do FGTS e Contribuicbes Sociais sobre o AVISO PREVIO 1,53% 138,42
INDENIZADO
MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 2,09% 47,13 188,52
AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 43,75 174,99
Subtotal do Submédulo 2.4 219,52 878,06
Contrate Atual Reajuste Propostc
— et e reeiini
SUBMMDULO 2.5--CUSTO DE REPOSICAD DE PROFISSIONAL %o VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) {R$)
FFERI}\S E TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11% 250,53 1.002,13
AUSENCIA POR DOENGA 1,36% 31,34 125,38
LICENGA PATERNICADE 0,02% 0,45 1,80
AUSENGIAS LEGAIS 0,28% 6,31 252l6
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% 744 2977
QUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0.0 0,00
SUBTOTAL 296,08 1.184,33
CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 36,800% 108.96 435.83
Subtitule oo Submédulo 2.5 405,04 1.620,1%
Tatal Méduto 2 (Submédulos 2.1 + 2.2+ 2.3 + 2.4 +2.5) 1.711,82 4.357,76
Contrate Atual Reajuste Proposto
[MBDULG 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAE UNITARIO TOTAL
(RS} {R$)
VALE TRANSPORTE 184,50 658,02
VALE REFEICAQ 410_,40 1.721,56
PLAND SAUDE 99,84 399,36
SEGURQ DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 872 38,88
FLANQ ODONTOLOGICO 10,00 40,00
OUTROS (CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Médulo 3} 714,46 2.857,84
Contrato Atual Reajuste Proposio
MODULO 4 - INSUMOS DIVERSGS % VALOR MENSALIVALOR MENSAL | VALOR MENSAL VALOR MENSAL
UNITARIC TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R$)
UNIFORMES/EPI 87.92% 156,91 627,64
LOCAGAO DE VEICULC 0,00% 0,00
CUSTOMIZAGAD DO VEICULO 4,00% 0,00
INSUMOS WDIRETOS (Reserva Técnica/Cutros) 12,08% 21,56 86 24
| Total Modulo 4] 100,00% 178,47 713,89
Contrato Atual Reajuste Propasto
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETCS E SUPERVISAD®, TRIBEE)S E % VALOR MENSAL]VALOR MENSAL | VALOR MENSAL VALOR MENSAL
LUGRO UNITARIC TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R$)
SUBMODULO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAC
ADMINISTRAQAO CENTRAL §,21% 301,79 1.207,17
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 158,43 833,71
Subtotal Suﬂ'\édulo 5.1 9,47% 460,22 1,340,858
(") NO CASO DE SUPERVISOR NO CONTRATQ




9. Ercarregado

Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % YALOR MENSAL| YALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} [RS)
1SS 6,65% 412,47 1,649 30
COFINS 6,25% 387,66 1,550.66
PIS 1,33% B2.49 329,58
SubTotal Submédulo 5.2] —14,23% 802,83 3.530,53
Contrato Atual Reajuste Proposta
SUBMORULO 5.3 -LUCRO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R%)
LUCRO 9,31% 577,48 2,309,68
TOTAL MODULO 5 (SUBMODULOS 5.1 + 5.2 + 5.3} 1.920,32 7.681,27
Contrato Atual Rea[usta Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGD VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$)
TOTAL DA FUNGAQ COM BDI - MODULOS (1+243+4+5)] 6.780,00 27.120,34
TOTAL DA FUNCAO SEM BOL - MODULOS (1+2+3+4+5)] | 50743 | 2038970 | |
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i) Encarrcgado CCO

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS - MAQ DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURB/ES - PROCESSO N° 2023-J55WW

NUMERO DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO PE N° 023/2023

CATEGORIA PROFISSIONAL

HUMERO DO CONTRATO 28
Data de infcio vigéneia:
Data de término:
DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA 12/12/2023
MUNICIPIOJUF Vildria/ES
Sindlcatp praponderants Sindilimpe-ES
NOME DO SINDICATO Fil.IADO Sindiimpe-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENCAO DO MTE ESQ00118/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUGCAO CONTRATUAL 12 meses
TNDICE DE REAJUSTE: INPCIIBGE - JAN-24 A DEZ-24 4.77%
TIPO DE SERVIGO ﬁétrlca de contratagdo Quantidada total|] VYalor Unitiro Valor Mensal Total Glcbal
& contratar
Prestagdo de Servigos de encarregado de cco UNIDADE 1 8.021,81 802191 38248
ENCARREGADO DE CCO

MAQ DE OBRA VINCULADA A EXECUGAQ CONTRATUAL
DADCS COMPLEMENTARES ESCALA 44 HORAS SEMANAIS
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 2.107 48

2024

DATA BASE DA CATEGORIA

01° de janeiro

Contrato Atual

MODULO 1 - REMUNERAGAO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Proposto
UNITARIO (R$} TOTAL
VALOR MENSAL | ) o5 MENSAL
UNITARIO TOTAL
(R$)
Saldrio-base 2.597,20 2.597,20
Adicional de Perlculosidade (30%) 0,00 0.00
Adicional de insalubridade 0,00 0.00
Adicional noturno (20%) 0,00 0,00
Total Médulo 1 100,00% 2.597,20 2.597,20
IMODULO 2 - ENCARGOS SOCLAIS E TRARALHISTAS Conirata Atual Reajuste Proposto
SUBMODULC 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{RS$) {R$)
INSS 20,00% 541544 519,44
SES[ ou SESC 1,50% 38,96 38,96
SENAISENAC 1,00% 25,97 25,97
SEBRAE 9,60% 15,58 15,58
SAL EDUCACAQ 2,50% 64,93 64,83
SAT/INSS 3,00% 77,92 77,82
FGTS 3,00% 207,78 207,78
INCRA 0,20% 5,19 5,18
Subtotal do Submddule 2.1I 36,80% 955,77 955,77
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS) {R$}
13° SALARIO 8,33% 216,35 216,35
1/3 SOBRE 13° SALARIO 3,07% 79.62 79,62
Subtotal do Submédulo 2.2 295,96 235,96
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Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2,3 - AFASTAMENTC MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R$}
AFASTAMENTC MATERNIDADE 0,020% 0,82 0,5_2
do Submédule 2.3 0,52 0,52
Contrato Atual Reajuste Proposto
JSUBMODULO 2.4 - PROVISAD RARA RESCISAD % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} [R$)
AVISO PREVIO INDENIZADO 417% 708,30 308,30
Incidincia 0o FGTS & Contnbuighes Sociais sobre o AVISO PREVIO 153% 39,86 39,86
INDENIZADQ
MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 2,08% 54,28 54,28
AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 50,39 50,39
Subtolal do Submédula 2 4 252,83 252,83
Caontrato Atual Rezjusta Proposto
SUBMUDULO 2.5-.-CUSTO DE REPOSIGAD DE PROFISSIONAL Yo VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) RS}
FERIAS E TRRGO CONSTITUCICNAL DE FERIAS 11,11% 288,55 288 55
AUSENCIA POR DOENGA 1,39% 36,10 36,10
EICENCA PATERNIDADE 0,02% 4,52 0,52
[AUSENCIAS LEGAS 0,28% 7.27 7,27
AUSENGIA POR ACIDENTE DE TRABALHO ¢.33% 5,57 8,57
OUTROS (ESPECIFICAR) ,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL o 34_1 01 341,01
CUSTO DE REPOSK;KO DQ PROFISSIONAL AUSENTE 36.800% 125,49 125,49
Subtitulo o Submédulo 2.5 _ 466,50 468,50
Total Médulo 2 (Subméddulog 2.1 + 22 + 2,3+ 2.4 + 2.5) 1.871,58 1.971,58
Contrato Atual Reajuste Proposto
'MBDULO 7. BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALCR MENSAL
UMITARIO TOTAL UNITARIQ TOTAL
(RS} {RS)
VALE TRANSPORTE 231,00 231,00
VALE REFEICAQ 483,16 483,16
FLANO SAUDE 99,84 89,84
SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 9,72 9,72
FLANG QDONTOLOGICC 10,00 19,00
OUTROS (CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Médule 3 833,72 833,72
Contrato Afual Resfuste Proposto
MGDULG 4 - INSUMOS DIVERSOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARID TOTAL UNTTARID ToTAL
{R$) (R$}
UNIFORMES/EP! 45,17*% 156,91 156,91
LOGAGAD DE VEICLLO 9,00% 0,90
CUSTOMIZAGAC DO VEICULOD 3,00% 0,00
[INSUMOS IDIRETOS (Resarva Tecnica/Oulras) 54,83% 190,46 190,46
1 Total Modulo 4] 100,00% 347,37 347,37
Contrate Atual Reajuste Proposto
MODULD 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISACT, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
LUCROQ UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) [R$)
SUBMODULG 5.1 - Q_USTDS INDIRET S E SUPERVISAG
ADMINISTRAGAG CENTRAL 6.21% 357,07 357,07
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 187,45 187,45
Subméduio 5.1 9,47% 544,51 544,51

{*) NG CASO DE SUPERVISOR NO CONTRATO




10, Encarregado CCO

Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMADULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R$) (R$)
155 6.55% 488,02 488,02
COFINS 6,25% 458,67 458,67
PIS 1,33% 97,60 57,60
SubTotal Submédulo 5.# 14,23% 1,044,29 1.044,29
Contrato Atual Resjuste Propasto
SUBMODULO 5.3 -LUCRO % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)
LUCRO 9,31% £83,23 683,23
TOTAL MODULG § (SUBLEDULO 551 +52+53 2,272,04 2.272,04
Gontrato Atual Reajuste Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R$) (RS}
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MODULOS {1+2+3+4+5)] 8,021,941 8.021,91
TOTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULOS [1+2+3+4+5)] [ eo3106 | 603108
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11 Operador de CCO

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS - MAD DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURB/ES - PROCESSO N° 2023-J58Ww

NUMERD DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO PE N° 023/2023

NUMERO DO CONTRATO 28
Data de inicio vigéncia:
Data de término:
DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA 1211 2.’2_0_23
MUNICIPIOIF _ Vitdria/ES
Slndi atividade praponderant §_Ind||impa-E_S
NOME DO SINDICATC FILIADO Sindilimpe-ES
NUMERQ DE REGISTRO DA CONVENGAO DO MTE ES000118/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUGAD CONTRATUAL 12 meses
INDICE DE REAJUSTE: INPCABGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPO DE SERVIGO Métrica de contratagde Quantidade total| Valor Unitario Valor Mensal Total Global
a contratar
Prestagiio de Servigos de cperador de cco UNIDADE 8 ?.352.99' 58.823,88 2.804,68
OPERADOR DE CCO
MAQ DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12136
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 1.866,09
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 41° de janeiro
Contrate Atual
MODULO 1 - REMUNERAGAO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Propasto
UNITARIO (R$} TOTAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
{R$)
Saldrio-base 87,72% 2.181,46 17.451,57
Adicional de Periculosidade (30%) 0,00% 0.00 0,60
Adicional de insalubridade 0,00% 1,00 0.00
Adicieonal neturno {20%]) 12,28% 305,40 244323
Total Médulo 1 100,00% 2,486,86 18,894,91
[MODULC 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Gontrato Atual Reajuste Proposto
?UBMODUI.O 2,1 -ENCARGOS PRE.VIDENCIKR(OS. FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (R$)
INSS 20,00% 457,37 497,37
SESlou SESC 1,50% 37,20 37,30
1,00% 24,87 24,87
0,60% 14,82 14,82
2,50% 62,97 82,17
3,00% 74,81 74,61
8,00% 198,85 168,95
0,20% 4,97 4,97
Subtotal do Submédule 2.1]  36,80% 915,47 915,17
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R3)
73° SALARID 8,33% 207,18 1.657,25
1/3 SOBRE 13° SALARIO 3,07% 78,23 509,87
Subtotal do Submédule 2.2 283,39 2,267,111
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11 Operador de CCO

Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULC 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R$)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,020% 0,50 3,98
Subtotal do Submédtlo 2.3 0,50 3,98
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2.4 - PROVISAC RARA RESCISAO % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UMITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
[GH)) [R¥)
AVISO PREVIO INDENIZADO A% 103,70 820,62
Incidéncia 4o FGTS e Contriblighas Sociais sobre o AVISO PREVIO 1.53% 38,16 305,30
INDENIZADG
MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 2.09% 51,98 415,80
AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94° 48,25 385,98
Subtotal do Submadulo 2.4 242,09 1.938,868
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMUDULD 2.5.,-CUSTO DE REPOSIGAD DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R3)
[FERIAS £ TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS ,11% 276 29 2.210,32
AUSENCIA POR DOENGCA 1,39% 34.57 276,54
LICENGA PATERNIDADE 0,02% 0,50 3,98
AUSENCIAS LEGAIS 0,28% 5,96 5571
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHC 0,33% 8,21 85,85
OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL 326,53 2,612,20
CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 35,800% 126,15 961,26
Sablitulo o Submédulo 2.5 448,89 3.573,49
Total Modulo 2 [Submédulos 2,1 + 22+ 2,3 + 2.4 +2.5) 1.887,52 8.606,43
Contrate Atual Reajuste Propesto
MODULD 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL] VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIC TOTAL URITARIC TOTAL
R$) R$)
VALE TRANSPORTE 184,50 1,316,04
VALE REFEEAO 430 40 3.443,17
PLAND SAUDE 99,84 794,72
SEGURQ DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 9,72 77,76
PLAND DDONTOLOGICO 10,60 80,00
QUTROS [CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Médulo 3 714,46 5.715,68
Contrate Atual Reajuste Proposto
MODULO 4 - INSUMOS DIVERS0S % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)
UNIFORMES/EPI BE.57% 156,91 1.255,28
TOCAGAD DE VEICULO 0.00% 0.00
CUSTOMIZAGAQ BC VEICULS 0.00% 0,00
INSUMOS INDIRETOS (Reserva Técnica/Qulros) 13 43% 24,35 194,78
Total Médulo 4] 104,00% 181,26 1.450,07
Contrato Atual Reajuste Proposto
[MBDULG 5 - CUSTGS INDIRETOS E SUPERVISAO", TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
LUGRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (RS}
SUBMODULD 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO
ADMINISTRAGAO CENTRAL 6,21% 327,29 2.518,34
CUSTOS5 INDIRETOS 3,26% 171,82 1.374,52
Subtotal Submédulo 5.1 9,47% 499,11 3.092,86

(") NO CABO DE SUPERVISOR NQ CONTRATO
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11 Ope

radar de CCO

Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULD 5.2 - TRIBUTOS [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R$)
55 §,65% 447,33 3.578,62
COFINS 8.25% 420.42 3.363.36
FIS 1,33% 59,47 715,72
SubTotal Submédulo 5.2 14,23% 957,21 7.657,71
Contrato Atual Rea|uste Proposto
SUBMODULD 5.3 - LUCRO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R%) {R$)
LUCRO i 9,31% 526,26 5.040,07
TOTAL MODULO 5 {SUBMODULOS 5.4 +5.2 +5.3)]  2.082,58 16.660.63
Cantrato Atual Reajuste Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL [VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALDR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNTARIO TOTAL
(RS} (R$)
TOTAL DA FUNGAQ COM BDI - MODUEOS (1+2+3+4+5)] 7.352,99 58.823,88
[TOTAL DA FUNGAO SEM BOI - MODULOS (1+2+3+4+5)] | 552815 | aszesie | |
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12. Auxiliar de CCO

PLANILHA DE COMPCSICAD DE CUSTOS - MAQ DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURB/ES - PROCESSO N° 2023-J55WW

NUMERO D0 EDITAL

PREGAO ELETRONICO PE N° 02372023

|NUMERO DO CONTRATO 28
Data de Inicio vigéntia:
Data de término:
DATA DE APRESENTAEAO DA PROPOSTA 12/12/2023
MUNICIFIOUF Vidria/lES
Sindlcato atlvidade preponderante Sindilimpe-ES
NOME DO SINDICATO FILIADO Sindilimpe-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENCAO DO MTE ES000116/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUGAO CONTRATUAL 12 meses
iI?ICE DEEEA.IUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 477%
TIPG DE SERVIGO Métrica de cor ¢ Q total] WValor Unitério Valor Mensal Total Glohal
a contratar
Prestagio de Servigos de auxiliar de cco UNIDADE 8 6.474,56 51.706 48 2.468,60
AUXILIAR DE CCO
MAQ DE OBRA VINGULADA A EXEGUGAD CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12136
R$ 1,658,59

SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PFROFISSIONAL

CATEGORIA PROFISSIONAL

2024

DATA BASE DA CATEGORIA

01° de Janeira

Contrato Atual

MAODULO 1 - REMUNERAGAO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajusts Proposts
UNITARIO (RS} TOTAL N TOEMEL oA
VALOR MENSAL
UNITARIO S
RS} __
Salario-bass B7.73% 1.860,23] _ 14.953.85
Adiclonal de Periculosidade (30%) —0.0% 0,00 0.00
Adiclonal de Insalubridade 0,00% 0,0_0 E,GO
Adicional notumo {20%}) 12,28% 261,68 2.093.54
Total Médulo 1] ___100.00% 2.130,92]  17.047.39
MODULOQ 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS B ol Pria
SUBMODULO 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARID TOTAL
(R$) (R
INSS 20,00% 428,18 426.18
SESI ou SESC 1,50% 31,96 31,96
SENAI'SENAC 1,00% 21,31 21,31
SEBRAE 0,60% 12,79 279
SAL EDUCAGAD 2,50% 53.27 5327
SATINSS 3,00% 53,93 £3.93
FGTS 8,00% 170,47 170,47
INCRA 0,20% 4,26 4,28
Subtotal do Submédulo 2.1 36,80% 784,18 784,18
Contrato Atual Reajusta Proposto
SUBMODULQ 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNFTARIO TOTAL
{R$) {R$)
13° SALARIO 8,33% 177,51 1.420,05
173 SOBRE 13° SALARIO 3.07% 65,12 522,58
Subtotal de Submddule 2.2 242,83 1,942,62
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12. Auxitiar de CCO

Contrato Atual Reajuste Proposto
[SUBMODULO 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARID TOTAL
(%) {R$)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,020% 0,43 3,41
Subtotal do Submédulo 2.3 0,43 3,41
Contrate Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 24 - PROVISAD RARA RESCISAO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (R¥)
AVISO PREVIO INDENIZADO 4,17% 88,86 710,88
Incidancla de FGTS e Conlribuigdes Soclais sobra o AVISO PREVID 1,53% 32,70 261,60
INGENIZADO = . _
MULTA DO FGTS DO AVISD PREVIO INDENIZADO 2.09% 44,54 356,29
AVISO PREVIO TRABALHADC 1,94% 41,34 330,72
Sublolal do Submoddulo 2.4 207,44 1,658,49
Contrato Atual Reajuste Froposto
e ——— . —
SUBMUDELO 2.5--CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL| VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{RS) {R%)
AEERIAS E TERGCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11% 236,73 1.893,56
AUSENCIA POR DOENCA 1.:&% 28,62 236,96
LICENCA PATERNICADE 0,02% 0,43 3,41
AUSENCIAS LEGAIS U.Zi% 5,97 47,72
AUSENCIA POR AGIDENTE DE TRABALHO 0,33% 7,03 56,26
QUTROS (ESPECIFICAR} 3.00% GQD_ 4,00
SUBTOTAL S 21_9.79 2.238,32
CUSTO DE REPOSICAC 00 PROFISSIONAL AUSENTE 36,800% 102,96 823,70
|5ubt{lulc do Submédulo 2.5 382,75 3.062,02
Tatal Modulo 2 {Submbdulns 2.1 + 2.2+23 + 2.4 + 2,5} 1.617.62 7.451,73

Contrato Atual

Reajuste Proposte

[MOTULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL [VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R$} (R$)
VALE TRANSPORTE 164,50 1.316,04
VALE REFEICAQ 430,40 3.443.17
BLANO SAUDE 69,84 798,72
SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 9,72 77,76
PLANO ODONTOLOGICO 10,3 80,00
OUTROS (CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Mddulo 3] 714,46 5.715,68
Gontrato Atual Reajuste Proposto
IMEDULO 4 = INSUMOS DIVERSOS % VALOR ﬁENsAL VALOR MENSAL | VALOR MENSAL ] VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R$)
UNIFORMES/EPI 88,27% 156,91 1.255,28
LOCAGAQ DE VEICULO 2,00% 0,00
CUSTOMIZACAQ DO VEICULG ,00% 0,00
INSUMOS INDIRETOS (Reserva Tacnica/Quiros) 11,73% 20,88 166,87
Total Médulo 4] 100,00% 177,17 1.422,18
Contrato Atuai Reajuste Proposto
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAD®, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
LUCRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R%)
SUBMODULO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO
ADMINISTRAGAC CENTRAL 6,21% 288,19 2.305,54
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 151,29 1.210,31
Subtotal Submédulo 5.1 9.47% 439,48 3.515,85

{*) NG CASO DE SUPERVISOR NO CONTRATC
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12. Auxiliar de CCO

Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) [RS)
158 B,65% 393 89 3.451,10
COFINS 5,25% 370,19 2.961,56
PIS 1,33% 78,78 630,22
I SubTotal Submédule 5.2 14,23% 842,36 6.742,38
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMGDULO 5.3 - LUCRO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (R3)
LUCRO 9,31% 551,44 4411,54
TOTAL MODULO 5 (SUBMODULOS 8.1 + 5.2 + 5.3 1.833,78 14.570,27
Contrato Atual Reajuste Proposto
CUSTQ TOTAL DO POSTO DE SERVIGOD VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (RS}
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MODULOS {142+3+4+5)] 6.474,56 51,796,438
'TOTAL DA FUNGAO SEM BD| - MODULOS (1+2+3+44+5)] | aser72 | 3394179 |
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13. Auxiliar de Fscritorio

PLANILHA DE COMPOSIGAD DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURB/ES - PROCESS(Q N° 2023-J55WW

NUMERQ DO EDITAL

PREGAQ ELETRONICO PE N° 023/2023

NUMERO DO GONTRATQ 28
Data de inicio vigéncia:
Data de término:
DATA DE APRESENTAGAQ DA PROPOSTA 12/12/2023
MUNICIPIQIUF Vitdria/ES
Slndicato atividade prependerante Sindilimpa-ES
NOME DO SINDICATO FILIADO Sindilimpa-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENQAO DO MTE ESO00118/2024
NUMERO DE MESES DE EXECUGAD CONTRATUAL 12 meses
{TNDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPC DE SERVIGO Métrica de contratagio Quantidade total| Valor Unitario Valor Mengal Total Global
a contratar
Prastagao de Servigos de auxiliar de escritério UNIDADE 1 8.569,17 5.569.17 NN
AUXILIAR DE ESCRITORIO
MAC DE OBRA VINCULADA A EXECUGAD CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 44 HORAS SEMANAIS
SALARIO NORMAT VO DA CATEGORFA PROFISSIONAL R$ 1.913.82
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGCRIA {1° de janeira
Contrato Atual
mODULD 1 - REMUNERAGAOD % VALO:RMENSAL VALOR MENSAL Reajuate Froposte
UNITARIO (R¥) TOTAL VALOR MENSAL
VALOR MENSAL
UNITARIO Freet
= —— [R$)
Saldrio-base 100,00% 2.028,65 2.028,65
Adlcional de Periculosidade {30%) 0,00% 0,00 0,00
Adlcicnal de insalubridade 0,00% 0,00 0,00
Adicional notumo (20%]) 0,00% 9,00 0,60
Total Médulo 1] 100,00% 2.028,65 2.028,65
MODULO Z - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULC 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARFOS, EGTS E OUTROS % VALOR M?NSAL VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R%)
INSS 20,00% 405,73 405,73
SES|ouw SESC 1,50% 30,43 30,43
SENAVSENAC 1,00% 2_0.29 20,29
0,60% 12,17 12,17
,50% 50,72 50,72
Q0% 60,868 80,68
,00% 152.28 162,29
0,20% 4,06 4,06
Subtotal do Submédulo 2.1 36,80% 746,54 748,54
Contrato Atual Raasjuste Proposto
SUBMODULO 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL{ VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R¥) (R$)
13° SALARIO _ B8,33% 168,99 158,99
113 SOBRE 13° SALARKD 3,07% 62,19 62,19
Subtotal do Submédulo 2,2 231,17 231,17
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13. Auxihar de Esentdrio

Contrate Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2,3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (R$)
AT ASTAMENTO MATERNIGADE 0,020% 041 Ga1
Subtotal do Submddulo 2.3 0,41 0,41
Contrato Atual Reajuste Propasto
SUBMODULD 2.4 « PROVISAD RARA RESCISAD % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
[R$) {R$)
AVISQ PREVIO INDENIZADO 4.17% 84,59 84,59
Incidéncia do FGTS e Contribuigbes Sociais sobre o AVISQ PREVIO 1,53% 31,13 3113
INDENIZADO
MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIQ INDENIZADO 2.09% 42,40 42,40
AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 39,36 39 36
Sublotal do Subm 197,48 197,48
GContrato Atual Rea]uste Propogto
SUBMUDULO 2.5--CUSTO DE REPOSIGAQ DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R$) {R$)
FERIAS E TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11% 225,38 225,38
ALSENCIA POR DOENGA 1,39% 28,90 26,20
LICENGA PATERNIDADE 0.02% 0,41 0,41
AUSENCIAS LEGAIS 0,28% 5,60 5,68
AUSENCIA POR AGIDENTE DE TRABALHO 0,33% 5,58 6,63
QUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL _ 266,36 266,36
CUSTO DE REPOSICAD DO PROFISSIONAL AUSENTE 35,B00% 95,02 98 02
[Suntituie ¢ Submoduio 2.5 364,38 384,38
| Total Madule 2 {Subméduios 2.1 + 2.2+ 2.3 + 2.4 + 2.5) 1.538,98 1.538,98
Contrato Atual Rea|uste Proposte
MODULO 3 - BENEFICI0S MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VAILOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} [RE)
VALE TRANSPORTE 241,27 241,27
WVALE REFEKCAQ 483,16 483,16
PLANG SAUDE 99,54 99,84
SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 9,72 9,72
PLANG ODONTOLOGICD 10,00 10,00
OUTROS (CESTA BASICA) 0,00 0,00
Total Médulo 3 844,00 844,00
Contrato Atual Reajusts Proposto
MODULD 4 - INSUMOS DIVERSOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALGR MENSAL ] VALOR MENSAL
UNITARIC TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (R$)
LINIFORMES/EPI 53,02% 156,81 158,91
[GCAGAC DE VEICLLO 0,00% 0,00
GUSTOMIZACAO DO VEICULO 0,00% 0,00
|INSUMOS INDIRETOS {Reserva Técnica/Outros) 46,08% 139,05 139,95
Total Médulo 4] 104,00% 205,96 45,96
Contrato Atual Reajuste Proposto
MODULG 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO*, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
LUCRO UNITARID TOTAL UNTARIO TOTAL
(R$) (R$)
SUBMODULO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAC
ADMINISTRAGAD CENTRAL £,21% 292,40 202,40
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 153,50 153,50
Subtotal Submédulo 5.1 9,47% 445,50 445,90

{"} NO CASQ DE BUPERVISCR NG CONTRATO
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13. Auxiliar de Escritorio

Contrato Afual

Rea|uste Proposto

SUBMODULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | YALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R$)
158 6,65% 309 64 399,64
COFINS. 6,25% 375,60 375,60
PIS 1,33% 76,93 79,93
| SubTotal Submddulo 5.2 14,23% 855,18 855,18
Caontrato Atual Reajuste Proposte
SUBMBDULO 53 - LUCﬁO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MEN-SAL VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R$} (R%)
EUCRO - 9,31% 559,5{!__ 559,50
TOTAL MODULO § (SUBMODULOS 6.1 + 5.2 + 5.3) 1.860,58 1.860,58
Contrato Atual Reajuste Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL JVALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$)} {R%)
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MODULOS (142+3+4+5)] 6.568,17 8.569,17
TOTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULOS {1+2+3+4+5)] 493,85 | a03mss | |
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t4, Assessor Téenleo

PLANILHA DE COMPOSIGAQ DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERO DG PROCESSO

CETURBIES - PROCESSO N° 2023-J55WW

NOMERO DG EDITAL

PREGAOC ELETRONICO PE N° 023/2023

NUMERD DO CONTRATO 28
Data de ini¢io vigéncla:
Data de término:
_D_ATA DE APRESENTACAO DA PROFPOSTA 12/12/2023
jMuNICiPIO/UF Vitdria/ES
Sludicato atividads preponderante Sindnlimpe-gs
NOME DO SINDICATO FILIADO Sindiimpe-ES
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENGAD DO MTE ES000118/2024
|Nl]MERO DE MESES DE EXECURAD CONTRATUAL 12 meses
INDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4.77%
TIPO DE SERVICO Métrica de cé Quantidade total| Valor Unitario Valor Mensal Total Global
a contratar
Prestagdao de Servigos de téchico especialista {suparviser) UNIDADE 1 B.481 ,gal 845198 404.41
ASSESSOR TECNICO ESPECIALISTA (SUPERVISOR)
MAQ DE OBRA VINCULADA A EXECUGAC CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 44 HORAS SEMANAIS
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 2.143,49
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 03° de janeiro
Contrato Atual
MODULD 1 - REMUNERAGAQ % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Proposto
UNITARIC (R$) TOTAL ATORMERSA
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
— R$)
|Salérlo-hase 100,00% 2.778,82 2.77/9.82
Adiclonal de Periculosidade {30%) 0.00% 0.00 0,80
Adiclonal de Insalubridade 0 00% 000 0.8
Adiclonal noturng (20%) 0.00% jD.OO 0,30
Total Médulo 1| 100,00% 2.778,82 2.778,82
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atuai Reajuste Froposto
SUBMBDULO 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARICS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL | VALOR M?NSAL VALOR MENSAL| YALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)
INSS 20,00% 355,76 555,78
SESt ou SESC 1,50% 41,68 41,68
SENAISENAC 1,00% 27,79 27,79
SEBRAE 0,60% 16,67 16.67
SAL EDUCACAD 2,50% 69,47 £9,47
SAT/INSS 3,00% 83,36 8335
FGTS 8,00% 222,31 222,01
INCRA 0,20% 5,56 5,56
| Subtotal do Submédule 21| 36,80% 1.022,61 1.022,61
Contrato Atual Reajusta Froposto
[SUBMODULD 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIQ TOTAL
(RS} [RS}
[73° SALARIC B.33% 731,48 231,48
473 SOBRE 13° SALARIQ 3.07% 85,18 85,18
Subtotal do Submddule 2.2 316,66 316,66
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14, Assessor Téenico

Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 2,3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIC TOTAL
[R3) {R%)
APASTAMENTO MATERNIDADE 0,020% 0,56 0,56
Subtotal do Submédulo 2.3 0,56 1,56
Contrato Atual Rea|uste Proposto
SUBMODULD 2.4 - PROVISAO RARA RESCISAD % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL{ VALOR MENSAL
UN|TARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (RS}
AVIS0 PREVIO INDENIZADO A1T% 115,86 115,88
INCIGEncia do FGTS & Gonlribuighes SoCIAIs S0bra 0 AVISG PREVIO 1,53% 42,64 42,64
INDENIZADO
MULTA DQ FGTS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 2.09% 58,08 58,08
AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 53,91 5391
Subtotal do Subrnddulo 2.4 270,51 270,51
Contrato Atual Resfuste Proposte
SUBMUDULD 2.5--CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R$)
FERIAS E TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11% 308,73 308,73
AUSENCIA POR DOENCA 1,39% 38,63 38,63
LICENGA PATERNIDADE 0,02% 0,56 0,56
AUSENCIAS LEGAIS 0,28% 7,78 7,78
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% 9,17 9,17
QUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL 364,86 364,36
CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 36.800% 134,27 134,27
Subtitulo do Submddulo 2.5 498,13 499,13
Total Médulo 2 (Submddulos 2.7 + 2.2 + 2.3+ 2.4 + 2.5), 2.108,45 2.108,45
Contrato Atual Reajuste Proposte
[MBBULD 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {RS}
VALE TRANSPORTE 241,27 241,27
VALE REFEIGAQ 483,16 483,16
PLAND SAUDE 09,84 99,84
SEGURQ DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 972 9,72
PLANO ODONTOLOGICO 10,00 10,00
QUTROS [CESTA BASICA} 0,00 0,00
Total Médulo 3 544,00 844,00
Contrato Atual Reajuste Proposto
MGDULC 4 - INSUMOS DIVERS0S % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL, | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL,
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) [RS$}
UNIFORMES/EPI 45,17% 156,91 156,91
LOCAGAQ DE VEICULO 0.00% .00
CUSTOMIZACAQ DO VEICULO 0,00% 0,00
INSUMOS INDIRETQS (Reserva Técnica/Gutros) 54,83% 130,46 150,46
Total Médulo 4 104,00% 347,37 347,37
Contrato Atual Reajuste Proposto
[MBDULD 5 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAD®, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
LUCRO UNITARID TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (RS}
SUBMODULO 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO
ADMINISTRACAQ CENTRAL 6,21% 377,55 377,55
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 198.20 192,20
Subtotal Subméduloe 5.1 9,47% 575,74 575,74

(*} NO CASO DE SUPERVISOR NO CONTRATO
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Contrato Atual Reazjuste Proposto
SUBMOPULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R¥)
[ 6,65% 515,01 516,01
COFINS 6,25% 484 97 484,57
PIS 1,33% 103 20 103,20
SubTotal Subméduio 5.2]  14,23% 1.§04,18 1,104,19
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULD 5.3 - LUCRD % VALOR MENSAL ] VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (RS}
LUCRO 9,31% 722,42 722,42
TOTAL MODULO 5 {(SUBMODULOS 5.1 + 5.2 +5.3)]  2.402,34 240234
Contrato Atual Reajuste Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL [WALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS (RS)
TOTAL DA FUNGAO COM BD{ - MODULOS (142+3+4+5)] 8.481,98 8.481,98
ITOTAL DA FUNGAO SEM BDI - MODULOS (1+2+3+4+5}] 6.376,95 | 6.376,95 ] ]
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15 Engenheiro Senior

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS - MAO DE OBRA

NUMERO DO PROCESSQ

CETURB/ES - PROCESSO N° 2023-J5SWW

NUMERO DO EDITAL

PREGAC ELETRONICO PE N° 023/2023

NUMEROQ DO CONTRATO 28
Data de inicio vigéncia:
Data de términe:
DATA DE APRESENTAGAQ DA PROPOSTA 12223
IrMuNICiPIOUF VitdrialES
Sindicato atlvidade preponderants SENGE-ES
NOME DO SINDICATO FILIARO SENGE-ES
NOMER( DE REGISTRO bA CONVENCAC DO MTE
NUMERQ DE MESES DE EXECUCAC CONTRATUAL 12 meses
{INDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4.77%
TIPO DE SERVICO Métrica de contratagio Quantidade total| Valor Unitdrie Valor Mensal Tetal Glebal
a contratar
Prestagio de Serviges de engenheiro sénior UNIDADE 1 23.845.09 33.845,08 1.813,70
ENGENHEIRO SENIOR
MAO DE OBRA YINCULADA A EXECUGAD CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 44 HORAS SEMANAIS
SALARIO NORMATVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 12.005,40
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 01° da jansira
Contrato Atual
MODULC 1 - REMUNERAGAO % VALOR MENSAL [VALOR MENSAL Reajuste Proposto
UNITARIO (RS} TOTAL S ATGRIMENSED
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
— RS}
Saldrio-base 100,00% 12,725,72] 12.725,72
Adlclonal de Pericul (30%) 0,00% G.00] 0,00
Adiclonal de Ingalubridade 0,00% 0,00 0,00
Adlclonal notemo (20%) 0,00% 0,00 0,00
Total Médulo 1 100,00% 12.725,72| 12.725.72
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrate Atual Reajuste Proposto

SUBMODULD 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTROS % VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL] VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (R$)
| EER 20,00% 2.545 14 2.545,14
SES|ou SESC 1,50% 190,89 190,89
IF:NAUSENAC 1,00% 127,26 127,28
0,60% 76,35 76,35
2.50% 318,74 318,14
3.00% 381,77 381,77
5,00% 1.018,06 1.018,08
0,20% 25,45 2545
Subtotal do Submddule 2.1]  36,80% 4,683,67 4,683,07
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMOGDULO 2.2 - 13° SALARIO % VALOR MENSAL ] VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIC TOTAL
{R%) {R$)
13° SALARIO 8,33% 1.060,05 1.080,05
1/3 SOBRE 13° SALARIO 3.07% 390,10 390,10
Subtotal do Submédulo 2.2| 1.450,15 1.450,15
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Contrate Atual Reajuste Proposto
SUBMSDULO 2.3 - AFASTAMENTC MATERNIDADE % VALCR MENSAL [VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TUTAL UNITARIO TOTAL
(R$} (R$)
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0.020% 2,55 255
Subtotal do Submédulo 2.3 2,55 2,55
Contrato Atual Reajuste Proposte
SUBMODULO 2.4 - PROVISAC RARA RESCISAO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIQ TOTAL
[R$} [R3)
AVISO PREVIO INDENIZADO 4,17% 530,68
Incidéncia do FGTS e Contribuicbes Sociais sabre o AVISO FREVIO 53% 18528
INDENIZADO
MULTA DO FGTS DG AVISO PREVIO INDENIZADD 2,00% 265,97 265,97
AVISO PREVIO TRABALHADO 1,84% 246 88 246,88
Subtotal do Submaédulo 2.4 1.238,79 1.238,79
Contrato Atual Reajuste Proposte
SUBMUDULD 2.5--CUSTO DE REPOSIGAC DE PROFISSIONAL % VALDR MENSAL JVALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) {R$)
FERIAS E TERCO CONSTTUCIONAL DE FERIAS 11,11% 1,443,583 1.413,83
AUSENCIA POR DOENCA 139% 176 89 178,86
LICENCA PATERNIDADE 0,02% 2,55 2,55
AUSENCIAS LEGAIS 0.28% 35,53 35,63
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 033% 41,89 41,99
QUTROSE (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00
SUBTOTAL 1,670,89 1.670,89
CUSTO DE REPOSICAD DG PROFISSIGNAL AUSENTE 38 800% 514,89 614,89
Subiitulo go Submédulo 2.5 2,285,77 2.285,77
Total Mbdulo 2 [Submadulos 2.1 + 2.2 + 2.3+ 2.4 + 1.5) 9.660,33 .660,33
Cantrato Atual Reajuste Proposto
MODULO 3 - BENEFIGKOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} (RS}
VALE TRANSPORTE 241.27 741,27
VALE REFEICAD 453,16 483,16
PLANO SAUDE 99,84 39 84
SEGURQ DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 9,72 .72
PLANG ODONTOLOGICC 10,00 10,00
OUTROS (CESTA BASICA} 0,00 0,00
Total Médulo 3 844,00 844,00
Contrate Atual Rezjuste Proposto
[MBDULD 4 - INSLIMOS DIVERSOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UMITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R$) [R$}
UNIFORMES/EFI 15,95% 156,91 156,91
LOCAGAQ DE VEICULD 9.00% 0,00
CUSTOMIZAGAD DO VEICULO 0,00% 0.00
HNSUMOS INDIRETOS (Reserva Técnica/Outros) 84,75% 87221 B72,21
Total Médulo 4] 100,00% 1,029,12 1.029,12
Contrato Atual Reajuste Proposto
MODULO § - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAO™, TRIBUTOS & % VALOR MENSAL [VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
LUGRO UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{RS) {R$)
SUBMODULD 5.1 - CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAQ =
ADMINISTRACAD CENTRAL 5,21% 1.506.49 1.506 49
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 790,85 790,85
Subtotal Submddulo 5.1] 9,47% 2.297,34 2.297,34

{*) NC CASO DE SUPERVISOR NO CONTRATO
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Contrato Atual Reajuste Proposts
SUBMGDULC 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL| VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIQ TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {R%)
[ 6,65% 2.050,01 2.059,01
COFINS 6,25% 7.935,16 1.935,16
[PIS 1,33% 411,80 411,80
SubTotal Submédule 5,2| 14,23% 4£,405,96 4.405,96
Contrato Atual Reajuste Proposto
[SUBMODULOD 5.3 - LUCRO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{(RS) [R§}
LUCRO 9,31% 2.852,61 2.882,61
TOTAL MODULO 8 (SUBMODULOVE 51+52+53) 9.585,91 9.585,91
Contrato Atual Resfusta Proposte
CUSTO TOTAL DO POSTD DE SERVIGO VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R$) (R$)
TOTAL DA FUNGAO COM BEDI - MODULOS (1+2+3+4+5)] 33.845,09 33.845,08
ITOTAL DA FUNGAQ SEM BDI - MODULOS (1+243+4+5)] 254552 | 2544552
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6. Auxiliar Servigos Gerais

I PLANILHA DE GOMPOSIGAO DE CUSTOS - MAG DE OBRA

CETURB/ES - PROCESSO N° 2023-J53WW

[wimERo Do PROCESSO
INOMERO DO EDITAL PREGAD ELETRGNICO PE N° 023/2023
|MUMERQ DO CONTRATO 28
Data de infcio vigéncia:
Data de término:
DATA DE APRESENTAGAC DA PROPOSTA 12/12/2023
|MuNiCIPIOUF Vitoria/ES
Sindlcato atividade preponderante Sindiimpe-ES
NOME DO SINDICATO FILIADO Sindiimpa-ES
NUMERD DE REGISTRO DA CONVENCAQ DO MTE ESC00118/2024
NUMERO DE MESES DE EXEE_UCAO CONTRATUAL 12 mgses
1!NDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPO DE SERVICO Métrica de contratagido Quantldade total| Valor Unitério Vajor Mansak Total Giobal
a contratar
Prestagdo de Servigos de auxiliar de servigos gerais UNIDADE 4 5.600,13 22,438,52 1.089.75
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
MAC DE OBRA VINCULADA A EXECUCAD CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES ESCALA 12/3¢
SALARIO NORMAT VO DA CATEGORIA PROFISSIONAL RS 1.412,62
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA 01° de janeiro
Contrato Atual
|MBDULT 1 - REMUNERAGAOQ % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Proposto
UNSTARIO (RS} TOTAL ATGRINERS
VALGR MENSAL,
UNITARIO TOTAL
a (RS}
Salario-base 87,72% 1.487.38 5,989.51
Adicional de Periculosidade (30%) 0.00% 0,00 9,00
Adicional de jubridade 0,00% 0,00 0.00
Adiclanal noturno {20%) 12,28% 209,631 838,53
Total Médulo 1 100,00% 1.707.01]  6.828,04
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Contrato Atual Reajusie Proposto
SUBMODULD 2.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARfOS, FGTS E QUTROS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIC TOTAL UNITARIO TOTAL
(RE) {RS)
INSS 20,00% 341,40 341,40
SES| ou SESC 1,50% 25,61 25,61
SENAISENAC 1,00% 17,07 17,07
SEBRAE 0,60% 10,24 10,24
SAL EDUCAGAQ 2,50% 42,68 42,68
SAT/INSS 3,00% 51,21 51,21
FGTS 8,00% 135 568 136,56
INCRA 0,20% 341 341
Subtotal do Submédulo 2.1]  36,80% 628,18 628,18
Contrato Atual Reajuste Proposto
[suBMODULD 2.2 - 13° SALARID % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) (RS}
(137 SALERIO 8.33% 142,19 568,78
1/3 SOBRE 13° SALARIO 3,07% 52,33 209,31
Suhbtotal do Submddulo 2.2 194,52 778,69
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Contrato Atus} Reajuste Proposto
SUEMODULD 2.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL I VALOR MENSAL{ VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R%) (R¥)
[AFASTAMENTC MATERNIDADE 0,020% 0,34 1,37
Subtotal do Submddulo 2.3 0,34 1,37
Contrato Atual Reajuste Proposto
[SUBMGDULD 2.4 - PROVISAD RARA RESCISAO %o VALDR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL{ VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNTARIO TOTAL
{R$) (R$)
AVISC PREVIO INDENIZADO 4,17% 71,18 284,73
Incidéncia do FGTS e Contribuigdes Sociais sabre o AVISO PREVIO 1,83% 26,20 104,78
JINDENIZADO
MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO INDEMIZADG 2,09% 35,68 142,745
AVISQ PREVIQ TRABALHADO 1,94% 33,12 132,48
Subiotal d¢ Submaduta 2.4] 166,17 664.§
Contrate Atual Reajuste Proposto
SUBMUDULOQ 2.5--CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL %o VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | YALOR MENSAL] VALOR MENSAL
AUSENTE UNITARIO TOTAE UNITARIO TOTAL
(R$} (RS}
FERIAS E TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11% 189,85 ?%3.50
AUSENCIA POR DOENGA 1,39% 23,73 94,91
LICENGA PFATERNIDADE 0,02% 0,34 1,37
AUSENCIAS LEGAIS 0,28% 4,78 19,12
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% 5,63 22,53
OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 U.OO_
SUBTOTAL 224,13 896,52
CUSTD DE REFOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 36,800% 52,48 379,92
Sublitulo do Submddulo 2.5 308,61 1.226,44
Total Médula 2 {Submédules 2.1 + 22+ 2.3+ 2.4 + 2.5)] 1.295,82 3.298,75
Contrato Atual Reajuste Proposto
[MODULC 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIQ TOTAL UITARIO TOTAL
(R$} (R
VALE TRANSPCRTE 241,27 665,09
VALE REFEICAC 483,18 1.932,86
PLANO SAUDE 99,84 389,36
SEGURQ DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL. 8,72 38,88
PLAND DDONTOLOGICO 10,00 40,00
CQUTROE (CESTA BASICA) 0,90 G,00
Total Modulo 3 844,00 3.375,39
Gontrato Atual Reajuste Propasto
MODULO 4 - INSUMOS DIVERSOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R3)
UNIFCRMES/EPI 90,37 % 156,91 57.64
LOCAGAD DE VEICULO 0,00% 0,00
CUSTOMJZAGKO DO VEICULD 0,00% 0,00
|IN5UMOS INDIRETOS (Resarva Técnica/Outros) 9,63% 16,72 66,88
[ Total Médulo 4] 100,00% 173,63 694,53
Contrato Atual Reajuste Proposts
[MODULO 5. CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISAD®, TRIBUTOS E % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL [ VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
LUCRC UMITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RS} {RS)
SUBMODULO 5.1 - CUSTOS INDIRETDS E SUPERVISAQ
ADMINISTRAEAO CENTRAL 521% 249,67 95,68
CUSTOS INDIRETOS 3,26% 131,07 524,27
Subtetal Submédulo 5,1 9,47% 380,74 1.522,95

{*) NO CASQ DE SUPERVISOR NO CONTRATQ




16. Awaliar Servigos Gerais

Contrato Atual Reajuste Proposte
SUBMDDULO 5.2 - TRIBUTOS % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
R$} (R$)
= 6,65% 341,24 1.364,95
COFINS 8,25% 32074 1.252,85
PIS 1,33% 58,25 272,89
SubTotal Submédulo 5.2]  14,23% 730,20 2.920,79
Contrato Atual Reajuste Proposto
SUBMODULO 5.3 - LUCRO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL| VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
{R3) {R$)
LUCRO $,31% 477,73 1.910,93
TOTAL MODULO 8 {SUBMODULOS 5.1 + 5.2 + 5.3} 1.588,67 6.354,68
Contrato Atual Reajuste Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL]VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$} {R$)
TOTAL DA FUNGAO COM BDI - MODULOS (142+3+4+5)] 5.609,13 22.438,52
[ToTaL oA FUNGAD SEM BDI - MODULOS (1+2+3+4+8)] | 421707 | 1sses2a | | |
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17. Especialista Oper. Rodovias

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS -MAO DE OBRA

NUMERO DO PROCESSO

CETURB/ES ~ PROCESSO N° 2023-J55SWW

NUMERO DO EDSTAL

PREGAO ELETRONICO PE N° £23/2023

NUMERO DO CONTRATC

28

Data de inicio vigéneia:
Data da término:
DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

12/12/2023

|MUNIC|PIDJUF Vitaria/ES
Sindicato atividade preponderante -—
NOME DO SINDICATO FILIADO —--
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENGAO DO MTE e

NUMERO DE MESES DE EXECUGAO CONTRATUAL i2 meses
INDICE DE REAJUSTE: INPC/IBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPO DE SERVICO Métrica de contratagdo Quantidade total| Valor Unitario Valor Mensal Total Global
A contratar
Prestacho da Sarvigos de falistalemitral to/de operacdo de UNIDADE 1 19.260.00 19.260,00 918,30
rodovias

ESPECIALISTA EM TREINAMENTO DE OPERAGAO DE RODOVIAS

MAC DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

DADOS COMPLEMENTARES

SERVICOS TERCEIRIZADOS

SALARIO NORMATIVC DA CATEGORIA PROFISSIONAL

CATEGORIA PROFISSIONAL 2024
DATA BASE DA CATEGORIA —
Contrate Atual
MODULO 1 - REMUNERAGAO % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Proposto
UNITARIC (RS} TOTAL VALGRMENEAD
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
(RS)

Servigos Tercelrizados 100,00% 14 480,12 14 480,12

Total Médulo 1 100,00% 14.480,12 14.480,12

Gontrato Atual Reajuste Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(RY) (RS}

TOTAL DA FUNGAO COM BD! 19.260,00 19.260,00

|TOTAL DA FUNGAC SEM BD| - MODULOS (1+2+3+4+5)]

14.480,12 I 14.480,12
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18. Especialista Meio Ambiente

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS - MAC DE OBRA

NUMERO DO FROCESSO

GCETURB/ES - PROCESS0 N° 2023-J55WW

NUMERGC DO EDITAL

PREGAC ELETRONICO PE N° 023/2023

NUMERC DO CONTRATO

28

Data de inicio vigéncia:

Data de término:

DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA 127122023
|MUNICIPIOMUF Vitdria/ES
Sindicato atividade preponderants oo
NOME DO SINDICATO FILIADO ==
NUMERO DE REGISTRO DA CONVENGAG DO MTE =
NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 12 meses
INDICE DE REAJUSTE: INPCHBGE - JAN-24 A DEZ-24 4,77%
TIPO DE SERVIGO Métrica de contratacio Quantidade tota]| Valor UnHtério Valer Mensal Total Giobal
a contratar
Prestagio de Servigos de especialista em meio ambi UNIDADE 1 19.260,00' 19.260,00 918,30
ESPECIALISTA EM MEIO AMEIENTE
MAO DE OBRA VINGULADA A EXECUGAD CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES SERVIGOS TERCEIRIZADOS
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL o
CATEGORIA PROFISSIONAL 2024

DATA BASE DA CATEGORIA

Contrato Atual

hﬂODULO 1+ REMUNERAGAD % VALOR MENSAL | VALOR MENSAL Reajuste Froposta
UNITARIO {R$) TOTAL ATORNE R
VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL
(RS)

Servigos Tercelrizados 100,00% 14 480,12 14 480,12

Total Médulo 1 100,00% 14,480,12 14.480,12

Contrato Atual Reajuste Proposto
CUSTO TOTAL DO POSTO DE SERVIGO VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL | VALOR MENSAL
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
(R$) {R$)

TOTAL DA FUNGAO COM BD] 19.260,00 19.260,00

[TOTAL DA FUNGAO SEM EDI - MODULOS (1+2+3+4+5)]

| 1448012 | 1448012
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CONTRATO 28/2024
CONTRATANTE CETURB/ES PERIODO 19/06/2024 A 30/06/2024
CONTRATADA SITRAN/MG DIAS TRABALHADOS 12
MEDICAD 1 VALOR FINAL RS 322.360,37
: PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
QTDE. DESCRICAS QTDE (Rs/MES) R$/MES)
EQUIPE DE OPERAGAO DE TRANSITO
EQUIPE 1 RS 4.111,63
1 VEICULC TIPO AUTOMOVEL 1 RS 2.858,58 RS 1.143,43
2 INSPETOR LIDER + ENCARGOS 1 R$ 5.313,96 RS 2.125,58
3 KM RODADO POR VEICULO/MES 1.325 RS 0,59 RS 781,75
ENCARGDOS DIVERSQS 1 R$ 152,17 RS 60,87
EQUIPE 2 R$ 32.718,91
4 PICAPE PECIUENA 2 RS 2.914,22 RS 2.331,38
5 INSPETORES + ENCARGOS 8 RS 4.858,26 R$ 15.546,43
[ KM RODADO PGR VEICULO/MES 20.451 R$ 0,71 RS 14.520,21
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 802,23 R 320,89
EQUIPE 3 RS 375,56
7 BICICLETA ELETRICA 1 R$ 920,50 RS 368,20
2 AUXILIAR DE INSPECAQ » ENCARGOS 0 RS 4.376,56 R$ 0,00
ENCARGOS DIVERSOS ¥ RS 18,41 RS 7,36
EQUIPE & R$ 57.092,54
9 GUINCHOS LEVES 4 R$ 12.293,21 RS 19.669,14
10 OPERADOR DE GUINCHO + ENCARGOS 12 RS 5.358,36 R$ 25.724,93
11 KM RODADO POR VEICULO/MES 6.956 RS 1,62 R$ 11.268,72
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 1.074,40 RS 429,76
EQUIPE 5 RS 24.434,16
12 GUINCHO PESADO 1 RS 32.383,88 RS 12.853,55
13 OPERADOR DE GUINCHO PESADO+ ENCARGOS 4 RS 6.408,98 RS 10.254,37
14 KM RODADO POR VEICULO/MES 269 RS 3,09 RS 831,21
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 987,58 RS 395,03
EQUIPE 6 RS 17.377,58
15 CAMINHAO PIPA 1 RS 18.845,80 RS$ 7.538,32
16 MOTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.357,96 R$ 8.572,74
17 BRIGADISTA + ENCARGOS 0 RS 4.990,28 R$ 0,00
18 CUSTO DO KM RODADO ESTIMADG POR VEICULO/MES 433 R$ 2,53 RS 1.095,49
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 427,59 R% 171,04
EQUIPE 7 RS 23.776,80
19 CAMINHAQ PARA RECOLHIMENTQ DE ANIMAIS 1 RS £.955,19 RS 3.582,08
20 MOTORISTA + ENCARGOS 4 R$ 5.357,96 RS 8.572,74
71 ENCARREGADO + ENCARGQOS 4 RS 5.088,91 RS B.142,26
22 KM ROQDADO POR VEICULO/MES 1.682 RS 1,97 RS 3.313,54
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 415,48 RS 166,19
EQLUIIPE DE APOID A OPERACAD DO CCO RS 35.617,73
23 ENCARREGADO DE CCO + ENCARGOS 1 RS 6.014,48 R$ 2.405,79
24 GPERADOR DE £CO + ENCARGOS 8 R$ 5.519,49 RS 17 662,37
25 AUXILIAR DE €CO + ENCARGOS 8 RS 4 859,24 RS 15.549,57
ENCARGOS DIVERSOS 0 RS 0,00 RS 0,00
EQUIPE DE ENGENHARIA DE TRANSITO RS 14.695,88
26 AUXILIAR DE ESCRITORIO + ENCARGOS 1 RS 4.924,73 RS 1.969,89
27 ASSESSOR TECNICO ESPECIALISTA + ENCARGOS 1 RS 6.369,46 RS 2.547,78
28 ENGENHEIRO SENIQR + ENCARGOS 1 R$ 25,445,52 RS 10.178,21
TREINAMENTO DE EQUIPE RS 11.584,10
28 ESPECIALISTA EM TREINAMENTO DE OPERAGAO DE RODOVIAS 1 RS 14.480,12 R$ 5.792,05
30 ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE 1 RS 14.480,12 RS 5.792,05
INSUMOS DIVERSOS RS 13.837,76,
31 RECURSOS TECNICOS, TECNOLOGICOS E DIGITAIS 1 RS 22.253,97 RS 8.901,59
32 MANUTENGOES E SUPORTE 1 RS 12.340,43 RS 4.936,17
EQUIPE DE APOIO RS 6.735,33
33 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4| RS 4.209,58 RS 6.735,33
CD - TOTAL GERAL MENSAL (SEM BDI)| R$ 242.357,99

€I - TOTAL GERAL MENSAL (COM BDI)| RS 322.360,37]
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CONTRATO 28/2024
CONTRATANTE CETURB/ES PERIODO 01/07/2024 A 31/07/2024
CONTRATADA SITRAN/MG DIAS TRABALHADCS 31
MEDICAO 2 VALOR FINAL R% 908.675,60
PREGCO UNITARIO PRECO TOTAL
QTDE. DESCRIGAD QTDE RS IMES) {R$/MES)
EQUIPE DE OPERAGAO DE TRANSITO
EQUIPE 1 RS 10.274,07
1 VEICULD TIPO AUTOMOVEL 1 RS 2.858,58 RS 2.858,58
2 INSPETOR LIDER + ENCARGOS 1 RS 5.313,96 RS 5.313,96
3 KM RODADO POR VEICULO/MES 3304 RS 0,59 RS 1.949,36
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 152,17 A% 152,17
EQUIPE 2 RS 93.884,57
4 PICAPE PEQUENA 2 RS 2.914,22 RS 5.828,44
5 INSPETORES + ENCARGOS 11 RS 4.858,26 RS 53.440,86
6 KM RODADO POR VEICULO/MES 47.624 RS 0,71 RS 33.813,04
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 802,23 R3 802,23
EQUIPE 3 RS 18.445,15
7 BICICLETA ELETRICA 1 RS 920,50 RS 920,50
8 AUXILIAR DE INSPECAQ + ENCARGQS 4 RS 4.376,56 RS 17.506,24
ENCARGOS BIVERSOS 1 RS 18,41 RS 18,41
EQUIPE 4 R$ 168.030,88
9 GUINCHOS LEVES 4 RS 12.293,21 RS 49.172,84
10 OPERADOR DE GUINCHO + ENCARGOS 16 RS 5.359,36 RS 85.749,76
11 KM RODADO FOR VEICULO/MES 19.774 RS 1,62 R$ 32.033,88
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 1.074,40 RS 1.074,40
EQUIPES RS 60.963,35
12 GUINCHO PESADQ 1 RS 32.383,88 RS 32.383,88
13 OPERADOR DE GUINCHO PESADO+ ENCARGOS 4 RS 6.408,58 RS 25.635,92
14 KM RODADO POR VEICULO/MES 633 RS 3,09 RS 1.955,97
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 987,58 RS 987,58
EQUIPE 6 RS 64.041,37
15 CAMINHAO PIPA 1 RS 18.845,80 RS 18.845,80
16 MOTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.357,96 RS 21.431,84
17 BRIGADISTA + ENCARGOS 4 RS 4.990,28 RS 19.961,12
18 CUSTO DO KM RODADO ESTIMADO POR VEICULO/MES 1.334 RS 2,53 RS 3.375,02
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 427,59 RS 427,59
EQUIPE7 RS 61.346,99
19 CAMINHAG PARA RECOLHIMENTO DE ANIMAIS 1 RS 8.955,19 RS 8.955,19
20 MOTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.357,95 RS 21.431,84
21 ENCARREGADO + ENCARGOS 4 RS 5.088,91 RS 20.355,64
22 KM RODADQ POR VEICULO/MES 5.172 RS 1,97 RS 10.188,84
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 415,48 RS 415,48)
EQUIPE DE APOIO A OPERACAO DO CCO RS 89.044,32)
23 ENCARREGADO DE CCO + ENCARGOS 1 RS 6.014,48 RS 6.014,48
24 CPERADOR DE CCO + ENCARGOS 8 RS 5.519,49 RS 44.155,92
25 AUXILIAR DE CCO + ENCARGOS 8 RS 4.859,74 RS 38 873,92
ENCARGOS DIVERSDS [ RS 0,00 RS 0,00
EQUIPE DE ENGENHARIA DE TRANSITO R$ 36.739,71
26 AUXILIAR OF FSCRITORIO + ENCARGOS 1 RS 4.924,73 RS 4.924,73
27 ASSESSOR TECNICO ESPECIALISTA + ENCARGOS 1 RS 6.369,46 RS 6.369,46
28 ENGENHEIRO SENIOR + ENCARGOS 1 RS 25.445,52 RS 25.445,52
TREINAMENTO DE EQUIPE RS 28.960,24
29 ESPECIALISTA FM TREINAMENTO DE OPERAGAQ DE RODOVIAS 1 R$ 14.480,12 R$ 14.480,12
30 ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE 1 RS 14.480,12 RS 14.480,12
INSUMOS DIVERSOS RS 34.594,40
31 RECURSOS TECNICOS, TECNCLOGICOS E DIGITAIS 1 RS 22.253,97 RS 22.253,97
32 MANUTENGOES E SUPORTE 1 RS 12.340,43 RS 12.340,43
EQUIPE DE APOIO R$ 16.838,32
33 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | 4 RS 4.209,58 RS 16.838,32
CD - TOTAL GERAL MENSAL (SEM BDI)| RS 683.163,37

C1- TOTAL GERAL MENSAL (COM BDI)| RS 908.675,60]
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CETURB /2P

CONTRATO 28/2024
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RODOVIAS CONTRATANTE CETURE/ES PERIODO 01/08/2024 A 31/08/2024
CONTRATADA SITRAN/MG DIAS TRABALHADOS 31 SITEARHG
MEDICAO 3 VALOR FINAL RS 904.034,90
PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
QrDE. DESCRICAQ QTDE (R$/MES) (R$/MES)
i8] EQUIPE DE OPERAGAO DE TRANSITO

EQUIPE 1 RS 16.200,62
1 VEICULO TIPG AUTOMOVEL 1 RS 2.858,58 RS 2 858,58

2 INSPETCR LIDER + ENCARGOS 1 RS 5.313,96 RS 5.313,96

3 KM RODADO POR VEICULO/MES 13.349 RS 0,59 RS 7.875,91
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 152,17 RS 152,17

EQUIPE 2 R$ 97.092,79
4 PICAPE PEGUENA 2 RS 2.914,22 RS 5.828,44

5 INSPETORES + ENCARGOS 12 RS 4.858,26 RS 58.299,12

6 KM RGDADO POR VEICULO/MES 45,300 R$ 0,71 R$ 32.163,00
ENCARGOS DIVERSDS 1 RS 802,23 RS 802,23

EQUIPE 3 RS 18.445,15
7 BICICLETA ELETRICA 1 RS 920,50 RS 930,50

8 AUXILIAR DE INSPECAO + ENCARGOS 4 RS 4.376,56 RS 17.5056,24
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 18,41 RS 18,41

EQUIPE 4 R$ 161.074,60
9 GUINCHOS LEVES 4 RS 12.293,21 RS 45.172,84

10 OPERADOR DE GUINCHO + ENCARGOS 16 R$ 5.359,36 RS 85.749,76

11 KM RODADO POR VEICULO/MES 15480 RS 1,62 RS 25.077,60
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 1.074,40 RS 1.074,40

EQUIPE 5 RS 60.156,86
12 GUINCHO PESADO 1 R$ 32.383,88 RS 32,383,858

13 OPERADOR DE GUINCHO PESADO+ ENCARGOS 4 RS 6.408,98 RS 25.635,92

14 KM RODADQ POR VEICULO/MES 372 RS 3,09 RS 1.149,48
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 987,58 RS 987,58

EQUIPE 6 RS 64.428,46
15 CAMINHAQ PIPA 1 RS 18 845,80 RS 18.845,80

16 MOTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.357,96 RS 71.431,84

17 BRIGADISTA + ENCARGOS 4 RS 4.990,28 RS 15.961,12

18 CUSTOD DO KM RODADO ESTIMADO POR VEICULO/MES 1.487 RS 2,53 R$ 3.762,11
ENCARGQS DIVERSOS 1 RS 427,59 RS 427,59

EQUIPE 7 R$ 56.098,91
19 CAMINHAD PARA RECOLHIMENTO DE ANIMAIS 1 RS 8.955,19 RS 8.955,19

20 MOTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.357,96 RS 2143184

21 ENCARREGADO + ENCARGOS 4 RS 5.088,91 RS 20.355,64

22 KM RODADO POR VEICULO/MES 2.508 RS 1,97 RS 4.940,76
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 415,48 RS 415,48

EQUIPE BE APGIO A OPERAGAO DO CLO R$ 89.044,32,

23 ENCARREGADO DE CCO + ENCARGOS 1 RS 6.014,48 RS 6.014,48

24 OPERADOR DE CCO + ENCARGOS 8 R$ 5.519,49 R$ 44.155,92

5 AUXILIAR BE CCO + ENCARGDS 8 RS 4.859,24 RS 38.873,92
ENCARGOS DIVERSOS 0 RS$ 0,00 RS 0,00

EQUIPE DE ENGENHARIA DE TRANSITO RS 36.739,71

26 AUXILIAR DE ESCRITORIC + ENCARGOS 1 R$ 4.924,73 RS 4.924,73
27 ASSESSOR TECNICO ESPECIALISTA + ENCARGOS 1 RS 6.369,46 RS 6.369,46|

28 ENGENHE!RO SENIOR + ENCARGOS 1 RS 25.445,52 RS 25 445,52
TREINAMENTO DE EQUIPE RS 28.960,24

29 ESPECIALISTA EM TREINAMENTE DE OPERAGAD DE RODOVIAS 1 RS 14.480,12 RS 14 480,12

30 ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE 1 R$ 14.480,12 RS 14 480,12
INSUMOS DIVERSOS RS 34.594,40

31 RECURSOS TECNICOS, TECNOLOGICOS E DIGITAIS 1 RS 22.253,97 RS 22.253,97

32 MANUTENCOES E SUPORTE 1 RS 12.340,43 R$ 12.340,43

EQUIPE DE APOIO RS 16.838,32

33 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4] RS 4.209,58 RS 16.838,32

€D - TOTAL GERAL MENSAL (SEM BDI)| RS 679.674,38

CI- TOTAL GERAL MENSAL (COM BDI)] a3 904.034,90|




CETURB

CONTRATO 28/2024

p

RODOVIAS CONTRATANTE CETURB/ES PERIODO 01/09/2024 A 30/09/2024
SITRAN-MG
CONTRATADA SITRAN/MG DIAS TRABALHADOS 30
MEDIGAO 4 VALOR FINAL RS 915.173,99
PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
QrDE. DESCRICAQ QTDE (RS/MES) (R$/MES)
EQUIPE DE OPERAGCAO DE TRANSITO

EQUIPE 1 RS 11.658,21
1 VEICULO TIPO AUTOMOVEL 1 K]S 2.858,58 RS 2.858,58

2 INSPETOR LIDER + ENCARGOS 1 RS 5.313,96 R% 5.313,96

3 KM RODADO POR VEICULO/MES 5.650 RS 0,59 RS 3.333,50
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 152,17 RS 152,17

EQUIPE 2 RS 109.129,77
4 PICAPE PEQUENA 3 RS 2.914,22 RS £.742,66

5 INSPETORES + ENCARGOS 12 RS 4 858,26 RS 58.299,12

5 KM RODADO POR VEICULO/MES 57.584 /50,71 R$ 40.884,64
ENCARGOS DIVERSOS i R$ 1.203,35 RS 1.203,35

EQUIPE 3 RS 18.445,15
7 BICICLETA ELETRICA 1 R$ 920,50 RS 920,50

8 AUXILIAR DE INSPECAO + ENCARGOS 4 RS 4.376,56 RS 17.506,24
ENCARGOS DIVERSQS 1 RS 18,41 RS 18,41

EQUIPE 4 R$ 156.444,64
9 GUINCHOS LEVES 4 RS 12.293,21 R$ 49.172,84/

10 OPERADOR DE GUINCHD + ENCARGOS 16 RS 5.359,36 RS 85.749,76)

11 KM RODADO POR VEICULO/MES 12.622 RS 1,62 RS 20.447,64)
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 1.074,40 R$ 1.074,40

EQUIPES RS 60.753,23
12 GUINCHO PESADO 1 RS 32.383,88 RS 3238388

13 OPERADOR DE GUINCHO PESADCH+ ENCARGGS 4 RS 6.408,98 RS 25 635,92

14 KM RODADC POR VEICULO/MES 565 RS 3,09 RS 1.745,85
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 987,58 R$ 987,58
EQUIPE 6 RS 64.261,48|
15 CAMINHAO PIPA 1 RS 18,845,380 RS 18.845,80

16 MOTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.357,96 R$ 71.431,84

17 BRIGADISTA + ENCARGOS 4 RS 4.990,28 R$ 15.961,12

18 CUSTO DO KM RODADO ESTIMADO POR VEICULO/MES 1.421 R$ 2,53 RS 3.595,13
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 427,59 75 427,59

EQUIPE 7 R$ 61.179,54
19 CAMINHAO PARA RECOLHIMENTO DE ANIMAIS 1 RS 8.955,19 RS 8.955,19

0 MOTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.357,96 R$ 21.431,84

21 ENCARREGADO + ENCARGOS 4 RS 5.088,91 RS 20.355,64

22 KM RODADO FGR VEICULO/MES 5.087 RS 1,97 R$ 10.021,39
ENCARGOS BIVERSOS 1 RS 415,48 RS 415,48

EQUIPE DE APQIO A OPERAGAO DO CCO RS 89.044,32]

23 ENCARREGADO DE £CO + ENCARGOS 1 RS 6.014,48 RS 6.014,48

24 OPERADOR DE CCO + ENCARGOS [ RS$ 5.519,4% R$ 44.155,92

25 AUXILIAR DE CCO + ENCARGOS 8 RS 4.859,24 RS 38.873,92
ENCARGOS DIVERSOS 0 RS D,00 R$ 0,00
“EGUIPE DE ENGENHARIA DE TRANSITO RS 36.739,71

26 AUXILIAR DE ESCRITORIO + ENCARGOS 1 RS 4.924,73 RS 4.924,73

27 ASSESSOR TECNICO ESPECIALISTA + ENCARGOS 1 RS 6.369,46 RS 6.369,46

28 ENGENHEIRO SENIOR + ENCARGOS 1 RS 25.445,52 RS 25.445,52
TREINAMENTO DE EQUIPE RS 28.960,24

25 ESPECIALISTA EM TREINAMENTO DE OPERAGCAO DE RODOVIAS 1 RS 14.480,12 RS 14.480,12

30 ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE 1 RS 14.480,12 RS 14.480,12
INSUMOS DIVERSOS RS 34.594,40

31 RECURSOS TECNICOS, TECNOLOGICOS E DIGITAIS 1 RS 22.253,97 RS 22.253,97

32 MANUTENCOES E SUPORTE 1 RS 12.340,43 RS 12.340,43

EQUIPE DE APOIO RS 16.838,32

33 JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4| RS 4.209,58 RS 16.838,32

CD - TOTAL GERAL MENSAL (SEM BDI)| R$ 688.049,01

C! - TOTAL GERAL MENSAL {COM BD!]] RS 915_173,93]
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CETURB ﬂ CONTRATO 28/2024
RODOVIAS CONTRATANTE CETURB/ES PERIODO 01/10/2024 A 31/10/2024
SITRAN-MG
CONTRATADA SITRAN/MG DIAS TRABALHADOS 33
MEDICAQ § VALOR FINAL R$ 915.802,89
PRECO UNITARIO PREGO TOTAL
QTDE. DESCRICAD na QIDE R/ MES) (RE/MES
EQUIPE DE OPERACAO DE TRANSITO
EQUIPE 1 R$ 11.717,80
1 VEICULQ TIPO AUTOMOVEL 1 RS 2.858,58 RS 2.858,58)
2 INSPETOR LIDER + ENCARGOS 1 RS 5.313,96 RS 5.313,96
3 KM RODADO POR VEICULO/MES 5.751 RS 0,59 R$ 3.393,09
ENCARGOS DIVERS(YS 1 RS 152,17 RS 152,17
EQUIPE 2 R$ 106.546,79
4 PICAPE PEQUENA 3 RS 2.914,22 RS 8.742,66)
5 INSPETORES + ENCARGOS 12 R$ 4 858,26 RS 58.299,12
6 KM RODADO POR VEICULO/MES 53.946 RS 0,71 RS 38.301,66
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 1.203,35 R$ 1.203,35
EQUIPE 3 RS 18.445,15
7 BICICLETA ELETRICA 1 RS 920,50 RS 920,50
8 AUXILIAR DE INSPECAO + ENCARGOS 4 RS 4.376,56 R$ 17.506,24,
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 18,41 RS 18,41
EQUIPE 4 R$ 156.451,12
9 GUINCHOS LEVES 4 RS 2.293,21 RS 49.172,84
10 OPERADOR DE GUINCHO + ENCARGOS 16 R$ 5.359,36 RS 85.749,76
11 KM RODADO POR VEICULO/MES 12626 RS 1,62 R$ 20.454,12
ENCARGOS IVERSOS 1 RS 1.074,40 RS 1.074,40
EQUIPE 5 RS 61.813,10
i2 GUINCHO PESADO 1 RS 32.383,88 RS 32 383,88
13 OPERADOR DE GUINCHO PESADO+ ENCARGOS 4 RS 6.408,98 RS 25 635,92
14 KM RODADO PQR VEICULO/MES 908 RS 3,09 RS 2.805,72
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 987,58 RS 987,58
EQUIPE 6 RS 63.421,52
15 CAMINHAQ PIPA 1 RS 18.845,80 RS 18.845,80
16 MOTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.357,96 RS 2143184
17 BRIGADISTA + FNCARGOS 4 RS 4.990,28 RS 19.961,12
18 CUSTO DO KM RODADQ ESTIMADD POR VEICULO/MES 1.089 RS 2,53 RS 2.755,17
ENCARGOS DIVERSQS 1 RS 427,59 RS 427,59
EQUIPE 7 R$ 63.949,36|
19 CAMINHAQ PARA RECOLHIMENTO DE ANIMAIS 1 RS 8.955,19 RS 8.955,19
20 MQTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.357,96 RS 21.431,84
21 ENCARREGADO + ENCARGOS 4 RS 5.088,91 RS 20.355,64
22 KM RODADO POR VEICULO/MES 6.493 RS 1,57 RS 12.791,21
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 415,48 RS 415,48
EQUIPE BE APOIO A OPERACAO DO CCO RS 85.044,32
23 ENCARREGADO DE CCO + ENCARGOS 1 RS 6.014,48 RS 6.014,48
24 OPERADOR DE CCO + ENCARGDS ] RS 5519,49 RS 44.155,92
25 AUXILIAR DE CCO + ENCARGOS 8 RS 4.859,24 RS 38.873,92
ENCARGOS DIVERSOS 0 R$ 0,00 RS 0,00
EQUIPE DE ENGENHARIA DE TRANSITO R$ 36.739,71
26 AUXILIAR DE ESCRITORIO + ENCARGOS 1 RS 4.924,73 RS 4.924,73
27 ASSESSOR TECNICO ESPECIALISTA + ENCARGOS 1 RS 6.369,46 RS 6.369,46
28 ENGENHEIRQ SENIOR + ENCARGOS 1 RS 25.445,52 RS 25.445,52
TREINAMENTO DE EQUIPE RS 28,960,24
29 [ESPECIALISTA EM TREINAMENTO DE OPERACAO DE RODOVIAS 1 RS 14.480,12 RS 14.480,12
30 |ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE 1 RS 14.480,12 RS 14.480,12
INSUMOS DIVERSOS RS 34.594,40)
31 RECURSOS TECNICOS, TECNOLOGICOS E DIGITAIS 1 RS 22.253,97 AS$ 22.253,97
32 MANUTENCOES E SUPORTE 1 RS 12.340,43 RS$ 12.340,43
EQUIPE DE APOIO RS 16.838,32
33 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4 RS 4.209,58 RS 16.838,32
€D - TOTAL GERAL MENSAL (SEM BDI)| RS 688.521,83
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CETURB / CONTRATO 28/2024 J
T RB, PERIODO 01/11f2024 A 30/11/2024

RODO\"AS CONTRATANTE CETURB/ES 0 01/11/. {11/ =

CONTRATADA SITRAN/MG DIAS TRABALHADOS 30 N
MEDIGAO 06 VALOR FINAL R$ 918.818,61
PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
OTDE, DESCRIGAD QTDE RS/MES) (RS MEs)
EQUIPE DE OPERACAO DE TRANSITO

EQUIPE 1 RS 10.541,34
1 VEICULO TIPO AUTOMOVEL 1 RS 2.858,58 RS 2.858,58
2 INSPETOR LIDER + ENCARGOS 1 RS 5.313,96 RS 5.313,96
3 KM RODADO POR VEICULO/MES 3.757 RS 0,59 R$ 2.216,63
ENCARGOS DIVERSOS 1 R$ 152,17 RS 152,17
EQUIPE 2 RS 109.719,07
4 PICAPE PEQUENA 3 RS 2.914,22 RS 8.742,66
B INSPETORES + ENCARGOS 12 RS 4.858,26 RS 58.299,12
5 KM RODADO POR VEICULO/MES 58.414 RS 0,71 RS 41.473,94
ENCARGQS DIVERSOS 1 RS 1.203,35 RS 1.203,35
EQUIPE 3 RS 18.445,15
7 BICICLETA ELETRICA 1 R$ 520,50 RS 520,50
8 AUXILIAR DE INSPECAQ + ENCARGOS 4 RS 4.376,56 RS 17.506,24
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 18,41 RS 18,41
EQUIPE 4 R$ 157.371,28
9 GUINCHOS LEVES 4 RS 12.293,21 R$ 49.172,84
10 DPERADOR DE GUINCHD + ENCARGOS 16 RS 5.359,36 RS B5.749,76
11 KM RODADO PCR VEICULO/MES 13.194 RS 1,62 A$21.374,28
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 1.074,40 RS 1.074,40
EQUIPE § R$ 61.853,27
12 GUINCHO PESADO 1 RS 32.383,88 RS 32.383,88
13 OPERADOR DE GUINCHO PESADO+ ENCARGAOS 4 R$ 6.408,98 RS 25.635,92
14 KM RODADO POR VEICULO/MES 921 RS 3,09 RS 2.845,89
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 987,58 RS 987,58
EQUIPE 6 R$ 62.854,80
15 CAMINHAQ PIPA 1 R$ 18.845,80 RS 18.845,80
16 MOTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.357,96 RS 21.431,84
17 BRIGADISTA + ENCARGOS 4 RS 4.990,28 RS 19.961,12
18 CUSTO DO KM RODADO ESTIMADO POR VEICULO/MES 865 RS 2,53 RS 2.188,45
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 427,59 RS 427,59
EQUIPE 7 RS 63.827,22
19 CAMINHAC PARA RECOLHIMENTO DE ANIMAIS i RS 8.955,19 RS 8.955,19
20 MOTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.357,96 RS 21.431,84
21 ENCARREGADO + ENCARGOS 4 RS 5.088,91 R$ 20.355,64
22 KM RODADO POR VEICULD/MES 6431 RS 1,97 RS 12.669,07
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 415,48 RS 415,48
EQUIPE DE APOIO A OPERAGAO DO CCO RS 89.044,32
23 ENCARREGADO DE CCO + ENCARGOS 1 RS 6.014,48 RS 6.014,48
24 OPERADOR DE CCQO + ENCARGOS 8 RS 5.519,49 RS 44.155,92
25 AUXILIAR DE CCO + ENCARGDS 3 RS 4.859,24 RS 38.873,92
ENCARGOS DIVERSOS 0 RS 0,00 RS 0,00
EQUIPE DE ENGENHARIA DE TRANSITO R$ 36.739,71
26 AUXILIAR DE ESCRITORIO + ENCARGCS 1 RS 4.924,73 RS 4.924,73
27 ASSESSOR TECNICO ESPECIALISTA + ENCARGOS 1 RS 6.369,46 RS 6.369,46
28 ENGENHEIRO SENIOR + ENCARGOS 1 RS 25.445,52 RS 25.445,52
TREINAMENTO DE EQUIPE RS 28.960,24
29 ESPECIALISTA EM TREINAMENTQ DE OPERAGAO DE RODOVIAS 1] RS 14.480,12 RS 14.480,12
30 ESPECIALISTA EM ME!D AMBIENTE 1] RS 14.480,12 RS 14.480,12
INSUMOS DIVERSDS R$ 34.594,40
31 [RECURSOS TECNICOS, TECNOLOGICOS E DIGITAIS 1] R$ 22.253,97 RS 22.253,97
31 |MANUTENCOES E SUPORTE 1] RS 12.340,43 RS 12.340,43
EQUIFE DE APDIO RS 16.838,32
33 [AUXILYAR DE SERVICOS GERAIS 4] RS 4.209,58 R$ 16.838,32
€D - TOTAL GERAL MENSAL (SEM BDI) RS 690.789,12
[ Cl- TOTAL GERAL MENSAL (COM BDI)| RS 918.818,61|
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CETURB

CONTRATO 28/2024
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RODOVIAS CONTRATANTE CETURB/ES PERICDQ 01/12/2024 A 31/12/2024
SITRAN-MG
CONTRATADA SITRAN/MG DIAS TRABALHADOS 31
MEDIGAQ 07 VALOR FINAL R$ 922.068,28
PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
QTDE. DESCRICAD QIDE (R$/MEs) (RS/MES
EQUIPE DE OPERAGAO DE TRANSITO
EQUIPE 1 RS 10.063,44
1 VEICULO TIPQ AUTOMOVEL, 1 RS 2.858,58 RS 2 858,58
2 INSPETOR LIDER + ENCARGDS 1 RS 5 313,96 RS 5.313,96
3 KM RODADO POR VEICULO/MES 2.947 RS 0,59 R$ 1.738,73
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 152,17 RS 152,17
EQUIPE 2 RS 112.249,51
4 PICAPE PEQUENA 3 RS 2.914,22 RS 8.742,66
5 INSPETORES + ENCARGOS 12 RS 4 858,26 RS 58.299,12
6 KM RODADO POR VEICULO/MES 61.978 RS 0,71 RS 44.004,38
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 1.203,35 RS 1.203,35
EQUIPE 3 RS 18.445,15
7 BICICLETA ELETRICA 1 RS$ 920,50 R$ 920,50
8 AUXILIAR DE tNSPECAO + ENCARGOS 4 R$ 4.376,56 RS$ 17.506,24
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 18,41 RS 18,41
EQUIPE 4 RS 158.177,58
9 GUINCHOS LEVES 4 R$ 12.293,21 RS 49.172,84
10 OPERADOR DE GUINCHO + ENCARGOS 16 RS 5.358,36 RS 85.749,76
11 KM RODADO PER VEICULO/MES 14.3069 RS 1,62 R$ 23.180,58
ENCARGOS DIVERSQS 1 R$ 1.074,40 RS 1.074,40
EQUIPE 5 R$ 62.458,91
12 GUINCHO PESADO 1 RS 32,383,88 R$ 32.383,88
13 OPERADOR DE GUINCHO PESADO+ ENCARGQOS 4 RS 6.408,98 R$ 25.635,92
14 KM RODADQ POR VEICULO/MES 1.117 RS 3,08 RS 3.451,53
ENCARGOS DIVERSQS 1 RS 987,58 RS 987,58
EQUIPE 6 RS 62.427,23
15 CAMINHAQ PIPA 1 RS$ 18.845,80 RS 18.845,80
16 MOTORISTA + ENCARGOS 4 R$ 5.357,96 RS 21.431,84)
17 BRIGADISTA + ENCARGOS 4 RS 4.990,28 R$ 19.961,12
18 CUSTO DO KM RODADO ESTIMADO POR VEICULO/MES 696 RS$ 2,53 RS 1.760,88
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 427,59 RS 427,59
EQUIPE 7 R$ 62.233,49
19 CAMINHAO PARA RECOLHIMENTO DE ANIMAIS 1 RS B.955,19 RS 8.955,19
20 MOTORISTA + ENCARGOS 4 R$ 5.357,96 R$ 21.431,84
21 ENCARREGADO + ENCARGOS 4 RS 5.088,91 R$ 20.355,64
22 KM RODADO POR VEICULO/MES 5.622 RS 1,87 RS 11.075,34
ENCARGDS DIVERSOS 1 RS 415,48 RS 415,48
EQUIPE DE APOIO A OPERAGAO DO CCO RS 89.044,32
23 ENCARREGADO DE CCO + ENCARGOS 1 RS 6.014,48 RS 6.014,48
24 OPERADOR DE CCO + ENCARGOS 8 R$ 5.519,49 RS 44 155,92
25 AUXILIAR DE CCO + ENCARGOS 8 R$ 4.859,24 RS 38 873,92
ENCARGOS DIVERSOS 0 RS 0,00 R$ 0,00
EQUIPE DE ENGENHARIA DE TRANSITO RS 36.739,71
26 AUXILIAR DE ESCRITORIO + ENCARGOS 1 RS 4.924,73 RS 4.924,73
27 ASSESSOR TECNICO ESPECIALISTA + ENCARGOS 1 RS 6.369,46 RS 6.369,46
28 ENGENHEIRO SENIOR + ENCARGOS 1 RS 25 445,52 RS 25.445,52
TREINAMENTO DE EQUIPE R$ 28.960,24
29 ESPECIALISTA EM TREINAMENTO DE OPERACAO DE RODOVIAS 1 RS 14.480,12 RS 14.480,12
30 ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE 1 RS 14.480,12 RS 14.480,12
INSUMOS DIVERSOS R$ 34.594,40
31 RECURSOS TECNICOS, TECNOLOGICOS E DIGITAIS 1 RS 22.253,97 A% 22.253,97
32 MANUTENCOES E SUPORTE 1 RS 12.340,43 RS 12.340,43
EQUIPE DE APOIO RS 16.838,32
33 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4] R$4.209,58] RS 16.838,32
CO - TOTAL GERAL MENSAL [SEM BDI)| RS 693.232,30

Cl - TOTAL GERAL MENSAL (COM BDI)| RS 922.063,28)
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RODOVIAS CONTRATANTE CETURB/ES PERIODO 01/01/2025 A 31/01/2025
SITRAN-MG
CONTRATADA SITRAN/MG DIAS TRABALHADOS 31
MEDIGAOD 08 VALOR FINAL R$ 937.833,81
PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
QTDE, DESCRIGAD QTDE (RS/MES) (RS/MES)
EQUIPE DE OPERACAD DE TRANSITO

EQUIPE 1 R$ 12.294,71
1 VEICULO TIPO AUTOMOVEL 1 RS 2.994,93 RS 2.994,93
2 INSPETOR LIDER + ENCARGOS 1 RS 5.328,59% RS 5.328,59
3 KM RODADO POR VEICULO/MES 6.148 R$ 0,62 RS 3.811,76
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 159,43 RS 159,43
EQUIPE 2 R$ 112.038,18
4 PICAPE PEQUENA 3 RS 3.053,23 R$ 9.159,69
5 INSPETORES + ENCARGOS 12 RS 4 866,75 RS 58 401,00
6 KM RODADO POR VEICULO/MES 5B.401 RS 0,74 RS 43.216,74
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 1.260,75 RS 1.260,75
EQUIPE 3 RS 18.662,26
7 BICICLETA ELETRICA 1 RS 964,41 RS 964,41
8 AUXILIAR DE INSPECAQ + ENCARGOS 4 RS 4.419,64 RS 17.678,56
ENCARGOS DIVERSQS 1 RS 19,29 RS 19,29
EQUIPE 4 RS 164.253,41
9 GUINCHOS LEVES 4 RS 12.879,60 RS 51,518,40
10 OPERADOA DE GUINCHD + ENCARGOS 16 RS 5.380,56 RS 86.088,56
11 KN RODADQ POR VEICULO/MES 15.012 RS 1,70 R$ 25.520,40
ENCARGOS DIVERSOS 1 R$ 1.125,65 RS 1.125,65
EQUIPE 5 R$ 63.195,00]
12 GUINCHO PESADO 1 RS 33.928,59 RS 23.928,59
13 OPERADOR DE GUINCHO PESADO+ ENCARGOS 4 RS 6.433,42 RS 25.733,68
14 KM RODADO POR VEICULO/MES 771 RS 3,24 RS 2.498,04
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 1.034,69 RS 1.034,69
EQUIPES RS 63.660,27
15 CAMINHAO PIPA 1 RS 19.744,74 RS 19.744,74
16 MOTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.379,16 RS 21.516,64
17 BRIGADISTA 4+ ENCARGOS 4 RS 4.998,80 RS$ 19.995,20
18 CUSTO DO KM RODADO ESTIMADO POR VEICULG/MES 738 RS 2,65 R$ 1.955,70
ENCARGOS DIVERSQS 1 R$ 447,99 RS 447,99
EQUIPE 7 RS 62.948,95
19 CAMINHAQ PARA RECOLHIMENTO DE ANIMAIS 1 R$ 9.382,35 RS$ 9.382,35
20 MOTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.379,16 RS 21.516,64
21 ENCARREGADO + ENCARGOS 4 R$ 5097,43 R$ 20.389,72
22 KM RODADO POR VEICULO/MES 5.449 RS 2,06 RS 11.224,%4
ENCARGQS DIVERSQS 1 RS 435,30 R$ 435,30
EQUIPE DE APOIO A OPERACAD DO CCO R$ 89.198,02
23 ENCARREGADD DE CCO + ENCARGOS 1 RS 6.031,06 RS 6.031,06
24 OPERADOR DE CCO + ENCARGOS 8 RS 5.528,15 RS 44 225,20
25 AUXILIAR DE CCO + ENCARGOS [ RS 4.867,72 RS 38.941,76
ENCARGOS DIVERSOS 0 RS 0,00 RS 0,00
EQUIPE DE ENGENHARIA DE TRANSITO R$ 36.761,32
26 AUXILIAR DE ESCRITORIO + ENCARGOS 1 RS 4.938,85 RS 4.938,85
27 ASSESSOR TECNICO ESPECIALISTA + ENCARGOS 1 RS 6.376,35 RS 6.376,95
28 ENGENHEIRO SENIOR + ENCARGOS 1 RS 25.445,52 RS 25.445,52
TREINAMENTO DE EQUIPE RS 28.960,24
29 ESPECIALISTA EM TREINAMENTO DE OPERACAQ DE RODGVIAS 1 RS 14.480,12 RS 14.480,12
30 ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE 1 RS 14.480,12 RS 14.480,12
INSUMOS DIVERSOS RS 36.244,55
31, RECURSQOS TECNICOS, TECNOLOGICOS E DIGITAIS 1 RS 23.315,48 RS 23.315,48
32 MANUTENGOES E SUPORTE 1 R$ 12.929,07 R$ 12.929,07
EQUIPE DE APOIO RS 16.868,28|
33 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS A RS 4.217,07 RS 16 868,28
CD - TOTAL GERAL MENSAL (SEM BDI)| R$ 705.085,19

Ci-TOTAL GERAL MENSAL (COM BDI)| RS 937.833,81]
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CETURB / CONTRATO 28/2024
RODOVIAS CONTRATANTE CETURB/ES PERIODO 01/02/2025 A 28/02/2025
SITRAN-MG
CONTRATADA SITRAN/MG DIAS TRABALHADOS 28
MEDIGAO 09 VALOR FINAL RS 921.557,51
D PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
QTDE. DESCRICAO QTDE (R$/MES) (RE/MES)
EQUIPE DE OPERAGAO DE TRANSITO

EQUIPE 1 R$ 16.611,15
1 VEICULO TIPO AUTGMOVEL 1 RS 2.994,93 RS 2.994,93
2 INSPETOR LIDER + ENCARGOS 1 RS 5.328,59 RS$ 5.328,59
3 KM RODADO POR VEICULO/MES 13.110 RS 0,62 RS 8.128,20
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 159,43 RS 159,43
EQUIPE 2 RS 100.327,68
4 PICAPE PEQUENA 3 RS 3.053,23 R$ 9.159,69
5 INSPETORES + ENCARGOS 12 RS 4.866,75 R$ 58.401,00
& KM RODADO POR VEICULO/MES 42.576 RS 0,74 RS 31.506,24
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS$ 1.260,75 RS 1.260,75
EQUIPE 3 RS 18.662,26
¥ BICICLETA ELETRICA 1 RS 964,41 RS 964,41
8 AUXILIAR DE INSPECAO + ENCARGOS 4 RS 4.419,64 RS 17.678,56
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 19,29 RS 19,29
EQUIPE 4 RS 159.717,81
9 GUINCHOS LEVES 4 RS 12.879,60 RS 51.518,40
10 OPERADOR DE GUINCHO + ENCARGOS 16 RS 5.380,56 RS 86.088,96
11 KM RODADO PGR VEICULO/MES 12.344 RS 1,70 RS 20.984,80
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 1.125,65 RS 1.125,65
EQUIPE S R$ 62.974,68
12 GUINCHO PESADO 1 RS 33.928,59 RS 33.928,59
13 OPERADOR DE GUINCHO PESADO+ ENCARGDS 4 RS 6.433,42 RS 25.733,68
14 KM RODADO POR VEICULO/MES 703 RS 3,24 RS 2.277,72
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 1.034,69 RS 1.034,69
EQUIPE & RS 64.555,97
15 CAMINHAO PIPA 1 RS 19.744,74 RS 19.744,74
16 MOTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.379,16 RS 21.516,64
17 BRIGADISTA + ENCARGOS 4 RS 4.998,80 RS 19.995,20
18 CUSTQ DO KM RODADO ESTIMADO POR VEICULO/MES 1.076 RS 2,65 RS 2.851,40
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 447,99 RS 447,99
EQUIPE 7 R$ 61.966,33
19 CAMINHAO PARA RECOLHIMENTO DE ANIMAIS 1 RS 9.382,35 RS 9.382,35
20 MOTORISTA + ENCARGOS 4 R$5.379,16 RS 21.516,64
21 ENCARREGADQ + ENCARGOS 4 RS 5.097,43 RS 20.389,72
22 KM RODADO PQR VEICULO/MES 4972 RS 2,06 RS 10.242,32
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 435,30 RS 435,30
EQUIPE DE APOIO A OPERACAD DO CCO RS 89.198,02
23 ENCARREGADQ DE CCO + ENCARGOS 1 RS 6.031,06 RS 6.031,06
24 OPERADOR DE CCO + ENCARGOS 8 R$ 5.528,15 RS 44.225,20
25 AUXILIAR DE CCO + ENCARGOS 8 RS 4.867,72 RS 38.941,76
ENCARGOS DIVERSGS 0 RS$ 0,00 RS 0,00
EQUIPE DE ENGENHARIA DE TRANSITO R$ 36.761,32
26 AUXILIAR DE ESCRITORIO + ENCARGOS 1 RS 4.938,85 RS 4.938,85
27 ASSESSOR TECNICO ESPECIALISTA + ENCARGOS 1 RS 6.376,95 RS £.376,95
28 ENGENHEIRO SENIOR + ENCARGOS 1 RS 25.445,52 RS 25.445,52
TREINAMENTO DE EQUIPE RS 28.960,24
29 ESPECIALISTA EM TREINAMENTO DE OPERACAO DE RODOVIAS 1 RS 14.480,12 RS 14.480,12
30 ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE 1 RS 14.480,12 RS 14.480,12
INSUMOS DIVERSOS R$ 36.244,55
31 RECURSOS TECNICOS, TECNOLOGICOS E DIGITAIS 1 RS 23.315,48 RS 23.315,48
3z MANUTENCOES E SUPORTE 1 RS 12.929,07 RS 12.929,07
EQUIPE DE APOIO RS 16.868,28
33 [AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4 RS 4.217,07 RS 16.868,28
€D - TOTAL GERAL MENSAL (SEM BDI) RS 692.848,29
[ Cl - TOTAL GERAL MENSAL [COM BDI)]| RS 921.557,51)
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RODOV' AS CONTRATANTE CETURB/ES PERIODO 0170372025 A 31/03/2025
SITRAN-MG
CONTRATADA SITRAN/MG DIAS TRABALHADOQS 31
MEDICAD 10 VALOR FINAL R$ 926.424,83
PRECO UNITARIO PREGO TOTAL
QTDE. DESCRICAD Qroe (R$/MES) (RS/MES)
EQUIPE DE OPERAGAO DE TRANSITO

EQUIPE 1 RS 13.641,35
1 VEICULO TIPO AUTOMOVEL 1 RS 2.994,93 RS 2.994,93
2 INSPETOR LIDER + ENCARGOS 1 RS 5.328,59 RS 5.328,59
3 KM RODADO POR VEICULO/MES 8.320 RS 0,62 R$ 5.158,40
ENCARGOS DIVERSOS 1 R$ 159,43 RS 159,43
[EQUIPE 2 RS 107.980,02
4 PICAPE PEQUENA 3 RS 3.053,23 R$ 9.159,69
5 INSPETORES + ENCARGOS 12 RS 4.866,75 RS 58.401,00
[ KM RODADO POR VEICULO/MES 52.917 R$ 0,74 R$ 39.158,58.
EMCARGOS DIVERSOS 1 RS 1.260,75 RS 1.260,75
EQUIPE 3 RS 18.662,26
7 BICICLETA ELETRICA 1 RS 964,41 RS 964,41
g AUXILIAR DE INSPECAO + ENCARGOS 4 RS 4.419,64 RS 17.678,56
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 19,29 RS 19,29
EQUIPE 4 R$ 160.282,21
] GUINCHOS LEVES 4 RS 12.879,60 RS 51.518,40
10 OPERADOR DE GUINCHO + ENCARGOS 16 RS 5.380,56 RS B6.088,96
11 KM RODADO POR VEICULO/MES 12.676 RS 1,70 RS 21.549,20
ENCARGOS DIVERSOS il RS 1.125,65 RS 1.125,65
EQUIPE 5 RS 61.801,80
12 GUINCHO PESADO 1 RS 33.928,59 RS 33.928,59
13 OPERADOR DE GUINCHO PESADO+ ENCARGOS 4 RS 6.433,42 RS 25,733,68
14 KM RODADQ POR VEICULO/MES 341 RS 3,24 RS 1.104,84
ENCARGOS DIVERSOS i RS 1.034,69 RS 1.034,69
EQUIPE 6 RS 62.822,87
15 CAMINHAQ PIPA 1 RS 19.744,74 RS 19.744,74
16 MOTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.379,16 RS 21.516,64
17 BRIGADISTA + ENCARGOS 4 RS 4.998,80 RS 19.995,20
18 CUSTO DO KM RODADO £5TIMADG POR VEICULO/MES 422 RS 2,65 R$ 1.118,30
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 447,99 RS 447,99
EQUIPE 7 RS 63.284,73
19 CAMINHAQO PARA RECOLHIMENTO DE ANIMAIS 1 RS 9.282,35 RS 9.382,35
20 MOTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.379,16 R$ 21.516,64
21 ENCARREGADO + ENCARGOS 4 RS 5.097,43 RS 20.389,72
22 KM RODADO POR VEICULO/MES 5.612 RS 2,06 RS 11.560,72
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 435,30 RS 435,30
EQUIPE DE APOIO A OPERAGAO DO CCO RS 89.198,02
23 ENCARREGADO DE CCG + ENCARGOS 1 RS €.031,06 RS 6.031,06
24 OPERADOR DE CCO + ENCARGDS 8 RS 5.528,15 RS 44.225,20
25 AUXILIAR DE CCO + ENCARGOS 8 RS 4.867,72 RS 38.941,76
ENCARGOS DIVERSOS 0 RS 0,00 RS 0,00
EQUIPE DE ENGENHARIA DE TRANSITO RS 36.761,32
26 AUXILIAR DE ESCRITORIO + ENCARGOS 1 RS 4.938,85 RS 4.938,85
17 ASSESSOR TECNICO ESPECIALISTA + ENCARGOS 1 RS 6.376,95 RS 6.376,95
28 ENGENHEIRQ SENIOR + ENCARGOS 1 RS 25.445,52 RS 25.445,52
TREINAMENTO DE EQUIPE R$ 28.960,24
29 ESPECIALISTA EM TREINAMENTO DE QPERACAC DE RODGVIAS 1 RS 14.480,12 R$ 14.480,12
30 ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE 1 RS 14.480,12 RS 14.480,12
INSUMOS DIVERSOS R$ 36.244,55
31 RECURSOS TECNICOS, TECNOLOGICOS E DIGITAIS 1 RS 23.315,48 R$ 23.315,48
32 MANUTENGOES E SUPORTE 1 R$ 12,929,07 R$ 12.929,07
EQUIPE DE APQIO R$ 16.868,28
33 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4] RS 4.217,07 RS 16.868,28

€D - TOTAL GERAL MENSAL (SEM BDI)

RS 696.507,65

Cl - TOTAL GERAL MENSAL (COM EDI)|

RS 926.424,83|




) »INTRATO 28/2024
CETURB INTRATANTE CETURB/ES

PERIODO 01/04/2025 A 30/04/2025

2025-3KOVOR - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  06/06/2025 10:14  PAGINA 1231125

RODOVIAS SITRAN-MG
CONTRATADA SITRAN/MG DIAS TRABALHADOS 30
MEDICAD 11 VALOR FINAL R$ 920.242,48
QTDE. DESCRIGAO aQroe PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
(RS/MES) {RS/MES)
EQUIPE DE OPERAGAO DE TRANSITO
EQuiee RS 18.194,63
1 VEICULO TIPO AUTOMOVEL 1 RS 2.994,93 RS 2.994,93
2 INSPETOR LIDER + ENCARGOS 1 RS 5.328,59 RS 5.328,59
3 KM RODADOQ POR VEICULO/MES 15.664 RS 0,62 RS 9.711,68
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 159,43 RS 159,43
EQUIPE 2 R$ 100.856,78
4 PICAPE PEQUENA 3 RS 3.053,23 RS 9.159,69
5 INSPETORES + ENCARGOS 12 RS 4.866,75 RS 58.401,00
6 KM RODADO POR VEICULO/MES 43.291 R$ 0,74 RS 32.035,34
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 1.260,75 RS 1.260,75
EQUIPE 3 RS 18.662,26
7 BICICLETA ELETRICA 1 RS 964,41 RS 964,41
] AUXILIAR DE INSPECAO + ENCARGOS 4 RS 4.419,64 RS 17.678,56
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 19,29 R$ 19,29
EQUIPE 4 RS 157.756,01
9 GUINCHOS LEVES 4 RS 12.879,60 R$ 51.518,40
10 |OPERADOR DE GUINCHO + ENCARGOS 16 R$ 5.380,56 RS 86.088,96
11 KM RODADO POR VEICULO/MES 11.190 RS 1,70 RS 19.023,00
ENCARGOS DIVERSOS 2] RS 1.125,65 RS 1.125,65
EQUIPE 5 RS 61.937,88
12 |GUINCHO PESADO 1 RS 33.928,59 R$ 33.928,59
13 |OPERADOR DE GUINCHO PESADO+ ENCARGOS 4 RS 6.433,42 RS 25.733,68
14 KM RODADO POR VEICULO/MES 383 RS 3,24 RS 1.240,92
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 1.034,69 RS 1.034,69
EQUIPE 6 RS 63.501,27
15 CAMINHAO PIPA 1 RS 19.744,74 RS 19.744,74
16  |MOTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.379,16 RS 21.516,64
17  |BRIGADISTA + ENCARGOS 4 RS 4.998,80 RS 19.995,20
18  [CUSTQ BQ KM RODADO ESTIMADO POR VEICULO/MES 678 RS 2,65 RS 1,796,70
ENCARGOS DIVERSOS i RS 447,99 RS 447,99
EQUIPE 7 RS 62.918,38
19 CAMINHAQ PARA RECOLHIMENTO DE ANIMAIS 1 RS 9.382,35 RS 9.382,35
20  |MOTORISTA + ENCARGOS 4 RS 5.379,16 RS 21.516,64
21 |ENCARREGADO + ENCARGOS 4 RS 5.097,43 RS 20.389,72
22 |KM RODADO POR VEICULO/MES 5.428 RS 2,06 RS 11.181,68
ENCARGOS DIVERSOS 1 RS 447,99 RS 447,99
EQUIPE DE APOIO A OPERACAO DO CCO RS 89.198,02
23 ENCARREGADO DE CCO + ENCARGOS 1 RS 6.031,06 RS 6.031,06
24  |OPERADOR DE CCO + ENCARGOS 8 RS 5.528,15 RS 44.225,20
25  |AUXILIAR DE CCO + ENCARGOS 8 RS 4.867,72 RS 38.941,76
ENCARGOS DIVERSQS 0 RS 0,00 RS 0,00
EQUIPE DE ENGENHARIA DE TRANSITO RS 36.761,32
26 |AUXILIAR DE ESCRITORIC + ENCARGOS 1 RS 4.938,85 RS 4.938,85
27 |ASSESSOR TECNICO ESPECIALISTA + ENCARGOS 1 RS 6.376,95 RS 6.376,95
28  |ENGENHEIRO SENIOR + ENCARGOS 1 RS 25.445,52 RS 25.445,52
TREINAMENTO DE EQUIPE R$ 28.960,24
29 ESPECIALISTA EM TREINAMENTO DE OPERACAO DE RODOVIAS 1 RS 14.480,12 RS 14.480,12
30  |ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE 1 RS 14.480,12 RS 14.480,12
INSUMOS DIVERSOS RS 36.244,55
31 |RECURSOS TECNICOS, TECNOLOGICOS E DIGITAIS 1 RS 23.315,48 RS 23.315,48
32 MANUTENGBES E SUPORTE 1 RS 12.929,07 R$ 12.929,07
EQUIPE DE APOIO RS 16.868,28
33 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4 RS 4.217,07 RS 16.868,28
CD - TOTAL GERAL MENSAL (SEM BDI) RS 691.859,62

Cl - TOTAL GERAL MENSAL (COM BDI}I

RS 920.242,48|




ANEXO IV - DIFERENCAS

CONTRATO 28/2024
ADITIVO 01

Valor Inicial do Contrato: R$ 890.000,00

Novos valores do Contrato

19/06/2024 a 30/06/2024 ¢/Recomposicdo RS 372.322,09
jul/z4 ¢/Recomposicio RS 930.805,23
ago/24 ¢/Recomposigdo RS 930,805,23
set/24 c/Recomposigio RS 930.805,23
out/24 ¢/Recomposi¢do RS 930.805,23
nov/24 ¢/Recomposi¢do RS 930.805,23
dez/24 c/Recomposi¢do RS 930.805,23
janf25 ¢/Reajuste e Recomposigdo | RS 948.381,90
fev/25 c/Reajuste e Recomposigio | RS 948.381,90
mar/25 ¢/Reajuste e Recomposicdo | RS 948.381,90
abr/25 ¢/Reajuste e Recomposigio | RS 948.381,90
VALORES RETROATIVOS
MEDICAO VALOR PAGO VALOR DEVIDO DIFERENCA
01 RS 308.832,61 | RS 322.360,37 | RS 13.527,76
02 RS 868.321,21 | RS 908.675,60 | RS 40.354,39
03 RS 863.229,77 | RS 004.034,90 | RS 40.805,13
04 RS 874.368,86 | RS 915.173,99 | RS 40.805,13
05 RS 874.997,76 | RS 915.802,89 | RS 40.805,13
06 RS 878.013,48 | RS 918.818,61 | RS 40.805,13
07 RS 881.263,16 | RS 922.068,28 | RS 40.805,12
08 RS 880.177,91 | RS 937.833,81 | RS 57.655,90
09 RS 864.555,89 | RS 921.557,51 | RS 57.001,62
10 RS 869.266,37 | RS 926.424,83 | RS 57.158,46
11 RS 863.,289,11 | RS §20.242,48 | RS 56.953,37
TOTAL DAS DIFERENCAS ATE MARCO/2025] R$ 486.677,14
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RESOLVE:
Art. 1° Realocar o ocupante do seguinte Cargo
Comissionado:

Cargo = Novo | Ocupante Referéncia
| Atual | Cargo et iy i
' Chefe de | Assessor Dayane CCE-05
Niicleo | Especial 3 Haddad
Ricardo

=5

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data
de sua publicac¢do.
Vitéria, 06 de junho de 2025
MARCELO CAMPQOS ANTUNES
Diretor Presidente.
Protocolo 1567091

PORTARIA N° 046/2025

O Diretor Presidente da Companhia Estadual de
Transportes Coletivos de Passageiros do Estado
do Espirito Santo - CETURB/ES, no uso de suas
atribuigbes legais constantes do Regimento Interno
em vigor,
RESOLVE:
Exonerar a Sra. Luiza Gramacho Seabra do Cargo
Comissionado de Assessor Especial 3, nomeada pela
Portaria n°® 054/2024, a partir do dia 09/06/2025.

Vitéria, 06 de junho de 2025.

MARCELO CAMPOS ANTUNES

Diretor Presidente.
Protocolo 1568009

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 28/2024

Contratante: CETURB/ES. N )
Contratada: SITRAN SINALIZACAO DE TRANSITO
INDUSTRIAL LTDA .

Processo n®: 2023-)55WwW

Objeto: Prestagdo de servigos de operagic de
tréfego rodoviario na ponte Deputado Darcy Castello
de Mendonga (terceira ponte) e no trecho de 67,5 km
da rodovia es-060 (rodovia do sol), compreendendo
0s servigos de controle operacional, inclusive terceira
ponte e ciclovia.

Modalidade de Contratacdo: Pregdo eletrdnico n®
23/2023.

Da Prorrogacao: Ficaprorrogadoo contrato 28/2024
por doze meses vigendo até o dia 18/06/2026.

Do Valor Contratual Repactuado: Em decorréncia
da repactuagdo das planithas, prevista no item 1.1,
a partir de 01/01/2025, o valor mensal do contrato
passa a ser de R$948.381,90 (novecentos e quarenta
e oito mil trezentos e citenta e um reais e noventa
centavos) conforme calculos constantes dos Anexos
I, 11 e I11.

Vitdria/ES, 06 de junho de 2025.
MARCELO CAMPOS ANTUNES

Diretor Presidente
Protocolo 1567357

EXECUTIVO

Vitdria (ES), segunda-feira, 9 de Junho de 2025,

Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos
Hidricos - SEAMA -

DELIBERAGAO CONREMA III N° 001 de 29 de
maio de 2025

O Conselho Regional de Meijo Ambiente -
CONREMA I1I, no uso das atribuicBes legais que lhe
confere a Lei Complementar n° 152, de 16 de junho
de 1999 e suas alteracbes, bem como o Decreto
Estadual n® 2962-R/2012, alterado pelo Decreto n®©
5184-R/2022 e seu Regimento Interno, em especial
seu Art.7° paragrafo Unico, em sua 128 Reuni&o
Ordindria do CONREMA 1III, realizada as
09h30min do dia 29 de maio de 2025, no auditdrio
do SINDIMOL, localizado na Av. dos Moveieiros, S/N,
Canivete, CEP 29909-120, Linhares/ES, deliberou
nos seguintes termos:

Processo n°; 45212040;

Recorrente: Lasa Linhares Agroindustrial S/A;
Assunto: Recurso administrativo contra as Decisdes
IDAF DITEC n° 404/2011 e DIPRE n° 082/2013;
Auto de Infragdo n°: 019230/2009 - Série A;
Valor da Multa: R$ 143.000,00 (cento e quarenta
e trés mil reais).

O Colegiado, apds ouvir os Pareceres do Relator e
da Camara Técnica Recursal e de Assuntos Juridicos,
[fls. 161 a 169], e Parecer do Pedido de Vista do
conselheiro Findes Industrial [fls. 173 a 175],
encerrada a discussdo sobre o recurso objeto de
julgamento, deliberou por:

Visto e discutido o processo, apds andlise do voto
do relator de fis. 161 a 168, que embasou o Parecer
Final CT n©® 015/2022 de fl. 169 e do voto do pedido
de vista fls. 173 a 175, acordam os Senhores
Conselheircs, em sessdo plenaria, na conformidade
da ata, por maioria dos presentes, em acolher a
proposta do conselheiro FINDES MINERAL, pela
manutengdo do aute de infragdo com reducio do
valor em 50% (cinquenta por cento), com conversio
ambiental do recurso restante para Unidade de
Relevante Interesse Ecoldgico do Degredo - URIE
Degredo em Linhares/ES.

Entidades/instituigbes presentes: SEAMA, SEAG,
SEDES, SEG, ANAMMA, ANM, FINDES INDUSTRIAL,
FINDES MINERAL, FAES, SEBRAE, SINRECICLE,
SINDIROCHAS, CUT, CRBIQ, ASS. AMIGOS DA
JUSTICA e CRIARTE.

Vitdria, 29 de maio de 2025.
Felipe Rigoni Lopes

Presidente CONREMA III
Protocolo 1567508

DELIBERACAO CONREMA III N° 002 de 29 de
maio de 2025

O Conselho Regional de Meio Ambiente -
CONREMA III, no uso das atribuicbes legais que [he
confere a Lei Complementar n® 152, de 16 de junho
de 1999 e suas alteragfes, bem como o Decreto
Estadual n°® 2962-R/2012, alterado pelo Decreto n©
5184-R/2022 e seu Regimento Interno, em especial
seu Art.7° paragrafo unico, em sua 12 Reunifo
Ordinaria do CONREMA III, realizada as
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