CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 01/2015, CUJO OBIJETO £
A PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSERVAGAO, LIMPEZA E
COPEIRAGEM.

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, a
COMPANHIA ESTADUAL DE TRANSPORTES COLETIVOS DE
PASSAGEIROS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - CETURB-ES, situada
na Av. Jer6nimo Monteiro, n°® 96, Ed. Aureliano Hoffmann, 5°, 69 e 7° andar,
Centro, Vitéria - E.S., CEP: 29010 — 002, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
28.503.894/0001-51, através de seus representantes legais, Sr. Alex
Mariano, brasileiro, advogado, inscrito no CPF/MF sob o n® 007.369.237-99,
portador da Carteira de Identidade n° 1.944.649 SSP/ES, Diretor Presidente,
e Sr. Ricardo Pitanga Nogueira, brasileiro, casado, contador, inscrito no
CPF/MF sob o n©® 002.534.867-18, portador da Carteira de Identidade n©

. 833.457 SSP/ES, Diretor Administrativo e Financeiro, do outro lado, como
CONTRATADA, a empresa SERVIMAR SERVICOS E CONSERVACAO LTDA

& — ME, localizada na Rua 6 D, n° 265 — Lote 11, Quadra 13 C, Civit II, Serra-
ES, CEP: 29.168-070, neste ato representada pelo Sr. Thiago Marques
Teixeira Silva, Sdcio Administrador, inscrito no CPF/MF sob o no©
107.898.007-13, portador da Carteira de Identidade n° 1.897.979 SSP/ES,
ajustam o presente CONTRATO de Prestagdo de Servicos de CONSERVAGCAO,
LIMPEZA E COPEIRAGEM, por execugao indireta, em regime de empreitada
por prego global, nos termos da Lei N° 8.666/93 e suas alteracles
posteriores, de acordo com os termos do Processo de N2 1509/14 e do
Pregao Eletronico N2 01/2015, parte integrante deste instrumento
independentemente de transcrigdo juntamente com a Proposta apresentada
pela CONTRATADA datada de 20/01/2015, ficando, porém, ressalvadas como
ndo transcritas as condigdes nela estipuladas que contrariem as disposicoes
deste CONTRATO, que se regera pelas Clausulas Seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA RECOMPOSICAO DO CONTRATO

1.1 — Ficam readequadas, por este aditivo, as planilhas que compdem o
valor do Contrato n® 01/2015, em razdo da recomposicdo do valor mensal
decorrente da aplicagdo dos resultados econémicos da Convencdo Coletiva de
Trabalho - CCT de 2018, de acordo com o previsto no item 3.4.1, Clausula
Terceira do referido contrato, conforme valores apresentados no Anexo I a
este aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR CONTRATUAL REPACTUADO E DAS
DIFERENCAS A SEREM PAGAS

2.1 — Em decorréncia da recomposi¢do das planilhas, prevista na cldusula
primeira, o valor mensal do contrato a partir de 01/01/2018 passa a ser de
R$ 338.372,90 (trezentos e trinta e oito mil trezentos e setenta e

dois reais e noventa centavos), conforme planilhas constantes no ANEXO‘g
I.
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2.2 - A partir de 01/03/2018 o grupo INSUMOS das planilhas de
composicdo dos custos sofre o reajuste concedido no Sétimo Termo Aditivo
a este Contrato, celebrado em 28/02/2018, com base no indice de 1,8738%
(um virgula 0|t0 sete trés oito por cento), apurado pela variagdo do INPC-
IBGE (Indice Nacional de Precos ao Consumidor) no periodo de
fevereiro/2017 a janeiro/2018, passando o valor mensal do contrato a ser de
R$341.670,10(trezentos e quarenta e um mil seiscentos e setenta
reais e dez centavos).

2.3 - PARA O CALCULO DA RECOMPOSICAO DO VALOR MENSAL DO
CONTRATO NAO FOI CONSIDERADO O ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
PREVISTO NA CLAUSULA DECIMA DA CCT 2018, UMA VEZ QUE ESSA
CLAUSULA ESTA SENDO DISCUTIDA JUDICIALMENTE ENTRE AS
PARTES.

2.4 - A repactuacdo dos valores a que se refere este aditivo resultardo na
diferenga em favor da Contratada no valor total de R$ 25.701,05 (vinte e
- cinco mil setecentos e um reais e cinco centavos), conforme
demonstrado no Anexo I deste aditivo, referentes ao periodo de 01/01/2018
a 28/02/2018.

2.5 - A Contratada deverda encaminhar as faturas correspondentes aos
valores citados no item 2.4, por municipio, a partir primeiro dia Gtil apds a
assinatura deste Aditivo, que serao pagas de acordo com a Clausula Quinta
do Contrato, DESDE QUE DEVIDAMENTE COMPROVADO O CORRETO
PAGAMENTO DAS DIFERENGAS AOS SEUS EMPREGADOS, CONFORME
CLAUSULAS DA CCT.

2.6 - Fica RESSALVADO o direito da Contratada pleitear, na forma
prevista no Contrato, ao reajuste/revisdao do seu valor relativo a fato
ou periodo compreendido entre o Sétimo Termo Aditivo ao Contrato,
celebrado em 28/02/2018, e a assinatura deste Sexto Termo Aditivo
ao Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DA GARANTIA

3.1 - A Contratada oferece garantia a execucdo deste Contrato, na
modalidade de seguro garantia, prevista no art. 56, § 19, II, da Lei no®
8.666/93, no valor de R$102.501,03 (cento e dois mil quinhentos e um
reais e trés centavos) equivalentes a 5% (cinco por cento) do valor total
previsto para o Contrato, com validade até 02(dois) anos apds a data
prevista para seu vencimento.

3.2 - A Contratante restituira a garantia no prazo méximo de 02(dois) anos
apos o término da execucdo do Contrato.
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CLAUSULA QUARTA - DAS DEMAIS CONSIDERACOES
4.1 - Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente em 03 (trés) vias de

igual teor e forma, para igual distribuigdo, para que produza seus efeitos
legais.

Vitéria, 28 de marco de 2018.

4‘5__ £

=

ICOS E CONSERVACAO LTDA

SERVIMAR SER
TESTEMUNHAS:

1) Nome:

CPF/MF:

2) Nome:

CPF/MF:
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ANEXO I - 8° TERMO ADITIVO

PLANILHA DE COMPOSICAO DOS CUSTOS
RECOMPOSICAO PELA CCT DE 2018

&
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL - REPACTUACAO 2018 (SEM REAJUSTE)

| I- DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAIS DIURNO |

Convencao Coletiva do Trabalho de
01/01/2018.

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Saldrio do auxiliar de servicos gerais R$ 1.060,00
b) Adicionais R$ =
c) Outros R$ -
c) Total da Remuneracao R$ 1.060,00

il - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 212,00
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 15,90
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 10,60
4 - INCRA 0,20% R$ 412
5 - Salario Educacao 2,50% R$ 26,50
6 - FGTS 8,00% R$ 84,80
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 31,80
8 - SEBRAE 0,60% R$ 6,36
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 390,08
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$ 117,77
10 - Auxilio Doenga 1,80% R$ 19,08
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,06
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 6,04
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 0,74
14 - Aviso Prévio 0,06% R$ 0,64
15 13°Salario 8,33% R$ 88,30
TOTAL DO GRUPO "B" 22,04% R$ 233,62
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 4,45
17 - Indenizagao Adicional 0,38% R$ 4,03
18 - Indenizagao (rescisdes sem justa causa) 2,16% R$ 22,90
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 31,38
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os
itens do Grupo "B" 8,11% R$% 85,97
Z e
Coi™ -
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,91% R$  741,05(27) 32324500
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CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.801,05
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS ]
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 37,81
2 - Alimentacdo R$ 250,09
3 - Auxilio Creche R$ 1,94
4 - Vale Transporte R$ 86,00
5 - Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 4,00
7 - Equipamentos R$

8 - Material R$ 213,34
9 - Manuteng@o e Depreciacdo de Equipamentos R$

IT - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 596,18

~ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO ]
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R$ 74,92
IT - Lucro 4,00% R$ 95,89
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 170,80
91,35% 2.568,04

| DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 140,56
PIS 0,65% R$ 18,27
COFINS 3,00% R$ 84,34
TOTAL 8,65% R$ 243,17
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R%$ 243,17
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.811,21
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 5.622,42
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL - REPACTUACAO 2018 E REAJUSTE

{ I - DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAIS DIURNO

Convencao Coletiva do Trabalho de

01/01/2018.

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Saldrio do auxiliar de servicos gerais
b) Adicionais

c) Outros

¢) Total da Remuneracdo

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 -INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salario Educacdo

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenca

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPO "B"
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado
17 - Indenizagdo Adicional

18 - Indenizagdo (rescisbes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B"

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA:

R$
R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,06% R$
8,33% R$

22,04% R$

0,42% RS
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

8,11% R$

69,91% R$

R$

1.060,00

1.060,00

212,00
15,90
10,60

2,12
26,50
84,80
31,80

6,36

390,08

117,77
15,08
1,06
6,04
0,74
0,64
88,30

233,62

4,45
4,03
22,90

31,38

85,97

741,05

1.801,05
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L COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS |
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 38,52
2 - Alimentagao Rs 250,09
3 - Auxilio Creche R$ 1,94
4 - Vale Transporte R$ 86,00
5 - Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R% 4,00
7 - Equipamentos Rs

8 - Material R$ 236,34
9 - Manutengdo e Depreciacdo de Equipamentos R$

II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 619,89
{ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R%$ 75,66
IT - Lucro 4,00% R$ 96,84
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 172,49
91,35% 2.593,44

L DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 141,95
PIS 0,65% R$ 18,45
COFINS 3,00% R$ 85,17
TOTAL 8,65% R$ 245,57
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 245,57
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.839,01
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 5.678,03
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL - REPACTUACAO 2018 (SEM

| TIPO DE MAO DE OBRA: ENCARREGADO DIURNO

Convencao Coletiva do Trabalho de

01/01/2018.

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERAGCAO

a) Salario do encarregado R$
b) Adicional Noturno R$
¢) Total da Remuneracdo R$

IT - ENCARGOS SOCIAIS:

—

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$
2 - SESI ou SESC 1,50% R$
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$
4 - INCRA 0,20% R$
5 - Salério Educac3o 2,50% R$
6 - FGTS 8,00% R$
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R3%
8 - SEBRAE 0,60% R$
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$
12 - Faltas Legais 0,57% R$
“713 - Acidente de Trabalho 0,07% R$
14 - Aviso Prévio 0,06% R$
15 13°Salario 8,33% R$
TOTAL DO GRUPO "B" 22,04% R$
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$
17 - Indenizagéo Adicional 0,38% R$
18 - Indenizagdo (rescisGes sem justa causa) 2,16% R$
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os
itens do Grupo "B" 8,11% R$
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,91% R$
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$

1.403,58

1.403,58

280,72
21,05
14,04

2,81
35,09

112,29

42,11
8,42

516,52

155,94
25,26
1,40
8,00
0,98
0,84
116,92

309,35
5,90
5,33

30,32

41,55

113,84

981,25

2.384,83
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ceturb@ceturb.es.gov.br @

www.ceturb.es.gov.br

Av. Jerdnimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigdes Piblicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES Q|




CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 37,81
2 - Cesta Basica R$ 298,28
3 - Auxilio Creche R$ 2,57
4 - Vale Transporte R$ 65,39
5 - Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 4,00
7 - Equipamentos R$ -
8 - Material R$ 213,34
9 - Manuteng&o e Depreciacdo de Equipamentos R$ -

II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 624,39

| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
.1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R$ 94,04
II - Lucro 4,00% R$ 120,37
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 214,41
91,35% 3.223,63

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 176,44
PIS 0,65% R$ 22,94
COFINS 3,00% R$ 105,87
TOTAL 8,65% R$ 305,25
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 305,25
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.528,88

—
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL - REPACTUAGAO 2018 E REAJUSTE

TIPO DE MAO DE OBRA: ENCARREGADO DIURNO

Convencao Coletiva do Trabalho de
01/01/2018.

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERAGCAO

a) Salario do encarregado
b) Adicional Noturno
c) Total da Remuneragéo

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Saldrio Educacdo

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenca

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPO "B"

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizacdo Adicional

18 - Indenizagdo (rescisdes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B"

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA:

R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,06% R$
8,33% R$

22,04% R$
0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

8,11% R$

69,91% R$

R$

1.403,58

1.403,58

280,72
21,05
14,04

2,81
35,09

112,29

42,11
8,42

516,52

155,94
25,26
1,40
8,00
0,98
0,84
116,92

309,35
5,90
5,33

30,32

41,55

113,84

981,25

2.384,83
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|_ COMPQSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS [
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA!:
1 - Uniforme RS 38,52
2 - Cesta Basica R$ 298,28
3 - Auxilio Creche R$ 2,57
4 - Vale Transporte RS 65,39
5 - Seguro IDESBRE R¢$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 4,00
7 - Equipamentos R$ C
8 - Material R$ 236,34
9 - Manutengdo e Depreciagdo de Equipamentos R$ =
1I - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 648,10
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R% 94,78
IT - Lucro 4,00% R$ 121,32
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 216,10
91,35% 3.249,03

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

ISS 5,00% R$ 177,83
PIS 0,65% R$ 23,12
COFINS 3,00% R$ 106,70
TOTAL 8,65% R$ 307,65
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 307,65
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.556,68

Y
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Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitoria

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL - REPACTUAGAO 2018 (SEM REAJUSTE)

| I - DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE DIURNO |

Convencao Coletiva do Trabalho de
01/01/2018.

| COMPQOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA ]
I - REMUNERAGAO

a) Salario do auxiliar de servicos gerais R$ 1.060,00

b) Adicional Noturno R$ -

) Total da Remuneracdo R$ 1.060,00

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 212,00
2 - SESI ou SESC 1,50% R3$ 15,90
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 10,60
4 - INCRA 0,20% R$ 2,12
5 - Saldrio Educacio 2,50% R$ 26,50
6 - FGTS 8,00% R$ 84,80
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 31,80
8 - SEBRAE 0,60% R$ 6,36
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 390,08
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$% 117,77
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 19,08
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,06
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 6,04
"3 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 0,74
14 - Aviso Prévio 0,06% R$ 0,64
15 13°Salario 8,33% R$ 88,30
TOTAL DO GRUPO "B" 22,04% R$ 233,62
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 4,45
17 - Indenizagdo Adicional 0,38% R$ 4,03
18 - Indenizagao (rescisdes sem justa causa) 2,16% R$ 22,90
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 31,38
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os
itens do Grupo "B" 8,11% R$ 85,97
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,91% RS 741,05 = U@’
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.801,05 .~ (27)3232-4500

ceturb@ceturb.es.gov.br E
www.ceturb es.gov.br
Av. Jerbnimo Monteiro, 96 - Ed. das Reparticoes Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitsria - ES [)




CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 37,81
2 - Cesta Basica R$ 298,28
3 - Auxilio Creche R% 1,94
4 - Vale Transporte R$ 86,00
5 - Seguro IDESBRE R¢ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 4,00
7 - Equipamentos R$

8 - Material R$ 213,34
9 - Manutengao e Depreciagdo de Equipamentos R$

II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 644,37

| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO |

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R$ 76,42
{I - Lucro 4,00% R$ 97,82
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 174,24
91,35% 2.619,67
| DESPESAS COM TRIBUTOS |
IsS 5,00% R$ 143,39
PIS 0,65% R$ 18,64
COFINS 3,00% R$ 86,03
TOTAL 8,65% R$ 248,06
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 248,06
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.867,72
iy 7~

==

(27) 3232-4500
ceturb@ceturb.es.gov.br 3
www.ceturb.es.gov.br
Av. Jerbnimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigdes Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES E]




CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL - REPACTUACAO 2018 E REAJUSTE

] 1 - DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE DIURNO |

Convencao Coletiva do Trabalho de
01/01/2018.

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salario do auxiliar de servigos gerais R$ 1.060,00
b) Adicional Noturno R$ -
c) Total da Remuneragao R$ 1.060,00

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 212,00
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 15,90
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 10,60
4 - INCRA 0,20% R$ 2,12
5 - Salario Educacdo 2,50% R$ 26,50
6 - FGTS 8,00% R$ 84,80
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 31,80
8 - SEBRAE 0,60% R$ 6,36
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$%$ 390,08
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 117,77
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 19,08
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,06
12 - Faltas Legais _ 0,57% R$% 6,04
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 0,74
14 - Aviso Prévio 0,06% R$ 0,64
15 13°Salério 8,33% R$ 88,30
TOTAL DO GRUPO "B" 22,04% R$ 233,62
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 4,45
17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R$ 4,03
18 - Indenizacdo (rescisdes sem justa causa) 2,16% R% 22,90
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 31,38
GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,11% R$ 85,97
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,91% R$ 741,05
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.801,05

27) 3232-4500
ceturb@ceturb.es.gov.br E
www.ceturb.es.gov.br
Av. Jerdnimo Monteiro, 96 - Ed. das Reparticbes Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES ﬂ
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CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 38,52
2 - Cesta Basica R$ 298,28
3 - Auxilio Creche R$ 1,94
4 - Vale Transporte R$ 86,00
5 - Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 4,00
7 - Equipamentos R$

8 - Material R$ 236,34
9 - Manutengdo e Depreciacdo de Equipamentos R$

II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 668,08

] DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R$ 77,16
II - Lucro 4,00% R$ 98,77
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 175,93

91,35% 2.645,06

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 144,78
PIS 0,65% R$ 18,82
COFINS 3,00% R$ 86,87
TOTAL 8,65% R$ 250,46
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 250,46
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.895,53

(27) 3232-4500
ceturb@ceturb.es.gov.br E

www.ceturb.es.gov.br
Av. Jer6nimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigbes Publicas - Gentro - CEP; 29010-002 - Vitéria - ES




CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitoria

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL - REPACTUAGAO 2018 (SEM REAJUSTE)

I - DA COPEIRA SEDE DIURNO

Convencao Coletiva do Trabalho de

01/01/2018.

!

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

==

—_—

I - REMUNERACAO

a) Salario da copeira
b) Adicional Noturno
c) Total da Remuneragao

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salario Educacgo

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenca

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

+3 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPO "B"

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizagdo Adicional

18 - Indenizag&o (rescisdes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B"

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA:

R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,06% R$
8,33% R$

22,04% R$
0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

8,11% R$

69,91% R$

R$

1.060,00

1.060,00

212,00
15,90
10,60

213
26,50
84,80
31,80

6,36

390,08

117,77
19,08
1,06
6,04
0,74
0,64
88,30

233,62

4,45
4,03
22,90

31,38

85,97

741,05

g

ST

W ==

1.801,05 _« (27)3232-4500
ceturb@ceturb.es.gov.br E

www.ceturb.es.gov.br

Av. Jerbnimo Monteiro, 96 - Ed. das Reparticoes Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitsria - ES [




CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS ]
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniforme R$ 37,81
2 - Cesta Basica R$ 298,28
3 - Auxilio Creche R$ 1,94
4 - Vale Transporte R$ 86,00
5 - Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 4,00
7 - Equipamentos R$
8 - Material R$ 213,34
9 - Manutengao e Depreciagdo de Equipamentos R$
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 644,37
| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO ]
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R$ 76,42
II - Lucro 4,00% R3$ 97,82
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 174,24
91,35% 2.619,67

| DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 143,39
PIS 0,65% R$ 18,64
COFINS 3,00% R$ 86,03
TOTAL 8,65% R$ 248,06
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 248,06
JPRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.867,72

(27) 3232-4500 KN
ceturb@ceturb.es.gov.br E

www.ceturb.es.gov.br
Av. Jerénimo Monteiro, 96 - Ed. das Reparticdes Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitoria - ES ﬂ




CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE PRECO MENSAL - REPACT UACAO 2018 E REAJUSTE

[ I - DA COPEIRA SEDE DIURNO ]
Convencgao Coletiva do Trabalho de
| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA _|
I - REMUNERACAO
a) Salario da copeira R$ 1.060,00
b) Adicional Noturno R$ -
¢) Total da Remuneracio R$ 1.060,00
II - ENCARGOS SOCIAIS:
GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 212,00
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 15,90
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 10,60
4 - INCRA 0,20% R$ 2,12
5 - Salario Educacio 2,50% R$ 26,50
6 - FGTS 8,00% R$ 84,80
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 31,80
8 - SEBRAE 0,60% R$ 6,36
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 390,08
GRUPO "B”
9 - Férias 11,11% R$ 117,77
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 19,08
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,06
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 6,04
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 0,74
14 - Aviso Prévio 0,06% R$ 0,64
15 13°Saldrio 8,33% R$ 88,30
TOTAL DO GRUPO "B" 22,04% R$ 233,62
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 4,45
17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R$ 4,03
18 - Indenizagdo (rescisGes sem justa causa) 2,16% R$ 22,90
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 31,38
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os
itens do Grupo "B" 8,11% R$ 85,97
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,91% R$% 741,05
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.801,05

=

(27) 3232-4500
ceturb@ceturb.es.gov.br E
www.ceturb.es.gov.br

Av. Jerénimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigbes Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES ﬂ




CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 38,52
2 - Cesta Basica R% 298,28
3 - Auxilio Creche R$ 1,94
4 - Vale Transporte R$ 86,00
5 - Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo RS 4,00
7 - Equipamentos R%

8 - Material R$ 236,34
9 - Manutengdo e Depreciagio de Equipamentos R$

II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 668,08

| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R$ 77,16
II - Lucro 4,00% R$ 98,77
ITI - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 175,93

91,35% 2.645,06

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 144,78
PIS 0,65% R$ 18,82
COFINS 3,00% R$ 86,87
TOTAL 8,65% R$ 250,46
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 250,46
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.895,53

(27) 3232-4500

ceturb@ceturb.es.gov.br E

www.ceturb.es.gov.br

Av. Jeronimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigbes Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES ﬂ




CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitdria

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL - REPACTUAGAO 2018 (SEM REAJUSTE)

[ TIPO DE MAO DE OBRA: ENCARREGADO SEDE

Convencao Coletiva do Trabalho de

01/01/2018.

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERAGAO

a) Salario do encarregado R$
b) Adicional Noturno R$
c) Total da Remuneracdo R$

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$
2 - SESI ou SESC 1,50% R$
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$
4 - INCRA 0,20% R$
5 - Salario Educacéo 2,50% R$
6 - FGTS 8,00% R$
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$
8 - SEBRAE 0,60% R$
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$%
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$
12 - Faltas Legais 0,57% R$
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$
14 - Aviso Prévio 0,06% R$
15 13°Salaric 8,33% R$
TOTAL DO GRUPO "B" 22,04% R$
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$
17 - Indenizagdo Adicional 0,38% R$
18 - Indenizagao (rescisdes sem justa causa) 2,16% R%
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os
itens do Grupo "B" 8,11% R$
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,91% R$

CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA:

1.403,58

1.403,58

280,72
21,05
14,04

2,81
35,09

112,29

42,11
8,42

516,52

155,94
25,26
1,40
8,00
0,98
0,84
116,92

309,35

5,90
5,33
30,32

41,55

113,84

981,25

R$ 2.384,83 .= (27) 3232-4500
ceturb@ceturb.es.gov.br E

www.ceturb.es.gov.br
Av. Jerénimo Monteiro, 96 - Ed. das Reparti¢des Publicas - Centro - CEP; 29010-002 - Vitéria - ES ﬂ
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CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitoria

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniforme R$ 37,81
2 - Cesta Basica R$ 298,28
3 - Auxilio Creche R$ 2,57
4 - Vale Transporte R$ 65,39
5 - Sequro IDESBRE R¢ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 4,00
7 - Equipamentos R$
8 - Material R$ 213,34
S - Manutengao e Depreciagdo de Equipamentos R$
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 624,39
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO ]
,...I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R$ 94,04
IT - Lucro 4,00% R$ 120,37
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 214,41
91,35% 3.223,63
| DESPESAS COM TRIBUTOS ]
ISS 5,00% R$ 176,44
PIS 0,65% R% 22,94
COFINS 3,00% R$ 105,87
TOTAL 8,65% R$ 305,25
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 305,25
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.528,88
£

=

(27) 3232-4500
ceturb@ceturb.es.gov.br

=
www.ceturb.es.gov.br /

Av. Jeronimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigdes Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES )




CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PREGO MENSAL - REPACTUACAO 2018 E REAJUSTE

[ TIPO DE MAO DE OBRA: ENCARREGADO SEDE |

Convencao Coletiva do Trabalho de
01/01/2018.

[ COMPOSIGAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salério do encarregado R% 1.403,58
b} Adicional Noturno R$ <
¢} Total da Remuneragdo R$ 1.403,58

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 280,72
2 - SESI ou SESC 1,50% R3% 21,05
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 14,04
4 - INCRA 0,20% R$ 2,81
5 - Salario Educacdo 2,50% R$% 35,09
6 - FGTS 8,00% R$ 112,29
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 42,11
8 - SEBRAE 0,60% R$ 8,42
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 516,52
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R% 155,94
10 - Auxilio Doenca 1,80% R% 25,26
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,40
12 - Faltas Legais 0,57% R% 8,00
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$% 0,98
14 - Aviso Prévio 0,06% R$ 0,84
15 13°Salario 8,33% R% 116,92
TOTAL DO GRUPO "B" 22,04% R$ 309,35
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R% 5,90
17 - Indenizagao Adicional 0,38% R$% 533
18 - Indenizagdo (rescisBes sem justa causa) 2,16% R% 30,32
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R% 41,55
GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,11% R$ 113,84
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,91% R$ 981,25
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.384,83

Z

(27) 3232-4500 KN ([?
ceturb@eceturb.es.gov.br E

www.ceturb.es gov.br
Av. Jerbnimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigdes Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES )




CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I- INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 38,52
2 - Cesta Basica R$ 298,28
3 - Auxilio Creche R%$ 2:.57
4 - Vale Transporte R$ 65,39
5 - Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 4,00
7 - Equipamentos R$

8 - Material R$ 236,34
9 - Manutencdo e Depreciagdo de Equipamentos RS

II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R% 648,10

[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R$ 94,78
11 - Lucro 4,00% R$ 121,32
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 216,10
91,35% 3.249,03
[ DESPESAS COM TRIBUTOS
155 5,00% R$ 177,83
PIS 0,65% R$ 23,12
COFINS 3,00% R$ 106,70
TOTAL 8,65% R$ 307,65
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 307,65
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.556,68

(27) 3232-4500
ceturb@ceturb.es.gov.br g

www.ceturb.es.gov.br
Av. Jerbnimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigbes Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES ﬂ




CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PREGO MENSAL - REPACTUACAO 2018 (SEM REAJUSTE)

i TIPO DE MAO DE OBRA:JARDINEIRO

Convencao Coletiva do Trabalho de

01/01/2018.

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salario do encarregado R$
b) Adicional Noturno R$
c) Total da Remuneracdo R$

II - ENCARGOS SOCIAIS:

—

GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R%
2 - SESI ou SESC 1,50% R$
3 - SENAT ou SENAC 1,00% R$
4 - INCRA 0,20% R$
5 - Salario Educacido 2,50% R$
6 - FGTS 8,00% R$
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$
8 - SEBRAE 0,60% R$
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$
GRUPO "B"
9 - Ferias 11,11% R$
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$
12 - Faltas Legais 0,57% R$
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$
i4 - Aviso Prévio 0,06% R$
15 13°Salario 8,33% R$
TOTAL DO GRUPO "B" 22,04% R$
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$
17 - Indenizagdo Adicional 0,38% R$
18 - Indenizagao (rescisdes sem justa causa) 2,16% R$
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os
itens do Grupo "B" 8,11% R$
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,91% R$
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$

1.148,87

1.148,87

229,77
17,23
11,49

2,30
28,72
91,91
34,47

6,89

422,78

127,64
20,68
1,15
6,55
0,80
0,69
95,70

253,21
4,83
4,37

24,82

34,01

93,18

803,18

1'952"05,@

e_____________i->
(27) 3232-4500

ceturb@ceturb.es.gov.br
www.ceturb.es.qov.br

Av. Jerdnimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartiges Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitoria - ES [




CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS ]
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniforme R$ 37,81
2 - Cesta Basica R$ 298,28
3 - Auxilio Creche R$ 2,11
4 - Vale Transporte R$ 80,67
5 - Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 4,00
7 - Equipamentos R$
8- Material R$ 213,34
9 - Manutencao e Depreciacdo de Equipamentos R$
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 639,21
| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO ]
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R$ 80,98
iI - Lucro 4,00% R$ 103,65
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 184,63
91,35% 2.775,89
| DESPESAS COM TRIBUTOS ]
1SS 5,00% R$ 151,94
PIS 0,65% R$ 19,75
COFINS 3,00% R$ 91,16
TOTAL 8,65% R$ 262,85
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 262,85
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.038,74
) ﬁ

(27) 3232-4500 ﬁ

ceturb@ceturb.es.gov.br E
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CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL - REPACTUACAO 2018 E REAJUSTE

| TIPO DE MAO DE OBRA:JARDINEIRO ]

Convencgao Coletiva do Trabalho de
01/01/2018.

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA ]

I - REMUNERACAO

a) Salario do encarregado R$ 1.148,87

b) Adicional Noturno R$ =

¢) Total da Remuneracdo R$ 1.148,87

IT - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 229,77

2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 17,23

3 - SENAI ou SENAC 1,00% R¢$ 11,49

4 - INCRA 0,20% R$ 2,30

5 - Salario Educacdo 2,50% R$ 28,72

6 - FGTS 8,00% R$ 91,91

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 34,47

8 - SEBRAE 0,60% R$ 6,89

TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 422,78

GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 127,64

10 - Auxilio Doenga 1,80% R$ 20,68

11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R% 1,15

12 - Faltas Legais 0,57% R$ 6,55

13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 0,80

14 - Aviso Prévio 0,06% R$ 0,69

15 13°Salario 8,33% R$ 95,70

TOTAL DO GRUPO "B" 22,04% R$ 253,21

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 4,83

17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R$ 4,37

18 - Indenizagdo (rescisBes sem justa causa) 2,16% R$ 24,82

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 34,01

GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 0s

itens do Grupo "B" 8,11% R$ 93,18

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,91% R$ 803,18

CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.952,05 %

==

(27) 3232-4500
ceturb@ceturb.es.gov.br
www.ceturb.es.gov.br
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CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS ]
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniforme R$ 38,52
2 - Cesta Basica R$ 298,28
3 - Auxilio Creche R$ 2,11
4 - Vale Transporte R$ 80,67
5 - Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 4,00
7 - Equipamentos R$
8- Material R$ 236,34
9 - Manutencdo e Depreciacdo de Equipamentos R$
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 662,91
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO ]
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R$ 81,72
II - Lucro 4,00% R$ 104,60
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 186,32

91,35% 2.801,29
[ DESPESAS COM TRIBUTOS ]
ISS 5,00% R$ 153,33
PIS 0,65% R$ 19,93
COFINS 3,00% R$ 92,00
TOTAL 8,65% R$ 265,26
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 265,26
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.066,54

=

=
(27) 3232-4500
ceturb@ceturb.es.gov.br E

www.ceturb.es.gov.br
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CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

QUADRO-RESUMO COM REPACTUACAO

A PARTIR DE JANEIRO/2018

Item| Categoria Profissional Quant Preco unitario Total
POSTO ASG 12X36 DIURNO
1 TERMINAILS 48 R$ 5.622,42 | R$ 269.876,21
3 ENCARREGADQS TERMINAIS 9 R$ 3.528,88 | R$ 31.759,92
4 ASG SEDE 5 R$ 2.867,72 | R$ 14.338,62
5 ENCARREGADO SEDE 1 R$ 3.528,88 | R$ 3.528,88
=
1 6 COPEIRA SEDE 1 R$ 2.867,72 | R$ 2.867,72
7 JARDINEIRO 4 R$ 3.038,74 | R$ 12.154,95
TOTAL MENSAL COM PESSOAL R$ 334.526,31
Descrigdo Quantidade Valor Unitario Total
Maquina de Lavar Piso 11 R$ 16.137,03 R$ 177.507,28
Lavadora alta Pressao 4 R$ 12.551,02 R$ 50.204,09
Varredeira Manual 20 R$ 2.988,34 R$ 59.766,81
Rocadeira 1 R$ 1.016,04 R$ 1.016,04
Total Geral RS 288.494,21
L Custo total com equipamentos ==>> ] RS 288.494,27,
Valor Residual - 50% RS 144.247 11
Valor a depreciar RS 144.247,11
Depreciacéo anual (adotado prazo de 5 anos) RS 28.849,42
Depreciagdo Mensal RS 2.404,12
Manutencéo (adotado 0,5% a.m.) RS 1.442,47
Depreciacdo + Manutencdo (valor mensal) RS 3.846,59
| TOTAL MENSAL DO CONTRATO | RS 338.372,90 |
=

(27) 3232-4500
ceturb@ceturb.es.gov.br E

www.ceturb.es.gov.br ‘Q
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CETURB GV

Companbhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

QUADRO-RESUMO COM REPACTUACAO E REAJUSTE

A PARTIR DE MARCO/2018

Item| Categoria Profissional Quant Preco unitario Total
POSTO ASG 12X36

1 DIURNO TERMINAIS 48 R$ 5.678,03 | R$ 272.545,28

3 | ENCARREGADOS TERMINAIS 9 R$ 3.556,68 | R$ 32.010,14

4 ASG SEDE 5 R$ 2.895,53 | R$ 14.477,64

5 ENCARREGADO SEDE 1 R$ 3.556,68 | R$ 3.556,68

- 6 COPEIRA SEDE 1 R$ 2.895,53 [ R$ 2.895,53

7 JARDINEIRO 4 R$ 3.066,54 | R$ 12.266,16

TOTAL MENSAL COM PESSOAL R$ 337.751,44

Descrigdo Quantidade Valor Unitdrio Total

Maquina de Lavar Piso 11 R$ 16.439 40 R$ 18&833&
Lavadora alta Pressao 4 R$ 12.786,20 R$ 51.144,82
Varredeira Manual 20 R$ 3.044 34 R$ 60.886,72
Rocadeira 1 R$ 1.035,08 R$ 1.035,08
Total Geral RS 293.900,02
Custo total com equipamentos ==>> ] RS 293.900,0_2|

Valor Residual - 50% RS 146.950,01

Valor a depreciar RS 146.950,01

Depreciagio anual (adotado prazo de 5 anos) RS 29.390,00

Depreciagao Mensal RS 2.449,17

Manutenc&o (adotado 0,5% a.m.) RS 1.469,50

Depreciacdo + Manutencio (valor mensal) RS 3.918,67
| TOTAL MENSAL DO CONTRATO IRrs 341.670,10 |

=

== |

(27) 3232-4500

ceturb@ceturb.es.gov.br E

www.ceturb.es.gov.br
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CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

DISTRIBUICAU DE PESSUAL COM REPACTUACAO A PARTIR DE 01/01/2018

== |

Pessoas/dia] N2 Total
/ postos / |Homem/m|Valor mensal| Valor Total
Local Funcdo Escala Horério més és do posto (RS)] Mensal (RS)
. ASG 12x36 06h as 18h 4 8| RS$5.622,42| RS 22.489,68
Terminal de =
Laranieiras ASG 12x36 10h as 22h 3 6| RS5.622,42|RS 16.867,26
aran) Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1] R$3.528,88[RS  3.528,88
Subtotal Laranjeiras 8 15 RS  42.885,83
. ASG 12x36 06h as 18h 3 6] RS5.622,42| RS 16.867,26
Terminal de -
_—_— ASG 12x36 10h as 22h 2 4] RS$5.622,42| RS 11.244,84
P Encar. 44h.Sem. |09h As 19h 1 1| RS 3.528,88| RS 3.528,88
Subtotal Carapina & 11 RS  31.640,99
; ASG 12x36 06h as 18h 2 4| RS$5.622,42( RS 11.244.,84
Terminal de 2
JSEaEsInE ASG 12x36 10h as 22h 2 4] RS$5.622,42| RS 11.244,84
P Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1| RS$3.528,88| RS 3.528,88
Subtotal Jacaraipe E 9 RS  26.018,56
TOTAL SERRA RS 100.545,38
: ASG 12x36 06h as 18h 2 4| R$5.622,42| RS 11.244,84
Terminal de -
Hacibi ASG 12x36 10h as 22h 2 4| R$5.622,42| RS 11.244,84
Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1| R$3.528,88| RS  3.528,88
Subtotal Itaciba 5 3 RS 26.018,56
; ASG 12x36 06h as 18h 4 8| RS$5.622,42| RS 22.489,68
Terminal de g
Caming Giande ASG 12x36 10h as 22h 3 &| RS5.622,42| RS 16.867,26
P Encar. _ |44h. Sem. |09h As 19h 1 1| R$3.52888[RS  3.528,88
Subtotal Campo Grande 8 15 RS 42.885,83
. ASG 12x36 06h as 18h 2 4| RS$5.622,42| RS 11.244,84
Terminal de -
Jardim América ASG 12x36 10h as 22h 2 4| RS$5.622,42| RS 11.244.,84
Encar. 44h.Sem. [08h As 19h 1 1] RS$3.528,88| RS  3.528,88
Subtotal Jardim América 5 5 RS  26.018,56
TOTAL CARIACICA RS 94.922,96
z ASG 12x36 06h as 18h 2. 4| RS5.622,42| RS 11.244,84
Terminal do i
IBES ASG 12x36 10h as 22h 2 4] RS$5.622,42| RS 11.244,84
Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1] R$3.528,88[ RS  3.528,88
Subtotal IBES 5 g RS 26.018,56
Tereial da ASG 12x36 06h as 18h 2 4| R$5.622,42| RS 11.244,84
Filaaihe P58 12x36 | 10h as 22h 2 4| R$5.622,42| RS  11.244,8a
Encar. 44h. Sem. |09h As 1Sh 1 1] R$3.528,88| RS  3.528,83
Subtotal Vila Velha 5 g RS 26.018,56
Terminal de ASG 12x36 06h a‘S 18h 2 1] R$5.622,42| RS 11.244,84
Ssio Toraats ASG 12x36 10h as 22h 2 4/ R$5.622,42| RS 11.244,84
g — 44h. Sem. |09h As 19h 0 o| R$3.528,88[Rs p
Subtotal Sdo Torquato 4 8 RS  22.489,68
Téiiinal de ASG 12x36 06h 'cls 18h 3 &| R$5.622,42|RS 16.867,26
Itaparica ASG 12x36 10h as 22h 2 4] RS$5.622,42| RS 11.244,84
P Encar. 44h.Sem. |09h As 19h ) 1| R$3.528,88|RS  3.528,88
Subtotal Itaparica & 11 RS  31.640,99
TOTAL VILA VELHA RS 106.167,30
ASG 44h. Sem. | 06h as 16h 2 2| R$2.867,72| RS 5.735,45
SEDE ASG 44h. Sem. | 10h as 20h 3 3| RS 2.867,72| RS 8.603,17
Copeir. 44h. Sem. |07h as 18h 1 1| RS 2.867,72| RS 2.867,72
Encar. 44h. Sem. |07has 17h 1 1| RS 3.528,88| RS 3.528,88
Subtotal Vitoria % F RS 20.735,23
TOTAL VITORIA RS  20.735,23
Todos os
Terminais lardin. 44h. Sem. |07h as 17h 4 4] R$3.038,74| RS 12.154,95
TOTAL MENSAL DE MAO-DE-OBRA RS 334.526,31
TOTAL MENSAL - EQUIPAMENTOS RS 3.846,59
TOTAL GERAL MENSAL RS 338.372,90

15
D746232-4500

ceturb@ceturb.es.gov.br E

www.ceturb.es.gov.br
Av. Jersnimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartiges Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES [E]




CETURB GV

z Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitoria

Av. Jerdnimo Mantei

ceturb@ceturb.es.gov.br E
www.ceturb.es.gov.br

ro, 96 - Ed. das Repartigées Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitoria - ES E’]

~ DISTRIBUI REAJUSTE A PARTIR DE 01/03/2018
Pessoas/dia] N@ Total
/ postos / |Homem/m|Valor mensal Valor Total
Local Funcdo Escala Horario és do posto (R$)] Mensal (R$)

Forndinaldes ASG 12x36 06h as 18h 4 8| RS 5.678,03 RS 22.712,11

S —— ASG 12x36 10h cf;ls 22h 3 6] RS 5.678,03| RS 17.034,08

Encar. 44h, Sem. |09h As 19h 1 1| RS$3.556,68( RS 3.556,68

Subtotal Laranjeiras 8 15 RS  43.302,87

; ASG 12x36 06h as 18h 3 6/ RS 5.678,03 RS 17.034,08
Terminal de :

eamiping ASG 12%36 10h 'fts 22h 2 4] RS 5.678,03 RS 11.356,05

Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1] R$3.556,68| RS  3.556,68

Subtotal Carapina 6 11 RS 31.946,82

. ASG 12x36 06h as 18h 2 4] RS 5.678,03| RS 11.356,05
Terminal de -

Jacaraipe ASG 12x36 10h R?S 22h i 1] RS 5.678,03| RS 11.356,05

Encar, 44h. Sem. |09h As 19h i 1| RS 3.556,68| RS 3.556,68

Subtotal Jacaraipe 9 RS  26.268,79

TOTAL SERRA RS 101.518,47

. ASG 12x36 06h as 18h 2 4| RS 5.678,03| RS 11.356,05
Terminal de -

ltaciba ASG 12x36 10h «::ls 22h z 4| RS$5.678,03| RS 11.356,05

Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1] RS 3.556,68| RS 3.556,68

Subtotal Itacib3 5 9 RS  26.268,79

. ASG 12x36 06h 3s 18h 4 8| RS 5.678,03| RS 22.712,11
Terminal de :

Campo Grande ASG 12x36 10h ?3 22h 3 5] RS 5.678,03| RS 17.034,08

Encar. 44h. Sem. |08h As 19h 1 1| RS 3.556,68| RS 3.556,68

Subtotal Campo Grande 8 15 RS  43.302,87

: ASG 12x36 06h as 18h 2 a| RS$5.678,03( RS 11.356,05
Terminal de :

[ ——— ASG 12x36 10h \as 22h 2 4| RS$5.678,03| RS 11.356,05

Encar. 44h. Sem. [03h As 19h 1 1| RS 3.556,68| RS 3.556,68

Subtotal Jardim América 5 9 RS  26.268,79

TOTAL CARIACICA RS  95.840,45

i ASG 12x36 06h as 18h 2 4 RS 5.678,03| RS 11.356,05
Terminal do -

IBES ASG 12x36 10h ‘as 22h 2 4| RS 5.678,03( RS 11.356,05

Encar. 44h. Sem. |09h As 19h i 1] RS 3.555,68 RS 3.556,68

Subtotal IBES 5 5 RS  26.268,79

Taerniial dis ASG 12x36 06h éjs 18h 2 4| RS 5.678,03| RS 11.356,05

Vila Velha ASG 12x36 10h \as 22h 2 4| RS 5.678,03 RS 11.356,05

Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1{ RS 3.556,68| RS 3.556,68

Subtotal Vila Velha 5 g RS  26.268,79

TR dE ASG 12x36 06h %S 18h 2 4| R$5.678,03| RS 11.356,05

S5 Tordista ASG 12x36 10h \as 22h 2 4| RS 5.678,03 RS 11.356,05

Encar. 44h. Sem. |09h As 19h ] 0] RS 3.556,68 RS -

Subtotal S3o Torquato a 8 RS 22.712,11

Ferminside ASG 12x36 06h as 18h 3 6] RS 5.678,03 RS 17.034,08

Itaparica ASG 12x36 10h \és 22h 2 4] RS5.678,03| RS 11.356,05

Encar. 44h. Sem. (0Sh As 19h 1 1| RS$3.556,68( RS 3.556,68

Subtotal Itaparica 6 11 RS  31.946,82

TOTAL VILA VELHA RS 107.196,50

ASG 44h. Sem. | 06h as 16h 3 2| R$2.89553[RS  5.791,06

SEDE ASG 44h, Sem. | 10h s 20h 3 3| RS 2.895,53| RS 8.686,58

Copeir. 44h. Sem. |07h as 18h 1 1] RS 2.895,53| RS 2.895,53

Encar. 44h. Sem. |07h as 17h 1 1| R$3.556,68/ RS  3.556,68

Subtotal Vitéria 7 7 RS 20.929,85

TOTAL VITORIA RS  20.929,85

Todos os
Terminais lardin. 44h. Sem. |07h as 17h 4 4| RS 3.066,54| RS 12.266,16
TOTAL MENSAL DE MAO-DE-OBRA R$ 337.751,44 g
TOTAL MENSAL - EQUIPAMENTOS RS 3.918,67
TOTAL GERAL MENSAL RS 341.670,101) 3'§24500



CETURB GV

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitoria

APURACAO DAS DIFERENCAS DECORRENTES DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 01/2015

Referéncia de valores a partir de 01/01/2018 até 28/02/2018
Item Categoria Profissional Quant Preco unitario Total Valor/Dia
1 ASG 12X36 DIURNO TERMINAIS (POSTO) 48| RS 5.622,42 | RS 269.876,21 | RS 187,41
3 ENCARREGADOS TERMINAIS 9| RS 3.528,88 | RS 31.759,92 | RS 117,63
4 ASG SEDE 5| RS 2.867,72 | RS 14.338,62 | RS 95,59
6 ENCARREGADO SEDE 1| RS 3.528,88 | RS 3.528,88 | RS 117,63
6 COPEIRA SEDE 1| RS 2.867,72 | RS 2.867,72 | RS 95,59
7 JARDINEIRO 4 RS 3.038,74 | RS 12.154,95 | RS 101,29
TOTAL MENSAL COM PESSOAL RS 334.526,31
TOTAL MENSAL DO CONTRATO RS 338.372,90
Glosas em Jan/18
Categoria Faltas
1 ASG 12X36 DIURNO TERMINAIS 18
2 ENCAR. TERMINAIS 1
3 ASG SEDE
4 ENCAR. SEDE
5 COPEIRA SEDE
6 JARDINEIRD 2
TOTAL GLOSAS RS 3.693,66
Vitoria Serra Vila Velha Cariacica
Valor total por municipio em Jan 6,20% 31,27% 32,95% 29,59%
RS 20.873,71 | RS  105.799,73 RS 111.486,77 | RS 100.112,70
Valor total glosas RS - RS 629,77 | RS 1.497,06 | RS 1.566,84
Valor total devido RS 20.973,71 | RS 105.169,96 | RS 105.989,71 | RS 98.545,36
Valor total pago RS 20.219,01 | RS  101.095,46 RS 105.716,96 | RS 94.719,85
Diferenga a pagar RS 754,70 | RS 4.074,50 | RS 4.272,75 | RS 3.826,01
TOTAL R$ 12.927,97
Glosas em Fev/18
litem Categoria Faltas
1 ASG 12X36 DIURNO TERMINAIS a7
b 2 ENCAR. TERMINAIS 3 B
3 ASG SEDE
4 ENCAR. SEDE
5 COPEIRA SEDE
6 JARDINEIRD 3
TOTAL GLOSAS RS 9.229,96
Vitoria Serra Vila Velha Cariacica
Valor total por municipio em Fev 6,20% 31,27% 32,95% 29,59%
RS 20.973,71 | RS 105.799,73 | RS 111.486,77 | RS 100.112,70
Valor total glosas RS - RS 1.600,60 | RS 2.162,85 | RS 5.466,51
Valor total devido RS 20.873,71 | RS  104.199,13 RS 109.323,92 | RS 94.646,18
Valor total pago RS 20.219,01 | R$  100.151,74 | RS 105.070,06 | RS $0.929,05
Diferenca a pagar RS 754,70 | RS 4.047,39 | RS 4.253,86 | RS 3.717,13
TOTAL R$ 12.773,08
TOTAL DAS DIFERENCAS - JAN E FEV/2017 RS 25.701,05 | - % ‘)

(27) 3232-4500
ceturb@ceturb.es.gov.br E
www.ceturb.es.gov.br
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DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

EXECUTIVO

50

Secretaria de Estado dos
Transportes e Obras Piblicas
- SETOP -

Departamento de Estradas
e Rodagem do Estado do
| Espirito Santo - DER-ES -
Resumo do Contrato de N©

012/2018 - Lote 1.
Processo DER/ES n° 79585663
LPN n® 001/2017
Contratante: DER-ES
Contratada: ENGENHARIA E
CONSTRUTORA ARARIBOIA LTDA.
OBJETO: Prestacdo de servicos
de recuperagdo de 5 Passivas
Ambientais localizados na rodovia
ES-137 (passivos WO 1330, 1337,
1377 B, 1339 e 1476}, Tratamenta
de 2 Pontos Criticos localizados na
ES-137 - Acesso a Comunidade de
Moroba (coordenadas geograficas
UTM E 336.350/ N 7.889.350) e no
Entroncamento ES-245 com a ES-
432 (Acesso a S3 José Tiradentes
g Coordenadas geograficas UTM e
556.047 / N 7.883.359), conforme
descrito na planilha orcamentaria
e Termo de Referdncia anexos ao
Edital de LPN N.© 001/2017.
VALOR: R3 8.672.734,41.
PRAZO: De execugdo das Obras:
180 (cento e oitenta) dias e
de Vigéncia do Contrato: 270
(duzentos e setenta) dias.
DOTACAD ORCAMENTARIA:
Exercicio Financeiro de 2018
Alividade 26.782.0015.5473
Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00
ASSINATURA: 16/04/2018.
Protocolo 390799

Resumo do Contrato de No
013/2018 - Lote 2.
Processo DER/ES n® 79585663
LPN n° 001/2017
Contratante: DER-ES
Contratada: ENGENHARIA E
CONSTRUTORA ARARIBOIA LTDA.
OBJETO: Prestacdo de servicos
Obras de Tratamento de 2 Pontos
Criticos localizados na ES-
T "10 - Acesso 3 Barra do Riacho
.oordenadas  geograficas  UTM
E 388.500 / N 7.808.500) e no
Entroncamento da ES-010 com a
E5-445 (Acesso & Vila do Riacho
- Coordenadas geograficas UTM E
389.700 / N 7.813.500), conforme
descritc na planilha orcamentéria
€ Termo de Referéncia anexos ao
Edital de LPN N.© 001/2017.
VALOR: R$ 9.068.727,25.
PRAZO: De execucdo das Obras:
180 (cento e oitenta) dias e
de Vigéncia do Contrato: 270
(duzentos e setenta) dias.
DOTACAOD ORCAMENTARIA:
Exercicio Financeiro de 2018
Atividade 26.782.0015.5473
Elemento de Despesa: 4,4.90.51 .00
ASSINATURA: 16/04/2018.
Protocolo 390806

EXTRATO DO SEXTO TERMO
ADITIVO A0 CONTRATO PRES
III N.° 001/2011

Processo n°: 69395667/2015
Contratante: DER-ES
Contratada: CONSORCIO ENGER-
PRODEC-PLANSERVI 2011

Objeto:  Alteracio do  valor
contratual, face a alteracio de

servicos verificados durante a

execucao do objeto contratual,

em conformidade com o artigo 65

da Lei Federal no 8.666/93, com

0,1% de acréscimo e um reflexo

financeiro de 24,96% ao valor

original do contrata.

Valor do contrato:

R$ 29.106.132,67.

EXERCICIO FINANCEIRO DE

2011

Programa de Trabalho:

26.782.0382.3460 / Natureza da

Despesa: 4.4.90.51.00

R$ 222.269,68

EXERCICIO FINANCEIRO DE

2012

Programa de Trabalho:

26.782.0382.3460 / Natureza da

Despesa: 4.4.90.35.00

R% 4.461.150,31

EXERCICIO FINANCEIRO DE

2013

Programa de Trabalho:

26.782.0382.3460 / Natureza da

Despesa: 4.4.90.51.00

R$ 4.395.116,67

EXERCICIO FINANCEIRO DE

2014

Pragrama de Trabalho:

26.782.0382.3460 / Natureza da

Despesa: 4.4.90.35.00

Rg$ 5.056.163,18

EXERCICIO FINANCEIRO DE

2015

Programa de Trabalho:

26.782.0382.3460 / Natureza da

Despesa: 4.4.90.35.00

R$ 5.033.708,60

EXERCICIO FINANCEIRO DE

2016

Programa de Trabalho:

26.782.0595.2110 / Natureza da

Despesa: 4.4.90.35.00

R$ 4.023.669,28

EXERCICIO FINANCEIRO DE

2017

Programa de Trabalho:

26.782.0595.2110 / Natureza da

Despesa: 4.4.90.35.00

R$ 2.751.991,67

EXERCICIO FINANCEIRO DE

2018

Programa de Trabalho:

26.782.0595.2110 / Natureza da

Despesa: 4.4.90.35.00

R$ 2.651.351,60

EXERCICIO FINANCEIRO DE

2019

Programa de Trabalhg:

26.782.0595.2110 / Natureza da

Despesa: 4.4.90.35.00

R$ 510.711,68

Assinatura: 16/04/2018.
Protocolo 390970

Companhia Estadual de
Transportes Coletivos de
Passageiros do Estado do

Espirito Santo - CETURB/ES

NORMA COMPLEMENTAR N°®

001/2018

Dispde sobre forma e prazos

para recolhimento da Tarifa de

Gerenciamento de Operacao do

SITRIP - Sistema de Transporte

Rodoviario Intermunicipal

de Passageiros do Estado do

Espirito Santo, instituida pela

Resolugdo C.T.I n°® 05/2018.

O Diretor Presidente da Companhia

de  Transportes Coletivos de

Passageiros do Estado  do

Espirito Santo - CETURB-ES, no

e el EIG - (00 AR §AMENT I8 IMPRENS A OFICIAL 0 ESTARO T30 FEPIRITC SANT O
v 15 001

Vitoria (ES), Quarta-feira, 18 de Abril de 2018,

uso de suas atribuigbes legais,
consubstanciado no Artigo 69 do
Regulamento  dos Transportes
Coletivos  de Passageiros  na
Aglomeracdo Urbana da Grande
Vitoria, homalogado pelo Decreto
ne 2751-N, de 10/01/89; com
base no paragrafo lnico do artigo
11 da Lei Complementar no 876,
de 14/12/2017, e considerandeo o
disposto no processo Ceturb-GV
n® 381/18,
RESOLVE:
Art. 1° Normatizar forma e prazos
para recolhimento da Tarifa de
Gerenciamento de Operacao do
SITRIP - Sistema de Transporte
Rodoviario  Intermunicipal  de
Passageiros do Estade do Espirito
Santo, instituida pela Resolugao
C.T.I N° 05/2018.
Art. 2° Da receita bruta gerada
pela cobranca de passagens em
linhas/servicos do SITRIP, as
empresas operadoras dever3o
recolher em favor da CETURB/
ES wvalores correspondentes  a
3% (trés por cento), que deverdo
ser adicionados ao wvalar das
passagens e exigiveis a partir de
15/03/2018.
Art. 3° 0O recolhimento dos
valores a que se refere o artigo
29 desta Norma Complementar
devera se efetivar por meio de
boleto bancéric a ser solicitada
a8 CETURB/ES pelo  e-mail
tesouraria@ceturb,es.gov.br.
§ 1° O prazo para recolhimento
dos wvalores referenciados nao
caput deste artigo serd até o 150
(decimo quinto) dia Gtil do més
subsequente ao més em que a
receita foi gerada.
§ 2° O ndo recolhimento da Tarifa
de Gerenciamento até a data de
vencimento implicard a aplicacio
de multa pecunidria equivalente
a 2% (dois por cento) do valor
devido no més, mais juros de mora
de 1% (um por cento) ac més ou
fragdo.
Art. 4° Esta Norma Complementar
entrara em vigor a partir da data de
sua publicacado.

Vitoria, 17 de abril de 2018

ALEX MARIANO

Diretor Presidente.
Protocolo 390972

EXTRATO DO OITAVO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N°
01/2015

Contratante: CETURB-GV.
Contratada: SERVIMAR SERVICOS
E CONSERVA(;AO LTDA - ME
Objeto PRESTACAO DE SERVICOS
DE CONSERVACAO, LIMPEZA F
COPEIRAGEM

Modalidade de Contratacio; Pregdo
Eletrénico n°01/2015.

Da repactuacdo; Ficam
readequadas, por este aditive, as
planilhas que compdem o wvalor
do Contratc no 01/2015, em
razdo da recomposicdo do walor
mensal decorrente da aplicacdo
dos resultados econdmicos da
Convencdo Coletiva de Trabalho
- CCT de 2018, de acorde com 0
previste no item 3.4.1, Clausula
Terceira do referido contrato.

Da valor: Em razao da repactuacao,
a partir de 01/03/18 o valor

mensal do contrato passa a ser
de R$341.670,10 (trezentos e
quarenta e um mil, seiscentos e
setenta reais e dez centavos).
Processo Ceturb-GV n9; 411/18.
Vitoria, 12 de abril de 2018.
ALEX MARIANO
Diretor Presidente
Protocolo 390754

Secretaria de Estado do Meio
Ambiente e Recursos Hidricos
- SEAMA -

Agéncia Estadual de Recursos
Hidricos - AGERH

RESUMO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO
{Servidor DT)

Contrato Administrativa de
Prestacdo de Servicos em Carater
Temporario - autorizado pela Lei
Complementar no, 809/2015, gue
entre si celebram a AGERH e os
servidores a seguir relacionados:

Cargo: Assistente de Suporte de

Desenvaolvimento  Ambiental e
Recursos Hidricos

!ﬁome ilni_cio_:Térr;ﬂ_no |

Bianca Chagas 17.04. | 16.04. |
| Soares 12018 2019 N
| Jodo Manoel 17.04. [16.04. |
| Felix Faria de |2018 2019

| Resende Mendes | | |
Vitoria/ES, 17 de abril de 2018.
ANTONIO DE OLIVEIRA
JUNIOR
Diretor Presidente da AGERH-
Respondendo
Protocolo 390808

Instituto Estadual de Meio

Ambiente e Recursos Hidricos
- IEMA -
LISTA DE CLASSIFICADOS
DO EDITAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N©
02.2018/IEMA

O DIRETOR PRESIDENTE Do
INSTITUTO ESTADUAL DE
MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS - IEMA, no uso de
suas atribuigdes legais, torna
publica a Lista de Classificagao
dos  candidatos inscritos no
Processo  Seletivo para Contrato
Administrative de Prestacdc de
Servico em carater temporario,
com base na Lei Complementar
n% 698/2012 e art. 29 da Lei
Complementar no 809/2015
e de acordo com as normas
estabelecidas no Edital de Processs
Seletivo Simplificado no 002/2018,
publicado em 03 de abril de 2018.
A Lista de Classificagdo encontra-
se disponivel no site www.selecao.
es.gov.br.

Cariacica/ES, 17 de abril de 2018,

JADER MUTZIG BRUNA
Diretor Presidente - IEMA
Protocolo 390918




