lebivos de Passagauss do £aLa: Espinte g

CENRBES

DECIMO SETIMO TERMO ADITIVO A0 CONTRATO N° 10/2019, CUJO
OBJETO E A PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO, LIMPEZA E
COPEIRAGEM PARA 0OS TERMINAIS E SEDE DA CETURB/ES.

Pelo presente instrumento particular e na methor forma de direito, a
COMPANHIA ESTADUAL DE TRANSPORTES COLETIVOS DE
PASSAGEIROS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - CETURB/ES,
empresa publica estadual, com sede na Av. Jerénimo Monteiro, n°® 96, Ed.
das Reparticdes Plblicas, 59, 69 e 7° andares, Centro, Vitdria-ES, CEP:
29.010-002, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 28.503.894/0001-51, através de
seus representantes legais, Sr. Marcelo Campos Antunes, brasileiro,
casado, advogado, portador do CPF n9 031.711.177-97 e da Carteira de
Identidade n® 1.138.153 - SSP/ES, Diretor Presidente, e Sr. Fabio Gomes
de Aguiar, brasileiro, divorciado, advogado, inscrito no CPF/MF sob o n®
019.955.417-02, portador da Carteira de Identidade n? 1.026.314 — SSP/ES,
Diretor Administrativo e Financeiro, e do outro lado, como CONTRATADA, a
empresa PRODUSERV SERVICOS EIRELI, com sede na Rua Francisco
Dranka, n9 1169, Vila Nova, Araucaria-PR, CEP:83.703-276, inscrita no
CNPJ/MF sob o n2 17.832.629/0001-09, neste ato representada pelo Sr. Luiz
Carlos Ribeiro, brasileiro, solteiro, administrador de empresas, residente e
domiciliado em Araucaria-PR, inscrito no CPF/MF sob o n° 033.496.299-46,
RG n® 5682471-5 — SESP-PR, administrador ndo-sdcio, ajustam o presente
contrato de PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO, LIMPEZA E
COPEIRAGEM PARA 0OS TERMINAIS E SEDE DA CETURB-ES, sob o
regime de empreitada por prego global, nos termos da Lei n° 13.303/2016,
do Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da CETURB-ES
- RILC, de acordo com 05 termos do Processo n® 88436080 do Pregdo n®
162018, partes integrantes deste instrumento independentemente de
transcricdo, juntamente com a Proposta apresentada pela CONTRATADA
datada de 12/02/2019, ficando, porém, ressalvadas como ndo transcritas as
condi¢Bes nela estipuladas que contrariem as disposigdes deste CONTRATO,

que se regera pelas Clausulas Seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA RECOMPOSICAO DO CONTRATO

1.1 - A partir de 01/01/2024 ficam readequadas as planilhas de
composicio de custos, em razdo da recomposigéo do valor mensal decorrente
da aplicagdo dos resultados econdmicos da Convencdo Coletiva de Trabalho -
CCT de 2024, de acordo com o previsto no item 4.5, Clausula Quarta do
referido contrato, conforme valores apresentados no Anexo I a este aditivo.

1.2 - A partir de 01/05/2024 fica reajustado o valor mensal pago a
Contratada, com base no indice de 3,3974% (trés virgula trés nove sete
quatro por cento), apurado pela variagdo do INPC-IBGE (Indice Nacional de
Precos ac Consumidor) no periodo de abril/23 a mar/2024, conforme
previsto na Cladusula Quarta do Contrato, excetuados os itens recompostos de
acordo com a convencdo coletiva da categoria, conforme planilhas constantes

do Anexo I.
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CETURBES

1.3 - Fica RESSALVADO o direito da Contratada pleitear, na forma prevista
no Contrato, ao reajuste/revisdo do seu valor relativo a fato ou periodo
compreendido entre a assinatura do Décimo Sexto Termo Aditivo ao Contrato
e a assinatura deste Décimo Sétimo Termo Aditivo ao Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL REPACTUADO,
REAJUSTADO, E DAS DIFERENGAS A SEREM PAGAS

2.1 - Em decorréncia da repactuagdo das planilhas, prevista no item 1.1, a
partir de 01/01/2024 o valor mensal do contrato passa a ser de
R$644.333,06 (seiscentos e quarenta e quatro mil trezentos e trinta
e trés reais e seis centavos), e a partir do dia 0170472024 o valor
mensal do contrato passa a ser de R$ 672.073,70 (seiscentos e setenta e
dois mil setenta e trés reais e setenta centavos), conforme calculos
constantes do Anexo I.

2.1.1 — No periodo de 01/02/2024 a 30/04/2024 seré descontade da
Contratada os valores referentes ao plano de saude e odontolégico, pois a
mesma n&o os disponibilizou para seus empregados, em atendimento a CCT
2024, conforme irregularidades apuradas no processo n® 2721/19, O valor
mensal serd de R$ R$ 625.863,11 (seiscentos e vinte e cinco mil
oitocentos e sessenta e trés reais e onze centavos) no periodo de
01/02/2024 a 31/03/2024, e de R$ 654.041,65 (seiscentos e cinquenta e
quatro mil quarenta e um reais e sessenta e cinco centavos) no
periodo de 01/04/2024 a 30/04/2024, conforme célculos constantes do
Anexo I.

2.2 — Em decorréncia do reajuste previsto no item 1.2, a partir de
01/05/2024 o valor mensal do contrato passa a ser de R$673.291,82
(seiscentos e setenta e trés mil duzentos e noventa e um reais e
oitenta e dois centavos), conforme calculos constantes do Anexo I.

2.3 - Como os efeitos financeiros da repactuag¢do retroagirdo a 01/01/2024,
a Contratada terd direito & diferenga de R$ 157.426,76 (cento e
cinquenta e sete mil quatrocentos e vinte e seis reais e setenta
centavos), referente ao periodo de 01/01/2024 a 30/04/2024, conforme
demonstrado no Anexo I deste aditivo.

2.4 - A Contratada deverd encaminhar a fatura correspondente ac valor
citado no item 2.3 até o terceiro dia Util apds a assinatura deste Aditivo, a
qual seré paga pela Contratante até o quinto dia Gtil apds sua apresentagao.
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CETURBES

hes Estad

CLAUSULA TERCEIRA - DA GARANTIA

3.1 - A Contratada oferece garantia & execucdo deste Contrato, na
modalidade de Fianga Bancaria, prevista no art. 123, §1°, inciso II do
RILC, no valor de R$403,975,09 (quatrocentos e trés mil novecentos e
setenta e cinco reais e nove centavos) equivalentes a 5% ({cinco por
cento) do valor total previsto para o Contrato, com validade até 90(noventa)

dias apds a data prevista para seu vencimento.

CLAUSULA QUARTA - DAS DEMAIS CONSIDERA(;&ES
4.1 - Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos

fegais.

Vitéria, 27 de maic de 2024,

COMPANHIA ESTADUAL DE TRANSPORTES COLETIVOS DE
PASSAGEIROS DO ESTADO DO ES — CETURB/ES
Contratante

PRODUSERY SERVICOS EIRELI
Contratada

IJE






CETURBES

Companh:a Estadual de Transportas Colelivas de Passageiros do Estado do Esp rita Santoe

ANEXO I - DECIMO SETIMO ADITIVO
CONTRATO N° 10/2019

PLANILHA DE COMPOSICAO DOS CUSTOS
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PLANILHA DE COMPOSICAQ DE PREGCO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DIURNO

REPACTUAGCAO PELA CCT 2024

[__COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA - DE 0170172024 A 31/01/2024

]

I - REMUNERACAO

&) Saldrio do auxiliar de servicos gerais
b) Adicionais - Insalubridade

¢) Qutros

c) Total da Remuneragio

IT - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPQ "A"

1 -INss

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salério Educagao

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenga

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

15 13°Salrio

TOTAL DO GRUPO “B”
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizagdo Adicional
18 - Indenizacdo (rescisbes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

R$
20% R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,492% R$
8,33% R$

22,40% R$

0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

1.412,62
214,00

1.626,62

325,32
24,40
16,27

3,25
40,67

130,13

48,80
9,76

598,60

180,72
29,28
1,63
9,27
1,14
6,83
135,50

364,36

6,83
6,18
35,13

48,15



GRUPO "D"
19 - Incidéndas dos encargos do Grupo "A" sobre o5

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 134,09
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.145,19
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R¢ 277181
r COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS ]
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme RS 25,29
2 - Alimentacéo R$ 355,99
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 60,94
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos RS .

8 - Material R$ 218,42
g - Manutencdo e Depreciagio de Equipamentos R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontologica R$ 10,00
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 786,31
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO _
I - Daspesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 115,96
11 - Lucro 3,10% R$ 110,30
1II - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 226,26

01,35% 3.784,38

| DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 207,14
PIS 0,65% R$ 26,93
COFINS 3,00% R$ 124,28
TOTAL 8,65% R$ 358,35
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 358,35
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.142,72
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 8.285.44




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DIURNO BANHEIRISTA

REPACTUACAO PELA CCT 2024

L COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERAGAO

a) Salario do auxiliar de servigos gerais R$ 1.412,62
b) Adicional Insalubridade 40% R¢ 428,00
¢} Outros R% B

¢) Total da Remuneracso R$ 1.840,62

I1 - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 -INSS 20,00% R$ 368,12
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 27,61
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 18,41
4 - INCRA 0,20% R$ 3,68
5 - Salario Educaciio 2,50% R$ 46,02
6 - FGTS 8,00% R$ 147,25
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 55,22
8 - SEBRAE 0,60% R% 11,04
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 677,35
GRUPO "B"

9 - Férlas 11,11% R$ 204,49
10 - Auxilio Doenga 1,80% R$ 33,13
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,84
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 10,49
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R% 1,29
14 - Aviso Prévio 0,42% R3% 7,73
15 13°Saldrio 8,33% R% 153,32
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 412,30
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 7,73
17 - Indenizacao Adicional 0,38% R$ 6,99
18 - Indenizacdo (rescisGeas sem justa causa) 2,16% R$ 39,76
TOTAL DO GRUPQ "C" 2,96% R$ 54,48
GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sabre os

itens do Grupo "B" 8,24% RS% 151,73
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1,295,86
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.136,48



e
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS ]
1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniforme R$ 25,25
2 - Alimentacdo R$ 355,99
3 - Auxilic Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporie R$ 60,94
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo 7R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -
8 - Material RS 218,42
9 - Manutencio e Depreciagdo de Equipamentos R% -
10 - Assisténcia Médica RS 99,84
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ 10,00
1I - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 786,31
L —
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO ]
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 127,84
II - Lucro 3,10% R$ 121,61
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R% 249,45
91,35% 4,172,23
— DESPESAS COM TRIBUTOS
155 5,00% RS 228,37
PIS 0,65% R$ 29,69
COFINS 3,00% R$ 137,02
TOTAL 8,65% R$ 395,07
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R% 395,07
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/ MES RS 4,567,30
PRECO TOTAL POR POSTO/MES RS 9.134.60




PLANILHA DE COMPOSIGCAO DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NOTURNO

REPACTUACAO PELA CCT 2024

[ COMPOSICAQ DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salario do auxiliar de servigos gerais R$ 1.412,62
b) Adicional Noturno 20% R$ 138,69
c) Adicional de Insalubridade 20% R$ 214,00
c) Hora Noturna reduzida R$ 126,93
¢) Total da Remunerago R$ 1.892,24

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 378,45
2 - SESI ou SESC 1,50% R% 28,38
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 18,92
4 - INCRA 0,20% R$ 3,78
5 - Salério Educagdo 2,50% R$ 47,31
6 - FGTS 8,00% R$ 151,38
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 56,77
8 - SEBRAE 0,60% R$ 11,35
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 696,34
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 210,23
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 34,06
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,89
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 10,79
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 1,32
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 7,95
15 13°Saldric 8,33% R$ 157,62
TOTAL DO GRUPQ "B” 22,40% R$ 423,86
GRUPO nclﬂ

16 -~ Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 7,95
17 - Indenizacéo Adicional 0,38% R$ 7,19
18 - Indenizagdo {rescisGes sem justa causa) 2,16% R$ 40,87
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 56,01
GRUPO "D"

19 - Incidéncias des encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 155,98

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R§ 1.332,20

CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.224,44



I COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,29
2 - Alimentagao R$ 355,99
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Yale Transporte R$ 60,94
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 218,42
9 - Manutencdo e Deprediagdio de Equipamentos R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ 10,00
1I - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 786,31
[ DEMAILS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 130,71
II - Lucro 3,10% R$ 124,33
I11I - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" RS 255,04

91,35% 4.265,78

| DESPESAS COM TRIBUTOS

ISS 5,00% R$ 233,49
PIS 0,65% R$ 30,35
COFINS 3,00% R$ 140,09
TOTAL 8,65% R$ 403,93
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 403,93
PREGCO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.669,71
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 9.339,42




PLANILHA DE COMPOSIGAQ DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NOTURNO BANHEIRISTA

REPACTUACAO PELA CCT 2024

[

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a} Saldric do auxiliar de servicos gerais R$ 1.412,62
b) Adicional Insalubridade 40% R$ 428,00
) Adicional Noturno 20% R$ 180,72
)} Hora noturna reduzida R$ 165,38
¢) Total da Remuneracio R% 2.186,72

11 - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R3% 437,34
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 32,80
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,87
4 - INCRA 0,20% R$ 4,37
5 - Saldrio Educacdo 2,50% R$ 54,67
6 - FGTS 8,00% R$ 174,94
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 65,60
8 - SEBRAE 0,60% R$ 13,12

TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 804,71

GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 242,94
10 - Auxilic Doenga 1,80% R$% 39,36
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R% 2,19
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 12,46
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 1,53
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 9,18

8,33% R$ 182,15

15 13°Saldrio

TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 489,82

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévic Indenizado 0,42% R$ 9,18

17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R%$ 8,31
2,16% R$ 47,23

18 - Indenizagao (rescisdes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 64,73




GRUPO "D"

19 - Incidéndas dos encargos do Grupo "A" sobre 05

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 180,26
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIALS 70,40% R$ 1.539,52
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.726,24

l COMPOSICAC DOS CUSTOS COM INSUMOS |
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Unifarme R$ 25,79
2 - Alimentagdo R$ 355,99
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 60,94
5 - Segurp IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 218,42
9 - Manutenciio e Depreciagdo de Equipamentos RY -

10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ 10,00
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 786,31

SR N S —

1 DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO |
1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 147,06
II - Lucro 3,10% R$ 139,89
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 286,95

91,35% 4.799,49

[ DESPESAS COM TRIBUTOS
1SS 5,00% R$ 262,70
PIS 0,65% R$ 34,15
COFINS 2,00% R% 157,62
TOTAL 8,65% R$ 454,47
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 454,47
PREGCO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 5.253,96
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 10.507,92




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

ENCARREGADO DIURNO

REPACTUACAO PELA CCT 2024

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Saldrio do encarregado R$ 2.107,49
b) Adicional Noturno R$ -
c) Total da Remuneragdo R$ 2.107,49

IT - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 421,50
2 -~ SEST ou SESC 1,50% R$ 31,61
3 - SENAT ou SENAC 1,00% R$ 21,07
4 - INCRA 0,20% R$ 4,21
5 - Salario Educagdo 2,50% R$ 52,69
6 - FGTS 8,00% R3$ 168,60
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 63,22
8 - SEBRAE 0,60% R$ 12,64
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 775,56
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 234,14
10 - Auxilio Doenga 1,80% R$ 37,93
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 2,11
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 12,01
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 1,48
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 2,85
15 13°Salario 8,33% R$ 175,55
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 472,08
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévic Indenizado 0,42% R$ 8,85
17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R% 8,01
18 - Indenizagao (rescisbes sem justa causa) 2,16% R$ 45,52
TOTAL DO GRUPD "C" 2,96% R$ 62,38



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A” sobre 0s

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 173,72
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.483,74
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.,591,23
M COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAOQ-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 35,09
2 - Cesta Basica R$ 424,60
3 - Auxitio Creche R$ 3,86
4 - Vale Transporte R$ 80,35
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material RS 218,42
9 - Manutengao e Depreciagdo de Equipamentos R% -
10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ 10,00
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 885,17
— DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 145,89
1I - Lucro 3,10% R$ 138,77
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R%$ 284,65

91,35% 4,761,05

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

ISS 5,00% R$% 260,59
PIS 0,65% R$ 33,88
COFINS 3,00% R$ 156,36
TOTAL 8,65% R$ 450,83
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 450,83
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 5.211,88




PLANILHA DE COMPOSICAC DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE/3 PONTE DIURNO

REPACTUAGCAO PELA CCT 2024

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERAGAO

a) Salario do auxiliar de servicos gerais R$
b) Adicional Noturno R$
c} Adicional de Insalubridade 20% R$
d) Total da Remuneracdo R$

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$
2 - SESI ou SESC 1,50% R$%
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R%$
4 - INCRA 0,20% R$
5 - Saldrio Educacao 2,50% R$
6 - FGTS 8,00% R$
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$
8 - SEBRAE 0,60% R$
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R%
10 - Auxilio Doenga 1,80% R$
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$
12 - Faltas Legais 0,57% R$
13 - Acidente de Trabalha 0,07% R$
14 - Aviso Prévio (,42% R$
15 13°Saldrio 8,33% R%
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$
17 - Indenizacio Adicional 0,38% R$
18 - Indenizacdo (rescisbes sem justa causa) 2,16% R$
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$
GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,24% R$
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$

CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$

1.412,62
214,00
1.626,62

325,32
24,40
16,27

3,25
40,67

130,13

48,80
9,76

598,60

180,72
29,28
1,63
9,27
1,14
6,83
135,50

364,36
6,83
6,18

35,13

48,15

134,09

1.145,19

2.771,81



{ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,29
2 - Cesta Bésica R$ 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 122,04
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
& - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ =

8 - Material R$ 218,42
g - Manutencio e Deprecia¢do de Equipamentos R% .
10 - Assisténcia Médica R$ 95,84
11 - Assisténcia Odontoldgica R 10,00
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 916,02
| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 120,19
II - Lucro 3,10% R$ 114,32
II1 - TOTAL DOS CUSTOS COM “"DEMAIS COMPONENTES" RS 234,51

91,35% 3.922,34

| DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 214,69
PIS 0,65% R$ 27,91
COFINS 3,00% R$ 128,81
TOTAL 8,65% R$ 371,41
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 371,41
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4,293,75




PLANILHA DE COMPOSICAQ DE PRECO MENSAL

COPEIRA SEDE DIURNO

REPACTUACAO PELA CCT 2024

[ COMPOSICAD DOS CUSTOS COM A MAQ DE OBRA

I - REMUNERAGAO

a) Salério da copeira R$
b} Adicional Noturno R$
c) Total da Remuneracio R$

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 -INSS 20,00% R$
2 - SESI ou SESC 1,50% R$%
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$
4 - INCRA 0,20% R$
5 - Saldrio Educacdo 2,50% R$
6 - FGTS 8,00% R$
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$
8 - SEBRAE 0,609% R$
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$
12 - Faltas Legais 0,57% R$
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$
14 - Aviso Prévio 0,42% R$
15 13%Salario 8,33% R$

TOTAL DO GRUPD "B" 22,40% R$

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$
17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R%
18 - Indenizaggo (rescisbes sem justa causa) 2,16% R$

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$

1,412,62

1.412,62

282,52
21,19
14,13

2,83
35,32

113,01

42,38
8,48

519,84

156,94
25,43
1,41
8,05
0,99
5,93
117,67

316,43
5,93
5,37

30,51

41,81




GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo “A" sobre 03

itens do Grupo “B" 8,24% R$ 116,45
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 994,53
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.407,15
[ COMPOSICAQ DOS CUSTOS COM INSUMOS |
1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniforme R% 25,29
2 - Cesta Bdsica R$ 424,60
3 - Auxilio Creche 2,82
4 - Vate Transporte R$ 122,04
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R% 5,00
7 - Equipamentos R$ -
8 - Material R$ 218,42
9 - Manutencdo e Depredacio de Equipamentos R$ :
10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ 10,00
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 916,02
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO |
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 108,30
II - bucro 3,10% R$ 103,02
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 211,32
91,35% 3.534,49
[ DESPESAS COM TRIBUTOS 1
1SS 5,00% R$ 193,46
PIS 0,65% R$ 25,15
COFINS 3,00% R$ 116,08
TOTAL B8,65% R$ 334,68
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R% 334,68
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.869,17




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

ENCARREGADO SEDE

REPACTUACAO PELA CCT 2024

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAC DE OBRA

I - REMUNERAGAO

a) Salario do encarregado
b) Adicional Noturno
c) Total da Remuneracio

IT - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A”

1 - INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salario Educacdo

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabaiho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPQ "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenca

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

15 13°Saldrio

TOTAL DO GRUPO "B"
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado
17 - Indenizacio Adicional

1B - Indenizaggo (rescisbes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO °C"

R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R¢
1,80% R$
0,10% R%
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R$

22,40% RS$
0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

2.107,49

2.107,49

421,50
31,61
21,07

4,21
52,69

168,60
63,22
12,64

775,56

234,14
37,93
2,11
12,01
1,48
8,85
175,55

472,08
8,85
8,01

45,52

62,38




GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A” sobre os

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 173,72
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.483,74
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.591,23
| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme RS 35,00
2 - Cesta Basica R$ 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 3,86
4 - Vale Transporte R$ 80,35
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Materlal R$ 218,42
9 - Manutencio e Depreciacdo de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ 10,00
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 885,17
r DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 145,89
1T - Lucro 3,10% R$% 138,77
I1I - TOTAL DOS CUSTOS COM “"DEMAIS COMPONENTES" R$ 284,65
91,35% 4,761,05

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

1S5 5,00% R$ 260,59
PiS 0,65% R$ 33,88
COFINS 3,00% R$ 156,36
TOTAL 8,65% R$ 450,83
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 450,83
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 5.211,88




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PREGO MENSAL

| JARDINEIRO

REPACTUAGAO PELA CCT 2024

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Saldrio do jardineiro
b) Adicional Noturno
¢) Total da Remuneracdo

II - ENCARGQS SOCIAIS:

GRUPO "A”

1 - INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAT ou SENAC

4 - INCRA

5 - Saldrio Educacdo

6 - FGTS

7 - Seguro Adidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPQ "B"

S - Férias

10 - Auxilic Doenca

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPO "B"

GRUPO “C"

16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizagio Adicional

18 - Indenizagdio {rescisBes sem justa causa)
TOTAL DO GRUPO "C"

GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo “A® sobre os

itens do Grupo "B"

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA:

R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R¢
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R¢
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R¢

22,40% R$
0,492% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

8,24% R$

70,40% R$
R$

1.530,98

1.530,98

306,20
22,96
15,31

3,06
38,27

122,48

45,93
9,19

563,40

170,09
27,56
1,53
8,73
1,07
6,43
127,53

342,94
6,43
5,82

33,07

45,32

126,20

1.077,86

2.608,84




E COMPOSICAO DOS CUST 0S COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 27,72
2 - Cesta Basica R% 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vala Transporte R% 114,94
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ 5
8- Material R% 218,42
9 - Manutengdo € Depreciagio de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica RS 99,84
11 - Assistencia Odontolbgica R$ 10,00
I1 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 911,34
- =
lﬁ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
1 - Despesas administrativas/Operacionais 3,26% R% 14,72
11 - Lucro 3,10% R$ 109,13

III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 223,85

91,35% 3.744,03
I DESPESAS COM TRIBUTOS
155 5,00% R$ 204,93
PIS 0,65% R$ 26,64
COFINS 3,00% R$ 122,96
TOTAL 8,65% R$ 354,53
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS RS 354,53

PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.098,56




PLANILHA DE COMPOSIGCAO DE PRECO MENSAL

L ENCARREGADO 12X36 NOTURNO
REPACTUACAO PELA CCT 2024
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAQ

a) Salario Encarregado R$ 2.107,49
b) Adicional Noturno 20% R$ 206,92
©) Hora Noturna reduzida 189,36
C) Total da Remuneragio R$ 2.503,77

II - ENCARGOS SOCIAILS:

GRUPO "A"

1 -INSS 20,00% R$ 500,75
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 37,56
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 25,04
4 - INCRA 0,20% R$ 5,01
5 - Salario Educacio 2,50% R$ 62,59
6 - FGTS 8,00% R$ 200,30
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R% 75,11
8 - SEBRAE 0,60% R$ 15,02
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 021,39
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 278,17
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 45,07
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 2,50
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 14,27
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 1,75
14 - Avisc Prévio 0,42% R$ 10,52
15 13°Saidrio 8,33% R$ 208,56
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 560,84
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$% 10,52
17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R$ 9,51
18 - Indenizag3o (rescisdes sem justa causa) 2,16% R$ 54,08

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 74,11



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 0s

ftens do Grupo "B" 8,24% R$ 206,39
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.762,73
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 4.266,50
r COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 35,09
2 - Alimentagéo R$ 355,99
3 - Auxilio Creche R$ 3,86
4 - Vale Transporte R$ 19,25
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamenios RS -

8 - Material R$ 218,42
9 - Manutencdo e Depreciacgo de Equipamentos R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontologica R$ 10,00
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 755,46
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R% 163,67
1T - Lucro 3,10% R$ 155,68
1II - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 319,35

91,35% 5.341,30

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

1S5 5,00% R% 292,35
PIS 0,65% R$ 38,01
COFINS 3,00% R$ 17541
TOTAL 8,65% R$ 505,77
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS RS 505,77
PREGO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 5.847,08
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 11.694,14




QUADRO GERAL DE DISTRIBUICAO DE PESSOAL
COM REPACTUACAO PELA CCT 2024

de 01/01/24 a 31/061/24
essoas/dia JNE Total
/ postos/ |Homem/m [Valor mensal {Valor Total
Local Dias Fungio Escala Hordrio més &s do posto (R$}|Mensal {RS)
seg. a sex. |ASG 12x36 __|06h s 18h 2 4| RS 8.28544|RS  16.570,88
Terminal de ASG 12x36 10h 35 22h 1 2| RS 8.28544| RS 8.285,44
Laranjeiras [seg. a sex. |Banheirista  [12x36 2 p/turno 4 8] R59.134,60[ RS  36.538,42
seg. a sex. |Encar. 44h. Sem. |0Sh As 19h 1 1] RS$5.211,88| RS 5.211,88
Subtotal Laranjeiras 8 15 RS  66.606,61
Terminal de 588 3 sex. ASG 12x36 06h &5 18h 1 2| RS 8.285,44] RS 8.285,44
carapina [Seg. a sex. |Banhairista  {12x36 2 p/i{urno 4 8] R$9.134,501 RS 36.538,42
seg. a sex. |Encar. 44h. Sem. {09h As 19h 1 1| R$5.211,88! RS 5.211,88
Subtotal Carapina & 11 RS 50.035,73
Terminal de  |seg. a sex. |Banheirista  [12x36 2 p/turng 4 &} RS 9.134,60| RS  36.538,42
Jacaraipe  |seg. asex. |Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 il R$5.211,88] RS 5.211,88
Subtotal Jacaraipe 5 5 RS 41.750,30
TOTAL SERRA 35 RS 158.392,64
Terminal de |seg. a sex. {Banheirista [12x36 2 p/turno 4 8] R$9.134,60| RS  36.53B,42
Itacibad seg. a sex. |Encar. 44h, Sem. |03h As 15h 1 1] R$5.211,88/ RS 5.211,88
Subtotal Itacibd 5 ] R$  41.750,30
seg. a sex. JASG 12x36 06h as 18h 2 a| R$8.28544[ RS  16.570,88
Terminal de lsep. asex. |ASG 12x36 10h as 22h 1 2| RS 8.285,44| RS 8.285,44
Campo Grande Banhelrista  112x36 2 p/turno 4 Bl R59.134,60| RS  36.538,42
seg. 3 sex. |Encar. 44h, Sem. {09h As 15h 1 1] R$5.211,88| RS 5.211,88
Subtotal Campo Grande 8 15 RS  £6.606,61
Terminal de J. | seg. a sex. |Banheirista_ |12x36 10h &5 22h 4 a] R$9.134,60|RS  36.538,42
América seg. a sex. [Encar. 44h. Sem. [089h Ac 19h 1 1} R$5.211,88[ RS 5.211,88
Subtotal Jardim América 5 9 RS 41.750,30
TOTAL CARIACICA 33 RS 150.107,20
Terminal do | seg. a sex. |Banheirista  [12%36 2 p/turng 4 8] R$9.134,60] RS  36,538,42
IBES seg. a sex. (Encar. 44h. Sem. [09h As 19h 1 1| RS 5.211,88] RS 5.211,88
Subtotal IBES 5 3 RS  41.750,30
Terminal de | seg. a sex. [Banhelrista  |12x36 2 pfturno 4 s| R$9.134,60/ RS  36.538,42
Vila Velha__[seg. a sex. |Encar, 44h, Sem. [09h As 19h 1 1] R$5.211,88{RS  5.211,88
Subtotal Vila Vailha 5 ] RS 41.750,30
Terminal de | seg. a sex. |anheirista  [12x35 2 p/turno 4 gl R$9.134,60{ RS  36.528,42
$30 Torquato |seg. a sex. |Encar. 44h. Sern. {09h As 19h 0 of R$5.211,88] RS -
Subtotal Sdo Torquato 4 8 RS  36.538,42
Terminal de  (S€B- 8 S€X. ASG 12x36 06h as 18h 1 2] RS 8.285,44] RS 8.285,44
ftaparica |25 3 S€X. [Banheiristo 12x36 2 p/turno 3 8| R59.134,60{ RS _ 36.538,42
seg. 4 sex. (Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1] R$5.211,88| RS 5.211,88
Subtotal Itaparica § 11 RS 50.035,73
TOTAL VILA VELHA 37 R 170.074,74
| seg. a sex. ASG 44h. Sem.| 06h as 16h 2 2] R$4.293,75| RS 8.587,50
sepe | Lseg-asex. [ASG 44h. Sem. | 10h as 20h 3 3] R$4.293,75| RS 12.881,24
jseg. a sex. |Copeir. 44h. Sen. [07h as 18h 1 1{ RS 3.869,17| RS 3.869,17
seg, a sex. {Encar. 44h. Sem. (07h as 17h T 1} RS$5.211,88] RS 5.211,88
RODOVIARIA TODOS RS 103.736,46
3 PONTE TODOS RS 12.456,66
TOTAL VITORIA RS 146.742,92
Tados os
Terminais  |seg. a sex. |lardin. 44h, Sem.| 07h as 17h 4 4] RS 4.098,56| RS  16,394,23
LTOTAI. MENSAL DE MAO-DE-OBRA RS 641.711,73
TOTAL MENSAL - EQUIPAMENTOS RS 2.621,33
TOTAL GERAL MENSAL RS 644.333,06




QUADRO-RESUMO COM REPACY UAGAO CCT 2024

de 01/01/24 a 31/01/2024
Item Categoria Profissional Quant Preco unikario Total
POSTO ASG BANHEIRISTAS

1 TERMINAIS 40 RrY 9.134,60 | R$ 365.384,15
POSTO ASG 12%X36 DIURNG

TERMINAIS. 8 R4 8.285,44 | R$ 66.283,51

ENCARREGADOS TERMINAIS R$ 5.211,88 | R§ 46.906,92

4 ASG SEDE 5 R$ 4,293,75 | R$ 21.468,74

5 ENCARREGADO SEDE 1 R$ 5.211,88 | R$ 5.211,88

) COPEIRA SEDE 1 R$ 3.869,17 | RS 3.869,17

7 JARDINEIRO 4 R$ 4.098,56 | R$ 16.394,23

VALOR TOTAL MENSAL COM
PESSOAL E MATERIAL 116 | R$ 525.518,60
VALOR TOTAL MENSAL INCLUIDOS 05 R$ 528.123,93

EQUIPAMENTOS

QUADRO TEMPORARIO RODOVI/

ARIA COM ACRESCIMO

Item Categoria Profissional Qtd. Postos | Preco unitirio Total
POSTO ASG BANHEIRISTAS
1 BIURNG 2 R$ 9.134,60 | R$ 18.269,21
POSTO ASG BANHEIRISTAS
2 NOTURNO 2 R$ 10.507,92 | R$ 21.015,85
POSTO ENCARREGADO 12X36
3 NOTURNO 1 R$ 11.694,14 | R$ 11.694,14
4 POSTO ASG 12X36 NOTURNO | 2 R$ 9.339,42 [R$ 1B.678 84
5 POSTO ASG 12X36 DIURNO | 2 | R% B.285,44 | R$ 16.570,88
6 ENCARREGADO 1 R$ 5.211,88 | RS ) 5.211,88
7 JARDI‘[{EIRO 3 R$ 4.,098,56 | R$ 12.295,67
VALOR TOTAL MENSAL COM
PESSOAL E MATERIAL L R$  103.73646
VALOR TOTAL MENSAL INCLUIDA ROCADEIRA | R$ 103.752,46
Descri¢iio Quantidade Valor Unitdrio Total
Maguina de Lavar Piso 10 R$ 186.000,00 R$ 160.000,00
Lavadora alte Pressdo 3 R$ 11.000,00 R$ 33.000,00
Rocadeira 2 R$ 1.200,00 R$ 2.400.00
Rocadeira Rodoviaria 1 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00
Total Geral RS 195.400,00 |

Custo tofal com equipamentos ==>>

RS 195.400,00 |

Valor Residual - 50% R$ 97.700,00

Valor a depraciar RS §7.700,00

Depreciagao anual (adotado prazo de 5 anos) R$ 19.540,00

Dapreciacio Mensal R4 1.628,33

_Manutencao {adotado 0,5% a.m.) R$ 977,00

Dep/Manut equipamentos terminais {valor mensai) R% 2.605,33

Dep/Manut rogadeira Rodovidrla [valor mensal) RS 16,00

TERCEIRA PONTE
Item Categoria Profissional Quant Prego unitario Total
1 ASG 44 HORAS PONTE 2 R$ 4,293,75| R$ B.587,50
2 |COPEIRA 44 HORAS PONTE ] RS 3.869,17 | R$ 3.869,17
TOTAL PONTE 3 R$ 12.456,66
| VALOR TOTAL MENSAL COM TERCEIRA PONTE [Rs 644.333,06 |




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DIURNO

REPACTUAGAO PELA CCT 2024 -

Descontados os planos
| COMPOSICAOD DOS CUSTOS COM A MAQ DE OBRA de 01/02/2024 a 31/03/2024 |

I - REMUNERACAOD

a) Saldrio do auxiliar de servigos gerais R$ 1.412,62
b) Insalubridade 2¢ % sobre R$1.070,00 R$ 214,00
) Qutros R$ -
<) Total da Remuneragio R$ 1626,62

IT - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 325,32
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 24,40
3 - SENAI ou SENAC 1,60% R$ 16,27
4 - INCRA 0,20% R$ 3,25
5 - Salario Educacio 2,50% R$ 40,67
6 - FGTS 8,00% R$ 130,13
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INGS 3,00% R$ 48,80
8§ - SEBRAE 0,60% R$ 9,76
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 598,60
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 180,72
10 - Auxilio Doenga 1,80% R3$ 29,28
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,63
12 - Faitas Legais 0,57% R% 9,27
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 1,14
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 6,83
15 13°Saidrio 8,33% R$ 135,50
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% RS 364,36
GRUPO "C"

15 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 6,83
17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R$ 6,18
18 - Indenizagao (rescisbes sem justa causa) 2,16% R$ 35,13

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% RS 48,15



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 124,09
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.145,19
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 277,81
[ COMPOSICAD DOS CUSTOS COM INSUMOS 1
1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Alimentagio R$ 355,99
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 48,10
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ .

8 - Material R$ 218,42
9 - Manutenc3o e Depreciagdo de Equipamentos R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ -
11 - Assisténcia Odontaldgica R$ -
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 663,59
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO el
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R% 111,96
I - Lucro 3,10% R$ 106,50
11T - TOTAL DOS CUSTQS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 218,46

91,35% 3.653,86

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

1S5 5,00% R$ 159,99
PIS 0,65% R$ 26,00
COFINS 3,00% R$ 120,00
TOTAL 8,65% R$ 345,99
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 345,99
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/ MES R$ 3.999,85
PRECOQ TOTAL POR POSTO/MES R$ 7.999,69




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DIURNO BANHEIRISTA

REPACTUACAO PELA CCT 2024

L COMPOSIGAQ DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA ]

I - REMUNERAGAOQ

a) Salario do auxiliar de servigos gerais R$ 1.412,62
b} Adicional Insalubridade 40% sobre R$1.070,00 R$ 428,00
c) Outros R$ -
c¢) Total da Remuneracio R$ 1.840,62
II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A”

1 - INSS 20,00% R$ 368,12
2 -~ SESI ou SESC 1,50% R$ 27,61
3 - SENAT ou SENAC 1,00% R$ 18,41
4 - INCRA 0,20% R$ 3,68
5 - Salaric Educagio 2,50% R$ 46,02
6 - FGTS 8,00% R$ 147,25
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 55,22
8 - SEBRAE 0,60% R$ 11,04
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 677,35
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 204,49
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 33,13
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,84
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 10,49
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 1,29
14 - Avisc Prévio 0,42% R% 7,73
15 13°Saldrio 8,33% R3$ 153,32
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 412,30
GRUPD "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 7,73
17 - Indenizacdo Adicional (,38% R$ 6,99
18 - Indenizagdo {rescisBes sem justa causa) 2,16% R$ 39,76

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 54,48



GRUPO "D”
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" saobre 0s

itens do Grupo "B* 8,24% R$ 151,73
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.295,86
CUSTO TOTAL DA MAQ DE OBRA: R$ 3.136,48
r COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA!
1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Alimentacéo R$ 355,99
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R3 60,94
5 - Seguro IDESBRE R% 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -
8 - Material R$ 218,42
g - Manutenco e Depreciacio de Equipamentos R$ -
10 - AssistBncia Méadica R$ -
11 - Assistdncia Odontoldgica R$ -
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R% 676,43
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO I
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 124,26
1I - Lucro 3,10% R$ 118,20
111 - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 242,46
91,35% 4.055,37
[ DESPESAS COM TRIBUTOS
1S5 5,00% R$ 221,97
Pis 0,65% R$ 28,86
COFINS 3,00% R$ 133,18
TOTAL 8,65% R$ 384,01
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS RS 384,01
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.439,38
PRECO TOTAL POR POST O/MES RS 8.878,75




PLANILHA DE COMPOSIGAO DE PREGO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NOTURNO

REPACTUAGAO PELA CCT 2024

] COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Saldrio do auxiliar de servicos gerais R$ 1.412,62
b} Adicional Noturno 20% R$ 138,69
¢} Hora Noturna reduzida R3$ 126,93
d) Insalubridade 20 % sobre R$1.070,00 R$ 214,00
¢) Total da Remuneracio R$ 1.892,24

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A™

1 - INSS 20,00% R$ 378,45
2 - SESI gu SESC 1,50% R$ 28,38
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 18,92
4 - INCRA 0,20% R$ 3,78
5 - Saldrio Educacio 2,50% R$ 47,31
6 - FGTS 8,00% R$ 151,38
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 56,77
8 - SEBRAE 0,60% R$ 11,35
TOTAL DO GRUPO A" 36,80% R$ 696,34
GRUPO “B"

9 - Férias 11,11% R$ 210,23
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 34,06
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,89
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 10,79
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 1,32
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 7,95
15 13°Salario B,33% R$ 157,62
TOTAL DO GRUPO "B™ 22,40% RS 423,86
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 7,95
17 - Indenizacao Adiciona 0,38% R$ 7,19
18 - Indenizagdo (rescisGes sem justa causa) 2,16% R$ 40,87

TOTAL DO GRUPO "C” 2,96% R$ 56,01



GRUPO D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 155,98
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.332,20
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.224,44
[ COMPOSICAQ DOS CUSTOS COM INSUMOS
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Alimentacdo R$ 355,99
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 32,17
5 - Sequro IDESBRE R$ 8,00
6 ~ Sequro de Vida em Grupo R% 5,00
7 - Equipamentos R$ 5
8 - Material R$ 218,42
9 - Manutenciio e Depreciagdo de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ -
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ -
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 647,65
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
I - Despesas Administrativas/Operacionals 3,26% R$ 126,19
1L - Lucro 3,10% R$ 120,03
I1I - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R% 246,23
91,35% 4,118,32
[ DESPESAS COM TRIBUTOS
ISS 5,00% R$ 225,41
PIS 0,65% R$ 29,30
COFINS 3,00% R$ 135,25
TOTAL 8,65% R$ 389,97
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 389,97
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.508,28
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 9.016,56




PLANILHA DE COMPOSICAQ DE PRECO MENSAL

L AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NOTURNO BANHEIRISTA ’

REPACTUACAO PELA CCT 2024

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA ]

I - REMUNERACAO

a) Saldrio do auxiliar de servigos gerais R$ 1.412,62
b) Adicional Insalubridade 40% R$ 428,00
¢) Adicional Noturno 20% R$ 180,72
d) Hora noturna reduzida R$ 165,38
€) Total da Remuneracio RS 2.186,72

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 437,34
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 32,80
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R3% 21,87
4 - INCRA 0,20% R$ 4,37
5 - Salario Educagio 2,50% R$ 54,67
6 - FGTS 8,00% R$ 174,94
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 65,60
8 - SEBRAE 0,60% R$ 13,12
TOTAL DO GRUPD "A" 36,80% R$ 804,71
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$ 242,84
10 - Auxilio Doenga 1,80% R$ 39,36
11 - Licenga Paternidade/Matemidade 0,10% R$ 2,18
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 12,46
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R%$ 1,53
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 9,18
15 13°Salério 8,33% R$ 182,15
TOTAL DO GRUPQ "B" 22,40% R$ 489,82
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 9,18
17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R$ 8,31
18 - Indenizacdo (rescistes sem justa causa) 2,16% R3 47,23
2,96% R$ 64,73

TOTAL DO GRUPO "C“



GRUPO "D" .
19 - Incidéncias dos encargos do Grupa "A" sobre 05

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 180,26
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.539,52
CUSTO TOTAL DA MAQ DE OBRA: R$ 3.726,24
r GOMPOSICAQ DOS CUSTOS COM INSUMOS A
1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Alimentaggo R$ 355,92
3 - Augxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 60,94
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -
8 - Material R$ 218,42
g - Manutencso e Depreciagio de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ -
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ -
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 676,43
[ DEMALS COMPONENTES DO PREGCO OFERTADO ]
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 143,48
II - Lucro 3,10% R$ 136,48
111 - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 279,97
91,35% 4,682,63
L DESPESAS COM TRIBUTOS
1SS 5,00% R$ 256,30
PIS 0,65% R$ 33,32
E_OFINS 3,00% R$ 153,78
OTAL 8,65% R$ 443,40
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 443,40
PRE g
REGO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 5.126,04
PRECO TOTA E
cO L POR POSTO/MES R$ 10.252,07




PLANILHA DE COMPOSICAQ DE PRECO MENSAL

ENCARREGADO DIURNO

REPACTUAGCAO PELA CCT 2024

[ COMPOSICAQ DOS CUSTOS COM A MAD DE OBRA

I- REMUNERACAO

a} Salario do encarregado R3$ 2.107,49
b) Adicional Noturng R$ =
c) Total da Remuneracdo R$ 2.107,49

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 -INSS 20,00% R$ 421,50
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 31,61
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,07
4 - INCRA 0,20% R$ 4,21
5 - Salario Educacgdo 2,50% R$ 52,69
6 - FGTS 8,00% R$ 168,60
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 63,22
8 - SEBRAE 0,60% R$ 12,64
TOTAL DO GRUPD "A" 36,80% RS$ 775,56
GRUPO "B"

G - Férlas 11,11% R$ 234,14
10 - Auxilic Doenca 1,80% R$ 37,93
11 - Licenga Paternidade/Matemidade 0,10% R$ 2,11
12 - Faltas Legais 0,57% RS 12,01
13 - Acidente de Trabalho g’g;:;b g; é,gg

. " o n ] ]

14 - Aviso Prévio 8.39% RS 17555

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 472,08

GRUPO "C”

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42:/b R$ g,g?

17 - Indenizagao Adicional 0,38 Oj: §$ -

18 - Indenizac&o (rescisSes sem justa causa) 2,16 $ ,
2,96% R$ 62,38

TOTAL DO GRUPO "C"



GRUPO "D" -
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" scbre 0s

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 173,72
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% RS 1.483,74
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$  3.591,23
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS
- INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniforme R$ 3i,g9
2 - Cesta Basica R$ 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 3,86
4 - Vale Transporte R% 80,35
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -
8 - Material R$ 218,42
9 - Manutencio e Depreciagdo de Equipamentos R$ =
10 - Assisténcia Médica R$ -
11 - Assisténcia Odontoldgica R¢ -
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 775,32
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
1 - Despesas Administrativas/Qperacionais 3,26% R$ 142,31
11 - Lucro 3,10% R$ 135,36
111 - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAILS COMPONENTES" R$ 277,67
91,35% 4.644,22
[ DESPESAS COM TRIBUTOS
185 5,00% R$ 254,20
PIS 0,65% R$ 33,05
COFINS 3,00% RS 152,52
TOTAL 8,65% R$ 439,77
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 439,77
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$  5.083,99




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE DIURNO

REPACTUAGCAO PELA CCT 2024

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salario do auxiliar de Servicos gerais
b) Adicional Notumo

¢) Insalubridade 20 % sobre R$1.670,00
d) Total da Remuneragio

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salério Educacao

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

O - Férias

10 - Auxilio Doenca

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

15 13°Saldrio

TOTAL DO GRUPO "B"

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizacdo Adicional

18 - Indenizacdo (rescisbes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C”

R$
R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R$

22,40% R$
0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

1.412,62
214,00
1.626,62

325,32
24,40
16,27

3,25
40,67

130,13

48,80
9,76

598,60

180,72
29,28
1,63
9,27
1,14
6,83
135,50

364,36
6,83
6,18

35,13

48,15



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" scbre s

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 134,09
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.145,19
CUSTO TOTAL DA MAOQ DE OBRA: R$ 2.771,81
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA!
1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Cesta Basica R$ 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 122,04
5 - Seguro IDESERE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -
8 - Material R$ 218,42
9 - Manutencdo e Depreciagdo de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ -
11 - Assisténcia Odontoldgica R% E
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 806,14
L e
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 116,61
II - Lucro 3,10% R$ 110,92
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMALS COMPONENTES" RS 227,52
91,35% 3.805,48
L DESPESAS COM TRIBUTOS
ISS 5,00% R$ 208,29
PIS 0,65% R$ 27,08
COFINS 3,00% R$ 124,97
TOTAL 8,65% R$ 360,34
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 360,34

PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES

R$ 4.165,82




PLANILHA DE COMPOSIGAO DE PRECO MENSAL

COPEIRA SEDE DIURNO
' COMPOSICAQ DOS CUSTOS COM A MAC DE OBRA
I - REMUNERACAO
a) Salério da copeira R$ 1.412,62
b) Adicional Noturno R$ -
¢) Total da Remuneragio R$  1.412,62
I1 - ENCARGOS SOCIAIS:
GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 282,52
2 - SESI qu SESC 1,50% R% 21,19
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 14,13
4 - INCRA 0,20% R3 2,83
5 - Salario Educagio 2,50% R$ 35,32
6 - FGTS 8,00% R$ 113,01
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 42,38
8 - SEBRAE 0,60% R$ 8,48
TOTAL DQ GRUPO "A” 36,80% RS 519,84
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$ 156,94
10 - Auxflio Doenga 1,80% R$ 25,43
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,41
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 8,05
13 - Acidente de Trabaiho 0,07% R$ 0,99
14 - Aviso Prévio 0,42% R% 593
15 13%°Salario 8,33% R% 117,67
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 316,43
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 5,93
17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R$ 5,37
18 - Indenizacdo (rescisdes sem justa causa) 2,16% R$ 30,51
2,96% R$ 41,81

TOTAL DO GRUPO "C"




GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre oS

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 116,45
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 994,53
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.407,15
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAQ-DE-OBRA:

1 - Uniforme RS 25,26
2 - Cesta Basica R$ 424,60
3 - Auxilio Creche RE 2,82
4 - vale Transporte R$ 122,04
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ .

8 - Material R$ 218,42
9 - Manutengio & Depreciagdo de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ E
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ -
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 806,14
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% RS 104,72
Il - Lucro 3,10% R$ 99,61
III - TOTAL DOS CUSTQS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 204,33

91,35% 3.417,63

I “DESPESAS COM TRIBUTOS

158 5,00% R$ 187,06
PIS 0,65% R$ 24,32
COFINS 3,00% R$ 112,24
TOTAL 8,65% R$ 323,62
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS RS 323,62
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.74124




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

ENCARREGADO SEDE
i COMPOSICAOD DOS CUSTOS COM A MAQ DE OBRA
I - REMUNERACAO
a) Saldrio do encarregado R 2.107,49
b) Adicional Noturno Ri !
¢) Total da Remuneraco R$  2.107,49
IT - ENCARGOS SOCIAIS:
GRUPO "A"
1 -INSS 20,00% R$ 421,50
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 31,61
3 - SENAT ou SENAC 1,00% R$ 21,07
4 - INCRA 0,20% R$ 4,21
5 - Saldrio Educacdo 2,50% RS 52,69
6 - FGTS 8,00% R$% 168,60
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 63,22
8 - SEBRAE 0,60% R3$ 12,64
TOTAL DO GRUPD "A" 36,80% R$ 775,56
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$ 234,14
10 - Auxflic Doenca 1,80% R$ 37,93
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 2,11
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 12,01
13 - Acidente de Trabatho 0,07% R$ 1,48
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 8,85

15 13°Salario B,33% R% 175,55

TOTAL DO GRUPOQ "B" 22,40% R$ 472,08

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R% 8,85
17 - Indenizacze Adiciona 0,38% R$ 8,01
2,16% R$ 45,52

18 - Indenizagdo (rescisdes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 62,38



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargas do Grupo "A" sobre 0s

itens do Grupo "8" 8,24% R$% 173,72
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.483,74
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.591,23
r_ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA;

1 - Uniforme R$ 35,09
2 - Cesta Basica R$ 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 3,86
4 - Vale Transporte R$ 80,35
5 - Seguro IDESBRE R4 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 218,42
9 - Manutencdo e Depreciagdo de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ -
11 - Assisténcia Odontoidgica R% -
11 - TOTAL DOS CUSTQOS COM INSUMOS RS 775,32
[ —DEMATS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 142,31
I - Lucro 3,10% R% 135,36
111 - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMALS COMPONENTES" R$ 277,67

91,35% 4.644,22

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

158 5,00% R$ 254,20
PIS 0,65% R$ 33,05
COFINS 3,00% R$ 152,52
TOTAL 8,65% R$ 439,77
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 439,77
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 5.083,99




PLANILHA DE COMPOSIGAQ DE PRECO MENSAL

ENCARREGADO 12X36 NOTURNO

REPACTUACAO PELA CCT 2024

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salério Encarregado R$
b) Adicional Noturno R$
¢) Hora Noturna reduzida

c) Total da Remuneracio R$

IT - ENCARGOS SOCIALS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$
2 - SESI ou SESC 1,50% R$
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$
4 - INCRA 0,20% R$
5 - Saldrio Educacio 2,50% R$
6 - FGTS 8,00% R$
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$
8 - SEBRAE 0,60% R$

TOTAL DO GRUPO "A"

36,80% R$

GRUPO "B"

g - Férias 11,11% R4
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$
12 - Faltas Legais 0,57% R$
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R4
14 - Aviso Previo 0,42% R$
15 13°Salario 8,33% R$

TOTAL DO GRUPO "B"

GRUPO "C"

22,40% R$

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$

17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R$

18 - Indenizacdo (rescistes sem justa causa) 2,16% R$

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$

GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,24% R$
70,40% R$

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIALS

2.107,49
206,92
189,36

2.503,77

500,75
37,56
25,04

5,01
62,59

200,30
75,11
15,02

921,39

278,17
45,07
2,50
14,27
1,75
10,52
208,56

560,84

10,52
9,51
54,08

74,11

206,39

1.762,73



CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$  4.266,50
I COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAOQ-DE-OBRA:

1 - Uniforme RY 35,09
2 - Alimentagdo R$ 355,99
3 - Auxilio Creche R$ 3,86
4 - Vale Transporte R$ 19,25
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ .

8 - Material R$ 218,42
9 - Manutencio e Depreciagdo de Equipamentos R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ -
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ -
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 645,61
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

[ - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 160,09
II - Lucro 3,10% R$ 152,28
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 312,36

91,35% 5.224,47

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

ISS 5,00% R$ 285,96
PIS 0,65% R$ 37,17
COFINS 3,00% R$ 171,58
TOTAL 8,65% R$ 494,71
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 494,71
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 5.719,18
PREGCO TOTAL POR POSTO/MES R$ 11.438,36




PLANILHA DE COMPOSICAQ DE PRECO MENSAL

[ JARDINEIRO
REPACTUACAO PELA CCT 2024
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAD DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salario do jardineiro
b) Adicional Noturno
¢) Total da Remuneracdo

I1 - ENCARGOS SOCIALS:

GRUPO "A"

1 - INSS

2 - SESI ou SESC

3 ~ SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Saldrio Educagio

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabatho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

9 - Férfas

10 - Auxilio Doenga

11 - Licenca Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévig

15 13°Salarlo

TOTAL DO GRUPO "B"

GRUPO "C”
16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizacdo Adicional
18 - Indenizacdo (rescisdes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
B,00% R$
3,00% R
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R%
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R%

22,40% R$
0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

1.530,98

1.530,98

306,20
22,96
15,31

3,06
38,27

122,48

45,93
9,19

563,40

170,05
27,56
1,53
8,73
1,07
6,43
127,53

342,94
6,43
5,82

33,07

45,32




GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 0s

itens do Grupo "8" 8,24% R$ 126,20
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.077,86
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.608,84
I COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 27,72
2 - Cesta Basica RS 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 114,94
5 - Seguro IDESBRE R% 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos RS -

8- Material R$ 218,42
g - Manutencdo e Depreciagdo de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ -
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ -
1I - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 801,50
I DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacianais 3,26% R$ 111,14
11 - Lucro 3,10% R% 105,72

111 - TOTAL DOS CUSTOS COM "pDEMAIS COMPONENTES"  R$ 216,86

91,35% 3.627,20
[ DESPESAS COM TRIBUTOS
185 5,00% R$ 198,53
PIS 0,65% R$ 25,81
COFINS 3,00% R$ 119,12
TOTAL 8,65% R$ 343,46
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 343,46

PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.970,67




QUADRO-RESUMO COM REPACTUAGAO CCT 2024
De01/02/24 a 31/03/24

Item Categoria Profissional Quant | Prego unitario Total
1 [POSTO ASG BANHEIRISTAS TERMINAIS 40 | R$ 8.878,75 | R$ 355.150,03
!
2 l POSTO ASG 12X36 DIURNO
TERMINAIS 8 R$  7.999,69 | R$ 63.997,49
3 ENCARREGADOS TERMINAIS 9 R3$ 5.083,99 | Rg 45.755,90
4 ASG SEDE 5 R$ 4.165,82 | R¢ 20.829,11
—_— _f, — — —l e —
|
5 ENCARREGADQ SEDE 1 R% 5.083,99 | Rg 5.083,9%
| | A s
6 COPEIRA SEDE i Rs$ 3.741,24 | R$ 3.741,24
EEE— EE———— —— — e - -; — —
7 JARDINEIRO 4 R§ 397067 R$  15.882,67
VALOR TOTAL MENSAL COM PESSOAL
MATERIAL J 68 R$ 510.440,42
VALOR TOTAL MENSAL INCLUIDOS 0S EQUIPAMENTOS | RS 513.045,76
QUADRO RODOVIARIA
Item Categoria Profissional Qtd. Postos| Preco unitério Total
1 POSTO ASG BANHEIRISTAS DIURNO 2 R4 8.878,75 | R$ 17,757,50
2 | POSTO ASG BANHEIRISTAS NOTURNO 2 R$ 10.252,07 | R$ 20.504,14
3 POSTO ASG 12X36 NOTURNO 2 R$ 9.016,56 | R$ 18.033,11
4 POSTO ASG 12X36 DIURNO 2 R$ 7.993,69 | R% 15.999,37
5 ENCARREGADO DIURNO 44 H 1 R$ . 508399 |R$ 5.083,99
6 _ENCARRFGADO 12X36 NOTURNO 1 R$ 11.438,36 | RS 11.438,36
7 JARDINEIRO 3 R$ 3.970,67 | R$ 11.912,00
VALOR TOTAL MENSAL COM PESSOAL E
MATERIAL 13 R$ 100.728,47
VALOR TOTAL MENSAL COM PESSOAL,
MATERIAL E ROGADEIRA 13 R$ 100.744,47
[ Descrigio Quantidade | Valor Unitdrio Total
[Maquina de Lavar Piso 10 R$ 16.000,00 R$ 160.000,00
Lavadora alta Pressfic 3 R$ 11.000.00 R$ 33.000,00
Rogadeira 2 R$ 1.200,00 R$ 2.400,00
Custo total com equipamentos SEM RODOVIARIA==>> RS 195.400,00
Rogadeira Rodovidria | 1 | R$1.20000 R$ 1.200,00
Valor Residual - 50% R$ 97.700,00
Valor a depreciar R$ 97.700,00
Depreciagao anual (adotado prazo de 5 anos) - R$ 19.540,00
Depreciagao Mensal R$ 1.628,33
Manutengao (adotado 0,5% a.m.) R$ 977,00
Deprecia¢do + Manuteng3o {valor mensal) R$ 2.605,33
Dep/Manut rocadeira Rodoviiria (valor mensal) R$ 16,00




TERCEIRA PONTE
Item Categoria Profissional Quant Preco unitario Total
1 ASG 44 HORAS PONTE 2 R$ 4,165,82| R§ 8.331,64
2 ICOPEIRA 44 HORAS PONTE 1 R$ 3.741,24 | R$ 3.741,24
TOTAL PONTE 3 RS 12.072,89
VALOR TOTAL MENSAL COM RODOVIARIA [Rs 625.863,11 |

Total Empregados 141



QUADRO GERAL DE DISTRIBUICAO DE PESSOAL

COM REPACTUACAO PELA CCT 2024
De 01/02/24 a 31/03/24

Pessoas/dia Total
/ postos/  |Homem/m [valor mensal |Valor Total
Fungdo Escala Hordrio [més g do posto (R$) {Mensal (RS}

' ASG 12x36 06h as 18h 2 4] RS 7.999,69] RS 15,999,37
Termmafl de fASG 12x36 10h &s 22k 1 2] R$7.999,65! RS 7.995,69
Laranjeiras  Banke.r.ta 12x36 2g/turng 4 &) RS$8.878,75| RS 35.515,00

Encar. 44h. Sem. |09h A 19h 1 1] RS5.083,99] RS 5.083,99

Subtotal Laranreiras g 15 RS 64.598,05

Terminal de ASG 12x36 0&h as 13h 1 -| RS 7.992 69 RS 7.999,69
carapina  [Sanhefista 12x36 2 p/turno 4 8] R$8.878,75{ RS  35.515,00
Encar, 44h. Sem. 109h As 19h 1 1| R55.083.99| RS 5.083,99

Subtotal Carapina RS 48.598,58

Termina'de  ganners-ta 12x36 2 p/turno 2 8 RS B.878,75| RS 3551500
.acaraipe  [Encar, 44h. Sem. ]09h As 19h 1 1| R$5.083,59] RS 5.083,99
subtotal Jacaraipe 5 RS 40.598,99

TOVAL SERRA 35 RS 153.795,72

Terminalde  [gaonemsts 12x36 2 p/turpo 4 RS 8.878,75| RS  35.515.00
Itacibd Encar. 44h. Sem, |03h As 194 5 1| RS5.083,99| RS 5.083,99
Subtotal Itaciba B RS 40.598,90

ASG 12x36 06h &s 18h 2 i| R$7.99965/ RS  15.999,37

Terminal de [ASG 12x36 10h &s 22h i | R$7.099,69| RS 7.999,69
Campo Grande [anherista 12x36 4 p/turno 4 B| RS8.878,75/ RS 35.515,00
Encar, 44h. Sem. |09h As 19h . ©| RS5.083,99| RS 5 083,99

Subtotal Campo Grande | i5 RS £4.598,05

Tarminal de ). |ganbeir. ta 12x36 10h as 22h 3 RS B.878,75[ RS 35.515,00
Ameérica Encar. 44h. Sem. [03h As 19h 2 1| R$5.083,99| RS 5.083,99
Subtotal Jardim América ¥ . RS 40.598,99

TOTAL CARIACICA 33 RS 145.796,03

Terminal do  [aankersta 12x36 2p/turno | : RS 8.872,75] RS 35.515,00
IBES Encar. 44h, Sem. [0uh As 156h A 1| RS5.83,99| RS 5.083,99
Subictal IBES . RS 40.598,99

Terminal de  |eanheirista 12x36 2 pfturno o RS 8.878,75| RS 35.515,00
vitaVelha  [Encar, 44h. Sem. [05h As 15h . .| R$5.083,99| RS 5.083,95
Subtotal vila Velha . RS 40.598,89

Terminal de  |panke.rsta 12%3a 2 pfturna RS 8.878,75| RS 35.515,00

Sdo Torguato [Encar. 44h. Sem. [09h As 198 0] RS 5.083,99] RS .

Subtotsl Sdo Torguato 1 a RS 35.515.00

Terminalde  |ASG 12x36 J&h as 18h 2] RS 7.999,65] RS 7.999,69
itaparica Banherrista 2x36 2 p,‘t_urno 4 a| R$B.878,75/|R$  35.515,00
Encar, 44h.%em. |09h As 1%h 1 2] RS 5.083.99| RS 5.083,99
Subtotal itaparica | 3 11 RS 38.598.68 |

TOTAL ViLA VELHA : 37 RS  165.311,67

ASG 44h. Sem. | 06h as 16h 2 2| RS 4.165,82| RS 8.331,84

SEDE ASG 44n. Sem. | 10h as 20k 3 3] RS 4 165,82) RS 12,497,468
Coperr. 44h. Sem. |07t as iSh 1 1] R53.741.24/ RS 3.741,24

Encar. 44h. Sem. |07has 17h 1 1] R$5.083,99 RS 5.083,99

RODOVIARIA | TODOS - RS 100.728,47
3PONTE | TODOS RS 12.072,89
TOTAL VITORIA RS  142.455,70

Todos 0s  |JARDINEIROS | 44h. Sem. [07k as 17h | 4 4| R$3.970,67| RS 15.882,67
TOTAL MENSAL DE MAO-DE-OBRA [ RS 623.241,78

TOTAL MENSAL - EQUIPAMENTOS RS 2.621,33

TOTAL GERAL MENSAL R$ 625.863,11







PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DIURNO

REPACTUAGCAO PELA CCT 2024

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA - 01-04 A 30-04 COM PLANOS

J

I - REMUNERACAO

a) Salario do auxiliar de servicos gerais
b} Insalubridade 20 % sotwe R$1,412,00
¢) Outros

¢) Total da Remuneracio

Il - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 -INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salario Educagdo

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenga

11 - Licenca Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPO "B"
GRUPD "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizacao Adiclonal
18 - Indenizacao {rescisbes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,42% RS
8,33% R$

22,40% R$

0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

1.412,62
282,40

1.695,02

339,00
25,43
16,95

3,39
42,38

135,60
50,85
10,17

623,77

188,32
30,51
1,70
9,66
1,19
7,12
141,20

379,68

7,12
6,44
36,61

50,17



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 05

itens do Grupo "B"

8,24% R$ 139,72

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.193,35
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.888,37
I COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS ]
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Alimentacao R$ 355,99
3 - Auxdlio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 44,00
5 - Sequro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R% -

8 - Material R$ 218,42
9 - Manutengao e Depreciagdo de Equipamentos R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcla Odontoldgica R$ 10,00
I - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 769,33
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO l
1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 119,20
11 - Lucro 3,10% R$ 113,39
171 - TOTAIL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 232,59

91,35% 3.890,29

— DESPESAS COM TRIBUTOS

158 5,00% R$ 212,93
PIS 0,65% R$ 27,68
COFINS 3,00% R$ 127,76
TOTAL 8,65% R$% 368,37
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 368,37
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.258,66

PRECO TOTAL POR POSTO/MES

R$ 8.517,32




PLANILHA DE COMPOSICAQ DE PRECO MENSAL

L AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DIURNO BANHEIRISTA I

REPACTUACAO PELA CCT 2024

[ COMPOSIGAO DOS CUSTOS COM A MAD DE OBRJ ]

I - REMUNERAGAQ

a) Salario do auxiliar de Servigos gerais

. ) R 1.412,6
b) Adicional Insalubridade 40% sobre R$1.412,00 Rz Ssi 8(2)
¢) Outros R$ "
¢) Total da Remuneracio RS 1,977,42

II - ENCARGOS SOCIATS:

GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 395,48
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 29,66
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 19,77
4 - IN(;RA 0,20% R3 3,95
5 - Saldrio Educaciio 2,50% R$ 49,44
6 - FGTS 8,00% R$ 158,19
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R3% 59,32
B - SEBRAE 0,60% R3$ 11,86
TOTAL DO GRUPO “A" 36,80% R$ 727,69
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$ 219,69
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 35,59
11 - Licenca Paternidade/Maternidacle 0,10% R$ 1,98
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 11,27
13 - Acidente de Trabatho 0,07% R$ 1,38
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 8,31
15 13°Salario 8,33% R$ 164,72
TOTAL B0 GRUPO "B" 22,40% R$ 442,94
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 8,31
17 - Indenizacio Adicional {:,38% R$ 7,51
18 - Indenizagio (rescisbes sem justa causa) 2,16% R$ 42,71
2,96% RS 58,53

TOTAL DO GRUPQ “C”



GRUPO "D" o
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 05

163,00
itens do Grupo "B” 8,24% R$
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.392,17
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.369,59
\: COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS )
1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniforme R$ és,gg
2 - Alimentagao R$ 3 5r82
3 - Auxilio Creche R$ 2,
4 - Vale Transporte R$ 60,94
5 - Segurc JDESBRE R% 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R% 5,00
7 - Equipamentos R$ -
8 - Material R$ 218,42
9 - Manutengdo e Depreciacio de Equipamentos R% -
10 - Assisténcia Medica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontologica R$ 10,00
I1 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 786,27
R —
1— DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO R
I - Despesas AdministrativasfOperacionais 3,26% R$ 135,44
Il - Lucro 3,10% R$ 128,83
111 - TOTAL DOS CUST 0S COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 264,27
91,35% 4.420,13
I DESPESAS COM TRIBUTOS
155 5,00% R$ 241,93
PIS 0,65% R% 31,45
COFINS 3,00% R$ 145,16
TOTAL 8,65% R$ 418,55
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS RS 418,55
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/ MES 4.838,67

PREGO TOTAL POR POSTO/ MES

9.677,35




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NOTURNO

REPACTUAGAO PELA CCT 2024

| COMPOSIGAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAQ

a) Salédrio do auxiliar de servicos gerais

b) Adicional Noturno I 20% g 1.?;{2!,23
¢) Hora Noturna reduzida R$ 126:93
d) Insalubridade 20 % sobre R$1.412,00 R$ 282,40
c) Total da Remuneragio R$ 1.960,64

I1 - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 -INSS 20,00% R$ 392,13
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 29,41
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 19,61
4 - INCRA 0,20% R3$ 3,92
5 - Salario Educacio 2,50% R$ 49,02
6 - FGTS 8,00% R$ 156,85
7 - Segurg Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 58,82
8 - SEBRAE 0,60% R$ 11,76
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 721,52
GRUPO "B*

9 - Férias 11,11% R$ 217,83

10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 35,29

11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,96
12 - Faltas Legais 0,57% R% 11,18
13 - Addente de Trabalho 0,07% R$ 1,37
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 8,23

8,33% R 163,32

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 439,18

GRUPO "C" .
16 -~ Aviso Prévio Indenizado 0,42;% R$§ 7,45
17 - Indenizagio Adicional 0,38°ﬁ: R$ il
18 - Indenizagga (rescisies sem justa causa) 2,16% R$ ;
2,96% R$ 58,03

TOTAL DO GRUPO °C"



GRUPO "D” )
19 - Incid@ncias dos encargos do Grupo "A" sobre 05

itans do Grupo "B" 8,24% R$ 161,62
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIALS 70,40% RS 1.380,35
CUSTO TOTAL DA MAOQ DE OBRA: R$ 3.340,99
[ COMPOSICAO POS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Alimentagao R$ 355,99
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R% 28,06
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos RS -

8 - Material R$ 218,42
g - Manutencio e Depreciacdo de Equipamentos R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontolégica R$ 10,00
iI - TOTAL DOS CUST 0S5 COM INSUMOS R$ 753,39

. =5 SR

f DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% RS 133,44
II - Lucro 3,10% R$ 126,93
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" RS 260,36

91,35% 4.354,74

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

IsS 5,00% R% 238,35
PIS 0,65% R$ 30,99
COFINS 3,00% R$ 143,01
TOTAL 8,65% R$ 412,35
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 412,35
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.767,10
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 9.534,19




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

L AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NOTURNO BANHEIRISTA —]

REPACTUAGAO PELA CCT 2024

[ COMPOSICAOC DOS CUSTOS COM A MAD DE OBRA ]

I - REMUNERACAQD

@) Saldrio do auxiliar de Servicos gerajs R¢ 1,412,62
b} Adicional Insalubridade 40% R$ 564,80
¢) Adicional Noturng 20% R$ 194,15
d) Hora noturna reduzida R$ 177,67
e) Total da Remuneracdo R$ 2.349,24

IT - ENCARGOS SOCJAIS:

GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 469,85
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 35,24
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R¢ 23,49
4 - INCRA 0,20% R$ 4,70
5 - Salédric Educacdo 2,50% R$ 58,73
6 - FGTS B,00% R$ 187,94
7 - Seqguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 70,48
8 - SEBRAE 0,60% Rg 14,10
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 864,52
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$ 261,00
10 - Auxilic Doenca 1,80% R$ 42,29
11 - Licenga Patemidade/Maternidade 0,10% R$ 2,35
12 - Faltas Legais 0,57% R3$ 13,39
13 - Adidente de Trabaiho 0,0;% 2; é,g;r
14 - Avise Prévio 0,42% 2
15 13°Saldric 8,33% R$ 195,69
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 526,23
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42;’/0 R$ 9,87
17 - Indenizacgo Adicional 0,38% R$ 8,93
18 - Indenizagdo (rescisdes sem justa causa) 2,16% R$ 50,7
2,96% R$ 69,54

TOTAL DO GRUPO "C"



GRUPOC "D" :
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sabre 05

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 193,65
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.653,94
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA! R$ 4.00318
L COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS B
1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Alimentagdo R$ 355,99
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 60,94
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupa R% 5,00
7 - Equipamentos RS -
8 - Material R$ 218,42
9 - Manutencac e Depreciacio de Equipamentos R% -
10 - Assisténcia Médica RS 99,84
11 - Assisténcia Odontalégica R$ 10,00
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 786,27
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO J
1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 156,09
II - Lucro 3,10% R$ 148,47
111 - TOTAL DOS CUST 0S COM “DEMAIS COMPONENTES" RS 304,56
91,35% 5.094,01
L DESPESAS COM TRIBUTOS
155 5,00% R$ 278,82
PIS 0,65% R$ 36,25
COFINS 3,00% R$ 167,29
TOTAL 8,65% R$ 482,36
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 482,36
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 5.576,37
PREGO TOTAL POR POSTO/MES R$ 11.152,74
- I




PLANILHA DE COMPOSIGAQ DE PRECO MENSAL

ENCARREGADO DIURNO

REPACTUACAO PELA CCT 2024

N COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Saldrio do encarregado R$ 2.107,49
b} Adicional Noturno R$ :
c) Total da Remuneracdo R$ 2.107,49

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 421,50
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 31,61
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,07
4 - INCRA 0,20% R$ 4,21
5 - Saldrio Educacio 2,50% R$ 52,69
6 - FGTS 8,00% R$ 168,60
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R% 63,22
8 - SEBRAE 0,60% R$ 12,64
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 775,56
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$ 234,14
10 - Auxilio Doenga 1,80% R$ 37,93
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 2,11
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 12,01
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 1,48
14 - Aviso Prévig 0,42% R$ 8,85
15 13°Saldrio 8,33% R$% 175,55
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 472,08
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 8,85
17 - Indenizacio Adicional 0,38% R$ 8,01
18 - Indenizagdo (rescisGes sem justa causa) 2,16% R$ 45,52
2,96% R$ 62,38

TOTAL DO GRUFRO "C"



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 05

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 173,72
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.483,74
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.591,23
|_ COMPOSICAO DOS cusTOS COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 35,09
2 - Cesta Basica RS 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 3,86
4 - Vale Transporte R% 80,35
5 - Seguro IDESBRE R4 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

g - Material R$ 218,42
g - Manutengio e Depreciagdo de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontoldgica R% 10,00
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 885,16
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 145,89
II - Lucro 3,10% R% 138,77
1iI - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 284,65

91,35% 4,761,05

L DESPESAS COM TRIBUTOS

185 5,00% R$ 260,59
PIS 0,65% R$ 33,88
COFINS 3,00% R$ 156,36
TOTAL 8,65% R$ 450,83
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R¢ 450,83
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 5.211,88




PLANILHA DE COMPOSICAQ DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE DIURNO

REPACTUAGAO PELA CCT 2024

I COMPOSICAQ DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Saldrio do auxiliar de servicos gerais
b} Adidional Noturno

c) Insalubridade 20 % sobre R$1.412,00
d) Total da Remuneragio

IT - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS

2 - SEST ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salario Educagdo

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAF

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxilic Doenca

11 - Licenga Patemnidade/Matemidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPD "B"

GRUPRO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizagdo Adicional

18 - Indenlzacdo (rescisGes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R$

22,40% R$
0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

1.412,62

282,40
1.695,02

339,00
25,43
16,95

3,39
42,38

135,60
50,85
10,17

623,77

188,32
30,51
1,70
9,66
1,19
7,12
141,20

379,68
7,12
6,44

36,61

50,17



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre as

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 139,72
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.193,35
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.888,37
[ COMPOSIGAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Cesta Basica R$ 424,60
3 - Auxilic Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 122,04
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 500
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R 218,42
9 - Manutencdo e Depreclagdo de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R% 99,84
11 - Assistencia Odontologica R$ 10,00
1I - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 915,98

- P ——

[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Ad ministrativas/Operacionais 3,26% R$ 123,98
11 - Lucro 3,10% R$ 117,93
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 241,92

91,35% 4.046,27

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

ISS 5,00% R$ 221,47
P15 0,65% R$ 28,79
COFINS 3,00% R$ 132,88
TOTAL 8,65% R$ 383,14
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 383,14
PREGOQ TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.429,41




PLANILHA DE COMPOSICAQ DE PRECO MENSAL

COPEIRA SEDE DIURNO

REPACTUAGAO PELA CCT 2024

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salgrio da copeira
b) Adicional Noturno
c) Total da Remuneracio

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAIL ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salario Educaco

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B”

9 - Férias

10 - Auxilic Doenca

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legals

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévip

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPO "B

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizacao Adicional

18 - Indenizacéo (rescisbes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R$

22,40% R$
0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

1.412,62

1.412,62

282,52
21,19
14,13

2,83
35,32

113,01

42,38
8,48

519,84

156,94
25,43
1,41
8,05
0,92
3,93
117,67

316,43
5,93
537

30,51

41,81



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 05

itens do Grupo "8" 8,24% R$ 116,45
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 994,53
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.407,15
|‘ COMPOSICAD DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Cesta Basica R$ 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - vVale Transporte R$ 122,04
5 - Sequro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

g - Material R$ 218,42
g - Manutencao e Depreciagao de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assistdncia Odontolégica R% 10,00
i - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 915,98
I DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 108,30
I - Lucro 3,10% R$ 103,02
{1I - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES” R$ 211,32

91,35% 3.534,45

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 193,46
PIS 0,65% R$ 25,15
COFINS 3,00% R$ 116,07
TOTAL 8,65% R$ 334,68
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 334,68
PREGCO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.869,13




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

L ENCARREGADO SEDE
REPACTUAGAO PELA CCT 2024
[ COMPOSTCAO DOS CUSTOS COM A MAD DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Saldrio do encarregado R$  2.107,49
b) Adicional Noturna R$ -
c) Total da Remuneracgio R$ 2.107,49

IT - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 421,50
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 31,61
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,07
4 - INCRA 0,20% R$ 4,21
5 - Salario Educac3o 2,50% R$ 52,69
6 - FGTS B,00% R$ 168,60
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 63,22
8 - SEBRAE 0,60% R$ 12,64
TOTAL DO GRUPO "A™ 36,80% R$ 775,56
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 234,14
10 - Auxilio Doenga 1,80% R3 37,93
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 2,11
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 12,01
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R3$ 1,48
14 - Aviso Prévig 0,42% R$ 8,85
15 13°Saldrio 8,33% R$ 175,55

TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 472,08

GRUPQ "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,420:? ;: 3,3‘15

17 - Indenizacdo Adidonal 0,38% Z
& 2,16% R$ 45,52

18 - Indenizacdo (rescisGes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 62,38



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 05

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 173,72
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% RS 1.483,74
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.591,23
r: COMPOSICAO DOS CUSTOS COM TNSUMOS
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniforme R$ 35,08
2 - Cesta Basica R$ 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 3,86
4 - Vale Transporte R$ 80,35
5 - Sequro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupe R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -
g - Material R$ 218,42
g - Manutencdo e Depreciagio de Equipamentos R$ -
10 - Assisténda Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ 10,00
1I - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 885,16
e
R DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
1 - Despesas Administrativas/Operacionals 3,26% R$ 145,89
II - Lucro 3,10% R$ 138,77
111 - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 284,65
$1,35% 4.761,05
L DESPESAS COM TRIBUTOS
1SS 5,00% R$ 260,59
PIS 0,65% R% 33,88
g(())FINS 3,00% R% 156,36
TAL 8,65% R$ 450,83
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 450,83
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R¢ 5.211,88




PLANILHA DE COMPOSIGCAO DE PREGO MENSAL

ENCARREGADO 12X36 NOTURNO

REPACTUAGCAO PELA CCT 2024

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salério Encarregado
b) Adicional Noturno

€) Hora Noturna reduzida
¢) Total da Remunerago

IT - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO “A"

I -INSS

2 - SEST oy SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Saldrio Educacdio

6 - FGTS

7 - Segura Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPQO "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenga

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPO "B"

GRUPO "CI'

16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizaggo Adicional

18 - Indenizagdo (rescisdes sem justa causa)
TOTAL DO GRUPO "C"*

GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B"

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

R$
20% R$

R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R3%

36,80% R$

11,11% R4
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R3$
0,42% R$
8,33% R$

22,40% R$

0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

8,24% R$

70,40% R$

2.107,49
206,92
189,36

2.503,77

500,75
37,56
25,04

5,01
62,59

200,30
75,11
15,02

921,39

278,17
45,07
2,50
14,27
1,75
10,52
208,56

560,84

10,52
9,51
54,08

74,11

206,39

1.762,73



CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 4.266,50
\" COMPOSICAO DOS CUST 0S COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Unifgrme R% 35,09
2 - Alimentagao R$ 355,09
3 - Auxilio Creche R$ 3,86
4 - Vale Transporte R$ 19,25
5 - Segurc IDESBRE R$ 8,00
& - Seguro de Vida em Grupo R% 5,00
7 - Equipamentos R% -

8 - Material R$ 218,42
g - Manutengao e Depreciagao de Equipamentos R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontologica R$ 10,00
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 754,55
[ DEMAIS COMPON ENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 163,64
11 - Lucro 3,10% R$ 155,65
I1I - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 319,29

91,35% 5.340,34

B DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 292,30
PIS 0,65% R$ 38,00
COFINS 3,00% R$ 175,38
TOTAL 8,65% R$ 505,68
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 505,68
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/ MES R$ 5.846,02
PRECO TOTAL POR POSTO /MES R$ 11.692,03




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

L JARDINEIRO
REPACTUACAO PELA CCT 2024
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAD DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Saldrio do jardineiro
b) Adicional Noturng
C) Total da Remuneraciio

II - ENCARGOS SOCIAlS:

GRUPO "A"

1 - INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Saldrio Educagdo

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPQ "A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxillo Doenca

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévig

15 13°Saldrio

TOTAL DO GRUPO "B

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizagdo Adicional

18 - Indenizago (rescisdes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R%
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R4
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R$

22,40% R$
0,42% R$

0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

1.530,98

1.530,98

306,20
22,96
15,31

3,06
38,27

122,48

45,93
9,19

363,40

170,09
27,56
1,53
8,73
1,07
6,43
127,53

342,94
6,43
5,82

33,07

45,32




GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 05

itens do Grupo “B" 8,24% R$ 126,20
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.077,86
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.608,84
T COMPOSICAQ DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 27,72
2 - Cesta Basica R$ 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 114,94
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R& -

8- Material R$ 218,42
g - Manutengdo e Depreciagio de Equipamentos R$ :
10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assistdncia Odontoldgica R$ 10,00
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 911,34

I

[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 114,72
11 - Lugro 3,10% R$ 109,13

111 - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 223,85

91,35% 3.744,03
i DESPESAS COM TRIBUTOS
1SS 5,00% R$ 204,93
PIS 0,65% R$ 26,64
COFINS 3,00% R$ 122,96
TOTAL 8,65% R$ 354,52
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 354,52

PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.098,55




QUADRO-RESUMO COM REPACTUACAO CCT 2024
De 01/04/2024 A 30/04/2024

Item Categoria Profissional Quant Prego unitério Total
1 |POSTO ASG BANHEIRISTAS TERMINAIS 40 R$ 8.677,35 | R% 387.093,97
POSTO ASG 12X36 DIURNO
2 TERMINAIS 8 R$ 851732 |R$  68.138,53
3 ENCARREGADOS TERMINAIS 9 R$ 5.211,88 | R$ 46.906,88
4 ASG SEDE 5 R$ 442941 | R$ 22.147,07
5 ENCARREGADO SEDE 1 R$ 5.211,88 [ R$ 5.211,88
6 COPEIRA SEDE 1 R$ 3.869,13 | R¢ 3.869,13
7 JARDINEIRO 4 R$ 4.098,55 | R$ 16.304,21
VALOR TOTAL MENSAL COM PESSOALE
MATERIAL 68 R$ 549.761,67
VALOR TOTAL MENSAL INCLUIDOS 0S EQUIPAMENTOS R$ 552.367,00
QUADRO RODOVIARIA
Item Categorfa Profissional Qtd. Postos| Preco unitdrio Total
1 POSTO ASG BANHEIRISTAS DIURNO 2 R$ 9.677,35 | R$ 19.354,70
2 | POSTO ASG BANHEIRISTAS NOTURNO 2 R$ 11.152,74 [R$ 22.305,48
3 POSTO ASG 12X36 NOTURNO 2 R$ 9.534,19 | R$ 19.068,37
4 POSTO ASG 12X36 DIURNO 2 |k 8.517,32 | R} 17.034,63
5 ENCARREGADD DIURNOD 44 H i R$ 5.211,88 | R¢ 5.211,88
6 ENCARREGADO 12%36 NOTURND 1 R$ 1169203 |Rs 11.692 03
7 JARDINEIRO 3 R% 4.098,55 | R$ 12.295,6€
VALOR TOTAL MENSAL COM PESSOAL E
MATERIAL 13 R$ 106.962,74
VALOR TOTAL MENSAL COM PESSOAL,
MATERIAL E ROCADEIRA = R¥ e
Descricdo Quantidade Vator Unitario Total
Maquina de Lavar Pise 10 R§ 16.000,00 R$ 160.000,00
Lavadora zlta Pressdo 3 R$ 11.000,00 R$ 33.000,00
Rogadeira 2 R$ 1.200,00 R$ 2.400,00
Custo total com equipamentos SEM RODOVIARIA==>> R$ 195.400,00
Rogadeira Rodovidria | 1 | R$1.200,00 R$ 1.200,00
Valor Residual - 50% R$ 97.700,00
Valor a depreciar R 97.700,00
Depreciacde anuat (adotado praze de 5 anos) R3 19.546,00
D iagio Mensal R$ 1.628,33
Manutengzo (adotado 0,5% a.m.) R$ 977.00
Depreciacio + Manutengdo (valor mensai) R$ 2.605,33
Dep/Manut rocadeira Rodovisria {valor mensal) R$ 16,00




TERCEIRA PONTE
item Categoria Profissional Quant Prece unitaric Total
1 | ASG 44 HORAS PONTE 2 | R$ 4.629,41] R 8.858,83
2 |COPEIRA 44 HORAS PONTE 1 i R$ 3.865,13 | R$ 3.869,13
TOTAL PONTE 3 R$  12.727,96
B VALOR TOTAL MENSAL COM RODOVIARIA TR 672.073,70 |
141

Total Empregados



QUADRO GERAL DE DISTRIBUICAO DE PESSOAL
COM REPACTUAGAO PELA CCT 2024

DE 01-04-2024 a 30-04-2024

ess0as/dia
/ postos/  |Homem/m [Valor mensal Valor Totat
: Fungio Escala Horério més do posto (R$} [Mensal (R$)

A5G 12x36 06h s 18h 2 4] R$8.517,32/RS  17.034,63
Terminalde [AsG 12x36 1Ch as 22h 1 2| R$B8.517,32]RS 8.517,32
Laranjeiras  [eanheinsta 12x36 2 p/turno 4 8] R$9.677,35/RS  38.709,40
Encar. 44h.Sem. [05h As 19h 1] 1| R$5.211,88| RS 5.211,88
Subtotal Laranjeiras 8 15 RS 659.473,22
Terminal de |/ASG 12x36 06h as 18h : 2| RS8.517,32| RS 8.517,32
caraping |Serhesta 12x36 2 p/turno 4 2| R$9.677,35| R§  38.703.40
Encar. 44h. Sem. |09h As 18h : 1| R$5.211,28| RS 5.211,88
Subtotal Carapina 1 RS 52.438,59
Terminalde [sanhersta  [12x36 |2 pjtwrno R$9.677,35| RS 38.709.40
Jacaraipe  |Encar, [44h. Sem. |09k As 15h | R§5.211,88| RS 5.211,88
Subtotal Jacaraipe [ g RS  43.921,27
TOTAL SERRA 35 RS 165.833,08
Terminal de  [Rankariats 12x36 2 p/turno RS 9.677,35| RS  38.709,40
Itacibs Encar. 44h.Sem. |0Sh As 19k 1 RS 5.211,88| RS 5.211,88
Subtotal Itaciba Bl 5 RS 43.521,27
ASG 12x36 Oth as 18h 2 4| RS851732| RS 17.03463
Terminalde [asG 12x36 10h as 22h 1 2| RS8.517,32| RS 8.517,32
Campo Grande |sanheirista 12x36 2 p/turno 4 8| RS59.677,35/ RS 38.709,40
Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1| R$5.211,88 RS 5.211,88
Subtotal Campe Grande 8 15 RS 69.473,22
Terminal de J. [aanherios 12x38 10h &5 22 R$9.677,35| RS 38.709,40
América Encar. 44h. Sem. [05h As 194 1 1| RS55.211,83| RS 5.211,88
Subtotal Jardim América | ) RS  43.921,27
TOTAL CARIACICA - 33 RS 157.315,77
Terminal do  [ganhe 11014 [12x36 2 p/turng 4 8| RSG.677,35] RS  38.709,40
IBES Encar. [44h. Sem. [0%n As 19 1 1| RS$5.211,88[ RS 5.211,88
Subtotal IRES 5[ 2 RS 43.921,27
Terminal de  [panheinsta 12x36 2 p/turno Al e R$9.677,35|RS  38.709,40
vila Velha  |Encar. 44h. Sem. [05h As 18h 1 1| R$5.211,88| RS 5.211,88
Subtotal Vila Velha RS 43.921,27
Terminal de  [aanherricn 12x36 2 p/turna i AS$9.677,35| RS  38.709,40

530 Torguate |Encar. 44h. Sem. |09h As 1%k RS 5,211,883/ RS -
Subtotal Sdo Torquato 4 a RS 38.709,40
Terminal de L@ﬁ o 12x36 O6h as 18h 1 2| R$8.517,32/ RS 8.517.22
taparica  |Panheirista 12x36 2 p/turno a RS 9.677,35/ RS 38.709,40
Encar, 44h. Sem. |[09h As 15h RS 5 211,58[ RS 5.211,28
Subtotal Itaparica 1 RS 5243858
TOTAL VILA VELHA 37 RS  178.990,53
ASG 44h. Sem. | 06h as 16h 2 2| RS$4.429 41] RS 8.858,83
J— ASG 44h. Sem. | 10h as 20h 3 3| R54.42941[ RS 13.28824
Copeir. 4ah. Sem. [07h as 18h 1 1| RS53.5569,13] RS 3.869,13
Encar, 44h.Sem. [07h3as17h 1 1| R$5.211,88] RS 5.211,88
RODOVIARIA TODOS RS 106.962,74
3 PONTE TODOS RS  12.727,96
TOTAL VITORIA RS 150.918,78
Todosos  |JARDINEIROS [ 44h.Sem. [07h as 17h | 4] 4| R54.098,55| RS  16.394,21
TOTAL MENSAL DE MAO-DE-OBRA | RS 669.452,37
TOTAL MENSAL - EQUIPAMENTOS RS 2.621,33
TOTAL GERAL MENSAL RS 672.073,70







PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DIURNO

REPACTUACAO PELA CCT 2024 -

descontados plano de saiide e odonto

l

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA - 01-04 a 30-04/24

]

I - REMUNERACAO

a) Saldrio do auxiliar de servigos gerais
b} Insalubridade 20 % sobre R$1.412,00
€) Qutros

¢) Total da Remuneragio

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPD "A"

1 -INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAT ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salério Educagio

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 ~ Auxilio Doenga

11 - Licenga Paternidade/Maternidada
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabaiho

14 - Aviso Prévio

15 13°Saldrio

TOTAL DO GRUPO "B"

GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizacdo Adicional
18 - Indenizagdo {rescisBies sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R$

22,40% R$

042% R$
0,38% R%
2,16% R$

2,96% R$

1.412,62
282,40

1,695,02

339,00
25,43
16,95

3,39
42,38

135,60
50,85
10,17

623,77

188,32
30,51
1,70
9,66
1,19
7,12
141,20

379,68

7,12
6,44
36,61

50,17



GRUPO "D"
19 - Incidéndias dos encargos do Grupo “A" sobre 05

itens do Grupo "B" 8,24% R% 139,72
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1. 193,35
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.888,37
o el e S
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS ]
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniferme R$ 25,26
2 - Alimentacgo R$ 355,99
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 44,00
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamenios RS .
8 - Material R4 218,42
g - Manutencio e Depreciagdo de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ .
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ -
1I - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 659,49
DU
[ DEMAIS COMPONENTES DO PREGO OFERTADO |
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R% 115,62
If - Lucro 3,10% R$ 109,98
I1I - TOTAL DOS CUSFOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 225,61
91,35% 3,773,486
[ DESPESAS COM TRIBUTOS
155 5,00% R$ 206,54
PIS 0,65% R$ 26,85
COFINS 3,00% R$ 123,92
TOTAL 8,65% R$ 357,31
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R% 357,31
PREGCO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.130,78
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 8.261,54




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PREGO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DIURNO BANHEIRISTA

REPACTUAGCAO PELA CCT 2024 -
descontados plano de salide e odonto

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

1 - REMUNERAGAO

a) Saldrio do auxiliar de servicos gerais R$ 1.412,62
b) Adicional Insalubridade 40% sobre R$1.412,00 R$ 564,80
¢} Outros R$ -

¢) Total da Remuneracsio R$ 1.977,42

11 - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 395,48
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 29,66
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 19,77
4 - INCRA 0,20% R$ 395
5 - Saldrio Educaciio 2,50% R$ 49,44
6 - FGTS 8,00% R3$ 158,19
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R%$ 59,32
8 - SEBRAF 0,60% R$ 11,86
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 727,69
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 219,65
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 35,59
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,98
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 11,27
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 1,38
14 - Aviso Prévio 0,42% R% 831
15 13°Salario B,33% R$ 164,72
TOTAL DO GRUFO "B* 22,40% R$ 442,94
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 8,31
17 - Indenizagdo Adicional 0,38% R¢ 7,51
18 - Indenizagao (rescisBes sem justa causa) 2,16% R$ 42,71

TOTAL DO GRUPO "C* 2,96% R$ 58,53



GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B"

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA:

8,24% R$

70,40% R$

R$

163,00

1.392,17

3.269,59

I COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Alimentaggo R% 355,99
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R% 60,94
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 218,42
9 - Manutengiio e Depreciacdo de Equipamentos R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ -
11 - Assisténda Odontoldgica R$ -
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 676,43
r DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO ]
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 131,86
II - Lucro 3,10% R$ 125,43
111 - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 257,29

91,35% 4.303,30

[— DESPESAS COM TRIBUTOS

ISS 5,00% R$ 235,54
PI5 0,65% R$ 30,62
COFINS 3,00% R$ 141,32
TOTAL 8,65% R$ 407,48
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 407,48
PREGO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.710,79
PRECO TOTAL POR POSTO/ MES R$ 9.421,58




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NOTURNO

REPACTUACAO PELA CCT 2024 -

descontados plano de satde e odonto

!

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAQ

a) Salrio do auxiliar de servicos gerais
b} Adicional Noturno

c) Hora Noturna reduzida

d) Insalubridade 20 % sobre R$1.412,00
c) Total da Remuneragio

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Saldrio Educacio

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabatho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO “A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenca

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabatho

14 - Aviso Prévio

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPD "B"

GRUPO "C*

16 - Aviso Prévio Indenizadg

17 - Indenizacdo Adicional

18 - Indenizagio (rescisdes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO “C"

20%

R$
R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R3%
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R3
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R$

22,40% R$
0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

1.412,62
138,69
126,93
282,40

1.960,64

392,13
29,41
19,61

3,92
49,02

156,85
58,82
11,76

721,52

217,83
35,29
1,96
11,18
1,37
8,23
163,32

439,18
8,23
7,45

42,35

58,03



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 05

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 161,62
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.380,35
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.340,99
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Alimentagdo R$ 355,99
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 28,06
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R% -

8 - Material R$ 218,42
9 - Manutencio e Depreciacdo de Equipamentos R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ -
11 - Assisténcia Odontologica R$ -
iI - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 643,55
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 129,86
11 - Lucro 3,10% R$ 123,52
[I1 - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 253,38

91,35% 4.237,92

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 231,96
PIS 0,65% R$ 30,15
COFINS 3,00% R$ 139,18
TOTAL 8,65% R$ 401,29
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 401,29
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.639,21
PRECO TOTAL POR POSTO/ MES RS 9.278,41




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NOTURNO BANHEIRISTA

REPACTUACAO PELA CCT 2024 -
descontados plano de saiide e odonto

[ COMPOSICAC DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERAGAQ

a) Saldrio do auxiliar de servigos gerais R$ 1.412,62
b} Adicional Insalubridade 40% R4 564,80
¢) Adicional Noturno 20% R$ 194,15
d) Hora noturna reduzida R$ 177,67
e} Total da Remuneracgio RS 2,349,224

IT - ENCARGOS SOCTAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R% 469,85
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 35,24
3 - SENAI ou SENAC 1,60% R$ 23,49
4 - INCRA 0,20% R$ 4,70
5 - Salario Educacdo 2,50% R$ 58,73
6 - FGTS 8,00% R% 187,54
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 70,48
8 - SEBRAE 0,60% R3$ 14,10
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% RS 864,52
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R¢$ 261,00
10 - Auxilic Doenca 1,80% R$ 42,29
11 - Licenca Patemidade/Maternidade 0,10% R$ 2,35
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 13,39
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R3 1,64
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 9,87
15 13°Salario 8,33% R% 195,69
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 526,23
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévic Indenizado 0,42% R$ 9,87
17 - Indenizagao Adicional 0,38% R$ 8,93
18 - Indenizacdo (rescisBes sem justa causa) 2,16% R$ 50,74

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 69,54



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encarges do Grupo "A" sobre 0S

itens do Grupo "B” 8,24% R$ 193,65
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.653,94
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA! R$ 4.003,18
[ COMPOSICAO DDS CUSTOS COM INSUMOS ]
1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme RS 25,26
2 - Alimentagio R$ 355,99
3 - Auxdlio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 60,94
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

B - Material R$ 218,42
9 - Manutenciio e Depreciagéo de Equipamentos R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ -

11 - Assisténcia Odontoldgica R$ -

II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 676,43
[ SEMATS COMPONENTES DO PREGO OFERTADO 1
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 152,51
II - Lucro 3,10% R$ 145,07
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" RS 297,58

91,35% 4.977,19

[ DESPESAS COM TRIBUTOS -
155 5,00% R$ 272,42
PIS 0,65% R$ 35,42
COFINS 3,00% R$ 163,45
TOTAL 8,65% R$ 471,29
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 471,29
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/M ES RS 5.448,48
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 10.896,96




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

ENCARREGADO DIURNO

REPACTUAGAO PELA CCT 2024 -

descontados plano de salde e odonto

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERAGAO

a) Saldrio do encarregado
b) Adiclonal Noturno
¢) Total da Remuneracio

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Saldrio Educagio

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAFE

TOTAL DO GRUPQ A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenga

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPO "B"

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizacio Adicional

18 - Indenizacao (rescisdes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

R$
R$
R¢

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R$

22,40% R$
0,42% R$
0,38% R
2,16% R$

2,96% R$

2.107,49

2.107,49

421,50
31,61
21,07

4,21
52,69

168,60
63,22
12,64

775,56

234,14
37,93
2,11
12,01
1,48
8,85
175,55

472,08
8,85
8,01

45,52

62,38



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 0s

itens do Grupo "g" 8,24% RS 173,72
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% RS 1.483,74
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: RS 3.591,23
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA!:

1 - Uniforme R$ 35,09
2 - Cesta Basica R$ 424,60
3 - Auxilic Creche R$ 3,86
4 - Vale Transporte RS 80,35
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 218,42
g - Manutencio e Depreciagdo de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ -
11 - Assisténcia Cdontoldgica R$ -
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 775,32
r DEMAILS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R% 142,31
1I - Lucro 3,10% R$ 135,36
I11 - TOTAL DOS CUSTOS COM "pDEMAIS COMPONENTES" R$ 277,67

91,35% 4.644,22

Il DESPESAS COM TRIBUTOS

IS5 5,00% R$ 254,20
PIS 0,65% R$ 33,05
COFINS 3,00% R% 152,52
TOTAL 8,65% R$ 439,77
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 439,77
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$¢  5.083,99




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE DIURNO

REPACTUACAO PELA CCT 2024 -

descontados plano de saiide e odonto

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I- REMUNERACAO

a) Saldrio do auxiliar de servicos geras
b) Adicional Noturno

¢) Insalubridade 20 % sobre R$1.412,00
d) Total da Remuneracao

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 -INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Saldrio Educacso

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPOQ "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenca

11 - Licenca Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalhg

14 - Aviso Prévio

15 13°Saldrio

TOTAL DO GRUPO "B*

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizacao Adicional

18 - Indenizac3o (rescisbes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C*

R$
R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R$

22,40% R$
0,42% R$
0,38% R3%
2,16% R$

2,96% R$

1.412,62

282,40
1.695,02

339,00
25,43
16,95

3,39
42,38

135,60
50,85
10,17

623,77

188,32
30,51
1,70
9,66
1,19
7,12
141,20

379,68
7,12
6,44

36,61

50,17



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre as

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 139,72
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.193,35
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.888,37
r COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Cesta Basica R$ 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Yale Transporte R% 122,04
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R% -

8 - Material R$ 218,42
9 - Manutengdo & Depreciagao de Equipamentos R% -
10 - Assisténcia Médica R$ -
11 - Assisténda Odontolagica RS -
1I - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 806,14
I DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 120,40
IT - Lucro 3,10% R$ 114,53
I1I - TOTAL DOS CUST 0S COM "DEMAILS COMPONENTES" RS 234,93

91,35% 3.929,45
e ——

| DESPESAS COM TRIBUTOS

185 5,00% R$ 215,08
PIS 0,65% R$ 27,96
COFINS 3,00% R$ 129,05
TOTAL 8,65% R% 372,08
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS RS 372,08
PRECO TOTAL POR TRABAI.HADORIME'S R$ 4.301,53




PLANILHA DE COMPOSIGAO DE PRECO MENSAL

’ COPEIRA SEDE DIURNO

il

REPACTUAGCAO PELA CCT 2024 -
descontados plano de salide e odonto

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERAGAO

a) Salério da copeira
b) Adicional Noturno
¢} Total da Remuneracio

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS

2 - SESI qu SESC

3 - SENAJ ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salario Educagio

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenga

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPO "B"

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizacio Adicional

18 - Indenizagdo (rescisBes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

R$

R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R3
2,50% R$
8,00% R$
3.00% R3
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,492% R$
8,33% R$

22,40% R$
0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

1.412,62

1.412,62

282,52
21,19
14,13

2,83
35,32

113,01

42,38
8,48

519,84

156,94
25,43
1,41
8,05
0,99
5,93
117,67

316,43
5,93
5,37

30,51

41,81



GRUPO "D"
19 - incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 08

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 116,45
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 994,53
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R¢ 2.407,15
[ COMPOSICAO DOS CUSYTOS COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Cesta Basica R$ 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 122,04
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 218,42
9 - Manutengdo e Depreciagdo de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica RS -
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ -
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 806,14
T DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 104,72
11 - Lucro 3,10% R$ 99,61
III - TOTAL DOS CUSTOS COM *DEMATS COMPONENTES" R$ 204,33
91,35% 3.417,63

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

188 5,00% R$ 187,06
PIS 0,65% R$ 24,32
COFINS 3,00% R$ 112,24
TOTAL 8,65% R$ 323,62
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 323,62

PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.741,24




PLANIIHA DE COMPOSICAO DE PREGO MENSAL

ENCARREGADO SEDE

REPACTUAGAO PELA CCT 2024 -
descontados plano de saiide e odonto

L COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAQ DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Saldrio do encarregado
b) Adicional Noturno
c) Total da Remuneracio

I1 - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO A"

1 - INSS

2 - SESI au SESC

3 - SENAT ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salério Educacio

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B

9 - Férias

10 - Auxilio Doenca

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabatho

14 - Aviso Prévio

15 13°Saldrio

TOTAL DO GRUPO "B"

GRUPQ "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizagéio Adicional

18 - Indenizagdo (rescisBes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

R$
R$

20,00% R
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R¢
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R%
8,33% R$

22,40% R$
0,42% R$
0,38% R$
2,18% R$

2,96% R$

2.107,49

2.107,49

421,50
31,61
21,07

4,21
52,69

168,60
63,22
12,64

775,56

234,14
37,93
2,11
12,01
1,48
8,85
175,55

472,08
8,85
8,01

45,52

62,38




GRUPO |IDII
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 05

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 173,72
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.483,74
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.591,23
i COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 35,09
2 - Cesta Bésica R$ 424,60
3 - Auxilio Creche RY 3,86
4 - Vale Transporte RS 80,35
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 218,42
9 - Manutencdo € Depreciagéo de Equipamentos R% -
10 - Assisténcia Médica R% -
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ -
1f - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 775,32
U DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 142,31
11 - Lucro 3,10% R$ 135,36
{II - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 277,67

91,35% 4.644,22

C_ DESPESAS COM TRIBUTOS

ISS 5,00% R$ 254,20
PIS 0,65% R$ 33,05
COFINS 3,00% R$ 152,52
TOTAL 8,65% R$ 439,77
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS RS 439,77
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 5.083,99




PLANILHA DE COMPOSICAOQ DE PRECO MENSAL
ENCARREGADO 12X36 NOTURNO

REPACTUACAO PELA CCT 2024 - desconta
plano de sadde e odonto

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I- REMUNERAGAO

a) Salério Encarregado R$ 2.107,49
b) Adicional Noturno 20% R$ 206,92
¢) Hora Noturna reduzida 189,36
c) Total da Remuneragio R$ 2,503,77

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"
1 -INSS 20,00% R$ 500,75
2 - SESI ou SESC 1,50% R¢ 37,56
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 25,04
4 - INCRA 0,20% R$ 5,01
5 - Saldrio Educagdo 2,50% R3 62,59
6 - FGTS 8,00% R$ 200,30
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 75,11
8 - SEBRAE 0,60% R$ 15,02
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 921,39
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$ 278,17
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 45,07
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 2,50
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 14,27
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R3% 1,75
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 10,52
15 13°Saldrio 8,33% R$ 208,56
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 560,84
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 10,52
17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R$ 9,51
18 - Indenizacdo (rescisdes sem justa causa) 2,16% R% 54,08
2,96% R$ 74,11

TOTAL DO GRUPO "C"

GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo “B" 8,24% R$ 206,39

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.762,73



CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$  4.266,50
- COMPOSI(}I\O pOS CUSTOS COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 35,09
2 - Alimentagao R$ 355,09
3 - Auxilic Creche R$ 3,86
4 - Vale Transporte R% 19,25
5 - Seguro 1DESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R% 218,42
g - Manutengao e Depreciagdo de Equipamentos R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ -
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ -
II - TOTAL DOS CUsSTOS COM INSUMOS R$ 644,71
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 160,06
11 - Lucro 3,10% R$ 152,25
11I - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" RS 312,30

91,35% 5.223,51

0l DESPESAS COM TRIBUTOS

1S5 5,00% R$ 285,91
PIS 0,65% R$ 37,17
COFINS 3,00% R$ 171,54
TOTAL 8,65% R$ 494,62
TOTAL DOS CUsSTOS COM TRIBUTOS RS 494,62
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/ MES R$ 5.718,13

PRECO TOTAL POR POSTO/ MES

R$ 11.436,26




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

L JARDINEIRO

REPACTUACAO PELA CCT 2024 -
descontados plano de saiide e odonto

[ COMPOSICAD DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

—

I- REMUNERACAO

a) Salrio do jardineiro
b) Adicional Noturno
) Total da Remuneracio

IT - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPQ "A"

1 - INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Saldrio Educacio

6 - FGTS

7 - Seguro Adidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenga

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévig

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPQ "B"

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizac8o Adicional

18 - IndenizagZo (rescisdes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

R$
R$

20,00% R
1,50% R$
1,00% R¢
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R$

22,40% R$
0,42% R$
0,38% R
2,16% R$

2,96% R$

1.530,98

1.530,98

306,20
22,96
15,31

3,06
38,27

122,48

45,93
8,19

563,40

170,09
27,56
1,53
8,73
1,07
6,43
127,53

342,94
6,43
5,82

33,07

45,32



GRUPO D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo A" sobre 05

itens do Grupo " §,24% R%$ 126,20
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.077,86
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.608,84
| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 27,72
2 - Cesta Basica R$ 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 114,94
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Sequrc de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8- Material RY 218,42
g - Manutengao € Depreciagdo de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica RS -
11 - Assisténcia Odontologica R$ -
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 801,50
[ SEMALS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/()peracionais 3,26% R$ 111,14
II - Lucro 3,10% R$ 105,72
il - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 216,86

91,35% 3.627,20

[_ DESPESAS COM TRIBUTOS

185 5,00% R$ 198,53
PIS 0,65% R$ 25,81
COFINS 3,00% R$ 119,12
TOTAL 8,65% RS 343,46
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 343,46
PREGO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.970,67




QUADRO-RESUMO COM REPACTUAGAO CCT 2024
De 01/04/2024 A 30/04/2024

Item Categoria Profissional Quant Preco unitirio Total
1 |POSTO ASG BANHEIRIST, AS TERMINAIS 40 R$ 9.421,58 | R$ 376.863,02
5 POSTO ASG 12X36 DIURNO
TERMINAIS 8 R¢ 826154 |R$  66.092,33
3 ENCARREGADOS TERMINAIS 9 R$ 5.083,99 | Rg 45.755,90
4 ASG SEDE 5 R$ 4,301,53 | Rg 21.507,64
5 ENCARREGADO SEDE i R4 5.083,99 | Rg 5.083,99
6 COPEIRA SEDE 1 R$ 3.741,24 | Rg 3.741,24
7 JARDINEIRC 4 R$ 3.970,67 | R 15.882,67
VALOR TOTAL MENSAL COM PESSOALE
MATERIAL 68 R$ 534.926,78
VALOR TOTAL MENSAL INCLUIDOS OS EQUIPAMENTOS R$ 537.532,12
QUADRO RODOVIARIA
Item Categoria Profissional Qtd. Postos| Prego unitirio Total
1 POSTO ASG BANHEIRISTAS DIURNG 2 R$ 9.421,58 | R$ 18.843,15
2 | POSTO ASG BANHEIRISTAS NOTURND 2 R$  10.896,96 | R$ 21.793,93
3 POSTO ASG 12X36 NOTURNO 2 R$ 5.278,41 | R$ 18.556,82
4 POSTO ASG 12%36 DIURNO 2 R$ 8.261,54 | R$ 16.523,08
5 ENCARREGADQ DIURNGC 44 H 1 R$ 5.083,99 | R$ 5.083,99
6 ENCARREGADO 12%36 NOTURNO 1 R$ 11.436,26 | R§ 11.436,26
7 JARDINEIRO 3 R% 3.970,67 | R$ 11.912,00
VALOR TOTAL MENSAL COM PESSOAL E
MATERIAL 13 R$ 104.149,23
VALOR TOTAL MENSAL COM PESSOAL,
MATERIAL E ROCADEIRA ) R$ L
Descricio Quantidade Valor Unitdric Total
Maquina de Lavar Pigo 10 R§ 16.000,00 R$ 160.000,00
Lavadora alta Presség 3 R$ 11.000,00 R$ 33.000,00
Rogadeira 2 R$ 1.200,00 RS 2.400,00
Custo total com equipamentos SEM RODOVIARIA==>> R$ 195.400,00
Rogadeira Rodovidria | 1 | R$1.200,00 R$ 1.200,00
Valor Residual - 50% Rg 97.700,00
Valor a depreciar R3 97.700,00
Depreciagdo anual (adotado praze de 5 anos) R$ 13.540,00
Depreciacio Mensal R 1.628,33
Manutengao (adotado 0,5% a.m.) RS 977,00
Deprediagao + Manutencao {valor mensal) R$ 2.605,33
Dep/Manut rogadeira Rodovidria {valor mensal) R$ 16,00




TERCEIRA PONTE
Item Categaria profissional Quant Preco unitario Total
1| ASG 44 HORAS PONTE 2 R$ 4.301,53| R$ 8.603,05
7 |COPEIRA 44 HORAS PONTE 1 R% 3.741,24 3.741,24
TOTAL PONTE 3 R$ 12.344,30
C_ VALOR TOTAL MENSAL COM RODOVIARIA [R$ 654.041,65 |
141

Total Empregados



QUADRO GERAL DE DISTRIBUI(.‘AO DE PESSOAL
COM REPACTUAGAOQ PELA CCT 2024

DE 01-04-2024 a 30-04-2024
ess0as/dia Total
/ postos /  [Homem/m [Valor mensal [Valor Total
. Fungag Escala Horirio més s do posto (R$)[Mensal {R$)
ASG 12x36 Q6h as 18k 2 4] RS 8.261,54] RS 16.523,08
Termingl de [ASG 12x36 10h as 22h 1 2[ RS 8.261,54| RS 8.261,54
laranjeiras  lBanheirista 12x36 2 p/turno 4 8( R59.421,58 RS  37.686,30
Encar. 44h. Sem. [09h As 18h i 1| R$5.083,99( RS 5.083,99
Subtotal Laranjeiras 8 15 RS 67.554,92
Terminal de ASG 12x36 06h as 18h 1 2] RS 8.261,54( RS 8.261,54
caraping  |Lanheirista 12x36 2 p/turno 4 8] R$9.421,58/ R$  37.586,30
Encar. 44h. Sem. |09k As 19h i 1] R$5.083,93/ RS 5.083,99
Subtotai Carapina & 11 RS 51,031,83
Terminal de [ganheirista 12x36 2 pfturng 4 Al R$9.421,58{ RS  37.686,30
Jacaraipe  |Encar. 44h. Sem. 109h As 19h 1 1[ RS 5.083,99] RS 5.083,99
Subtotal Jacaraipe 5 9 RS 22,770,259
TOTAL SERRA £ RS 161.357,04
Terminal de  |ganheivista 12x36 2 pfturno 4 8] R$9.421,58| RS  37.686,30
Itacibs Encar. 44h. Sem. |09h As 15h 1 1] R$5.083,99] RS 5.083,99
Subtotal Itaciba g 9 RS 42.770,29
A5G 12x36 06h as 18h 2 4| RS B.261,54[ RS 16.523,08
Terminal de  {ASG 12%36 10h &s 22h 1 2] RS$8.261,54] RS 8.261,54
Campo Grande |Banheirista 12436 2 p/turna 4 8| R$5.421,58| RS  37.586,30
Encar. 44h. Sem. |08h As 19h 1 1] RS 5.083,99] RS 5.083,99
Subtotal Campo Grande 8 15 RS  £7.554,92
Terminal de J. [panheirista 12x36 10h a5 22h 4 8] R59.421,58] RS 37.686,30
América  |Encar. 44h. Sem. |0Sh As 15h 1 1| R$5.083,99] RS 5.083,99
Subtotal Jardim América 5 g RS 42.770,29
TOTAL CARIACICA 33 RS  153.095,50
Terminal do  {Banneirista 12x36 2 p/turna 4 Bl R50.421,58{ RS  37.686,30
{BES Encar. 44h. Sem. |0%h As 19h i 1] RS$5.083,99| RS 5.083,99
Subtotal IBES 5 ] RS 42.770,29
Terminal de  [Banhewista 12x36 2 p/turno 4 8| R$9.42158|RS  37.686,30
Vila Velha |Encar. 44h. Sem. |09h As 19k 1 1y RS5.083,99] RS 5.083,99
Subtatal Vila Velha 5 2 RS 42.770,29
Terminal de  |Banheinsta 12x36 2 p/turno 4 g] RS$9.421,58] RS 37.68€,30
S50 Torquato |Encar. 44h.Sem. [09h As 19k a o] R$5.083,95] RS -
Subtotal 540 Torguato 5 ] RS 37.686,30
ASG 12x36 (6h &5 18h 1 2| 8/58.261,54f RS 8.261,54
TT;:"""T" e i T12x36 2 p/turno s 5] RS9.42158| RS 37.686,30
PaTica I ncar. 44h, Sem. |05h As 10h ) 1| R$5.08399|RS  5.083,99
Subtotal ltaparica 5 11 RS  51.031,83
TOTAL VILA VELHA 37 RS 174.258,71
ASG 44h. S5em. | 06h as 16h 2 2] RS%4.301,53| RS 8.603,05
SEDE ASG 44h. Sem. | 10h &s 20h 3 3] RS 4.301,53] RS 12.904,58
Copeir. 44h. Sem. [07h s 18h 1 1] RS 3.741,24| RS 3.741,24
Encar. 44h. Serm, {07has 17h 1 1{ RS 5.083,95( RS 5.083,99
RODOVIARIA TODOS RS  104.149,23
3 PONTE TODOS RS 12.344,30
TOTAL VITORIA RS 146.82640
Todosos__|JARDINEIROS | 44h, Sem. ]07h &5 17h f 4 4| R$3.970,67] RS  15.882,67
TOTAL MENSAL DE MAO-DE-OBRA RS $651.420,31
TOTAL MENSAL - EQUIPAMENTOS RS 2.621,33
TOTAL GERAL MENSAL RS 654.041,65







PLANILHA DE COMPOSICAQ DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DIURNO

REPACTUACAO PELA CCT 2024 E REAJUSTE

L COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAQ DE OBRA - a partir de 01/05/2024

I - REMUNERACAO

a) Salario do auxiliar de Servigos gerais
b) Insalubridade 20 % sobre R$1.412,00
¢) Quiros

c) Total da Remuneraciio

II - ENCARGOS SOCTAIS:

GRUPO "A*

1 - INSS

2 - SEST ou SESC

3 - SENAT ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salério Educacdo

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxiiio Doenca

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévig

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPO “B"
GRUPO “C"
16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizagdo Adicional
18 - Indenizagdo (rescisbes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

R$
R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R¢
1,80% R%
0,10% R$
0,57% R3$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R$

22,40% R$

0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

1.412,62
282,40

1.695,02

339,00
25,43
16,95

3,39
42,38

135,60
50,85
10,17

623,77

188,32
30,51
1,70
9,66
1,18
7,12
141,20

379,68

7,12
6,44
36,61

50,17



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encarges do Grupo A" sobre 05

itens do Grupo "B 8,24% R$ 139,72
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.193,35
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.888,37
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS )
1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Alimentagdo R$ 355,99
3 - Auxiiio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 44,00
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 225,84
g - Manutencfio e Depreciaggo de Fquipamentas R$ -

10 - Assisténcia Médica R%§ 99,84
11 - Assisténcla Odontoldgica R$ 10,00
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 776,75
[ DEMAIS COMPONENTES DO PREGO OFERTADO ]
1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 119,45
I - Lucro 3,10% R$ 113,62
111 - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 233,06

91,35% 3.898,18

il “DESPESAS COM TRIBUTOS

155 5,00% R$ 213,37
PIS 0,65% R$ 27,74
COFINS 3,00% R$ 128,02
TOTAL 8,65% R$ 369,12
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS RS 369,12
PRECO TOTAL POR TRABALHADORIMES RS 4.267,30

PRECO TOTAL POR POST 0/MES R$ 8.534,59




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DIURNO BANHEIRISTA

REPACTUAGCAO PELA CCT 2024 E

REAJUSTE

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA ]
I - REMUNERACAO

a) Salario do auxiliar de servicos gerais R$ 1.412,62
b) Adicional Insalubridade 40% sobre R$1.412,00 R$ 564,80
¢} Outros R$ =
c) Total da Remuneracsdo R$ 1.977,42
II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R3$ 395,48
2 - SESI ou SESC 1,50% R% 29,66
3 ~ SENAT ou SENAC 1,00% R$ 19,77
4 - INCRA 0,20% R$ 3,95
5 - Salério Educacao 2,50% R$ 49,44
6 - FGTS 8,00% R$ 158,19
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 59,32
8 - SEBRAE 0,60% R$ 11,86
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% RS 727,69
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 219,69
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 35,59
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,98
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 11,27
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R% 1,38
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 8,31
15 13%Saldrio 8,33% R$ 164,72
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 442 94
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 8,31
17 - Indenizagdo Adicional 0,38% R$ 7,51
18 - Indenizagdo (rescisGes sem justa causa) 2,16% R$ 42,71
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 58,53



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 05

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 163,00
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.392,17
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.369,59
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS ]
1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Unifarme R$ 25,26
2 - Alimentagéo R 355,99
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 60,94
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
& - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 225,84
9 - Manutencdo e Depreciagdo de Equipamentos R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Qdontoldgica R$ 10,00
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 793,69

e o
I DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO |
1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 135,68
I -~ Lucro 3,10% R$ 129,06
111 - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" RS 264,74
91,35% 4.428,02

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

188 5,00% R$ 242,37
PIS 0,65% R$ 31,51
COFINS 3,00% R$ 145,42
TOTAL 8,65% R$ 419,29
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 419,29
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.847,31

PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 9.694,63




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS NOTURNO

REPACTUAGAO PELA CCT 2024 E
REAJUSTE

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Saldrio do auxiliar de servicos gerais R$ 1.412,62
b) Adicional Noturna 20% R$ 138,69
c) Hora Noturna reduzida R$ 126,93
d) Insalubridade 20 % sobre R$1.412,00 R$ 282,40
c) Total da Remuneracgio R$ 1.960,64

IT - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 -INSS 20,00% R$ 392,13
2 - SESI ou SESC 1,50% R$% 29,41
3 - SENAT ou SENAC 1,00% R$ 19,61
4 - INCRA 0,20% R$ 3,92
5 - Salario Educacio 2,50% R% 49,02
6 - FGTS 8,00% R$ 156,85
/7 - Seguro Acidente do Trabatho/SAT/INSS 3,00% R$ 58,82
8 - SEBRAE 0,60% R$ 11,76
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% RS 721,52
GRUPOQ "B"

9 - Férias 11,11% R$ 217,83
10 - Auxilio Doenga 1,80% R$ 35,29
11 - Licen¢a Paternidade/Maternidade 0,109% R$ 1,96
12 - Fahas Legais 0,57% R% 11,18
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 1,37
14 - Aviso Prévio 0,42% R3$ 8,23
15 13°Saldrio 8,33% R$ 163,32
TOTAL DO GRUPO "B* 22,40% R$ 439,18
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 8,23
17 - Indenizaco Adicional 0,38% R$ 7,45
18 - Indenizacdo (rescisbes sem justa causa) 2,16% R$ 42,35

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 58,03



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 05

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 161,62
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.380,35
CUSTO TOTAL DA MAOQ DE OBRA: R$ 3.340,99
I COMPOSIGAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Alimentagdo R$ 355,59
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 28,06
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R¢$ 225,84
g - Manutencio e Depreciagdo de Equipamentos R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontolégica R$ 10,00
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 760,81
| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas AdministrativasfOperacionais 3,26% R$ 133,68
11 - Lucro 3,10% R$ 127,16
111 - TOTAL DOS CUST 0S COM "DEMAILS COMPONENTES" RS 260,83

91,35% 4.362,64

T DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 238,79
PIS 0,65% R$ 31,04
COFINS 3,00% R$ 143,27
TOTAL 8,65% R$ 413,10
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS RS 413,10
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/ MES R$ 4.775,74
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 9.551,46




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

AUXILTIAR DE SERVICOS GERAIS NOTURNO BANHEIRISTA '

REPACTUACAO PELA CCT 2024 E REAJUSTE

B COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA |

I - REMUNERAGAO

a} Salario do auxiliar de 5envigos gerais R$ 1.412,62
b) Adicional Insalubridade 40% R¢ 564,80
¢) Adicional Noturno 20% R$ 194,15
d) Hora noturna reduzida R$ 177,67
e) Total da Remuneragio R$ 2.349,24

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO IIAII

1 -1INSS 20,00% R$ 469,85
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 35,24
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 23,49
4 - INCRA 0,20% R$ 4,70
5 - Salarie Educacio 2,50% R$ 58,73
6 - FGTS 8,00% R$ 187,94
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 70,48
8 - SEBRAE 0,60% R$ 14,10
TOTAL DO GRUPO A" 36,80% R$ 864,52
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R 261,00
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 42,29
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 2,35
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 13,39
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 1,64
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 9,87
15 13°Saldrio 8,33% R% 195,69
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% RS 526,23
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévic Indenizado 0,42% R$ 9,87
17 - Indenizacio Adicional 0,38% R% 8,93
18 - Indenizacdo {rescistes sem justa causa) 2,16% R$ 50,74

TOTAL DO GRUPOD "C" 2,96% R$ 69,54



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 05

itens do Grupo "B’ 8,24% R$ 193,65
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIALS 70,40% R$ 1.653,94
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 4.003,18
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS |
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Alimentag2o R$ 355,99
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 60,94
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 225,84
9 - Manutengao e Depreciacio de Equipamentas R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ 10,00
11 - TOTAL DOS CUST 0S COM INSUMOS R$ 793,69

v
[ DEMAILS COMPONENTES DO PREGO OFERTADO |
1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 156,33
11 - Lucro 3,10% R$ 148,70
I11 - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 305,03
91,35% 5.101,91

Il DESPESAS COM TRIBUTOS

185 5,00% R$ 279,25
PIS 0,65% R$ 36,30
COFINS 3,00% R$ 167,55
TOTAL 8,65% R$ 483,10
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS RS 483,10
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/ MES R$ 5.585,01

PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 11.170,02




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

ENCARREGADO DIURNO

REPACTUAGCAO PELA CCT 2024 E
REAJUSTE

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salario do encarregado R$ 2.107,49
b} Adicional Noturno R$ .
¢) Total da Remuneracio R$ 2.107,49
II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 -INSS 20,00% R$ 421,50
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 31,61
3 - SENAT ou SENAC 1,00% R$ 21,07
4 - INCRA 0,20% R$ 4,21
3 - Salério Educagio 2,50% R$ 52,69
6 - FGTS 8,00% R$ 168,60
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 63,22
8 - SEBRAE 0,60% R$ 12,64
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 775,56
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 234,14
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 37,93
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R% 2,11
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 12,01
13 - Acidente de Trabalkg 0,07% R$ 1,48
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 8,85
15 13°Salérig 8,33% R% 175,55
TOTAL DQ GRUPO "B" 22,40% R$ 472,08
GRUPQ "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 8,85
17 - Indenizac3o Adicional 0,38% R¢ 8,01
18 - Indenizagdo (rescisdes sem justa causa) 2,16% R$ 45,52

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 62,38



GRUPO "D

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 0s

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 173,72
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.483,74
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.591,23
1— COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 35,09
7 - Cesta Basica R$ 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 3,86
4 - Vale Transporte R% 80,35
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 225,84
9 - Manutengdo € Depreciacao de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontologica R$ 10,00
1I - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 892,58
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 146,13
1I - Lucro 3,10% R$ 139,00
111 - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES” R$ 285,13

91,35% 4,768,94

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

158 5,00% R$ 261,03
PIS 0,65% R$ 33,93
COFINS 3,00% R$ 156,62
TOTAL 8,65% RS 451,57
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 451,57
PREGO TOTAL POR TRABALHADOR/ MES RS 5.220,52




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE DIURNO

REPACTUAGAO PELA CCT 2024 E
REAJUSTE

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salrio do auxiliar de servicos gerais
b} Adicional Noturno

¢} Insalubridade 20 % sobre R$1.412,00
d) Total da Remuneracio

II - ENCARGOS SQCIAIS:

GRUPO "A"

1 -INSS

2 - 5ESI ou SESC

3 - SENAIT ou SENAC

4 - INCRA

5 - Saldrio Educacdo

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAF

TOTAL DO GRUPO "A™

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenca

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faitas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

i5 13°Salario

TOTAL DO GRUPO "B"

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizag3o Adicional

18 - Indenizac3o (rescisBes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

R$
R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% Ré$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R$

22,40% R$
0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

1.412,62

282,40
1.695,02

339,00
25,43
16,95

3,39
42,38

135,60
50,85
10,17

623,77

188,32
30,51
1,70
9,66
1,19
7,12
141,20

379,68
7,12
6,44

36,61

50,17



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 0S

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 139,72
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% RS 1.193,35
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: RS 2.888,37
b COMPOSICAOD DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Cesta Basica R% 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 122,04
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ e

8 - Material R$% 225,84
g - Manutengao e Depreciagio de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ 10,00
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 923,40

N ——

[’ DEMAILS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 124,23
11 - Lucro 3,10% R$ 118,16
111 - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 242,39

91,35% 4,054,16

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

155 5,00% R$ 221,90
PIS 0,65% R$ 28,85
COFINS 3,00% R$ 133,14
TOTAL 8,65% R$ 383,89
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 383,89
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/ MES R$ 4.438,05




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

’ COPEIRA SEDE DIURNO

REPACTUACAO PELA CCT 2024 E REAJUSTE

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salario da copeira R$ 1.412,62
b) Adicional Noturno R¢ -
c) Total da Remuneracio R$ 1.412,62

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 282,52
2 - SESI ou SESC 1,50% R% 21,19
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 14,13
4 - INCRA 0,20% R$ 2,83
5 - Saldrio Educacio 2,50% R3 35,32
6 - FGTS 8,00% R$ 113,01
7 - Seguro Acidente do Trabatho/SAT/INSS 3,00% R% 42,38
8 - SEBRAE 0,60% R$ 8,48
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R% 519,84
GRUPO "B™

9 - Férias 11,11% R$ 156,94
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 25,43
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,41
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 8,05
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R% 0,99
14 - Aviso Prévig 0,42% R$ 5,93
15 13°Salario 8,33% R$ 117,67
TOTAL DO GRUPO "B* 22,40% R$ 316,43
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 5,93
17 - Indenizacio Adicional 0,38% R$ 5,37
18 - Indenizagdo (rescisfes sem justa causa) 2,16% R¢ 30,51

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 41,81



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre o0s

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 116,45
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 994,53
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.407,15
r COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

i - Uniforme R$ 25,26
2 - Cesta Basica R$ 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 122,04
5 - Sequro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R3$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 225,84
g - Manutengdo e Deprecia¢do de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ 10,00
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 923,40

e e

r_ DEMAILS COMPONENTES DO PREGO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 108,54
1I - Lucro 3,10% R$ 103,25
1II - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 211,79

91,35% 3.542,34

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

i8S 5,00% R$ 193,89
PIS 0,65% R$ 25,21
COFINS 3,00% R$ 116,33
TOTAL 8,65% RS$ 335,43
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 335,43

PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.877,77




PLANILHA DE COMPOSICAOC DE PREGCO MENSAL

ENCARREGADQO SEDE

I_ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA ]
I- REMUNERACAO
a) Salario do encarregado R% 2.107,49
b) Adicional Noturno R$ -
¢) Total da Remuneracio R% 2.107,49
II - ENCARGOS SOCIAIS:
GRUPO "A"
1 -INSs 20,00% R$ 421,50
2 - SEST ou SESC 1,50% R$ 31,61
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,07
4 - INCRA 0,20% R$ 4,21
5 - Salério Educacso 2,50% R$ 52,69
6 - FGTS 8,00% R$ 168,60
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 63,22
8 - SEBRAE 0,60% R$ 12,64
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 775,56
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$ 234,14
10 - Auxillo Doenca 1,80% R$ 37,93
11 - Uicenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 2,11
12 - Faltas Legais 0,57% R% 12,01
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 1,48
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 8,85
15 13°5aldrio 8,33% R$ 175,55
TOTAL DO GRUPO "B” 22,40% R$ 472,08
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 8,85
17 - Indenizagdo Adicional 0,38% R$ 8,01

2,16% R$ 45,52

18 - Indenizacdo (rescisdes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 62,38



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 0S

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 173,72
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.483,74
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.591,23
I COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 35,09
2 - Cesta Basica R% 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 3,86
4 - \ale Transporte R$ 80,35
5 - Sequro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 225,84
9 - Manutengéo € Depreciagio de Equipamentos R$ .
10 - Assisténcia Médica RS 99,84
11 - Assisténcia Odontologica R$ 10,00
I - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 892,58

R

I DEMAIS COMPONENTES DO PRECO QFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 146,13
11 - Lucro 3,10% R$ 139,00
1iI - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R% 285,13

91,35% 4.,768,94

[ ~DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 261,03
PIS 0,65% R$ 33,93
COFINS 3,00% R$ 156,62
TOTAL 8,65% R$ 451,57
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS RS 451,57
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/ MES R$ 5.220,52




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

ENCARREGADO 12X36 NOTURNO

REPACTUACAO PELA CCT 2024 E REAJUSTE

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salario Encarregado R$
b) Adicional Noturno 20% R$
¢) Hora Noturna reduzida

¢) Total da Remuneracio R$

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPQO "A"
1 -INSS 20,00% R$
2 - SESI ou SESC 1,50% R$
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$
4 - INCRA 0,20% R$%
5 - Saldrio Educagdo 2,50% R$
6 - FGTS 8,00% R$
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$
8 - SEBRAE 0,60% R$
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$%
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$
12 - Faltas Legais 0,57% R$
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$
14 - Aviso Prévio 0,42% R3$
15 13°Salario 8,33% R$
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$
17 - Indenizac3o Adicional 0,38% R$
18 - Indenizacdo (rescisSes semn justa causa) 2,16% R$
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% RS
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

8,24% R$

itens do Grupo "B"

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$

2.107,49
206,92
185,36

2.503,77

500,75
37,56
25,04

5,01
62,59

200,30
75,11
15,02

921,39

278,17
45,07
2,50
14,27
1,75
10,52
208,56

560,84

10,52
9,51
54,08

74,11

206,39

1.762,73



CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 4.266,50

I COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 35,09
2 - Alimentagao R$ 355,09
3 - Auxilic Creche R$ 3,86
4 - Vale Transporte R$ 19,25
5 - Seguro IDESBRE R$ 8,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 225,84
g - Manutengao e Depreciagdo de Equipamentos R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ 10,00
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 761,97
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas AdministrativasfOperacionais 3,26% R$ 163,88
11 - Lucro 3,10% R$ 155,88
1II - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 319,76
91,35% 5.348,23

r “DESPESAS COM TRIBUTOS

185 5,00% R$ 292,73
PIS 0,65% R$ 38,06
COFINS 3,00% R$ 175,64
TOTAL 8,65% R$ 506,43
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R% 506,43
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/ MES RS 5.854,66

PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 11.709,31




PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

JARDINEIRO

REPACTUAGAO PELA CCT 2024 E
REAJUSTE

L COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAQ

a) Salério do jardineiro R$ 1.530,98
b) Adicional Noturno R$ -
€) Total da Remunerac3o R$ 1.530,98

II - ENCARGOS SOCIALS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 306,20
2 - S5ESI ou SESC 1,50% R$ 22,96
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R3 15,31
4 - INCRA 0,20% R$ 3,06
5 - Saldrio Educacio 2,50% R$ 38,27
6 - FGTS 8,00% R3% 122,48
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 45,93
8 - SEBRAE 0,60% R$ 9,19
TOTAL DO GRUPQ "A" 36,80% R$ 563,40
GRUPO "B"

S - Férias 11,11% R$ 170,09
10 - Auxilio Doenga 1,80% R$ 27,56
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,53
12 - Faltas Legals 0,57% R$ 8,73
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 1,07
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 6,43
15 13°Saldrio 8,33% R$ 127,53
TOTAL DO GRUPO "B* 22,40% R$ 342,94
GRUPQ "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 6,43
17 - Indenizac3do Adicional 0,38% R$ 5,82
18 - Indenizagdo (rescisbes sem justa causa) 2,16% R$ 33,07

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 45,32



GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 0s

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 126,20
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.077,86
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: RS 2.608,84
s

r COMPOSICAO DOS CUST 0s COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 27,72
2 - Cesta Basica R$ 424,60
3 - Auxilio Creche R$ 2,82
4 - Vale Transporte R$ 114,94
5 - Seguro IDESBRE R% 8,00
& - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos RS -

8- Material R4 225,84
g - Manutencdo e Depreciagdo de Equipamentos R% -
10 - Assisténcia Médica R$ 99,84
11 - Assisténcia Odontolégica R$ 10,00
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R% 918,76
r DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 114,96
11 - Lucro 3,10% R$ 109,36

I1I - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAILS COMPONENTES" R$ 224,32

91,35% 3.751,92
[ DESPESAS COM TRIBUTOS
ISS 5,00% R$ 205,36
PIS 0,65% R$ 26,70
COFINS 3,00% R$ 123,22
TOTAL 8,65% R$ 355,27
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 355,27

PREGO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.107,19




QUADRO-RESUMO COM REPACTUAGAO CCT 2024 E REAJUSTE

A partir de 01/05/2024
Item Categoria Profissional Quant Prego unitario Total
1 |POSTO ASG BANHEIRISTAS TERMINAIS 40 R¢ 9.694,63 | Rg 387.785,10
POSTO ASG 12X36 DIURND
2 TERMINATS 8 R$ 8.534,59 | R¢ 68.276,75
3 ENCARREGADOS TERMINALS g Rg 5.220,52 | R$ 46.984,64
4 ASG SEDF 5 R¢$ 4.438,05 | R$ 22,190,27
5 ENCARREGADO SEDE 1 R% 5.220,52 | R$ 5.220,52
6 COPEIRA SEDE 1 R¢ 3.877,77 | R% 3.872,77
7 JARDINEIRO 4 R$ 4.107,19 | R$ 16.428,77
VALOR TOTAL MENSAL COM PESSOALE
MATERIAL 68 RS 550.763,81
VALOR TOTAL MENSAL INCLUIDOS 0S EQUIPAMENTOS RS 553.369,14
QUADRO RODOVIARIA
Item Categoria Profissional Qtd. Postos| Preco unitario Total
1 POSTO ASG BANHEIRISTAS DIURNO 2 R 9.694,63 | R% 19.389,26
2 | POSTO ASG BANHEIRISTAS NOTURNO 2 R$  11.170,02 | R$ 22.340,03
3 POSTO ASG 12X36 NOTURNO 2 R$ 9.551,46 | R$ 19.102,93
4 POSTO ASG 12X36 DIURNO 2 R$ 8.534,59 | R% 17.069,19
5 ENCARREGADO DIURNO 44 H 1 Rs 5.220,52 | RS 5.220,52
6 ENCARREGADQ 12%36 NOTURNO 1 R$§  11.709,31 [ Rs 11.709,31
7 JARDINEIRO 3 R¢ 4.107,19 | R¢ 12.321,58
VALOR TOTAL MENSAL COM SOAL E
MATERIAL 13 R% 107.152,80
VALOR TOTAL MENSAL COM PESSOAL,
MATERIAL E ROCADEIRA 13 R$ 107.168,80
Descrigio Quantidade Valor Unitédrio Total
Méquina de Lavar Piso 10 R$ 16.000,00 R$ 160.000,00
Lavadora alta Pressao 3 R$ 11.000.00 R§ 33.000,00
Rogadeira 2 R$ 1.200.00 R3$ 2.400,00
Custo fotal com equipsmentos SEM RODOVIARIA==>5 RS 195.400,00
Rogadeira Rodoviaria { 1 i R$1.200,00 RS 1.200,00
Valor Residual - 50% R$ 97.700,00
Valor a depreciar R$ 97.700,60
Depreciacéio anual (adotado prazo de 5 angs) R$ 19.540,00
Depreciagio Mensal R$ 1.628,33
Manutencdo (adotado 0,5% a.m.) 977,00
Depreciagdc + Manutencio (valor mensal) RS 2.605,33
Dep/Manut rocadeira Rodovisria (valor mansal) RS 16,00




TERCEIRA PONTE
Iiem Categovia Profissional Quant Preco unitario Total
1 ASG 44 HORAS PONTE 2 RS 4.438,05| R% 8.876,11 |
5 [COPEIRA 44 HORAS PONTE 1 R¢  3.877,77 | R$ 3.877,71
TOTAL PONTE 3 R¢  12.753,88
— VALOR TOTAL MENSAL COM RODOVIARIA [Rs 673.291,82 |
141

Total Empregados



QUADRO GERAL DE DISTRIBUICAO DE PESSOAL

COM REPACTUACAO PELA CCT 2024 E REAJUSTE

A partir de 01-05-2024

Pessoas/dia [N2 Total
/ postos/  [Hemem/m [Valor mensal [valor Total
Fungdo Escala Hordrio més és do posto [RS)[Mensal [R$)

ASG 12x36 06h as 18h 2 4] RS$8.534,59] RS 17.069,19
Terminalde [ASG 12x36 10h as 22h 1 2| RS$8.534,59| RS 8.534,59
Laranjeiras  |Banhelrista 12x36 2 pfturno 4 8| R$9.694,63| RS  38.778,51
Encar. 44h. Sem. {09h As 19h 1 1] R$5.220,52{ RS 5.220,52
Subtotal Laranjeiras 8 15 RS 69,602,81
Terminal de ASG 12x36 06h as 18h 1 2] RS 8.534,59| RS 8.534,59
caraping  |canheirista 12x36 2 pfturno 4 8] R$9.694,63| RS  38.778,51
Encar. 44h. Sem. |05h As 19h i 1{ RS5.220,52] RS 5.220,52
Subtotal Carapina 6 11 RS  52.53362
Terminal de [aasheirista 12x36 2 p/turne 4 3| RS$9.694,63] RS  38.77851
Jacaraipe  |Encar. 44h. Sem. |09h As 18h 1 1| R$5.220,52| RS 5.220,52
Subtotal facaraipe 5 3 RS 43.999,03
TOTAL SERRA 35 RS 166.13545
Terminal de  [panheinista 12x36 2 pfturno 4 2] R59.694,63| RS  38.778,51
Itacibd Encar. d4h. Sem. [09h As 19h 1 i] R$5.220,52| RS 5.220,52
Subtotal ltacibé 5 3 RS 43.999,03
ASG 12x36 06h as 18h 2 4| RS 8.534,59| RS 17.069,19
Terminal de [ASG 12x36 1Gh &s 22h 1 2| RS 8.534,59] RS 8.534,59
Campo Grande |Banheirista 12%36 2 p/turno 4 8] R$9.694,63| RS  38.778,51
Encar, 44h. Sem. [0Sh As 19h 1 1] RS55.220,52| RS 5.220,52
Subtotal Campo Grande 8 15 RS  69.602,81
Terminal de J. |ganhelrista 12x36 10h as 22h 4 8] RS 9.694,63{ RS 38.778,51
América Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1| RS 5.220,52] RS 5.220,52
Subtotal jardim América 5 g RS 43.999,03
TOTAL CARIACICA 33 RS  157.600,86
Terminal do  |{Banheinsta 12x36 2 pfturng 4 8] R59.594,63] R  38.778,51
IBES Encar, 44h, Sem. |08h As 19k 1 1{ RS$5.220,52] RS 5.220,52
Subtotal IBES 5 g RS 43,999,03
Terminal de  |Banheirista 12x36 2 p/turno 4 8] R59.694,63/ RS  38.778,51
VilaVelha [Encar. 44h. Sem. [09h As 15k 1 1] R$5.220,52| RS 5.220,52
Subtotal vila Velha 5 g RS 43.999,03
Terminal de  [ganheirista 12x36 2 p/turno 4 8| R$9.694,63]RS  38.778,51

S$do Torquato {Encar. 44h. Sem. |09h As 19k 3 o] R$5.220,52| RS -
Subtotal Sdo Torquato 4 ] RS  38.778,51
Terminal de IASG 12x36 O6h as 18h ] 2| RS RB.534,59| RS #.534,59
(taparica [Asnheinsta 13x36 2 p/turno 4 1| RS 9.694,63| RS 38.778,51
|Encar. 44h, Sem. {0%h As 19h 1 1] 8% 5.220,52| RS 5.220,52
Subtotal Itaparica § 11 RS 52,533,652
TOTAL VILA VELHA 37 R 179.310,18
ASG 44h. Sem, ] 06h 35 16h 2 2| R54.438,05] RS 8.876,11
SEDE ASG 44h, Sem. | 10h &s 20h 3 3| RS 4.438,05! RS 13.314,16
Copeir. 44h. Sem. {07h a5 18h 1 1| RS 3.877,77| RS 387777
Encar, 44h. Sem. [07has 17h 1 1| R$5.220,52| RS 5.220,52
RODOVIARIA TODOS RS 107.152,80
3 PONTE TODOS RS  12.753,88
TOTAL VITORIA RS 151.195,23
Todos os IJARDINEIROS , 44h. Sem. lO7h as17h I 4 4] RS 4.107,19] RS 16.428,77
TOTAL MENSAL DE MAQ-DE-OBRA RS 670.670,49
TOTAL MENSAL - EQUIPAMENTOS RS 2.621,33
TOTAL GERAL MENSAL RS 673.291,82







QUANTITATIVO MINIMO DE MATERIAIS DE CONSUMO

VALOR

ITEM F— DISCF:[M]III:ACA?d : QUANTIDADE UNIDADE UNITARIO TOTAL MENSAL
apel Higiénico de gualidade, rola
1 com 300m (fardo com 8 unidages 12 fd R$ 58,56 R$ 702,70
Papel Higiénico de 12 ualidade, rolo
2 com 60mg(gacote com 4 L?nidades) 102 un R$ 6,65 R$ 678,74
3 |Desodorante sanitario (essencia) 75 ! R$ 2,53 R$ 189,47
4__|Desinfetante (galao 5 litros) 68 J R$ 14,64 R$ 995,49
S _ICloro (galdo 5 litros) 88 { R$ 11,98 R$ 1.054,05
Papel toalha, rolo com 200m (pacote
6 |iomg e - (P 16 N RS 87,84 R$ 1.405,40
;’Oarzgs )toalha, folhas (fardo com 1000 100 N RS 34,60 RS 3.460,26
8 _|Sabonete liguido (galdo 5 litros) 18 ! R$ 21,29 R$ 383,29
Descdorante em spray para os banheiras B
9 Ide uso da CETURB-ES, frasco com 350 55 . R$ 8,78 R$ 483,11
mi
10 |Sabdo em pedra 41 J R$ 2,00 R¢ 81,85
11 ISapondceo, frasco de 300ml 52 un _R$ 5,86 R¢$ 304,50
12 [Detergente, frasco de 500ml 97 un R$ 1,86 R$ 180,73
13 |Esponja de aco 83 un R% 2,40 R$ 198,83
14 |Esponja dupla face 110 kg R$ 1,33 RS 146,40
|15 Jlimpador Multiuso 72 i R$ 4,52 R$ 32580
16 |Alcool Liquido 64 un R$ 6,39 R$ 408, 84
Cola de LixD, AU Titros, azur e preta
17 {(pacote com 100 unidades) 93 un R$ 11,98 R$ 1.113,94
cola de Lixo, itros, azul € pre
18 (pacote com 100 unidades) 264 un R$ 34,60 R$ 9.135,09
19 |Sabdo liguido (pastoso) 245 fr R$ 21,29 R$5.217,01 |
20 [Flanela 90 J R$ 2,00 R¢ 179,67
21 [Pano de Chio 160 un R$ 333 R$ 532,35
22 [Alcool em gel, frasco de 500ml 36 un R% 7,99 R% 287,47
23 [Esponja colorida 67 I R$ 2,00 R$ 133,75
24 |iimpa vidro, frasco de S00ml i0 j R$ 5,86 R$ 58,56
25 llustra mdveis 10 un R$ 3,98 % 39,79
26 |Pasta rosa 80 un R$ 5,46 R$ 436,53
27 INaftalina, pacote 50qr 40 i R$ 2,40 R$ 95,82
Utensilios:  vassoura/vassourdo, rodo,
28 [balde, pa de lixo, desentupidor de vaso un R$ 18,63 R$ 0,00
sanitarig, etc.
29 EPI (cenjyntg .de equipamentos para . RS 58,56 R$ 0,00
prategdo individual) 9
30 JCarrinho funcional 20 un R$ 212,94 R$ 4.258,78
31 [Coletor de lixo com tampa e rodfzio 20 un R$ 266,17 R$ 5.323,48
32 |Sinalizacdo de drea molhada 48 un R$ 37,26 R$ 1.78869
33 |Escada de aluminio, 5 degraus 11 un R$ 133,09 R$ 1.463.96
VALOR TOTAL R$ 28.229 45
Vaior por empregado R$ 225,84
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ERRATA

Referente ao Contrato 016/2024 e sua publicag&o no
DIO em 21/03/2024, ref, processo n® 2021-DTHN3.
Onde se lé:
Valor: R$ 6.088.049,43 {seis milhdes, oitenta e
oito mil, quarenta e nove reaijs e guarenta e trés
centavos).
Leia-se:
Valor: R$ 6.088.049,23 (seis mith3es, oitenta e oito
mil, quarenta e nove reais e vinte e trés centavos),
Vitoria-ES, 29/05/2024.
Marcelo Farias Teixeira
Gerente de Licitacdes e Contratos - DER-ES

Protocolo 1331245

Companhia Estadual de Transportes Coletivos de
Passageiros do Estado do Espirito Santo - CETURB/ES

EXTRATO DA ATA DA 4142 REUNIAO DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Data, hora e local: 08/05/2024, as 10h30, na sede
da empresa.
Presencas: Mateus Rodrigues Casotti, Marcelo
Campos Antunes, Jodo Victor de Freitas Espindula,
|J\rosé Ricardo da Silva Santos e Jorge Teixeira e Silva
eto,
Deliberacgdes:
1. Reeleicdo dos Srs. Marcus Perozini de
Araujo, Fabio Gomes de Aguiar, Madalena Santana
Gomes e Natasha de Qliveira Sollero, para os cargos
de Diretor de Planejamento, Diretor Administrative
e Financeiro, Diretora de Operacdo e Diretora de
Gestdo de Rodovias, respectivamente, para cumprir
mandato a iniciar-se em 08/05/2024 e findar-se em
30/04/2026.
2. Enviar aos acionistas a proposta de alteracdo
na forma de remuneracio da Diretoria Executiva,
com a indicagdo de que seja aprovada.
A Ata da 4142 Reunifo do Conselho de
Administragdo, em seu texto original, foi
integralmente arquivada na Junta Comercial do
Estado do Espirito Santo sob o n® 20240902378, em
29/05/2024. Cdédigo de Verificacdo: 12407567235,
O texto da ata podera ser acessado no
enderego: chrome-extension://efaidnbmnn-
nibpcajpcgIclefindmkaj/https://ceturb.es.gov.
br/Media/ceturb/Transparencia/414%20-%20
Diretoria%20para%20site.pdf
EXTRATO DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA
Data, hora e local: 16/05/2024, as 10h, de forma
digital.
Presengas: Evandro Maciel Barbosa, Rafael Grossi
Goncalves Pacifico e Marcelo Campos Antunes.
Deliberacdes:
1. Reeleicdo dos Srs. Jodo Victor de Freitas
Espindula e Jorge Teixeira e Silva Neto, como
representantes do Governo do Estado e Independente,
respectivamente, e eleicdo dos Srs. Robério Lamas
da Silva, representante do acionista minoritario, e
José Roberto Gomes e José Ricardo da Silva Santos,
representantes dos empregados, na qualidade de
titular e suplente, respectivamente,

Aprovada a proposta de alteracdo da forma de
remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva.
A Ata da Assembleia Geral Ordindria, em seu
texto original, foi integralmente arquivada na
Junta Comercial do Estado do Espirito Santo sob
0 n% 20240886771, em 21/05/2024. Cddigo de
Verificagdo: 12407153660. O texto da ata podera
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ser acessado no endereco: chrome-extension://
efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://
ceturb.es.gov.br/Media/ceturb/Transparencia/
AGO%ZO16%2005“/920-%ZOSITE.pdf

Protocolo 1330968

PORTARIA N° 031/2024

O Diretor Presidente da Companhia Estadual de
Transportes Coletivos de Passageiros do Estado
do Espirito Santo - CETURB/ES, no uso de suas
atribuicdes legais constantes do Regimento Interno
em vigor,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. Luciana Gomes Coutinho do Cargo
Comissionado de Assessora Especial, nomeada
pela Portaria no 005/2023, alterada pela Portaria
n® 052/2023, a partir da data de publicacdo desta
portaria,

Vitéria, 29 de maio de 2024

MARCELO CAMPOS ANTUNES

Diretor Presidente,

PORTARIA N° 032/2024

O Diretor Presidente da Companhia Estadual de
Transportes Coletivos de Passageiros do Estado
do Espirito Santo - CETURB/ES, no uso de suas
atribuicdes legais constantes do Regimento Interno
em vigor,

RESOLVE:

Nomear o Sr. Fernando Pereira Steinkopf para o
Cargo Comissionado de Assessor Especial, a partir
da data de publicagdo desta portaria.

Vitéria, 29 de maio de 2024

MARCELO CAMPOS ANTUNES

Diretor Presidente.
Protocolo 1331516

EXTRATO DO DECIMO SETIMO TERMO

ADITIVO AO CONTRATO N° 10/2019
Contratante: Ceturb/ES.
Contratada: Produserv Servicos Eireli.
Objeto: Prestagdo de Servicos de Conservacao,
Limpeza e Copeiragem para os Terminais e Sede da
Ceturb/ES.
Modalidade de Contratagdo: Pregio Eletrdnico n®
16/2018.
Da recomposicdo e do reajuste do contrato:
A partir de 01/01/2024 ficam readequadas as
planilhas de composigdo de custos, em razio da
aplicagdo dos resultados econdémicos da Convengdo
Coletiva de Trabalho - CCT de 2024. A partir de
01/05/2023 fica reajustado o valor mensal pago a
Contratada, com base no indice de 3,3974% (trés
virgula trés nove sete quatro por cento), apurado
pela variacdo do INPC-IBGE (Indice Nacional de
Precos ao Consumidor) no periodo de abril/23 a
margo/2024. A recomposicdo e o reajuste estdo
previstos na Clausula Quarta do contrato, conforme
valores apresentados no Anexo I ao aditivo.
Do valor: Em razdo da revisdo dos valores
contratados e dos acréscimos, a partir de 01/05/2023
o valor total do contrato passa a ser de R$673.291,82
(seiscentos e setenta e trés mil duzentos e noventa
€ um reais e oitenta e dois centavos), Como os
efeitos financeiros da repactuacdo retroagirdo a
01/01/2024, a Contratada terd direito a diferenca
de R$ 157.426,76 (cento e cinquenta e sete mil
quatrocentos e vinte e seis reais e setenta centavos),
referente ao periodo de 01/01/2024 a 30/04/2024,
conforme demonstrado no Anexo I ao aditivo. .
Da Garantia: A Contratada oferece garantia a
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execugdo deste Contrato, na modalidade de Fianca
Bancaria, prevista no art. 123, §1°, inciso II do
RILC, no valor de R$403.975,09 (quatrocentos €
trés mil novecentos & getenta e cinco reais e Nove
centavos) equivalentes a 5% (cinca por cento) do
valor total previsto para o Contrato, com validade
até 90{noventa) dias apbs a data prevista para seu
vencimento
pProcesso Ceturb/ES n°: 88436080,
MARCELO CAMPOS ANTUNES
Diretor Presidente
Protocolo 1331238

Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos
Hidricos - SEAMA -

PORTARIA N° 013-R, DE 27 DE MAIO DE 2024

Altera a Portaria n° 020-S, de 14 de maio de 2024,
gue nomeia 0s representantes do Grupo de Trabalho
sobre Qualidade do Ar - GT-QualiAr.

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei Estadual 1.037,
de 30 de marco de 2023, que trata das competéncias
da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos do Esplirito Santo - SEAMA, em especial aos
incisos I, 11, I1I, IV, V e XI;

CONSIDERANDO a Lei Estadual 12.059, de 27 de
margo de 2024, que institui a Politica Estadual de
Qualidade do Ar;

O SECRETARIO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE
E RECURSOS HIDRICOS DO ESPIRITO SANTO,
no uso das atribuigbes legais gue Ihe confere a lei n®
3.043, de 30 de dezembro de 1975

RESOLVE:

Art. 1°© A Portaria n° 020-S, de 14 de maio de 2024,
que nomeia 0s representantes do Grupo de Trabalho
sobre Qualidade do Ar - GT-QualiAr, paraa elaboragéo
de estudos prospectivos para a implantagdo da Lei
12.057 de 27 de margo de 2024, que dispdes sobre
a qualidade do ar no Estado do Espirito Santo, passa
a vigorar com a adicdo dos incisos VIII € IX, artigo
20, conforme segue:

“Art. 2° (...)

VIII. Universidade Federal do Espirito Santo - UFES
IX. Ministério PUblico do Estado do Espirito Santo
- MP!ES

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor com efeitos
retroativos a 21 de maio de 2024.

Vitéria, 27 de maio de 2024

FELIPE RIGONI LOPES
Secretario de Estado de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos

Protocolo 1331061

PORTARIA N° 023-S, DE 29 DE MAIO DE 2024

O SECRETARIO DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE
E RECURSOS HIDRICOS, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere e, considerando o art. 70
da Portaria SEAMA n° 054-R/2013, que instituiu o
Forum ManguEs;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Gerente de Biodiversidade e
Biotecnologia da Secretaria de Estado de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos do Espirito Santo -
SEAMA, Thais de Assis Volpi, para responder pela

Secretaria Executiva do Forum Mang

uES.

Art. 2° Fica revogada a Portaria nd 20-S, de 21 de
fevereiro de 2019. _

Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Vitéria, 29 de maio de 2024.

FELIPE RIGONI LOPES
Secretario de Estado de Meio Ambiente € Recursos
Hidricos -SEAMA

Protocolo 1331073

Instituto Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
- IEMA -

INSTRUCAO NORMATIVA N° 007 DE 29 DE
MAIO DE 2024.

Estabelece os procedimentos para a Compensagao
de Reserva Legal, em imdveis localizados no interior
de Unidades de Conservagao de dominio publico no
Estado Espirito Santo, visando & regularizagéo da
situagio fundiaria, conforme Processo Administrativo
n® 2024-11GRS.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO ESTADUAL DE
MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - IEMA, no
uso das atribuigdes que lhe conferem o inciso XVI do
art. 59, Lei Complementar no 248, de 28 de junho de
2002 e art. 80 do Decreto 4.109-R, de 02 de junho
de 2017, resoive:

cAPiTULO I .

DOS OBJETIVOS E FUNDAMENTAGAO LEGAL
Art. 19 Fixa os procedimentos para a Compensagéo de
Reserva Legal, de imdveis rurais de dominio privado,
localizados no interior de Unidades de Conservagdo
Estaduais de posse e dominio publico do Estado do
Espirito Santo, visando a regulamentacao da sua
situacdo fundiaria, tendo como fundamentacdo legal,
entre outras, as seguintes normas:

I. Art. 225, § 19, inciso 111, CF de 1988;
II. Lej Federal n°. 9.605, de 12 de fevereiro de
1998,
III. LeiFederal n®. 9.985, de 18 de julho de 2000;
1v. Inciso III, §59, do artigo 66, da Lei Federal
no. 12.651, de 25 de maio de 2012;
V. Lei Federal n°, 12.727, 17 de outubro de
2012;
L\ Decreto Federal n°. 8.235, de 5 de maio de
2014,
VII. lei Estadual n© 9462, de 12 de maio de 2010.
CAPITULO 11

DOS CONCEITOS
Art. 20 Para os fins previstos nesta Instrugéo
Normativa, entende-se por:
I - Reserva Legal: area localizada no interior de uma
propriedade ou posse rural, delimitada nos termos
do art. 12 da Lei nO. 12.651/2012, com a fungéo
de assegurar o Uso econdmico de modo sustentavel
dos recursos naturais do imovel rural, auxiliar 2
conservacéo e a reabilitagdo dos processos ecol6gicos
e promover a conservacao da biodiversidade, berr
como o abrigo e a protegao de fauna e da flora nativa;
II - Compensagdo de Reserva Legal: consiste n:
doagdo de areas situadas no interior de Unidades
de Conservacdo de Dominio plblico, pendente:
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