Av. Jio Monteirc E R

CETURB Es

Companhla E >oletivos da Passag s do Estado do Espirito Sant

DECIMO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 10/2019, CUJO OBJETO E
A PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONSERVAGAO, LIMPEZA E COPEIRAGEM
PARA OS TERMINAIS E SEDE DA CETURB/ES.

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, a COMPANHIA
ESTADUAL DE TRANSPORTES COLETIVOS DE PASSAGEIROS DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO - CETURB/ES, empresa publica estadual, com sede na Av.
Jerbnimo Monteiro, n® 96, Ed. das Reparticdes Plblicas, 52, 69 e 7° andares, Centro,
Vitéria-ES, CEP: 29.010-002, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 28.503.894/0001-51,
através de seus representantes legais, Sr. Marcos Bruno Bastos, brasileiro,
gedgrafo, inscrito no CPF/MF sob o n° 095.270.427-71, portador da Carteira de
Identidade n° 1.709.814 - SPTC/ES, Diretor Presidente, e Sra. Madalena Santana
Gomes, brasileira, divorciada, Pedagoga e Mestre em Gestdo Publica, inscrita no
CPF/MF sob o n° 880.677.697-53, portadora da Carteira de Identidade n° 680.688 -
SSP/ES, Diretora Administrativa e Financeira, do outro tado, como CONTRATADA, a
empresa PRODUSERV SERVICOS EIRELI, com sede na Rua Francisco Dranka, n°
1169, Vila Nova, Araucaria-PR, CEP:83.703-276, inscrita no CNPJ/MF sob o n¢
17.832.629/0001-09, neste ato representada pelo Sr. Luiz Carlos Ribeiro,
brasileiro, solteiro, administrador de empresas, residente e domiciliado em Araucaria-
PR, inscrito no CPF/MF sob o n°® 033.496.299-46, RG n° 5682471-5 — SESP-PR,
administrador ndo-sécio, ajustam o presente contrato de PRESTACAO DE
SERVIGCOS DE CONSERVACAO, LIMPEZA E COPEIRAGEM PARA OS TERMINAIS
E SEDE DA CETURB-ES, sob o regime de empreitada por preco global, nos termos
da Lei n® 13.303/2016, do Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios
da CETURB-ES - RILC, de acordo com os termos do Processo n2 88436080 do
Pregdao n° 16/2018, partes integrantes deste instrumento independentemente de
transcricdo, juntamente com a Proposta apresentada pela CONTRATADA datada de
12/02/2019, ficando, porém, ressalvadas como n&o transcritas as condigdes nela
estipuladas que contrariem as disposi¢des deste CONTRATO, que se regera pelas

Clausulas Seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO ACRESCIMO PARA A TERCEIRA PONTE

1.1 - Ficam acrescidos ao Quadro da Terceira Ponte, a partir do dia 22/12/2023,
pelas razdes expostas no processo n¢ 88436080, de acordo com os valores
discriminados no Anexo I deste contrato, 02 (dois) postos de ASG Diurnos de
44h00min e 01 (um) posto de Copeira Diurno de 44h00min.

1.2 — Com os acréscimos para a Terceira Ponte aqui previstos, o percentual de
acréscimo total ao contrato serd de 21,44% (vinte e um virgula quarenta e
quatro por cento) em relagdo ao Contrato original, devidamente atualizado, estando

dentro do limite permitido pelo §2°, art. 130 do RILC.
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nhia Estadual de Transportes Colelivos de Pass. ros do Estado do Espirito Santa

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

2.1 — Em decorréncia do acréscimo do objeto, previsto no item 1.1, a partir do dia
22/127/2023 o valor mensal do contrato passard a ser de R$598.168,54
(quinhentos e noventa e oito mil cento e sessenta e oito reais e cinquenta e
quatro centavos), conforme calculos constantes do Anexo I deste contrato,
resumidos nas tabelas abaixo.

QUADRO-RESUMO

TERMINAIS E SEDE

Item Categoria Profissional Quant Preco unitario Total
POSTO ASG BANHEIRISTAS
1 | TERMINAIS 40 RS 8,709,00 | R$ 348,360,00
POSTO ASG 12X36 DIURNO
2 TERMINAIS 8 R$ 7.010,68 | R$ 56.085,43
3 ENCARREGADOS TERMINAIS 9 R$ 4.815,63 | R$ 43.340,70
4 ASG SEDE 5 R$ 3.649,54 | R$ 18.247,69
5 ENCARREGADO SEDE 1 R$ 4,815,63 | R$ 4,815,63
6 COPEIRA SEDE 1 R$ 3.649,54 | R$ 3.649,54
7 JARDINEIRO 4 R$ 3.864,13 | RS 15.456,50
VALOR TOTAL MENSAL COM
PESSOAL E MATERIAL 116 R$ (8085549
VALOR TOTAL MENSAL INCLUIDOS 0S
EQUIPAMENTOS R Y HISIRE
RODOVIARIA
Item Categoria Profissional Qtd. Postos | Preco unitario \ Total
POSTO ASG BANHEIRISTAS \
1 DIURNO 2 R$ 8.709,00 | R$ 17.418,00
POSTO ASG BANHEIRISTAS
2 NOTURNO 2 R$ 10.013,37 | R$ 20.026,74
POSTO ENCARREGADO 12X36
3 NOTURNO 1 R$ 10.777,57 | R$ 10.777,57
4 POSTO ASG 12X36 NOTURNO 2 RS 7.995,71 | R$ 15.991 42
5 POSTO ASG 12X36 DIURNO 2 R$ 7.010,68 | R$ 14.021,36
6 ENCARREGADO 1 R$ 4.815,63 | R$ 4.,815,63
7 JARDINEIRO 3 R$ 3.864,13 | R$ 11.592,38
VALOR TOTAL MENSAL COM 22
PESSOAL E MATERIAL R$ 94.643,11
VALOR TOTAL MENSAL INCLUIDA
ROCADEIRA R$ 94.659,11
' 4
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CETURBES

Companhia Estadual de Transportes Colelivos de Passageiros do Estado do Espirito Santo
TERCEIRA PONTE
Item Categoria Profissional Quant Preco unitario Total
1 ASG PONTE 2 R$ 3.649,54 R$ 7.299,07
2 | COPEIRA PONTE 1 R$ 3.649,54 R$ 3.649,54
TOTAL PONTE 3 R$ 10.948,61
FRITS % )TAL MENSAL | R$ 598.168,54 |

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DEMAIS CONSIDERAGOES
3.1 - Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais.
E por estarem justos e acordados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor

e forma, para igual distribuigdo, para que produza seus efeitos legais.

Vitéria, 14 de dezembro de 2023.

COMPANHIA ESTADUAL DE TRANSPORTES COLETIVOS DE PASSAGEIROS DO
ESTADO DO ES — CETURB/ES

PRODUSERV SERVICOS EIRELI

(27) 3232-4500
ceturb@ceturb es.gov brE
www.caturb.es.gov.br D

Av. Jerédmmo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigoes Publicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitorta E U
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CETURBES

Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espinite Santo

ANEXO I - DECIMO QUINTO ADITIVO
CONTRATO N° 10/2019

PLANILHA DE COMPOSICAO DOS CUSTOS

(27) 3232-4500
ceturb@ceturb.es.gov.br E

www.ceturb.es.gov.br D
Av. Jerénimo Monteiro, 96 - Ed. das Repartigoes Publicas - Cenfro - CEP: 29010-002 - Vitéria - ES u
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DIURNO

REPACTUAGAO PELA CCT 2023 E REAJUSTE

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA ]
I - REMUNERAGAO
a) Salario do auxiliar de servigos gerais RS 1.320,21
b) Adicionais R$ -
) Qutros R$ -
¢) Total da Remuneraggo R$ 1.320,21
II - ENCARGOS SOCIAIS:
GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 264,04
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 19,80
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 13,20
4 - INCRA 0,20% R$ 2,64
5 - Salario Educacdo 2,50% R$ 33,01
6 - FGTS 8,00% R$ 105,62
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 39,61
8 - SEBRAE 0,60% R$ 7,92
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 485,84
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$ 146,68
10 - Auxilio Doenga 1,80% R$ 23,76
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,32
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 7,53
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 0,92
14 - Aviso Prévio 0,42% R$% 5,54
15 13°Salario 8,33% R$ 109,97
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 295,73
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 5,54
17 - Indenizagao Adicional 0,38% R$ 5,02
18 - Indenizagdo (rescisdes sem justa causa) 2,16% R$ 28,52
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 39,08
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GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 108,83
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 929,47
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.249,68
{ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS ]
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Alimentagdo R$ 339,09
3 - Auxilio Creche R$ 2,64
4 - Vale Transporte R$ 60,29
5 - Seguro IDESBRE R$ 7,00
6 - Sequro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 218,42
9 - Manutengdo e Depreciacdo de Equipamentos R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ 93,31
11 - Assisténcia Odontologica R$ 10,00
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 761,00
| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO |
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 98,12
II - Lucro 3,10% R$ 93,33
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 191,45

91,35% 3.202,13

| DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 175,27
PIS 0,65% R$ 22,78
COFINS 3,00% R$ 105,16
TOTAL 8,65% R$ 303,21
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 303,21
PRECO TOTAL POR TRABALHADOCR/ MES R$ 3.505,34
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 7.010,68
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE/3 PONTE DIURNO

REPACTUAGCAO PELA CCT 2023 E
REAJUSTE

COMPOSICAQ DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERAGAO

a) Salério do auxiliar de servigos gerais
b) Adicional Noturno
c) Total da Remuneragdo

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salario Educagdo

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenca

11 - Licenca Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPO "B"

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizagdo Adicional

18 - Indenizagdo (rescisbes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 0s

itens do Grupo "B"

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA:

R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R$

22,40% R$
0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

8,24% R$

70,40% R$

R$

1.320,21

1.320,21

264,04
19,80
13,20

2,64
33,01

105,62

39,61
7,92

485,84

146,68
23,76
1,32
7,53
0,92
5,54
109,97

295,73
5,54
5,02

28,52

39,08

108,83

929,47

2.249,68
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| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Cesta Basica R$ 404,43
3 - Auxilio Creche R$ 2,64
4 - Vale Transporte R$ 118,79
5 - Seguro IDESBRE R$ 7,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 218,42
§ - Manutengdo e Depreciacao de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ 93,31
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ 10,00
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 884,85
| DEMAIS COMPONENTES DO PREGCO OQFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 102,15
I1 - Lucro 3,10% R$ 97,17
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" RS 199,32

91,35% 3.333,85

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 182,48
PIS 0,65% R$ 23,72
COFINS 3,00% R$ 109,49
TOTAL 8,65% R$ 315,68
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 315,68
PREGO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.649,54
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE PREGO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DIURNO BANHEIRISTA

REPACTUACAO PELA CCT 2023 E
REAJUSTE

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Saldrio do auxiliar de servigos gerais R$ 1.320,21
b) Adicional Insalubridade 40% R$ 428,00
¢) Qutros R$ -

¢) Total da Remuneragéo R$ 1.748,21

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 349,64
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 26,22
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 17,48
4 - INCRA 0,20% R$ 3,50
5 - Salario Educagio 2,50% R$ 43,71
6 - FGTS 8,00% R$ 139,86
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 52,45
8 - SEBRAE 0,60% R$ 10,49
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 643,34
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 194,23
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 31,47
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,75
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 9,96
13 - Acidente de Trabatho 0,07% R$ 1,22
14 - Aviso Prévio 0,42% R$ 7.34
15 13°Salério 8,33% R$ 145,63
TOTAL DO GRUPO "B” 22,40% R$ 391,60
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 7,34
17 - Indenizagdo Adicional 0,38% R$ 6,64
18 - Indenizagdo (rescisdes sem justa causa) 2,16% R$ 37,76
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 51,75
GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 144,11
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1,230,80

CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.979,01
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| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniforme

2 - Alimentacdo

3 - Auxilio Creche

4 - Vale Transporte

5 - Seguro IDESBRE

6 - Seguro de Vida em Grupo

7 - Equipamentos

8 - Material

9 - Manutengdo e Depreciagao de Equipamentos
10 - Assisténcia Médica

11 - Assisténcia Odontoldgica

IL - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

R$

25,26
339,09
2,64
60,29
7,00
5,00

218,42

93,31
10,00

761,00

! DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 121,89
II - Lucro 3,10% R$ 115,94
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 237,83
91,35% 3.977,84
[ DESPESAS COM TRIBUTOS
185 5,00% R$ 217,72
PIS 0,65% R$ 28,30
COFINS 3,00% R$ 130,63
TOTAL 8,65% R$ 376,66
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 376,66
PREGCO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.354,50
PREGO TOTAL POR POSTQ/MES R$ 8.709,00
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NOTURNO BANHEIRISTA

REPACTUACAO PELA CCT 2023 E REAJUSTE

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERAGAO

a) Salario do auxiliar de servicos gerais
b) Adicional Insalubridade 40%

¢) Adicional Noturno

d) Hora noturna reduzida

) Total da Remuneragdo

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salario Educacgo

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenca

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

15 13°Saiario

TOTAL DO GRUPO "B"
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado
17 - Indenizacdo Adicional

18 - Indenizaciio (rescisdes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

20%

R$
R$
R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R$

22,40% R$
0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

1.320,21
428,00
171,64
157,08

2.076,93

415,39
31,15
20,77

4,15
51,92

166,15
62,31
12,46

764,31

230,75
37,38
2,08
11,84
1,45
8,72
173,01

465,23
8,72
7,89

44,86

61,48
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GRUPO "D”
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" schre 0s

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 171,21
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.462,23
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.539,16
| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA!
1 - Uniforme RS 25,26
2 - Alimentagdo R$ 339,09
3 - Auxilio Creche R$ 2,64
4 - Vale Transporte R$ 60,29
5 - Seguro IDESBRE R$ 7,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -
8 - Material R$ 218,42
9 - Manutengo e Depreciagao de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ 93,31
11 - Assisténcia Odontologica R$ 10,00
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 761,00
| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 140,14
IT - Lucro 3,10% R$ 133,30
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 273,45
91,35% 4.573,61
| DESPESAS COM TRIBUTOS
1SS 5,00% RS 250,33
PIS 0,65% R$ 32,54
COFINS 3,00% R$ 150,20
TOTAL 8,65% R$ 433,08
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 433,08
PREGCO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$  5.006,69
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 10.013,37
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

COPEIRA SEDE DIURNO

REPACTUACAO PELA CCT 2023 E
REAJUSTE

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERAGAO

a) Salario da copeira R$
b) Adicional Noturno R$
¢) Total da Remuneragédo R$
II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$
2 - SESI ou SESC 1,50% R$
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$
4 - INCRA 0,20% R$
5 - Salario Educagdo 2,50% R$
6 - FGTS 8,00% R$
7 - Sequro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$
8 - SEBRAE 0,60% R$
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$
10 - Auxilio Doenga 1,80% R$
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$
12 - Faltas Legais 0,57% R$
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$
14 - Aviso Prévio 0,42% R$
15 13°Salério 8,33% R$
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$
17 - Indenizagdo Adicional 0,38% R$
18 - Indenizacio (rescistes sem justa causa) 2,16% R$

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$

1.320,21

1.320,21

264,04
19,80
13,20

2,64
33,01

105,62

39,61
7,92

485,84

146,68
23,76
1,32
7,53
0,92
5,54
109,97

295,73
5,54
5,02

28,52

39,08
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GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" socbre os

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 108,83
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 929,47
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA! R$ 2.249,68
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 25,26
2 - Cesta Basica R$ 404,43
3 - Auxilio Creche R$ 2,64
4 - Vale Transporte R$ 118,79
5 - Seguro IDESBRE R$ 7,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 218,42
9 - Manutengéo e Depreciagdo de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ 93,31
11 - Assisténcia Odontolbgica R¢ 10,00
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 884,85
| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 102,15
II - Lucro 3,10% R$ 97,17
IIT - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 199,32
91,35% 3.333,85

| DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 182,48
PIS 0,65% R$ 23,72
COFINS 3,00% R$ 109,49
TOTAL 8,65% R$ 315,68
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS RS 315,68
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/ MEs R$ 3.649,54
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE PREGO MENSAL

ENCARREGADO DIURNO

REPACTUACAO PELA CCT 2023 E
REAJUSTE

COMPOQSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERAGAO

a) Salario do encarregado
b) Adicional Noturno
c) Total da Remuneragdo

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salario Educagdo

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

9 - Ferias

10 - Auxilio Doenca

11 - Licenca Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Avisa Prévio

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPO "B"
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado
17 - Indenizagao Adicional

18 - Indenizacio (rescistes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R$

22,40% R$
0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

1.922,89

1.922,85

384,58
28,84
19,23

3,85
48,07

153,83
57,69
11,54

707,62

213,63
34,61
1,92
10,96
1,35
8,08
160,18

430,73
8,08
7,31

41,53

56,92
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GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 158,51
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.353,78
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.276,67
| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 35,09
2 - Cesta Basica R$ 404,43
3 - Auxilic Creche R$ 3,53
4 - Vale Transporte R$ 82,63
5 - Seguro IDESBRE R$ 7,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 218,42
9 - Manutencdo e Depreciagio de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ 93,31
11 - Assisténcia Odontolégica R$ 10,00
IT - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 859,40
| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacicnais 3,26% R$ 134,79
II - Lucro 3,10% R% 128,22
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 263,01

91,35% 4,399,08

| DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 240,78
PIS 0,65% R$ 31,30
COFINS 3,00% R$ 144,47
TOTAL 8,65% R$ 416,55
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 416,55
PREGCO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.815,63
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE PREGO MENSAL

ENCARREGADO 12X36 NOTURNO

REPACTUACAO PELA CCT 2023 E
REAJUSTE

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERAGAO

a) Salario Encarregado R$
b) Adicional Noturno 20% R$
¢) Hora Noturna reduzida

¢) Total da Remuneragdo R$

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R%
2 - SESI ou SESC 1,50% R$
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$
4 - INCRA 0,20% R$
5 - Saldrio Educacdo 2,50% R$
6 - FGTS 8,00% R$
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R%
8 - SEBRAE 0,60% R$
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$
12 - Faltas Legais 0,57% R%
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$
14 - Aviso Prévio 0,42% R$
15 13°Salario 8,33% R$
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R%
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$
17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R$
18 - Indenizagdo (rescisbes sem justa causa) 2,16% R$

TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$

1.922,85
188,79
172,77

2.284,46

456,89
34,27
22,84

4,57
57,11

182,76
68,53
13,71

840,68

253,80
41,12
2,28
13,02
1,60
9,59
180,30

511,72
9,59
8,68

49,34

67,62

171122023 01:36  PAGINA 19/ 27

2023-0Q8G8H - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL



GRUPQ "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 188,31
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.608,33
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.892,79
| COMPOSICAQ DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA;

1 - Uniforme R$ 35,09
2 - Alimentag3o R$ 339,09
3 - Auxilio Creche R$ 3,53
4 - Vale Transporte R$ 24,13
5 - Seguro IDESERE R$ 7,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8 - Material R$ 218,42
9 - Manutencao e Depreciagao de Equipamentos R$ -

10 - Assisténcia Médica R$ 93,31
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ 10,00
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 735,56
| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 150,84
11 - Lucro 3,10% R$ 143,48
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 294,32

91,35% 4.922,66

| DESPESAS COM TRIBUTOS

185 5,00% R$ 269,44
PIS 0,65% R$ 35,03
COFINS 3,60% R$ 161,66
TOTAL 8,65% R$ 466,13
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 466,13
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$  5.388,79
PREGO TOTAL POR POSTO/MES R$ 10.777,57
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PLANILHA DE COMPOSIGAO DE PREGO MENSAL

ENCARREGADO SEDE

REPACTUAGAO PELA CCT 2023

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERAGAO

a) Salario do encarregado R$ 1.922,89
b) Adicional Noturno R$ -
¢) Total da Remunerag&o R$ 1.922,89

11 - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 384,58
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 28,84
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 19,23
4 - INCRA 0,20% R$ 3,85
5 - Salario Educacdo 2,50% R$ 48,07
6 - FGTS 8,00% R$ 153,83
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 57,69
8 - SEBRAE 0,60% R$ 11,54
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 707,62
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 213,63
10 - Auxilio Doenga 1,80% R$ 34,61
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 1,92
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 10,96
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 1,35
14 - Avisa Prévio 0,42% R$ 8,08
15 13°Salario 8,33% R3 160,18
TOTAL DO GRUPO "B" 22,40% R$ 430,73
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévic Indenizado 0,42% RS 8,08
17 - Indenizagdo Adicional 0,38% R$ 7.31
18 - Indenizac8o (rescisdes sem justa causa) 2,16% R$ 41,53

TOTAL DO GRUPOQ "C" 2,96% R$ 56,92
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GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,24% R$ 158,51
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,40% R$ 1.353,78
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.276,67
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniforme R$ 35,09
2 - Cesta Basica R$ 404,43
3 - Auxilio Creche R$ 3,53
4 - Vale Transporte R$ 82,63
5 - Seguro IDESBRE R$ 7,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -
8 - Material R$ 218,42
9 - Manutencdo e Depreciagdo de Equipamentos R$ .
10 - Assisténcia Médica R$ 93,31
11 - Assisténcia Odontoldgica RS 10,00
11 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 859,40
| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,26% R$ 134,79
IT - Lucro 3,10% R$ 128,22
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 263,01
91,35% 4,399,08
| DESPESAS COM TRIBUTOS
IS5 5,00% R$ 240,78
PIS 0,65% R$ 31,30
COFINS 3,00% R$ 144,47
TOTAL 8,65% R$ 416,55
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 416,55
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.815,63

7

1:36  PAGINA 2

1712202

IOCUMENTO ORIGINAL



PLANILHA DE COMPOSIGAO DE PRECO MENSAL

JARDINEIRO

REPACTUACAO PELA CCT 2023

—

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE GBRA

I - REMUNERACAO

a) Salério do jardineiro
b} Adicional Noturno
c) Total da Remuneragdo

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Saiaric Educagdo

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenga

11 - Licenca Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévic

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPO "B"

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado

17 - Indenizagdo Adicional

18 - Indenizacdo (rescisbes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B"

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAILS

CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA:

8848

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,11% R$
1,80% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,07% R$
0,42% R$
8,33% R$

22,40% R$
0,42% R$
0,38% R$
2,16% R$

2,96% R$

8,24% R$

70,40% R$

R$

1.430,82

1.430,82

286,16
21,46
14,31

2,86
35,77

114,47

42,92
8,58

526,54

158,96
25,75
1,43
8,16
1,00
6,01
119,19

320,50
6,01
5,44

30,91

42,35

117,95

1.007,34

2.438,16
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| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAC-DE-OBRA:

1 - Uniforme R% 27,72
2 - Cesta Basica R$ 404,43
3 - Auxilio Creche R$ 2,64
4 - Vaie Transporte R$ 112,15
5 - Seguro IDESBRE R$ 7,00
6 - Segurc de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Equipamentos R$ -

8- Material R$ 218,42
9 - Manutencdo e Depreciagdo de Equipamentos R$ -
10 - Assisténcia Médica R$ 93,31
11 - Assisténcia Odontoldgica R$ 10,00
I1I - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 880,67
| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Qperacionais 3,26% R$ 108,16
IT - Lucro 3,10% R$ 102,88

III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" RS$ 211,04

91,35% 3.529,88
[ DESPESAS COM TRIBUTOS
1SS 5,00% R$ 193,21
PIS 0,65% R$ 25,12
COFINS 3,00% R3 115,92
TOTAL 8,65% R$ 334,25

TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS

R$ 334,25

PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES

R$ 3.864,13
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QUADRO GERAL DE DISTRIBUIGAO DE PESSOAL
COM REPACTUACAO PELA CCT 2023 E REAJUSTE

a partir de 01/05/2023
W Total
/ postos/ |Homem/m |Valor mensal |[Valor Total
Local Fung¢do Escala Horério més és do posto (R$)|Mensal (R$)
ASG 12x36 06h as 18h 2 4] RS 7.010,68] RS 14.021,36
Terminal de |ASG 12x36 10h as 22h 1 2| RS 7.010,68] RS 7.010,68
Laranjeiras |Banheirista  |12x36 2 p/turno 4 B| R$8.709,00| RS  34.836,00
Encar. 44h. Sem. |09h As 19h 1 1| R$4.815,63] RS 4.815,63
Subtotal Laranjeiras 8 15 RS  60.683,67
T . ASG 12x36 06h as 18h g z| RS 7.010,68| RS 7.010,68
erminal de
- Banheirista  |12x36 2 p/t‘urno 4 8| R$8.709,00] RS  34.836,00
Encar. 44h, S5em. |09h As 15h 5 1| RS 4.815,63| RS 4.815,63
Subtotal Carapina G 11 RS 46.662,31
Terminal de  |Banheirista  |12x36 2 pfturno 4 s| RS 8.709,00| RS 34.836,00
Jacaraipe Encar. 44h. Sem. |09h As 19h il 1| RS 4.815,63| RS 4,815,63
Subtotal Jacaraipe 5 B RS  39.651,63
TOTAL SERRA 35 RS 146.,997,61
" Terminal de |Banheirista|12x36 2 p/turno 2 3| RS 8.709,00] RS 34.836,00
Itaciba Encar. 44h. Sem. |09h As 19h sl 1| RS 4.815,63| RS 4.815,63
Subtotal Itacibd 5 g RS 39.651,63
ASG 12x36 06h as 18h 2 4| RS 7.010,68| RS 14.021,36
Terminal de |ASG 12x36 10h as 22h il 2| R$ 7.010,68| RS 7.010,68
Campo Grande |Banheirista | 12x36 2 p/turno 4 8| RS 8.709,00| RS 34.836,00
Encar. 44h, Sem. |09h As 19h 1 1| RS 4.815,63| RS 4.815,63
Subtotal Campo Grande 8 15 RS  60.683,67
Terminal de J. |Banheirista |12x36 10h as 22h 4 8| RS 8.709,00| RS 34.836,00
América  |Encar. 44h, Sem. |09h As 19h 1 1| RS 4.815,63| RS 4.815,63
Subtotal Jardim América 5 9 RS 39.651,63
TOTAL CARIACICA 33 R 139.986,94
Terminal do  |ganheirista  |12x36 2 p/turno 4 g] R$8.709,00| RS  34.836,00
IBES Encar. 44h, Sem. |09h As 19h 1 1{ RS$ 4.815,63| RS 4,815,63
Subtotal IBES 5 9 RS 39.651,63
Terminal de |Banheirista |12x36 2 p/turno 4 g| RS 8.709,00| RS 34.836,00
vila Velha Encar. 44h. Sem. |0Sh As 19h 1 1| RS 4.815,63| RS 4.815,63
Subtotal Vila Velha 5 3 RS 39.651,63
Terminal de |Banheirista  |12x36 2 pfturno 4 8| R58.709,00| RS  34.836,00
S3o0 Torquato |Encar. 44h, Sem. [09h As 19h o o| RS 4.815,63| RS -
Subtotal S0 Torquato 4 8 RS 34.836,00
T . ASG 12x36 06h as 18h il 2| RS 7.010,68| RS 7.010,68
erminal de
ApaTiGa Banheirista  |12x36 2 p/thurno 4 5| RS 8.709,00| R$ 34.836,00
Encar. 44h. Sem. }0%9h As 19h 1 1| RS 4.815,63| RS 4.815,63
Subtotal ltaparica 3 i1 RS 46.662,31
TOTAL VILA VELHA 37 RS 160.801,58
ASG 44h. Sem. | 06h as 16h 2 2| R$3.649,54| RS 7.299,07
SEDE ASG 44h. Sem. | 10h as 20h 3 3| RS 3.649,54| RS 10.948,61
Copeir. 44h. Sem. |07h as 18h 1 1| RS 3.649,54| RS 3.649,54
Encar. 44h. Sem, |07has 17h 1 1| RS 4.815,63| RS 4,815,63
RODOVIARIA TODOS RS  94.659,11
3 PONTE TODQOS RS 10.948,61
Subtotal Vitéria 7 7 RS 132.320,58
TOTAL VITORIA 7 RS 132.320,58
Todos os
Terminais Jardin. 44h, Sem. |07h a5 17h 4 4] RS 3.864,13| RS 15.456,50

TOTAL MENSAL DE MAO-DE-OBRA

RS 595.563,21

TOTAL MENSAL - EQUIPAMENTOS

RS 2.605,33

TOTAL GERAL MENSAL

R$ 598.168,54

1711212023 01:36  PAGINA 25/ 27

2023-0Q8G8H - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL



QUADRO-RESUMO COM REPACTUAGCAO CCT 2023 E REAJUSTE

a partirde 01/05/23
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Item Categoria Profissional Quant Preco unitario Total
POSTO ASG BANHEIRISTAS
1 TERMINAIS 40 R$ 8.709,00 | R$ 348.360,00
POSTO ASG 12X36 DIURNO
2 TERMINAIS 8 R$ 7.010,68 | R$ 56.085,43
3 ENCARREGADOS TERMINAIS R$ 4.815,63 | R$ 43.340,70
4 ASG SEDE 5 R$ 3.649,54 | R$ 18.247,69
5 ENCARREGADO SEDE 1 R$ 4.815,63 | R$ 4.815,63
6 COPEIRA SEDE 1 R$ 3.649,54 | R$ 3.649,54
7 JARDINEIRO 4 R$ 3.864,13 | R$ 15.456,50
VALOR TOTAL MENSAL COM
PESSOAL E MATERIAL 116 R$ g88.955,40
VALOR TOTAL MENSAL INCLUIDOS OS
EQUIPAMENTOS R$ i
QUADRO TEMPORARIO RODOVIARIA COM ACRESCIMO
Item Categoria Profissional Qtd. Postos | Preco unitario Total
POSTO ASG BANHEIRISTAS
1 DIURNO 2 R$ 8.709,00 | R$ 17.418,00
POSTO ASG BANHEIRISTAS
2 NOTURNO 2 R$ 10.013,37 | R$ 20.026,74
POSTO ENCARREGADO 12X36
3 NOTURNO 1 R$ 10.777,57 | R$ 10.777,57
4 POSTO ASG 12X36 NOTURNO 2 R$ 7.995,71 | R$ 15.991 42
5 POSTO ASG 12X36 DIURNO 2 R$ 7.010,68 | R$ 14.021,36
6 ENCARREGADO 1 R$ 4.815,63 | R$ 4.815,63
7 JARDINEIRO 3 R$ 3.864,13 | R$ 11,592, 38
VALOR TOTAL MENSAL COM
PESSOAL E MATERIAL 23 £ s A
VALOR TOTAL MENSAL INCLUSDA ROCADEIRA | R$ 94,659,11
Descri¢do Quantidade Valor Unitario Total
Maquina de Lavar Piso 10 R$ 16.000,00 R$ 160.000,00
Lavadora alta Presséo 3 R$ 11.000,00 R$ 33.000,00
Rocadeira 2 R$ 1.200,00 R$ 2.400,00
Rogadeira Rodovidria 1 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00
Total Geral R$ 195.400,00
Custo total com equipamentos ==>> | R$ 195.400,00 |
Valor Residual - 50% R$ 97.700,00
Valor a depreciar R$ 97.700,00
Depreciagdo anual (adotado prazo de 5 anos) R$ 19.540,00
Depreciacdo Mensal R$ 1.628,33
Manutengéo (adotado 0,5% a.m.) R$ 577,00
Dep/Manut equipamentos terminais (valor mensal) R$ 2.605,33
Dep/Manut rogadeira Rodovidria (valor mensal) R$ 16,00
TERCEIRA PONTE
Item Categoria Profissional Quant Preco unitario Total
Ik ASG 44 HORAS PONTE 2 R$ 3.649,54 | R$ 7.299,07
2 |COPEIRA 44 HORAS PONTE 1 R$ 3.649,54 | R$ 3.649,54
TOTAL PONTE 3 R$ 10.948,61

I VALOR TOTAL MENSAL COM TERCEIRA PONTE | Rg$ 598.168,54 l
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Vitoria (ES), quarta-feira, 20 de Dezembro de 2023.

Programa de Trabalho: 06.181.0561.1736 - Natureza
da Despesa:
4.4.90.51.00, valor R$ 1.500.000,00; Exercicio
Financeiro de 2025 - 06.181.0561.1736 - Natureza
da Despesa: 4.4.90.51.00, Valor R$2.064.181,08
Assinatura: 19/12/2023 ;
NEOMAR ANTONIO PEZZIN JUNIOR
DIRETOR EXECUTIVO GERAL- DER-ES

Protocolo 1229084

Companhia Estadual de Transportes Coletivos de

Passageiros do Estado do Espirito Santo - CETURB/ES

PORTARIA N° 052/2023
O Diretor Presidente da Companhia Estadual de
Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do
Espirito Santo - CETURB/ES, no uso de suas atribuigbes
legais constantes do Regimento Interno em vigor,
RESOLVE:
Art. 1° Realocar os ocupantes dos seguintes Cargos
Comissionados:

’— -drgo Novo Qcupante Ref,
Atual Cargo

Assassor de Assessar Luciana Gomes CCE-01

Compliance| Especial Coutinho

Assessor| Assessor | Wesley Francys dos | CCE-01

Especial [Compliance Santos Gregério

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
Vitoria, 18 de dezembro de 2023
MARCOS BRUNO BASTOS

Diretor Presidente.
Protocolo 1229291

PORTARIA N° 053/2023

O Diretor Presidente da Companhia Estadual de
Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do
Espirito Santo - CETURB/ES, no uso de suas atribuigdes
legais constantes do Regimento Interno em vigor,

RESOLV E:
+near a Sr. André Ricardo Beltrane para o Cargo

L. nissionado de Superintendente administrativo, a
partir da data de publica¢do desta Portaria.

Vitéria, 19 de dezembro de 2023

MARCOS BRUNQ BASTOS
Diretor Presidente.

PORTARIA N° 054/2023

O Diretor Presidente da Companhia Estadual de
Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do
Espirito Santo - CETURB/ES, no uso de suas atribuicdes
legais constantes do Regimento Interno em vigor,

RESOLV E:
Nomear a Sra. Katia Alves Antunes para o Cargo

Comissionado de Chefe de divisdo de SAU, a partir da
data de publicagdo desta Portaria.

Vitéria, 19 de dezembro de 2023

MARCOS BRUNO BASTOS

Diretor Presidente.
Protocolo 1229292

Assinudo digitahnente pelo DI - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFIC

EXTRATO DO DECIMO QUINTO TERMO

ADITIVO AO CONTRATO N° 10/2019
Contratante: CETURB/ES.
Contratada: PRODUSERV SERVICOS EIRELI.
Objeto: prestacio de servicos de conservagao,
limpeza e copeiragem,
Modalidade de Contratagdo: Pregdo Eletrdnico n°
16/2018,
Do acréscimo do contrato para a terceira
ponte: Ficam acrescidos ao contrato, a partir do
dia 22/12/2023, pelas razdes expostas no processo
no® 88436080, 02 (dois) postos de ASG Diurnos de
44h00min e 01 (um) posto de Copeira Diurno de
44h00min, que fardo parte do quadro da terceira
ponte.
Do valor: Em razdo dos acréscimos, que totalizam
R$10.948,61 (dez mil novecentos e quarenta e oito
reais e sessenta e um centavos), o valor mensal do
contrato passa a ser de R$ 598.168,54 (quinhentos
e noventa e oito mil cento e sessenta € oito reais €
cinquenta e quatro centavos).
Processo Ceturb/ES n°: 88436080.

MARCOS BRUNO BASTOS

Diretor Presidente
Protocolo 1228396

AVISO DE INDEFERIMENTO DE RECURSO
O Diretor Presidente da Companhia Estadual de
Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
e com base nas decisBes da Comissdo Especial de
Julgamento de Recursos de InfragBes - COJERI,
resolve INDEFERIR 0s recursos interpostos por:
1. PRISCILA ARLINE SALERMO DE SOQUZA -
Processo CETURB/ES 90487230,
2. INGRID MENDES DOS SANTOS - Processo

CETURB/ES 90487583;

3. MATEUS LIBERATO DIAS - Processo CETURB/
ES 90488008;

4, PEDRC HENRIQUE DE MOURA RAMIRO
Processo CETURB/ES 90488717,

5. IAN DANIELL FERNANDES MARTINS
Processo CETURB/ES 90489047,

6. BRAYAN MAZEGA DE FREITAS SOUZA -

Processo CETURB/ES 90489110,
7. WAGNER ANDRE DE SOUZA SANTOS -

Processo CETURB/ES 90490053;
8. AYSHA DIAS DO NASCIMENTO FELIX -

Processo CETURB/ES 90490843;
9. MARIA EDUARDA OLIVEIRA VALENCIO -

Processo CETURB/ES 90451289,
10. BEATRIZ AMORIM SANTOS -

CETURB/ES 90491777;
Vitéria, 19 de dezembro de 2023,

MARCOS BRUNO BASTOS

Diretor Presidente
Protocolo 1228424

Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos
Hidricos - SEAMA -

RESUMO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONVENIO SIGA N° 001/2019

Processo

Processo n® 2021-W901C

CONCEDENTE; Secretaria de Estado de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos - SEAMA
CONVENENTE: Municipio de Atilio Vivacqua.
OBJETO: Prorrogacio do prazo de vigencia do

1AL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTC Datu: Quacto-feom, 20 de Dezembra de 2023 a5 0;24:4] Codigo de Autenticagio: e075df34
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