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CETURBE:

Compantia Estadual do Transpastes Colauvos de Passageiroe do Estado do Espirilo Santo

CONTRATO N°: 21/2025

PROCESSO E-DOCS N©: 2025-X19WC

FUNDAMENTACAO: art. 29 da Lei 13.303/2016 e art. 101, Inciso II do
Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da CETURB-ES —
RILC.

CONTRATO PARA PRESTAGAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM CAPACITACAO E
TREINAMENTO PARA UMA FORMAGAO DE
LIDERANCAS CONSCIENTES, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A COMPANHIA ESTADUAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS DE
PASSAGEIROS DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO - CETURB/ES E A EMPRESA EIXQ
MENTAL LTDA

A  COMPANHIA ESTADUAL DE TRANSPORTES COLETIVOS DE
PASSAGEIROS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - CETURB/ES, doravante
denominada CONTRATANTE, empresa publica de direito privado, situada na
Av. Jerédnimo Monteiro, n® 96, Ed. das Reparticdoes Publicas, 59, 6° e 7°
andares, Centro, Vitéria/ES, CEP: 29.010-002, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
28.503.894/0001-51, através de seus representantes legais, Srs. Marcelo
Campos Antunes, brasileiro, advogado, portador do CPF n® 031.711.177-97
e da Carteira de Identidade n® 1.138.153 - SSP/ES, Diretor Presidente, e o Sr.
Fabio Gomes de Aguiar, brasileiro, inscrito no CPF/MF sob 0 n® 019.955.417-
02, portador da Carteira de Identidade n° 1.026.314 - SSP/ES, Diretor
Administrativo e Financeiro, e a empresa EIXO MENTAL LTDA, com sede na
Rua Ulisses Sarmento, n9: 24, Ed. Leon Trade Center, sala 313, Praia do Suj,
CEP: 29.052-320 representada neste ato pela Sr2 Dayse de Souza Costa,
Brasileira, portadora do CPF sob n®: 279.837.018-37 e RG sob n®; 1.471.432
SSP/ES, s6cia administradora, ajustam o presente contrato de PRESTACAO
DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM CAPACITACAO E TREINAMENTO PARA
UMA FORMACAO DE LIDERANGAS CONSCIENTES, por execugdo indireta, em
regime de empreitada por prego global, nos termos da Lei n® 13.303/2016,
Art, 101, Inciso II do Regulamento Interno de Licitacdes, Contratos e
Convénios da CETURB-ES — RILC, de acordo com os termos do Processo E-
docs ne 2025-X19WC, parte integrante deste instrumento
independentemente de transcricdo, juntamente com a Proposta apresentada
pela CONTRATADA datada de 26/06/2025 ficando, porém, ressalvadas como
ndo transcritas as condicdes nela estipuladas que contrariem as disposigdes
deste CONTRATO, que se regera pelas Clausulas Seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA: DOS DOCUMENTOS

1.1. Fazem parte integrante do presente contrato, com forga de clausula
contratual, gerando direitos e obrigagdes, os seguintes documentos, cujo
inteiro teor as partes declaram ter pleno conhecimento:

]
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a) o Termo de Referéncia, anexo I b) a Proposta da Contratada, anexo II.
Estes documentos aqui relacionados ficam doravante anexados ao presente
contrato,

Paragrafo Gnico: Os documentos referidos na presente clausula sdo
considerados suficientes para, em complemento a este contrato, definir a sua
extensdo e intencdo, e desta forma reger a execucdo adequada do objeto
contratual.

CLAUSULA SEGUNDA: DO OBJETO

5.1. Constitui o objeto do presente contrato a PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM CAPACITACAO E TREINAMENTO PARA UMA FORMAGAO DE
LIDERANCAS CONSCIENTES, conforme especificado no Anexo I - Termo de
Referéncia, e Anexo II - Proposta Comercial.

CLAUSULA TERCEIRA: DO REGIME DE EXECUCAO

3.1. A contratacdio seré pelo regime por empreitada por prego global.

CLAUSULA QUARTA: DOS RECURSOS

4.1. Os recursos destinados para a presente contratagdo serdo proprios.

CLAUSULA QUINTA: DA LEGISLAGAO

5.1. A legislacio que regula a presente contratagdo é: Lei 13.303 de
30/06/2016; Regulamento Interno de Licitagcdes, Contratos e Convénios da
CETURB/ES - RILC; Cédigo de Conduta e Integridade da CETURB/ES; Lei
13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo De Dados Pessoais — LGPD; Lei 8.078 de
11/09/1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor; Lei 9.137 de 27/12/1990 -
Crime Contra Ordem Econdmica e Relagdes de Consumo; outras legislagdes
quando couber.

CLAUSULA SEXTA: DO PREGO, DA REVISAO E DO REAJUSTAMENTO

6.1. Pelos servicos aqui ajustados, a Contratante pagarad a Contratada o
valor total de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), sendo o pagamento
realizado de acordo com o cumprimento das etapas previstas no cronograma
descrito no Termo de Referéncia e conforme apresentado pela mesma em sua
proposta comercial, parte integrante deste Contrato.

6.2. No preco deverdo estar inclusos todas as espécies de tributos, diretos e
indiretos, encargos sociais, garantias, fretes, material, mao-de-obra,
instalagdes e quaisquer despesas inerentes a execugdo do objeto contratado.
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6.3 - Em caso de desequilibrio da equacdo econdmico-financeira, serdo
adotados o0s critérios de revisdo ou reajustamento, conforme o caso, como
forma de restabelecer as condigOes originalmente pactuadas,

6.4 — A revisdo podera ocorrer a qualquer tempo da vigéncia contratual, desde
que a parte interessada comprove a ocorréncia de fato imprevisivel,
superveniente a formalizagdao da proposta, que importe, diretamente, em
majoragdo ou minoracdo de seus encargos.

6.4.1 — Em caso de revisdo, a alteracdo do preco ajustado, além de obedecer
aos requisitos referidos no item anterior, devera ocorrer de forma proporcional
a modificacdo dos encargos, comprovada minuciosamente por meio de memédria
de calculo a ser apresentada pela parte interessada.

6.4.2 — Dentre os fatos ensejadores da revisdo, ndo se incluem aqueles eventos
dotados de previsibilidade, cujo carater possibilite a parte interessada a sua
afericdo ao tempo da formulagdo/aceitacdo da proposta, bem como aqueles
decorrentes exclusivamente da variagdo inflacionaria, uma vez que inseridos,
estes Ultimos, na hipdétese de reajustamento.

6.4.3 — Ndo serad concedida a revisdo quando:

a) ausente a elevacdo de encargos alegada pela parte interessada;

b) o evento imputado como causa de desequilibrio houver ocorrido antes da
formulagdo da proposta definitiva ou apés a finalizagdo da vigéncia do
contrato;

c) ausente o nexo de causalidade entre o evento ocorrido e a majoragao dos
encargos atribuidos a parte interessada;

d) a parte interessada houver incorrido em culpa pela majoracdo de seus
proprios encargos, incluindo-se, nesse ambito, a previsibilidade da
ocorréncia do evento.

e) houver alteragdo do regime juridico-tributédrio da Contratada, ressalvada a
hipétese de superveniente determinacéo legal.

6.4.4 — A revisdo serd efetuada por meio de aditamento contratual, precedida
de andlise pela CETURB/ES.

6.5 — O reajuste serd adotado, obrigatoriamente, como forma de compen’sagéo
dos efeitos das variagdes inflacionarias calculadas pelo INPC-IBGE (Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor, do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica), observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, contados da
data de apresentacdo da proposta comercial ou do Ultimo reajuste.

6.6 - As revisdes, recomposigdes e reajustes a que o contratado fizer jus, mas
que ndo forem requeridas formalmente durante a vigéncia deste
Contrato, serdao consideradas renunciadas com a assinatura da
prorrogacao contratual ou com o encerramento do Contrato.

6.7 - No caso de prorrogagao deste Contrato sem expressa ressalva no
respectivo Termo Aditivo do direito da Contratada ao recebimento da
27) 3232-4500 K3
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importancia devida a titulo de reajuste, recomposicdo ou revisdo, em qualquer
de suas hipoteses, relativa a periodo anterior a sua assinatura, caracterizara
renuncia irretratavel a esse direito.

CLAUSULA SETIMA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. A CONTRATADA apresentard fatura até o terceiro dia util do més
subsequente ao més de referéncia, correspondente aos servigos prestados no
periodo, a Geréncia Gestora deste Contrato, que atestara o cumprimento
contratual.

2.1.2. A Contratada devera manter sua regularidade fiscal e trabalhista durante
toda a vigéncia contratual, sob pena de rescisao.

7.1.3. A Contratante pagara a Contratada pelos servigos prestados até o 10°
(décimo) dia Gtil ap6s a apresentagdo da Nota Fiscal/fatura correspondente,
devidamente atestada pelo Gestor do Contrato.

7.1.4. Ao Gestor do Contrato, cabera a analise e aprovacdo da Nota
Fiscal/fatura, de acordo com o cumprimento contratual, devendo atesta -lo no
referido documento.

7.1.5. Incumbira & Contratada a iniciativa e o encargo do calculo minucioso de
cada fatura apresentada, a ser revisto e aprovado peia Contratante, juntando
- se 2 respectiva fatura a discriminagdo dos servigos efetuados.

7.1.6. Em caso de comprovada impossibilidade operacional de atendimento ao
inciso anterior dentro do prazo estabelecido nesta clausula para pagamento,
serd o objeto contratual recebido provisoriamente pelo responsavel por seu
acompanhamento, cabendo a Contratante efetuar o pagamento a Contratada
naquele prazo, sendo compensada no pagamento subsequente qualquer
diferenca apurada.

7.1.7. Quando fatos supervenientes ocorridos por culpa exclusiva da
Contratante determinarem a postergacdo do pagamento dos valores
regularmente faturados, sobre estes incidird multa financeira nos seguintes
termos:

VM =VF[(1+ 0,0315)"-1]
100
Onde:
VM = Valor da Multa Financeira
VF = Valor da Fatura ou Nota Fiscal, referente ao més em atraso
ND = Numero de dias em atraso

7.1.8. Fica estabelecido que a Contratada n&do procederd ac desconto de titulo,
n3o fara cessio de crédito, nem fard apresentagdo para cobranga pela rede
bancaria e a CETURB/ES ndo endossara nem dara aceite a eventuais titulos
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que forem apresentados por terceiro. Os pagamentos das Notas Fiscais serdo
efetuados através de crédito na conta corrente da Contratada.

7.1.9. Em caso de atraso pela Contratante, as verbas de natureza acessoria
(juros, multa e corre¢doc monetaria) serdo pagas por meio de crédito em conta
corrente, conforme as regras contidas no item anterior, mediante termo de
quitagdo e apresentagdo de nota de débito ou fatura.

7.1.10. Se houver alguma incorrecdo na Nota Fiscal/Fatura, a mesma sera
devolvida a Contratada para corregdo, ficando estabelecido que ¢ prazo para
pagamento sera contado a partir da data de apresentacdo na nova Nota Fiscal/
Fatura, sem qualquer 6nus ou corregéo para a Contratante.

CLAUSULA OITAVA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. O descumprimento total ou parcial, de qualquer das obrigagdes
estabelecidas sujeitara a CONTRATADA as sangbes previstas na Lei
13.303/2016 e no RILC, garantida prévia e ampla defesa em processo
administrativo, sendo elas:

I - adverténcia;

I - multa moratéria, em 0, 3 % (trés décimos por cento) por dia de atraso, a
incidir sobre o valor total reajustado do contrato, ou sobre o saldo reajustado
nao atendido, caso o contrato encontre -se parcialmente executado;

III - multa compensatoria, na forma prevista nos paragrafos 19 e 20 desta
clausula;

IV - suspensdo do direito de participar de licitagao e impedimento de contratar
com a Ceturb-ES, por até 02 (dois) anos;

§1° A penalidade de multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) no caso de inexecugao parcial, incidird multa na razdo de 10% sobre o valor
da parcela ndo executada ou do saldo remanescente do contrato;

b) no caso de inexecugdo total, incidird multa na razao de 20% sobre o valor
contratual ndo executado;

c) nos demais casos de atraso, podera ser aplicada multa de 5% ou até 10%
sobre o valor da parcela ndo executada ou do saldo remanescente do contrato.

§2° Antes da aplicagdo de qualquer das multas acima relacionadas a area
gestora do contrato, notificard formalmente a Contratada garantindo o
contraditério e ampla defesa, concedendo o prazo de 05 (cinco) dias uteis para
apresentar sua manifestacdo. Da decisdo final cabe recurso a autoridade
superior, no prazo de 05 (cinco) dias lteis contado da intimagdo do ato. No
caso de indeferimento da defesa apresentada, e uma vez concluido o processo
administrativo, a importancia devida correspondente & aplicagaoc da multa
deverd ser recolhida junto a Tesouraria da CETURB/ES, em até 5 (cinco) dias
Uteis a partir da sua notificacao da decisdo final. Caso ndo haja o recolhimento
da multa no prazo estipulado, a Contratante descontara a referida importancia,
de eventuais créditos a vencer da empresa Contratada.
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§3° As sangdes previstas nos incisos I e III deste artigo poderdo ser aplicadas
juntamente com a do inciso II.

CLAUSULA NONA: DA RESCISAO

9.1. Poderad ocorrer rescisdo do presente contrato nas formas previstas no
edital, no artigo 168 do Regulamento Interno de LicitagBes, Contratos e
Convénios da CETURB/ES - RILC, e na Lei 13.303/2016, com as consequéncias
neles previstas. A rescisdo do contrato podera ser:

I - por ato unilateral da CETURB/ES, em razdo de sua inexecugdo parcial ou
total;

IT - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de
contratacdo, desde que haja conveniéncia para a CETURB/ES;

I11 - judicial, nos termos da legislagdo.

Paragrafo Primeiro: A rescisdo por ato unilateral a que se refere o inciso 1
deste artigo, deverd ser precedida de comunicacio escrita e fundamentada
com antecedé&ncia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo Segundo: Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da outra
parte contratante, serd esta ressarcida dos prejuizos que houver sofrido,
regularmente comprovados.

CLAUSULA DECIMA: DOS PRAZOS

10.1. O presente contrato terd vigéncia de 08 (oito) meses, a contar da data
de sua assinatura, abrangendo as etapas definidas no item 3 Termo de
Referéncia, ANEXO I.

10.2. O prazo de execugdo do contrato serd de (8 (oito) meses, conforme
disposto no item 3 do Termo de Referéncia, ANEXO I.

10.3.0 presente contrato poderd ser prorrogado, desde que devidamente
justificado dentro dos limites impostos pela Lei.

10.4. Na assinatura de eventual Termo Aditivo ao Contrato, a Contratada
devera estar compativel com as obrigagdes assumidas no presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. S3o consideradas obrigagdes da contratada, conforme disposto no Termo
de Referéncia, ANEXO I, em especial:

a) efetuar os servigos objeto deste Contrato, dentro das condigdes exigidas
neste Termo de Referéncia e legislagdo vigente;
b} responsabilizar-se pela qualidade dos servigos, bem como dos demais
requisitos indispensaveis ao bom e fiel cumprimento do Contrato;
c) atender aos prazos estabelecidos;
(27) 3232-4500 K9
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d) informar ao Contratante, quando solicitado, sobre quaisquer questdes
retacionadas a contratagdo;

e) prestar atendimento para verificacdo de possiveis problemas detectados;
f) a Contratada fica obrigada a manter, durante toda a execucao do contrato,
em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes
de habilitagdo e qualificagdo exigidas;

g) cumprir as leis e regulamentos referentes aos servicos prestados;

h) E demais exigéncias constantes neste Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA ALTERACAO CONTRATUAL

12.1. O contrato podera ser alterado qualitativamente e quantitativamente,
por acordo das partes e mediante prévia justificativa da autoridade
competente, vedando-se alteracSes que resultem em violacdo ao dever de
licitar.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1. Cabe a CONTRATANTE, a seu critério, exercer ampla, irrestrita e
permanente fiscalizacdo sobre a execugdo deste contrato e efetuar o
pagamento do prego previsto na clausula sexta deste contrato.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA declara aceitar, integralmente todos
0s métodos e processos de inspegdo, verificagdo e controle a serem adotados
pela CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo: A existéncia e a atuagdo da fiscalizagdo da
CONTRATANTE em nada restringe a responsabilidade dnica, integral e
exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto contratado e as suas
consequéncias e implicagbes, préoximas ou remotas.

Paragrafo Terceiro; A CETURB/ES também fica autorizada a
preventivamente, promover a reteng¢do dos créditos devidos em decorréncia da
execucdo do presente contrato, quando se fizer necessario para evitar prejuizo
decorrente do inadimplemento do contrato relativos ao ndo pagamento ou a
discussbes administrativas ou judiciais relativas a encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais ou comerciais resultantes da execug¢do do contrato.

Paragrafo Quarto: 3 CETURB/ES também compete:

a) efetuar os pagamentos das Notas Fiscais/faturas no prazo acordado;

b) analisar e aprovar a execucio do Contrato pela Contratada, através de sua
fiscalizagdo;

c) fornecer & Contratada todas as condigfes e informacdes necessarias ao
desenvolvimento dos trabalhos. As informagdes deverdao ser fornecidas em
tempo habil para que a Contratada possa cumprir os prazos acordados;

d) E demais exigéncias constantes neste Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO
27) 3232-4500 kN
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141 - O Diretor Presidente da CETURB/ES designard formalmente
o(s)empregado(s)responsavel(is) pelo acompanhamento e fiscalizagdo da
execugdo do contrato, competindo-lhe atestar a realizagdo do servigo
contratado, observando as disposi¢gdes deste Contrato, sem o que ndo sera
permitido qualquer pagamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA

15.1. Representard a Contratada na execugdo do ajuste, como preposto, a Sr@
Dayse de Souza Costa, ja inicialmente qualificada.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO RECEBIMENTO

Paragrafo Primeiro: Os servigos especificados neste contrato serao
inspecionados durante a sua execuc¢do, nos aspectos quantitativo e qualitativo.

Paragrafo Segundo: Serd recusado o servico cujo exame comprovar que: a)
ndo foram observadas as condicdes e especificagdes indicadas neste contrato;
b) ndo atendam aos requisitos exigidos em critérios/normas adotadas pela
CETURB/ES.

Paragrafo Terceiro: Obriga-se a CONTRATADA a providenciar, por sua conta
e risco, a substituicdo dos servigos recusados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA PROTECAQ DE DADOS PESSOAIS

17.1. Protecdo de dados, coleta e tratamento: Sempre que tiverem acesso ou
realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais, as partes
comprometem-se a envidar todos os esforgos para resguardar e proteger a
intimidade, vida privada, honra e imagem dos respectivos titulares, observando
as normas e politicas internas relacionadas a coleta, guarda, tratamento,
transmiss3o e eliminacdo de dados pessoais, especialmente as previstas na Lei
Federal n® 13.709/2018 (“Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais”), no
Decreto Estadual n® 4922-R, de 09 de julho de 2021, e demais normas legais
e requlamentares aplicaveis.

17.1.1. Caso o objeto envolva o tratamento de dados pessoais com fundamento
no consentimento do titular, a CONTRATADA devera observar, ao longo de toda
a vigéncia do Contrato, todas as obrigagdes legais e regulamentares
especificas vinculadas a essa hipétese legal de tratamento.

17.1.2. Ao receber o requerimento de um titular de dados, na forma prevista
nos artigos 16 e 18 da Lei Federal n® 13.709/2018, a CONTRATADA devera:

a) Notificar imediatamente a CONTRATANTE;

b) Auxilid-la, quando for o caso, na elaboragdo da resposta ao requerimento;
¢) Eliminar todos os dados pessoais tratades com base no consentimento em
até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do requerimento do titular.

(27) 3232-4500 §3
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17.2. Necessidade: As partes armazenarao dados pessoais apenas pelo periodo
necessario ao cumprimento da finalidade para a qual foram originalmente
coletados e em conformidade com as hipdteses legais que autorizam o
tratamento.

17.2.1. As partes devem assegurar que o acesso a dados pessoais seja limitado
a0s empregados, prepostos ou colaboradores e eventuais subcontratados que
necessitem acessar o0s dados pertinentes, na medida em que sejam
estritamente necessarios para o cumprimento deste Contrato e da legislagdo
aplicavel, assegurando que todos esses individuos estejam sujeitos a
obrigacgdes de sigilo e confidencialidade.

17.2.2. A CONTRATADA deve, enquanto operadora de dados pessoais,
implementar medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o
cumprimento das obrigacoes da CONTRATANTE previstas na Lei Federal n©

13.709/2018.

17.3. Protecao de dados e incidentes de seguranca: Considerando as
caracteristicas especificas do tratamento de dados pessoais e o estado atual
da tecnologia, a CONTRATADA devera adotar medidas de seguranga, técnicas
e administrativas aptas a proteger os dados e informagdes de acessos nao
autorizados e de situa¢bes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda,
alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

17.3.1. A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE imediatamente sobre
a ocorréncia de incidentes de seguranca relacionados a dados pessoais,
fornecendo informagoes suficientes para que a CONTRATANTE cumpra
quaisquer deveres de comunicacdo, dirigidos a Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados e/ou aos titulares dos dados, acerca do incidente de
seguranga.

17.3.2. As partes deverdo adotar as medidas cabiveis para auxiliar na
investigagdo e na mitigacdo das consequéncias de cada incidente de

seguranga.

17.4. Transferéncia internacional: E vedada a transferéncia de dados pessoais
pela CONTRATADA para fora do territério do Brasil sem o prévio
consentimento, por escrito, da CONTRATANTE, e demonstracdo da observancia
da adequada protegdo desses dados, cabendo a CONTRATADA a
responsabilidade pelo cumprimento da legislagao de protegdo de dados ou de
privacidade de outro(s) pais{es) que for aplicavel.

17.5. Responsabilidade: A CONTRATADA respondera por quaisquer danos,
perdas ou prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes do
descumprimento da Lei Federal n% 13.709/2018, no Decreto Estadual n°® 4922-
R, de 09 de julho de 2021 e outras normas legais ou regulamentares
relacionadas a este Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo da CONTRATANTE em seu acompanhamento.

232-4500 %
——y

turb irk
www.ceturk .gov.br | 2

Av. Jeranimo Monteirg, 96 - Ed. dag Repartigoos Publ - Cantro - CEP: 29010-002 - Vitoria - ES &4
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17.5.1. Eventual subcontratacdo, mesmo quando autorizada pela
CONTRATANTE, n3o exime a CONTRATADA das obrigagBes decorrentes deste
Contrato, permanecendo integralmente responsavel perante a CONTRATANTE
mesmo na hipétese de descumprimento dessas obrigagbes por subcontratada.

17.5.2. A CONTRATADA deve colocar a disposicio da CONTRATANTE, quando
solicitado, toda informacdo necessdria para demonstrar o cumprimento do
disposto nestas clausulas, permitindo a realizagdo de auditorias e inspecoes,
diretamente pela CONTRATANTE ou por terceiros por ela indicados, com
relacdo ao tratamento de dados pessoais.

17.5.3. A CONTRATADA deve auxiliar a CONTRATANTE na elaboragdo de
relatérios de impacto a protecdo de dados pessoais, observado o disposto no
artigo 38 da Lei Federal n® 13,709/2018, relativo ao objeto deste Contrato.

17.5.4. Se a CONTRATANTE constatar que dados pessoais foram utilizados pela
CONTRATADA para fins ilegais, ilicitos, contrérios a moralidade ou mesmo para
fins diversos daqueles necessarios ao cumprimento deste Contrato, a
CONTRATADA serd notificada para promover a cessagdo imediata desse uso,
sem prejuizo da rescisdo do Contrato e de sua responsabilizagao pela
integralidade dos danos causados.

17.6. Eliminagdo: Extinto o Contrato, independentemente do motivo, a
CONTRATADA deverd em, até 10 (dez) dias Uteis, contados da data de seu
encerramento, devolver todos os dados pessoais a CONTRATANTE ou elimina-
los, inclusive eventuais cdpias, certificando a CONTRATANTE, por escrito, do
cumprimento desta obrigacdo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DA CONFIDENCIALIDADE

18.1. A CONTRATADA se obriga a tratar como matéria sigilosa (Informagdo
Confidencial) todas as informagdes comerciais, know-how, dados do processo
industrial e outros a que tenha acesso, e se obriga a deles nao se utilizar, nem
deixar que qualquer pessoa ndo autorizada deles tome conhecimento ou deles
se utilize.

18.1.1 As Partes acordam que ndo se incluem dentre as Informagdes
Confidenciais as informagdes que:

o sejam publicadas ou se tornem de dominic publico, na data da
divulgacdo da Informagdo Confidencial ou posteriormente a referida
data;

e tenham sido desenvolvidas de forma independente pela CONTRATADA,
sem violagdo a um dever de confidencialidade;

« Seja obtida pela CONTRATADA de um terceiro ndo sujeito a obrigagao
de confidencialidade.

18.2. A equipe envolvida neste servigo se compromete a manter sigilo sobre
os dados e informagBes decorrentes da consecugdo do presente Contrato,

(27) 3232-4500 KM

ceturh :::aturb.os.gnv.bru

www.ccturb.es.gov.br m

Av. Jerdnimo Monteire, 96 - Ed, das Repart s Pablicas - Centro - CEP: 29010-002 - Vitdria - ES IB:
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sendo tais informacdes tidas como confidenciais, salvo expressa autorizagdo
em sentido contrario manifestado pela CONTRATANTE.

18.3. A CONTRATADA e 0s membros de sua equipe ndo poderdo, sob qualquer
circunstancia, antes, durante ou depois de 05 (cinco) anos do término dos
servigos ora contratados fornecer informagdes a terceiros a respeito das
atividades e dos negdcios da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA NONA: DAS PRATICAS DE COMPLIANCE

19.1. As partes signatdrias se obrigam, sob as penas previstas neste contrato
e na legisiacdo aplicavel (brasileira ou estrangeira), a observar e cumprir
rigorosamente todas as leis cabiveis, incluindo, mas ndo se limitando a
legisiagdo brasileira e estrangeira anticorrupgao, a legislagdo brasileira contra
a lavagem de dinheiro, assim como as normas e exigéncias constantes das
politicas internas de ambas as partes pactuantes.

19.2. As partes signatérias se obrigam a notificar prontamente, por escrito, a
outra parte, a respeito de qualquer suspeita ou violagdo do disposto nas leis
anticorrupcdo e/ou nesta Clausula, e ainda, de participagdo em préticas de
suborno ou corrupgdo, assim como o descumprimento de qualquer declaragao
prevista nesta Clausula.

19.3. O ndo cumprimento pelas partes signatarias das leis anticorrupgdo e/ou
do disposto nesta Cldusula serd considerado uma infragao grave ao CONTRATO
e conferira a parte inocente, o direito de, agindo de boa-fé, declarar rescindido
imediatamente o CONTRATO, sem qualquer 6nus ou penalidade, sendo a parte
infratora responsavel por eventuais perdas e danos.

CLAUSULA VIGESIMA: DO FORO

As partes contratantes elegem o foro de Vitéria, Estado do Espirito Santo,
como Unico competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na
execucdo do presente contrato, com renlncia a qualquer outro, por mais
privilegiadc que seja.

E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes, depois de lido e achado
conforme, o presente contrato para a sua validade e eficacia juridica.

Vitoria/ES, 18 de julho de 2025.
COMPANHIA ESTADUAL DE TRANSPORTES COLETIVOS DE
PASSAGEIROS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — CETURB/ES
CONTRATANTE

EIXO MENTAL LTDA

CONTRATADA
32.450 y
Irbgcotur 0 u.br] I
WY urhb. w.br §
Av. Jeronimo Moniciro, 96 - | das R i Pubi - Cont CEP: 29010-002 - Vitoria - ES & &
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA
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TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO E
TREINAMENTO PARA LIDERANCAs
CONSCIENTES
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(1. DO OBJETO |

1.1 - O presente Termo de Referéncia tem por finalidade a contratacio de empresa especializada

em capacitaciio e treinamento para uma formagdo de Liderancas Conscientes: "Reduzindo Riscos
Psicossociais e Potencializando Resultados”, permitindo a identificacdo precoce de fatores que
possam impactar o ambiente organizacional, apresentado por metodologias que vdo além de
protocolos prescritivos ou solugBes padronizadas para 0s desafios da diversidade humana,
estabelecido conforme condi¢des e cronograma estabelecidos neste instrumento.

[2. FUNDAMENTAGCAO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO 3

2.1. A presente contratagdo tem amparo no Art. 29 da Lei n® 13.303/2016 c/c Inciso 1I do Art.
101 do Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da Ceturb -ES - RILC, na forma
de execucdo indireta, no regime de empreitada por preco glabal.

2.2. O processo sera construido de forma colaborativa entre o profissional mediador e o individuo,
priorizando uma abordagem genuina e alinhada 3 realidade vivida, sem recorrer a estruturas
artificiais ou pré-concebidas.

Muitas vezes, a falta de autoconhecimento e a dificuldade em lidar com demandas emocionais
n3o resolvidas levam os funcionarios a tomar decisdes impulsivas, baseadas na emogdo, em vez
do raciocinio logico. Esse padrdo pode gerar comportamentos autossabotadores que
comprometem a operagdo €, consequentemente, os resultados da empresa.

Identificar e compreender esses comportamentos é fundamental para aprimorar a produtividade
e a eficiéncia, criando um ambiente de trabalho mais equilibrado e funcional.

2.2.1. A contratacfio de uma empresa especializada para o desenvolvimento organizacional, com
foco em comportamento corporativo e satide mental, visa a transformagéo estratéqgica e a criagao
de um ambiente corporativo mais eficiente, saudével e produtivo. A proposta de intervencdo esta
estruturada em um método que se desdobra em cinco etapas interdependentes e indissociaveis,
com 110 horas de trabalho ao longo de um ano, com o objetivo claro de impulsionar o
desempenho organizacional, promover o crescimento coletivo e consolidar uma cultura de
exceléncia.

2.2.2. Identificagio de Perfil e Clima Organizacional - A primeira etapa do processo, que envolve
o mapeamento comportamental dos lideres e a andlise do clima organizacional, & fundamental
para entender as dindmicas internas da empresa. O mapeamento comportamental forneceré
dados essenciais sobre as caracteristicas, habilidades e desafios dos lideres, além de identificar
aspectos que possam estar interferindo na produtividade e no bem-estar das equipes. Com a
elaboracdo de um relatério analitico e a realizagdo de reunides para apresentacao de resultados
e solucBes para conflitos organizacionais, seré possivel criar estratégias personalizadas, que visem
a resolugdo de problemas e o alinhamento das expectativas de todos os membros da organizagao.

2.2.3. Performance a Varias M3os - A criagiio e o fortalecimento de equipes colaborativas séo
fundamentais para o sucesso de qualquer organizagdo. Nesta etapa, sera realizada uma
aproximagao dos lideres com seus subordinados e com os objetivos da empresa, garantindo que
todos trabalhem com foco comum, alinhando suas expectativas e valores. O incentivo &
colaboraciio fortalece a cultura de trabalho em equipe, cria um ambiente de confianca e
transparéncia e melhora a comunicagdo entre os setores, 0 que resulta em maior agilidade e
eficiéncia no desempenho das tarefas diarias.

2.2.4. Fabrica de Proatividade - O desenvolvimento de uma cultura proativa € essencial para que
todos na organizagdo compreendam o impacto de seu trabalho dentro do contexto geral da
empresa. Ao estimular a antecipaciio de demandas e promover o sentimento de pertencimento,
os colaboradores se tornam mais comprometidos e engajados com os resultados. Alem disso, uma
visdo holistica e integrada do trabalho contribui para que os membros da equipe ajam de forma
mais autdnoma, responsavel e colaborativa, resultando em mais solugBes rapidas e eficazes para
os desafios diarios.
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2.2.5. Melhoria Continua - A implantagéo de uma cultura de feedback constante e a utilizagdo de
indices de avaliac@o de servicos, produtividade, clima e desenvolvimento sdo cruciais para a
evolug@o continua da organizacdo. Ao proporcionar um ambiente de feedback construtivo, os
colaboradores terdo a oportunidade de aprimorar suas habilidades, aumentar a qualidade do seu
trabalho e aprimorar sua relagdo com a empresa. A avaliagdo constante e estruturada de
resultados permite ajustes rapidos nas préticas da empresa, assegurando que a organizagao esteja
sempre buscando melhorias e inovagdes que resultem em maior eficiéncia e produtividade.
2.2.6. Etapas e Palestras - As palestras personalizadas, voltadas ao aprimoramento organizacional
e temas especificos, servirdo como ferramentas educativas para os colaboradores, abordando
questdes que impactam diretamente a performance individual e coletiva. Além disso, essas agoes
complementam as outras etapas, incentivando a reflexdo, o aprendizado continuo e o
desenvolvimento de competéncias fundamentais, como inteligéncia emocional, lideranga e
resiliéncia. As palestras, em conjunto com os treinamentos e mentorias exclusivas, fortalecerdo a
equipe e promoverdo uma verdadeira transformagdo na cultura organizacional.

2.2.7. Beneficios para a empresa - A implementacdo dessa capacitagao e treinamento estruturado
permitird a empresa alcancar resuitados excepcionais, transformando sua cultura organizacional
em um ambiente mais produtivo, saudével e colaborativo. O impacto esperado serd sentido em
diversas areas-chave da organizagdo, como no aumento da produtividade; Melhoria na qualidade
do trabatho; Maior eficiéncia nas finalizacbes de servicos; Maxizagdo do tempo e recursos;
Aumento da fidelizacdo de clientes e parceiros; Reducdo de prejuizos financeiros; Eliminagao de
conflitos internos e externos; Fortalecimento da reputacgo da empresa,

| 3. PRAZO DE VIGENCIA E CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DOS SERVICOS

3.1. Sera celebrado contrato com empresa especializada por um prazo de 08 (oito) meses, a

partir da sua assinatura e posterior publicagdo no Diério Oficial do Estado do Espirito Santo,

podendo ser prorrogado em conformidade com a legislagdo vigente, mediante justificativa.

3.2. O Publico alvo serd composto pela diretoria, liderancas e demais profissionais ligados

as atividades de qualidade de vida no trabalho (33 pessoas)

3.3. Os servicos a serem executados deverao obedecer o seguinte cronograma:
Etapa Més Carga Atividades
Horaria
I JULHD/2025 30 Mapeamento comportamental: Analise individual e

coletiva dos colaboradores para entender perfis
psicolégicos; identificagdo de  afetos e
comportamentos inconsistentes; mapeamento dos

principais desafios individuais e organizacionais

i AGOSTO/2025 30 Elaboragiio de relatdrios: Desenvolvimento de
documentos  individuais apontando  conflitos,

desafios e potencialidades

I SETEMBRO/2025 10 Apresentacio dos relatdrios e didlogos com a
Diretoria/Diretor/Responsav el dos pontos de
conflito e sugestdo de agbes de superagdo dos

desafios identificados.
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v OUTUBRQ/2025 10 WORKSHOP  — Cultura  Organizacional
WORKSHOP — Gerenciamento Emocional

v NOVEMBRO/2025 10 WORKSHOP - Gestio e Inovaglo
WORKSHQP — O Poder das OrganizacBes

VI DEZEMBRO/2025 10 WORKSHOP — (Gestdo de Confltos
WORKSHOP - Comportamentos Auto
Sabotadores
VII JANEIRQ/2026 10 WORKSHGCP — Autoresponsabidade
WORKSHOP — Visio de Geréncia e
Lideranca
Humanizad
VIII FEVEREIRO/2026 Carga Variavel AC@ES COMO PALESTRAS E OFICINAS
4 - DAS OBRIGACOES =

4.1 - COMPETE A CONTRATADA:

a) efetuar os servigos objeto deste Contrato, dentro das condigbes exigidas neste
Termo de Referéncia e legislag@o vigente;

b) responsabilizar-se pela qualidade dos servigos, bem como dos demais requisitos
indispensaveis ao bom e fiel cumprimento do Contrato;

¢) atender aos prazos estabelecidos;

d) informar ao Contratante , quando solicitado, sobre quaisquer questdes
relacionadas a contratagdo;

e) prestar atendimento para verificagdo de possiveis problemas detectados;

f) a Contratada fica obrigada a manter, durante toda a execucao do contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes por ela assumidas, todas as condi¢bes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas;

g) cumprir as leis e regulamentos referentes aos servigos prestados;

h) E demais exigépcias constantes neste Termo de Referéncia.

4.2 - COMPETE A CONTRATANTE:

a) efetuar os pagamentos das Notas Fiscais/faturas no prazo acordado;

b) analisar e aprovar a execugdo do Contrato pela Contratada, através de sua
fiscalizagao;

c) fornecer & Contratada todas as condicbes e informagdes necessarias ao
desenvolvimento dos trabalhos. As informac8es deverdo ser fornecidas emtempo
habil para que a Contratada possa cumprir 0s prazos acordados;

d) E demais exigéncias constantes neste Termo de Referéncia.

| 5 - DAS PENALIDADES |

5.1- O descumprimento total ou parcial, de qualquer das obrigacOes estabelecidas
sujeitara a Contratada as sangBes previstas na Lei 13.303 /2016, Art. 83, e no RILC,
Art. 165, garantida prévia e ampla defesa em processo administrativo, sendo elas:

I - adverténcia;
1 - multa moratdria, em 0,3 % (trés décimos por cento) por dia de atraso, a
incidir sobre o valor total reajustado do contrato, ou sobre o saldo reajustado
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nao atendido, caso o contrato encontre-se parcialmente executado;

III - multa compensatéria, na forma prevista nos paragrafos 1° e 2° desta

clausula;

IV - suspensao do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com
a Ceturb-ES, por até 02 (dois) anos;

§1° A penalidade de multa poderd ser aplicada nos seguintes casos:

a) no caso de inexecucdo parcial, incidird multa na razdo de 10% sobre o valor
da parcela ndo executada ou do saldo remanescente do contrato;

b) no caso de inexecugdo total, incidird multa na razao de 20% sobre o valor
contratual ndo executado;

c) nos demais casos de atraso, poderd ser aplicada multa de 5% ou até 10%
sobre o valor da parcela ndo executada ou do saldo remanescente do contrato.

§2° Antes da aplicagdo de qualquer das multas acima relacionadas a érea gestora
do contrato, notificard formalmente a Contratada garantindo o contraditério e
ampla defesa, concedendo o prazo de 05 ( cinco) dias Gteis para apresentar sua
manifestac8o. Da decisdo final cabe recurso a autoridade superior, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis contado da intimagdo do ato. No caso de indeferimento da defesa
apresentada, e uma vez concluido o processo administrativo, a importancia devida
correspondente & aplicacdo da muilta deverd ser recolhida junto a Tesouraria da
Ceturb -ES, em até 5 (cinco) dias Uteis a partir da sua notificacdo da decisdo final.
Caso ndo haja o recolhimento da multa no prazo estipulado, a Contratante
descontard a referida importdncia, de eventuais créditos a vencer da empresa

Contratada.

§3° As sancdes previstas nos incisos I e III deste artigo poderdo ser aplicadas
juntamente com a do inciso I,

6 - DO FATURAMENTO E PAGAMENTO

6.1 - A Contratada apresentard fatura até o terceiro dia Gtil do més subsequente
ao més de referéncia, correspondente aos servigcos prestados no periodo, a Geréncia
Gestora deste Contrato, que atestard o cumprimento contratual.

6.2 - A Contratada deverd manter sua regularidade fiscal e trabalhista durante
toda a vigéncia contratual, sob pena de rescisdo.

6.3 - A Contratante pagard a Contratada pelos servigos prestados até o 10°
(décima) dia Gtil ap6s a apresentacdo da Nota Fiscal/fatura correspondente,
devidamente atestada pelo Gestor do Contrato,

6.4 — Ao Gestor do Contrato, caberd a andlise e aprovagac da Nota
Fiscal/fatura, de acordo com o cumprimento contratual, devendo atesta -lo no

referido documento.

6.5 - Incumbird a Contratada ainiciativa e o encargo do calculo minucioso de cada
fatura apresentada, a ser revisto e aprovado pela Contratante, juntando - se a
respectiva fatura a discriminagdo dos servigos efetuados.

6.6 - Em caso de comprovada impossibilidade operacional de atendimento ao inciso
anterior dentro do prazo estabelecido nesta cldusula para pagamento, serd o
objeto contratual recebido provisoriamente pelo responsavel por seu
acompanhamento, cabendo a Contratante efetuar o pagamento a Contratada

naquele prazo, sendo compensada no pagamento subsequente qualquer diferenca
apurada.
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6.7 - Quando fatos supervenientes ocorridos por culpa exclusiva da Contratante
determinarem a postergagdo do pagamento dos valores regularmente faturados,
sobre estes incidird multa financeira nos seguintes termos:

VM =VF[(1+0,0315)"°-1]
100
VM = Valor da Multa Financeira
VF = Valor da Fatura ou Nota Fiscal, referente ao més em atraso
ND = Nimero de dias em atraso

6.8 - Se houver alguma incorregdo na Nota Fiscal/Fatura, a mesma sera devolvida
a Contratada para corregdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera
contado a partir da data de apresentagdo na nova Nota Fiscal/Fatura, sem
qualquer 6nus ou corregdo para a Contratante.

! 7-DOCUMENTACAO DE HABILITAGAO

7.1 Para a celebragio do Contrato, a empresa vencedora devera apresentar a seguinte
documentacdo:

7.2 - HABILITAGAO JURIDICA

a) Registro comercial no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
em se tratando de sociedades comerciais, e no caso de sociedades por agdes,

acompanhado de documento de eleigdo de eleicao de seus administradores;

¢) Inscricdo do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhada de
documentacdo que identifique a Diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo drgdo competente;

e) Identidade e CPF do representante legal da empresa.

7.3 - HABILITACAO FISCAL

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

b) Prova de regularidade para com a Receita Federal ( certiddo conjunta com
a Fazenda Federal, Divida Ativa da Unido e Previdéncia Social), Estadual (onde for
sediada a empresa e a do Estado do Espirito Santo, quando a sede nao for deste
Estado) e Municipal da sede da licitante.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS.
d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante aJustiga do Trabalho,

mediante a apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n9 5,452, de 1
O de maio de 1943.
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CETURBES

Companhia Estadual de Transportes Colelives de Passageiros do Estado do Espirito Sanfo

e) Caso o objeto contratual venha a ser cumprido por filial da licitante, os
documentos exigidos neste item também deverdo ser apresentados pela filial
executora do contrato, sem prejuizo para a exigéncia de apresentagdo dos
documentos relativos a sua matriz.

74 - HABILITACAO ECONOMICO FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede
do licitante.

'8 - LOCAIS DE PRESTAGCAO DOS SERVICOS

Local a ser definido pela Ceturb/ES conforme planejamento das atividades apresentadas em

cronograma.

Vitdria/ES, 09 de JULHO de 2025.
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ANEXO 1II
PROPOSTA COMERCIAL

Pagina 1 de 1
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Proposta de Desenvolvinento Organizacional
Eixo Mental by Dayse Costa

CNPI: 47008 8401/0001-09

Apresentagio du Empresa

A Eixo Mental £ uma empresa cspecializada em desenvolvimento humano ¢ organizacional.
conduzida por Dayse Cosla, cspecialists em comporlamento corporativa, eullura emocional e
fideranga consciente.

Com mais de 1l anos de estudos © splicagio pratics em Neurocigncia, Deyse & formada na
arcs, com tese aprovads ¢ artiges publicados voliados so impacto dos fatores emocionais ¢
comportamentas na desempenho prohissional. Sua abordegem une ciénia, teonwa ¢ scnsibihdade
para gerar resultados reals.

Awamos com base em win mésodo proprio ¢ exciusavo, criado a partye de eXpericnesas reals cam
liderangas ¢ equspes de alte demandy, oferccendo uma jomada de tansformagio profunds,

inovadore ¢ mensuravel,

Wosiso Xotodor Clateey, Conseitocia ¢ Hesultado

Dresenvalvemos wm processe estruturado ¢m eines ciapas interdependentes. com 11 horas de

trabalho distrbuidas ao bengo de sete meses, com locu en:
»  Mapeamento do chma ergenizactonal e perfis comportamentas
v ldentiftcagdo e reversZo de padroes auwossabotadores
v Lsipmulo & colabomeiie. suionomia ¢ gestdo cmocional
«  Fontelecimento de hiderance humanizade e tomada ¢ devisio conscienie
+ Implantaydo de uma cultura de Jeedback conunuo

«  Workshops, menwnas e palestras estratégicas

Eixo Mental
by Dayse Costa
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Erapas e Afividades

loicio: Sutho de 2025

Ltapa | — Jutha (30h)

Mapeamento Comportamental: analise indivedual ¢ coletiva dos colaboradores; idertficagio de
perlis psicologicos. componamentos inconsisteates ¢ priocipals desatios.

investimentor H5 20b0EHLIH

Etapa 2 — Agoxts (Mh)
Elaboracio de Relatdrios: decumentos indivadoaes com epontametiios de conflitos. potencilidades
¢ desafios.

Envestimento: B 20000

Etaps 3 — Netemhbre {Hik)
Ees ofusive & Dirctona: apeesentagdo dos relatinos, discussio dos pontos enticos ¢ sugestbes de
acoas.

Lovestimento: 35 LILIGLIM

Etapa 4 — Quiubro {10k}
W orkshops: Cubivra Oraanizaciosal ¢ Gerenciamento Emocional

lovestimento: WS 5. 0L

Etapa 5 - Novembro {10h)
Workshops: Gestfio ¢ Inovagdo, O Poder das Organueagdes

lavestimento: BS 500000

Etapa &t — Dezembrao  L0A )
Workshops: Gestdo de Conflitos, Componamentos Ausossabotadares

lovestimenta: S 5000, 4H

Eixo Mental
by Dayze Costa

_ E—
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Etaps 7 — Jsnciro/20026 (1)
Workshops. Autoresponsabilidade, Lideranga Huminizada ¢ Visdo de Greréneia

Investimento: BS 5000, 04

Etapa ¥ — Iurante » excougio {carga variavel)
Agdes Complementarss: palestras e eficinas desemvelvidos conforme demandas surgrdas ao fongo
do processo.

Investimento: Imeluso mos valores anleriores

Iovestimentns Leial

RS 7000000 (selents mil reais)

Condighes de Pagamentn
e Paogmenls mensal conforme cronograma de exedas o,
e Lmeaso de amasa, aplica-se mults die 2% ¢ juros de 2% ao dis sobre o valer em abero,

s Proposta valida por 10 dias a parer da doa de cavio.

Beneficios Esperados
¢« Redupio de niscos psicossociis
+  Melhora da produtividade ¢ clima orgamezacionsl
= lortelecimento da cultura de liderasga conscienie
»  Reducio de conflilos inemos ¢ sumenta da eficiéncss
»  Fudelizagio de salenios, chentes ¢ parcerros

o Adequagdo s Les 145831 com ertificagdio em Humsnizagss

Eixo Mental
by Dayse Losta

h
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Momeoto de Virada: Sua Empresa Estd Pronta?

Vood tem agora em mios Lima proposta gue vai wito alén de um simples
treinamento.

Trata-se de um processe profindo de transformagio que ativa o potencial humano da
sud equipe, gera engajamento real ¢ posiciona sua empresa entre as que lideram com
consciéncia, inovacio € proposito.

Com & Eixe Mental, sua empresa evolui com ciéncia, clareza e resultades.

A decisdo estd em suas mios. A mudanca comega sgora.

Eixo Mental
by Dayse Coska

h
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DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

90

686 | ALINE ALVES | AGENTE Ampla
DE LIMA  CPERACIONAL DE Concorréncia
MERCADO

2 - Ficam convocados os candidatos nomeados
por este Edital a comparecerem nas Centrais de
Abastecimento do Espiritc Santo S.A. - CEASA/
ES, no setor de  Recursos Humanos, munidos da
documentacgdo, conforme descriminade no edital e
pegar a relagac de exames para admissao, no horario
de 08:00 as 12:00 horas, de segunda a sexta feira.

3- Os nomeados ficam notificados nos termos da
legislacdo vigente, para provimento do cargo tém o
prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de ser tornada
sem efeito a nomeagdo por motivo de falta de posse.

4 - Qualquer duvida favor entrar em contato no
telefone que esta no site da ceasa.es.gov.br;

5 - Esse edital entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Cariacica~ES, 18 de julho de 2025

Rosanna Christina da Silva
Gerente Administrativo e Recursos Humanos
Protocolo 1596033

Secretaria de Estado de Mobilidade e Infraestrutura -
SEMOBI

Departamento de Edificagoes e de Rodovias do Estado do
Espirito Santo - DER-ES -

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO
Contrato: 110/2021
Processo n°: 2021-H8M4P
Contratante: DER-ES »
Contratada: KLIMA REFRIGERACAQ, SERVICOS E
REPAROS LTDA
Forma de Contratacdo: Edital de Pregdo Eletrénico
013/2021
CNPJ: 28.483.253/0001-82
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto
a preorrogacdo do prazo de vigéncia de Contrato
nt 110/2021 pelo prazo de 12 meses, conforme
autorizagdo prevista na sua Clausula Sexta - Do Prazo
de Vigéncia Contratual, a contar de 24/09/2025.
Assinatura: 18/07/2025

EDMAR FRAGA ROCHA
DIRETOR DE ADMINISTRACAO DE FINANCAS
DER-ES
Protocolo 1595442

Companhia Estadual de Transportes Coletivos de
Passageiros do Estado do Espirito Santo - CETURB/ES

EXTRATO DO CONTRATO N° 21/2025
CONTRATO N°: 21/2025
Contratante: CETURB/ES.
Processo N9;: 2025-X19WC
Forma de Contratagdo: Dispensa de Licitagdoc,
art. 101, II do Regulamento Interno de Licitactes e
Contratos,
Contratada: EIXO MENTAL LTDA
CNPJ: 47.008.841/0001-09
Objeto: Prestacdo de Servicos Especializados
em Capacitacao e Treinamento
Valor total: R$ 70.000,00 (setenta mil reais)

EXECUTIVO

Vitoria (ES), segunda-feira, 21 de Julho de 2025.

Vigéncia: 08 (oito) meses, a partir da assinatura
Marcelo Campos Antunes
Diretor Presidente
Protocolo 1595745

Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos
Hidricos - SEAMA -

PORTARIA N° 024-R, DE 16 DE JULHO DE 2025

Estabelece as disposicfes gerais e os procedimentos
para a operacionalizacdo do Programa de Pesquisa,
Extensdo e Inovagdo para o Desenveolvimento de
Tecnclogias e Produgdo de Conhecimento nas Areas
de Sustentabilidade, Mudancgas Climaticas e Gestdo
dos Recursos Naturais - Pré-Sustentavel

O SECRETARIO DE ESTADC DO MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS, no

uso da atribuigao que lhe confere o Art. 98, inciso 11,
da Constituigdo Estadual, e

RESOLVE:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art.1°InstituiragovernangadoProgramadePesquisa,
Extensdo e Inovacdo para o Desenvolvimento de
Tecnologias e Producdo de Conhecimento nas Areas
de Sustentabilidade, Mudangas Climaticas e Gestdo
dos Recursos Naturais - Pro- Sustentavel.

Art. 2° O Pré-Sustentavel sera implementado por
meio de editais e projetos que estejam alinhados ao
objetivo geral do programa e que atendam a, pelo
menos, um de seus abjetivos especificos.

CAPITULO II - DA GOVERNANCA DO PROGRAMA
Art. 3° A governanga do Pré-Sustentavel contempla
trés nucleos:

I - Nicleo Estratégico, composto pelos
titulares das Subsecretarias de Fomento de Negdcios
Sustentaveis e Investimentos de Impactos (SUBFNS),
de Recursos Hidricos e Qualidade Ambiental
{(SUBRHQ), e de Planejamento Administrativo e
Financeiro (SUBPAF),

II - Nicleo de Gestdo do Programa, composto
pela Coordenacdo Geral do Programa e pela equipe
de monitoramento;

III - Niicleo de Execugdo, formado pelos Gestores
dos Termos de Cooperacdo dos projetos vinculados
ao Programa e pelo Responsdvel pelo Programa
na Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovagdo do
Espirito Santo - FAPES.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de participagao
dos titulares mencionados no inciso I deste artigo,
estes poderdo indicar formalmente representantes
para substitui- los.

Art. 4° Compete ao Nlcleo Estratégico:

I - Deliberar sobre os projetos e editais
analisados previamente pelo Nicleo de Gestao;

I - Decidir pela ampliacdo ou redugdo dos
recursos destinados aos projetos;

111 - Deliberar sobre diretrizes gerais, revistes
de escopo e redirecionamento estrategico;

IV - Outras atribuicBes correlatas e necessérias
a continuidade do Programa.

Art. 5° Compete ao Nucleo de Gestdo do Programa:
I - orientar o Nucleo de Execugdo;

Assinado digilalmente pelo DIO - DEFARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Dala: Sexia-leira, 18 de Julho de 2025 is 22:59:25
Cédigo de Autenticagdo: dbcaalib
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