Companhiz Estadust de Trangportes Colelivos de Passageiros do Estado do Espirile Sanio

CONTRATO 02/2023
PROCESSO n° 89748158
Contratacdo direta

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE LOCACAO DE MAO DE
OBRA PARA A RODOVIARIA DE
VITORIA QUE ENTRE SI CELEBRAM
A COMPANHIA ESTADUAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS DE
PASSAGEIROS DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO — CETURB/ES E
A EMPRESA RENCVE SERVICOS DE
LIMPEZA LTDA.

Pelo presente instrumento particular € na melhor forma de direito, a
COMPANHIA ESTADUAL DE TRANSPORTES COLETIVOS DE
PASSAGEIROS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - CETURB-ES,
empresa publica estadual, com sede na Av. Jerdnimo Monteiro, n® 96, Ed.
Aureliano Hoffmann, 59, 69 e 7° andares, Centro, Vitdria-ES, CEP: 29.010-
002, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 28.503.894/0001-51, através de seus
representantes legais, Sr. Raphael Trés da Hora, brasileiro, advogado,
inscrito no CPF/MF sob o n® 094.218.537-41, portador da Carteira de
Identidade n© 1.753.665 - SSP/ES, Diretor Presidente, e Sr. Marcos Bruno
Bastos, brasileiro, casado, Geografo, inscrito no CPF/MF sob o n°
095.270.427-71, portador da Carteira de Identidade n© 1.709.814 -
SPTC/ES, residente na Rua 15 de Novembro, 142, Porto de Santana,
Cariacica/ES, Diretor Administrativo e Financeiro, do outro lado, como
CONTRATADA, a empresa RENOVE SERVICOS DE LIMPEZA LTDA, com
sede na Av. Jerénimo Monteiro, n© 490, sala 203, Centro, Vitéria-ES, inscrita
no CNPJ/MF sob o n% 21.244.149/0001-96, neste ato representada pelo Sr.
Carlos Luis Silveira, brasileiro, casado, supervisor, residente e
domiciliado em Vitéria/ES, inscrito no CPF/MF sob o n® 005.298.977-17, RG
n°® 988.555 — SPTC-ES, procurador, ajustam o presente contratoc de
PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAC DE MAO DE OBRA PARA O
TERMINAL RODOVIARIO DE VITORIA (RODOVIARIA), sob o regime de
empreitada por preco global, nos termos da Lei n® 13.303/2016, do
Regulamento Interno de Licitacdes, Contratos e Convénios da CETURB-ES —
RILC, em especial de seutArt. 107, inciso XV, de acordo com os termos do +
Processo 89748158, parte integrante deste instrumento independentemente
de transcri¢do, o qual serd regido pelas Clausulas Seguintes: (27) 3232450
ceturb@coeturb.es.gov.bor D
www.ceturb.es.gowb
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CETURB

Companhia Estadual de Transportes Coletivos de Passageiros do Estado do Espiritc Santo

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

1.1 A CONTRATADA‘_ obriga-se a executar para a CONTRATANTE os
servigos de LOCACAO DE MAO DE OBRA PARA O TERMINAL
RODOVIARIO DE VITORIA, de acordo com os postos discriminados no
ANEXO I.

1.1. Este Contrato podera ser alterado, por acorde entre as partes, nas
hipdteses previstas no art. 81 da Lei n© 13.303/2016, bem como nos arts.
130 a 140 do RILC, de acordo com as demais cldusulas contratuais.

CLAUSULA SEGUNDA: RECURSOS FINANCEIROS

2.1 O custeio dos servigos objeto do presente contrato serd coberto com
recursos Praprios.

CLAUSULA TERCEIRA: PRAZO DE VIGENCIA —

3.1. O presente Contrato vigerd por 180(cento e oitenta) dias, contados
a partir de 09/02/2023 e com término em 08/08/2023, produzindo seus
efeitos legais apds sua publicacio no Diario Oficial do Fstado do Espirito
Santo, na forma da lei.

3.2. Inobstante o prazo previsto no item 3.1, este contrato serd rescindido
de pleno direito com a condi¢8o de advento do contrato objeto do processo
para licitacdo desses servicos em trémite na Secretaria de Mobilidade e
Infraestrutura - SEMOBI, sem que seja reconhecido o direito a qualquer
indenizagdo em favor da contratada, resolvendo-se o Contrato com o
pagamento dos servigos até entdo executados.

CLAUSULA QUARTA: PRECO

4.1. Peios servigos aqui contratados, a Contratante pagara a Contratada,
mensalmente, a importdncia de R$63.143,70(sessenta e trés mil cento
e quarenta e trés reais e setenta centavos), conforme Planilha de
Custos (Anexo I), nela estando incluidas todas as espécies de tributos,
diretos e indiretos, encargos sociais, seguros, fretes, material, m&o-de-
obra, instalagdes e quaisquer despesas inerentes 3 execugdo do objeto
contratual.

4.2. Em caso de desequilibrio da equagio econdmico-financeira, serd
adotado o critério de revisdo como forma de restabelecer as condigdes
originalmente pactuadas, na forma prevista nos Arts. 141 e 148 do RILC.

4.3. A revisdo poderd ocorrer a qualquer tempo da vigéncia contratual, =4
desde que a parte interessada comprove a ocorréncia de fato imprevisivel,
superveniente a formalizacdo da proposta, qgue importe, diretamente, em
majoragado ou minoragdo de seus encargos.

4.3.1. Em caso de revisdo, a alterago do preco ajustado, além de obedecer

a0os requisitos referidos no item anterior, deverd ocorrer de Fdi@p2-4500 B
seturb@oeturb.es.gov.br g
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PrOPOTeIoNal a-rmbdirrercatHorereargas—esmprovada minuciosamente por

meio de meméria de calculo a ser apresentada pela parte interessada.

4.3.2. Dentre os fatos ensejadores da revisao, ndao se incluem aqueles
eventos dotados de previsibilidade, cujo carater possibilite a parte
interessada a sua aferi¢do ao tempo da formulacdo/aceitacdo da proposta,
bem como aqueles decorrentes exclusivamente da variagdo inflacionéria,
uma vez que inseridos, estes Gltimos, na hipdtese de reajustamento.

4.3.3. N3o sera concedida a revisdo quando:
a) ausente a elevagdo de encargos alegada pela parte interessada;

b) o evento imputado como causa de desequilibrio houver ocorrido
antes da formulagao da proposta definitiva ou apds a finalizagéo
da vigéncia do contrato;

—_ c) ausente o nexo de causalidade entre o evento ocorrido e a
majoracao dos encargos atribuidos a parte interessada;

d} a parte interessada houver incorrido em culpa pela majoragéo de
seus proprios encargos, incluindo-se, nesse &ambito, a
previsibilidade da ocorréncia do evento.

e) houver alteracdo do regime juridico-tributario da Contratada,
ressalvada a hipotese de superveniente determinagdo legal.

4.3.4. A revisdo serd efetuada por meio de aditamento contratual, precedida
de analise pela CETURB-ES.

4.4. Os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis, tendo em vista o
prazo contratual.

4.5. Os encargos relacionados no item "/ - Remuneracdo”, contido no quadro

. “Composicdo dos Custos com a M&o-de-Obra”, do Formuléric de Composicio
dos Custos (Anexo I), serdo repactuados em conformidade com convengdo
ou dissidio coletivo de trabalho, sendo vedada a inclusdo de verbas
indenizatérias ou remuneratorias ndo previstas originariamente, conforme
previsto nos Arts. 142 a 147 do RILC.

4,6. A criacdo, alteragdo ou extincao de quaisquer tributos, inciuindo-se os
relacionados nos quadros "Il — Encargos Sociais”e "Despesas com Tributos”,
contidos no Formulario de Composicdo dos Custos (Anexo I), quando
ocorridas apds a data de apresentagdo da proposta definitiva e desde que
acarretem comprovada repercussao no equilibrio econdmico-financeiro deste
confrato, implicardo a revisdao de precos para mais ou para menos,
adotando-se como indice de correcdo a aliquota prevista na iel respectiva.

(27} 3252-4500 |
ceturb@osturb.es.gov.br
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4.7. As revisdes e repactuactes a que o contratado fizer jus, mas gque nao
forem requeridas formalmente durante a vigéncia deste Confrato serdo
consideradas renunciadas, com base no art.-146, §1° do RILC.

4.8. No caso de prorrogagdo deste Contrato sem expressa ressalva no
respectivc Termo Aditivo do direito da Contratada ao recebimento da
importancia devida a tituio de revisdo ou repactuacdo, em qualquer de suas
hipéteses relativa a periodo anterior a sua assinatura, caracterizard
rentncia irrefratavel a esse direito.-

CLAUSULA QUINTA: OBRIGAGOES
5.1. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
5.1.1 - Compete &8 CONTRATADA:

a) Executar o servigo ajustado nos termos deste contrato, por intermédio _
exclusivo de seus empregados; -

b) Fornecer a Contratante a rela¢8o nominal de empregados designados
para executar o servigo contratado, indicando o N° da carteira de
trabalho, a data da contratacdo, e do registro no Ministério do
Trabalho, atualizando-a no prazo méximo de 05 (cinco) dias, em caso
de substituicdo de qualquer empregado;

c) Efetuar o pagamento de seus empregados no prazo da Lei,
independentemente do recebimento da fatura;

d) Elaborar folha de pagamento individualizada referente a este
Contrato;

e) Manter seus empregados devidamente uniformizados, diferenciados
dos servidores estaduais, identificados por meio de crachés contendo
0 nome de cada um, assim como 0 nome da empresa;

f) Pagar todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execug8o deste Contrato, especialmente 0
INSS, FGTS e ISS, anexando a cada fatura apresentada & Contratante,
a comprovagdo do efetivo recothimento dos valores correspondentes
a fatura do més anterior. N8o serd permitida a apresentagao de

Certiddes Negativas como comprovacao do pagamento dos encargos
acima mencionados;

g) Emitir documentos fiscais e trabalhtstas individualizados, referentes a
este Contrato;

h) Efetuar inscricdo de matricula individual no cadastro especifico do

INSS (CEI) referente a este contrato, se for necessario; Uy

{273 32324500
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i} Cercar seus empregados das garantias e protegdes legais nos termos
da Legislacdo Trabalhista, inclusive em relagdo a higiene, seguranca
e medicina do trabalho, fornecendo os adequados equipamentos de
seguranga e prote¢do individual a todos os componentes de suas

equipes de trabalho ou aqueles que, por qualquer motivo, estejam
envolvidos com os servigos;

j) Utilizar, na execu¢do do servico contratado, pessoal que atenda,
dentre outros, os seguintes requisitos:

a. Possua qualificagdo para o exercicio das atividades que lhe
forem confiadas;

b. Possua bons principios de urbanidade;

€. Pertenga ao quadro de empregados da Contratada;

k) A Contratada deverd registrar as ocorréncias havidas durante a
— execucdo do presente contrato, de tudo dando ciéncia a Contratante,
respondendo integralmente por sua omissdo;

I} Cumprir com zelo, perfeicdo, higiene, eficiéncia e pontualidade os
servigos a serem contratados, em consondncia com as normas e
padrbes aplicaveis;

m)Observar, na execucao dos servigos, programacgdo previamente
estabelecida pela Contratante;

n) Submeter ao exame da Fiscaliza¢cdo todo o material a ser empregado
NosS servigos;

0) Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao patrimodnio da
Contratante, por pessoas integrantes de suas equipes de trabalho;

p) Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de
. habilitagdo e qualificagdo exigida na licitacdo;

q) Observar vedagdo da subcontratacdo no todo ou em parte do objeto
contratado;

r} Manter sede, filial ou escritério em algum municipic da Grande
Vitdria (Cariacica, Serra, Vila Velha ou Vitéria) com capacidade
operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
Administracdo, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes
a selecdo, treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios;

5.1.2. Compete a CONTRATANTE: -

a) Pagar a Contratada o precgo estabelecido na Clausula Quarta, nos
termos deste contrato;

b) Definir o horario e locais em que serdo executadas as tarefas
ajustadas; (27} 3232-4500 ]
' ceturb@ceturb.es.gov.b
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c) Designar empregado(s) responsavel(is) pelo acompanhamento e
fiscalizacdo da execugdo dos servigos.

CLAUSULA SEXTA — RETENCAO DE CREDITOS

6.1. A CETURB-ES também fica autorizada a promover a retencdo dos
créditos devidos em decorréncia da execucdo do presente contrato,
preventivamente e quando se fizer necessario, para evitar prejuizo
decorrente do inadimplemento do contrato relativo ao ndo pagamento ou a
discussdes administrativas ou judiciais relativas & encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais ou comerciais resultantes da execugdo do contrato.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO

7.1. O Diretor Presidente da CETURB-ES designaréd formalmente
o(s)empregado(s)responsével(is) pelo acompanhamento e fiscalizagdo da
execugdo do contrato, competindo-lhe atestar a realizacio do servico
contratado, observando as disposicBes deste Contrato, sem o que ndo serj
permitido qualquer pagamento.

7.2. A gestdo/fiscalizagdo do contrato serd efetuada de acordo com os arts.
161 a 164 do RILC.

CLAUSULA OITAVA: DO PROCESSO DE FATURAMENTO

8.1. A Contratada deverd comprovar, para pagamento, o recclhimento do
Tributo incidente, reiativo ao faturamento do més a que os servicos se
referirem, ficando a liberagdo deste vinculada & apresentacdo do citado
documento, devidamente autenticado.

8.2. Nas guias de recolhimento do tributo deve constar o nimero da nota
fiscal correspondente.

8.3. Os pagamentos devidos pela Contratante serfo efetuados apds o
Contratado apresentar relatdrio especificado, contendo comprovantes de -
quitagdo pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato, bem como declaracdo formal do

Contratado, sob as penas da Lei, de que se encontra em regularidade quanto
a essas despesas.

8.4. Quanto ao INSS, na GRPS deverd constar do campo OUTRAS
INFORMACOES, os seguintes dados:

a)Nome e CNPJ da empresa tomadora;

b)NOmero, data e valor total das Notas Fiscais de servigos as quais se:
vincularem;

c)}Ndmero do contrato; B

d)Namero efetivo de empregados. |

{27y 3232-4500
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8.5. A Contratada devera ainda apresentar folha de pagamento dos
empregados envolvidos nos trabalhos.

8.6. Para efeito do recebimento, a Contratada devera apresentar a Certiddo
Negativa dos Orgaos competentes, relativas ao INSS, FGTS, ISS, néo

dispensando a apresentacao dos demais documentos exigidos nesta
clausula.

8.7. A documentagao necessaria para pagamento, referenciada nos itens
8.1 a 8.5, juntamente com a comprovacdo de quitacdo com todos os
beneficios pactuados na Convencdo Coletiva vigente, deverio ser
apresentadas até o 3° (terceiro) dia (til posterior ao do més a que se refere.

CLAUSULA NONA: PAGAMENTO

9.1. A Contratante pagard a Contratada pelo servi¢o efetivamente prestado
no més de referéncia, vedada a antecipacdo, na forma abaixo:-

9.2. Cabera a Contratada, até o 2° dia til apds~a conclusdo da parcela,
comunicar por escrito a Contratante tal fato, devendo a Administracdo
receber o objeto na forma do presente contrato.

9.3. Apos recebimento do objeto, a Contratada deverd apresentar a fatura,
em no maximo 02 (dois) dias (teis.

9.4. A fatura sera paga até o 5% (quinto) dia Gtil apds a sua apresentacéo.
Apds essa data serd paga multa financeira nos seguintes termos:

V.M = V.Fx 12 x ND
100 380
Onde:
V.M. = Valor da Multa Financeira.

V.F. = Valor da Nota Fiscal referente ao més em atraso.

ND = Numero de dias em atraso.

9.5. A Contratada emitira fatura relativa aos servicos executados na
Rodoviéria.

9.6. Incumbirdo a Contratada a iniciativa e o encargo do calculo
minucioso de cada fatura devida, a ser revista e aprovada pela
Contratante, juntando-se a respectiva discriminagdo dos servigos
efetuados, o memorial de céiculo da fatura.

{27} 3232-4500
ceturb@oeturb.as.gov.bry
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9.7. Se houver alguma incorrecao na Nota Fiscal/Fatura, a mesma serd
devolvida a Contratada para correcdo, ficando estabelecido que o prazo
para pagamento sera contado a partir da data de apresentacdo na nova
Nota Fiscal/Fatura, sem qualquer Onus ou correcao a ser paga pelo
Contratante.

9.8. O atesto dos servigos pelo Gestor obedecerad rigorosamente ao
estabelecido neste contrato e seu Apnexo.

CLAUSULA DECIMA: SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. A Contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes
garantido o contraditério e a ampla defesa anteriormente a sua aplicacfo
definitiva, ficard sujeita as seguintes sang8es previstas no RILC e na Lei
13.303/2016.

a) Adverténcia;

b) Multa moratoria;

¢) Multa compensatéria.

d) Suspens8o do direito de participar de licitagdo e impedimento de
contratar com a CETURB-ES, por até 02 (dois) anos;

10.2. As sangbes constantes no subitem 10.1 poderdo ser aplicadas de
forma cumulativa.

10.3. Sdo consideradas condutas reprovaveis e passiveis de sanc¢des, dentre
cutras:

a) Nao atender, sem justificativa, a convocaclo para assinatura do
contrato ou retirada do instrumento equivalente;

b) Apresentar documento falsc em qualquer processo administrativo
instaurado pela CETURB-ES;

¢) Demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a CETURB-
ES em virtude de atos ilicitos praticados:

d) Afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia,
grave ameaga, fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer
tipo;

e) Agir de ma-fé na relagdo contratual, comprovada em processo
especifico;

f} Incorrer em inexecugdo contratual;

g) Ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinacio ou
qualquer outro expediente, o carater competitivo de procedimento
licitatério publico;

h) Ter impedido, perturbado ou fraudado a realizaciio de qualquer ato
de procedimento licitatdrio pdblico;

i) Ter afastado ou procurado afastar licitante, por meio de fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

j) Ter fraudado licitagdo publica ou contrato dela decorrente; e

{27) 32324500 L
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k) Ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para
participar de licitagdo publica ou celebrar contrato administrativo:

[} Ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento,
de modificagdes ou prorrogacGes de contratos celebrados com a
administracdo publica, sem autoriza¢dio em lei, no ato convocatério
da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

m)Ter manipulado ou fraudado o equilibrio econdmico-financeiro dos
contratos celebrados com a administracdo publica;

n) Ter dificultado atividade de investigagé@o ou fiscalizacdo de 6rgéos,
entidades ou agentes pablicos;

o) Ter intervindo em sua atuacgdo, inclusive no &mbito das agéncias
requladoras e dos 6rgdos de fiscalizacao.

p) Ter sofrido condenagdo definitiva por pratica, por meios dolosos,
de fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos:

q) Ter deixado de proceder ao pagamento de salérios, vale-transporte
e de auxilio alimentacdo dos empregados na data fixada;

o r) Ter deixado de cumprir com as obrigacdes relativas a encargos
sociais, previdencidrios e trabalhistas;

s) Deixar de manter o nivel de qualidade exigido pela CETURB-ES na
execu¢do do contrato, bem como deixar de evitar a sua
degeneracao quando for o caso.

t) Estendem-se os efeitos das sangdes também aos profissionais que
tenham praticado quaisquer dos atos acima indicados.

10.4. DA SANCAO DE ADVERTENCIA:

16.4.1. A aplicagdo da sangdo de adverténcia se efetiva com o registro da
mesma junto ao Cadastro da CETURB-ES.

10.4.2. A reincidéncia da sangdo de adverténcia, poderd ensejar a aplicacdo
de penalidade de suspensao.

10.5. DA SANCAO DE MULTA:
10.5.1. A multa poderd ser aplicada nos seguintes casos:

a) No caso de inexecugdo parcial, incidird multa na razdo de 10% (dez
por cento), sobre a parcela ndao executada;

b) No caso de inexecugao total, incidird multa na razdo de 20% (vinte
por cento), sobre o valor total do contrato;

c) Nos demais casos de atraso, incidird multa na razdo de 5% (cinco
por cento) sobre a parcela ndao executada no prazo pactuado. e

10.5.2. O ndo pagamento da multa aplicada importara na tomada de
medidas judiciais cabiveis e na aplicagdo da sangdo de suspensdo do direito
de participar de licitacac e impedimento de contratar com a CETURB-ES, por

até 02 (dois) anos; e
(27} 3232-4500
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10.6. DA SANCAO DE SUSPENSAO:

10.6.1. Cabe a sancdo de suspensdo em razao de acdo ou omissdo capaz
de causar, ou que tenha causado danos a CETURB-ES, suas instalagdes,
pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros.

10.6.2. Conforme a extensao do dano ocorrido ou passivel de ocorréncia, a
suspensdo podera ser branda (de 01 a 06 meses), média (de 07 a 12 meses),
ou grave (de 13 a 24 meses). ' '

10.6.3. A reincidéncia de pratica punivel com suspens&o, ocorrida num
periodo de até 2 (dois) anos a contar do término da primeira imputagéo,
implicaréd no agravamento da sancdo a-ser -aplicada.

13.6.4. O prazo da sangdo a que se refere o subitem acima, terd inicio a
partir da sua publicacdo no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo,
estendendo-se os seus efeitos a todas as Unidades da CETURB-ES.

10.6.5. Caso a sanc¢do de suspensao do direito de participar de licitacdo e
impedimento de contratar for aplicada no curso da vigéncia de um outro
contrato, a CETURB-ES podera, a seu critério, garantido o contraditério e a
ampia defesa, rescindir o outro contrato mediante comunicacdo escrita
previamente enviada ao contratado, ou manté-lo vigente.

10.7. Antes da aplicagdo de qualquer das multas acima relacionadas, a area
gestora do contrato notificara formalmente a Contratada garantindo o
contraditdrio e ampla defesa, concedendo o prazo de 05 (cinco) dias (teis
para apresentar sua manifestagao.

10.7.1. Da decisfo final cabe recurso & autoridade superior, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis contado da intimacgdo o ato.

10.8. As decisbes oriundas dos processos administrativos sancionatérios
serdo publicadas no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo e,
imediatamente registradas na CETURB-ES. —

10.9. No caso de indeferimento da defesa apresentada, e uma vez concluido
0 processo administrativo, a importéncia devida correspondente & aplicacdo
da multa devera ser recolhida a Tesouraria da CETURB-ES, em até 5 {cinco)
dias Gteis a partir da sua notificacdo da decisdo final.

10.9.1. Caso n&o haja o recolhimento da multa no prazo estipulado, a
Contratante descontard a referida importdncia, de eventuais créditos a
vencer da empresa Contratada. Na auséncia de créditos disponiveis para
guitagdo da importdncia da multa, a Contratante executard a Garantia do
Contrato, e quando for o caso, serd cobrado judicialmente.

10.10. O Contrato podera ser rescindido sem prejuizo das penalidades a |
serem aplicadas, sempre que ocorrer qualquer um dos motivos enumerados-
no RILC. S
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: RESCISAC CONTRATUAL

11.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato poderd ensejar a sua
rescisao, com as consequéncias cabiveis.

11.2. Os motivos ensejadores na rescisdo do contrato estdo elencados no
art. 168, do RILC. '

11.3. Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados

nos autos do processo, devendo ser assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

11.4. A rescisdo do contrato poderd ocorrer:

I - Por ato unilateral da CETURB-ES, em razdo de sua inexecucdo
parcial ou total;

II - Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo
de contratacdo, desde que haja conveniéncia para a CETURB/ES;
IXI - judicial, nos termos da legislagao.

11.8. A rescisdo por ato unilateral da CETURB-ES acarreta as sequintes
consequéncias, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste RILC:

a) Assungdo imediata do objeto contratado, pela CETURB-ES, no estado
e local em que se encontrar;

b) Reten¢do dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos
prejuizos causados a CETURB-ES.

11.9. Constitui ainda falta grave o ndo pagamento de salaric, de vale-
transporte e de auxilio alimentac8o dos empregados na data fixada, o que
podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacdo das
sangdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO

12.1. A Contratada devera fornecer a todos os trabalhadores, Equipamento
apropriado de Protegd@o Individual — EPI, bem como os Equipamentos de
Protecdo Coletiva — EPC indicados a preservacdo da salde e integridade
fisica dos seus empregados.

12.2. A Contratada devera treinar e tornar obrigatério o uso dos EPIs,
conforme legistacdo vigente.

12.3. O EPI fornecido ao empregado devera obrigatoriamente conter o
nimero do Certificado de Aprovagdo — CA emitido pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, e a identificacdo da empresa contratada.
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12.4. A Contratada, em qualquer hipdtese, nao se eximira da total
responsabilidade guanto & negligéncia ou descumprimento da legislagao
relativa a seguranca e medicina do trabalho, da Lei Federal n.¢ 6.514 de
22/12/77, portaria 3.214 de 08/06/78 e Normas Regulamentares relativas a
Seguranca e Medicina do Trabalho.

12.5. A Contratada ndo sera eximida de qualquer responsabilidade quanto
a seguranca individual e coletiva de seus trabalhadores.

12.6. Serdo observadas pela Contratada todas as condigGes de higiene e
seguranga necessarias a preservacdo da integridade fisica de seus
empregados, ao patrimdnio da Contratante e de outrem, e aos materiais
envolvidos nos servigos, de acordo com:as Normas Regulamentadoras.

12.7. Somente estdo autorizadas a executar servigos para a Contratante a
Contratada que possuir profissionais ‘qualificados e instruidos quanto as
precaugdes relativas ao seu trabalho, e que apresentem estado de salde
compativel com as atividades desenvolvidas. Portanto, os trabalhos nunca —
deverdo ser executados sem que sejam analisados os riscos, previstos os

sistemas de protegdo individual e coletivo e estado geral das ferramentas e
equipamentos utilizados. '

12.8. A Contratante atuara objetivando o total cumprimento das normas,
estando autorizada a suspender os servigos em caso do ndao cumprimento
das exigéncias previstas em Lei. Essas suspensfes, se houverem, ndo serdo
caracterizadas como justificativa do nao cumprimento dos servigos.

12.9. A Contratada devera providenciar de imediato o cumprimento das
exigéncias da Contratante. Para casos especificos, a fiscalizacdo poderd

conceder prazo de até 48 (quarenta e oito) horas para observacdo das
exigéncias.

12.10. Esgotado o prazo descrito no item anterior, a Contratante poderd
promover as medidas que forem necessarias, descontando da Contratada as
despesas dai decorrentes, sem prejuizo de outras penalidades previstas nas —
CondigOes Gerais de Contrato, inclusive a sua rescis3o.

12.11. Cabera a Contratada solicitar a Contratante a presenca imediata do
responsavel pela fiscalizacdo em caso de acidentes.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA

13.1. Representard a Contratada na execucdo do ajuste, como preposto, o
Sr. Carlos Luis Silveira, jé inicialmente qualificado.

L
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CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO FORO

14.1. Fica eleito o foro de Vitéria, Comarca da Capital do Estado do Espirito
Santo, para dirimir qualquer duv1da ou contestagdo oriunda direta ou
indiretamente deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Vitdria, 01 de fevereiro de 2023.
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ANEXO I
CONTRATO N° 02/2023

PLANILHA DE COMPOSICAO DOS CUSTOS
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PLANILHA DE COMPOSICAC DE PREGCO MENSAL

| ARRECADADOR DIURNO - 12 X 36H

Convencao Coletiva do Trabalho de
01/01/2022.

! COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA -
I - REMUNERACAO

a) Salario de Arrecadador RS 1.760,63
b) Adicionais RS -
c) Outros R$ -
¢) Total da Remuneracdo R$ 1.760,63

1L - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPQO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 352,13
2 - SESI ou SESC 1,50% R$% 26,41
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 17,61
4 - INCRA 0,20% R$ 3,52
5 - Salario Educacdo 2,50% R$ 44,02
6 - FGTS 8,00% R$ 140,85
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 52,82
8 - SEBRAE 0,60% R$ 10,56
TOTAL DO GRUPO “"A" 36,80% R$ 047,51
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 195,61
10 ~ Auxilio Doenca 0,20% R$ 3,52
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,30% R$ 5,28

~12 - Faltas Legais 0,20% R$ 3,52

13 ~ Acidente de Trabalho 0,20% R$ 3,52
14 - Aviso Prévio 0,10% R$ 1,76
15 13°Salério 8,33% R$ 146,66
TOTAL DO GRUPO "B" 20,44% R$ 359,87
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,30% R$ 5,28
17 - Indenizacdo Adicional 0,10% R$ 1,76
18 - Indenizagao (rescisdes sem justa causa) 0,30% R$ 5,28
TOTAL DO GRUPO "C" 0,70% R$ 12,32



GRUPC "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobie 0s

itens do Grupo "B" 7,29% R$ 128,35
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 65,23% R$ 1.148,46
CUSTO TOTAL DA MAC DE OBRA: R$ 2.909,09
] COMPOSICAQ DOS CUSTOS COM INSUMOS —|
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA: _
1 - Uniforme R$ 40,00
2 - Alimentacéo RS 320,24
4 - Vaie Transpoite R$ 20,36
5 - Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Assisténcia Médica R$ 83,30
8 - Assisténcia Odontolégica Rs 8,00
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 479,90
| PEMAIS COMPONENTES DO PRECO QFERTADO |
I - Despesas Administrativas/Operacionais 4,00% R$ 135,56
II - Lucro 3,00% R$ 101,67
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" RS 237,23
91,35% 3.626,22
| DESPESAS COM TRIBUTOS
158 5,00% R$ 198,48
PIS 0,65% R$ 25,80
COFINS 3,00% R$ 119,09
TOTAL 8,65% R$ 343,37
—~TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 343,37
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.969,59
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 7.839,17

2l GOers Wity - Camerir ey -

(275 BRE-AS00 Hg
woturiRootiir am gov s
SAPVEA AR B S By D vl
CEPT 29010002 -

Witdirinr - BES



CETURBES

Comparily Baladust de Tranzportos Boletlvos do Prusagelres do Sutddo do Expitilo Santo

PLANILHA DE COMPOSICAC DE PRECO MENSAL

ARRECADADOR NOTURNO 12 X 36H

Convengao Coletiva do Trabalho de
01/01/2022.

| COMPOSICAD DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salario do auxiliar de servigos gerais R$
b) Adicional noturne 20% R$
c) Outros R$
¢) Total da Remuneragdo R$

II - ENCARGOS SOCIALS:

r—

GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$
2 - SESIou SESC 1,50% R$
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$
4 - INCRA 0,20% R$
5 - Saldrio Educacdo 2,50% R$
6 - FGTS 8,00% R$
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$
8 - SEBRAE 0,60% R$
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$
10 - Auxilio Doenca 0,20% R$
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,30% R$
12 - Faltas Legais 0,20% R$
13 - Acidente de Trabalho 0,20% R$
14 - Aviso Prévio 0,10% R$
"5 13°Saldrio 8,33% R$
TOTAL DO GRUPO "B" 20,44% R$
GRUPO “C”
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,30% R$
17 - Indenizagdo Adicional 0,10% R$
18 - Indenizagio (rescisbes semn justa causa) 0,30% R$

TOTAL DO GRUPO “C" G,70% R$

1.760,63
192,07

1.952,70

390,54
29,29
19,53

3,91
48,82

156,22
58,58
11,72

718,59

216,94
391
5,86
391
3,91
1,95

162,66

399,13

5,86
1,95
5,86

13,67



GRUPO "D
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 7,29% R%$ 142,35
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAILS 65,23% R$ 1.273,75
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 3.226,44

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS |

I - INSUMOS MAD-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 40,00
2 - Alimentacdo R$ 320,24
4 - Vale Transporte RS 20,36
5 - Seguro IDESBRE RS 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo RS 5,00
7 - Assisténcia Médica RS 83,30
8- Assisténcia Odontoldgica R$ 8,00
IT - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS 479,90

| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO i

I - Despesas Administrativas/Operacionais 4,00% R$ 148,25
11 - Lucro 3,00% R$ : 111,19
III - TOTAL DOS CUSTQS COM "DEMAES COMPONENTES" R% 259,44
91,35% 3.965,79

| DESPESAS COM TRIBUTOS
155 5,00% R$ 217,07
PIS 0,65% R$ 28,22
COFINS 3,00% R$ 130,24
TOTAL 8,65% R%$ 375,52
~—~TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS RS 375,52
PREGCO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 4.341,31
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 8.682,63
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PLANILHA DE COMPOSICAC DE PRECO MENSAL

CONTROLADOR DIURNG

Convencao Coletiva do Trabalho de

01/01/2022.

| COMPOSICAC DOS CUSTOS COM A MAQ DE OBRA

I - REMUNERACAOG

a) Salario do auxiliar de servigos gerais RS
b) Adicional Noturno 0% RS
c) Hora Noturna reduzida

c) Total da Remuneracio R$

—II - ENCARGOS SOCIALS:

GRUPQO "A"
1 - INSS 20,00% R$
2 - SESI ou SESC 1,50% R$
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$
4 - INCRA 0,20% R$
5 - Salario Educacio ' 2,50% R$
6 - FGTS 8,00% R$
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$
8 - SEBRAE 0,60% R$
TOTAL DO GRUPQO "A" 36,80% R$
GRUPC "B"
9 - Férias ’ 11,11% R$
10 - Auxilio Doenca 0,20% R$
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,30% R$
12 - Faltas Legais 0,20% RS
“713 - Acidente de Trabalno 0,20% R$
14 - Aviso Prévio 0,10% R$
15 13°Salario 8,33% R$
TOTAL DO GRUPO “B" 20,44% R$
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,30% R$
17 - Indenizagéo Adicional 0,10% R$
18 - Indenizagdo (rescisdes sem justa causa) 0,30% R$
TOTAL DO GRUPO "C" 0,70% R$

1.336,47

1.336,47

267,29
20,05
13,36

2,67
33,41

106,92

40,09
8,02

491,82

148,48
2,67
4,01
2,67
2,67
1,34

111,33

273,17
4,01
1,34
4,01

9,36



GRUPO "D”
19 - Incidéndias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 7.29% R$ 87,43
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 65,23% R$ 871,78
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 2.208,25
| COMPOSICAQ DOS CUSTOS COM INSUMOS
I - INSUMOS MAQO-DE-OBRA:
1 - Uniforme R$ 40,00
2 - Alimentac3o R$ 320,24
4 - Vale Transporte R$ 45,81
5 - Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 - Assisténcia Médica R$ 83,30
8 - Assisténcia Odontoldgica R$ 8,00
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 505,35
! DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
I - Despesas Administrativas/Qperacionais 4,00% R$ 108,54
if - Lucro 3,00% R$ 81,41
III - TOTAL BOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" RS$ 189,05
91,35% 2.903,55
| DESPESAS COM TRIBUTOS
ISS 5,00% R3 158,92
PIS 0,65% R$ 20,66
COFINS 3,00% R3$ 95,35
TOTAL 8,65% R$ 274,84
__TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 274,84
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.178,49
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 6.356,98
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PLANILHA DE COMPOSIGAQ DE PRECQ MENSAL

CONTROLADOR NOTURNO

Convencao Coletiva do Trabaiho de
01/01/2022,

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAQ DE OBRA

I- REMUNERAGAQ

a) Salario do auxiiiar de servigos gerais
¢) Adicional Noturng

d) outros

¢) Total da Remuneracgo

IT - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS

2 - SESI cu SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salério Educacdo

& - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 « SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A™

GRUPQ "B"

9 - Férias

10 - Auxilic Doenga

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 ~ Aviso Prévio

15 13°Salério

—TOTAL DO GRUPO "B"
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado
17 - Indenizaggo Adicional

18 - Indenizac8o (rescisbes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

20%

R$
R¢

R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% RS

##HE RS

11,11% R$
0,20% R$
0,30% R$
0,20% R$
0,20% R$
0,10% R$
8,33% RS

#HE#E RS

0,30% R$
0,10% R$
0,30% R$

0,70% R$

1.336,47
145,80

1.482,27

296,45
22,23
14,82

2,96
37,06

118,58

44,47
8,89

545,47

164,68
2,96
4,45
2,96
2,9
1,48

123,47

302,98
4,45

1,48
4,45

10,38

Is
i



GRUPQ "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 7,29% R$ 108,06
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS #### RS 966,88
CUSTO TOTAL DA MAQ D OBRA: R$ 2.449,15
{ COMPOSICAD DOS CUSTOS COM INSUMOS ]
I - INSUMOS MAQ-DE-QOBRA:
1 - Upiforme R$ 40,00
2 - Alimentaciio R$ 320,24
4 - Vale Transporte R$ 45,81
5 ~ Seguro IDESBRE R$ 3,00
6 - Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
7 = Assisténcia Médica R% 83,30
% - Assisténcia Odontoldgica R$ 8,00
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 505,35
i DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO B
I - Despesas Administrativas/Cperacionais 4,00% R$ 118,18
II - Lucro 3,00% R3$ 88,64
TII - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMATS COMPONENTES™ R$ 206,82
91,35% 3.161,32
L DESPESAS COM TRIBUTOS
1SS 5,00% R$ 173,03
PIS 0,65% R$ 22,49
COFINS 3,00% R$ 103,82
TOTAL 8,65% R$ 299,35
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 299,35
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 3.460,66
PRECO TOTAL POR POSTQ/MES R$ 6.921,33
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QUADRO-RESUMO

Item Categoria Profissional Qtd. Postos| Preco unitario Total

1 ARRECADADORDIURNO | 3 . [R§  7.939,17 |R§  23.817,51

2 ARRECADADORNOTURNO | 3 = |R$  8.682,63 |Rs  26.047,89

3 CONTROLADORDIURNO |~ "1 -+ |R$  6.356,98 | R$ 6.356,98

4 CONTROLADOR NOTURNO 6.921,33 | R$ 6.921,33

' VALOR'TOTAL MENSAL COM
 'PESSOAL EMATERIAL =
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$'DO ESTADO

RESCISAO AMI
Contrato N°: 046/2022

Contratante: Departamento
Rodovias do Espirito Santo - D

Processo N©: 2022-QTDBS8

Forma de Contratacae: Ed
Pdblica n® 006/2018

RESUMO DO TERMO DE

GAVEL

de Edificagbes e de
ER-ES

ital de Concorréncia

Contratado: CONTEK ENGENHARIA S/A

CNP3: 27.183.425/0001-30

OBIETO: As partes, DER-ES
mutuo acordo, resolvem rescin
tém, de pleno direito, o Co
celebrado em 09/08/2022,
a execugzo dos servicos
implantacdo e pavimentagéo,
revisdo do projeto de engeni

~avimentagdo da Rodovia B
~456 - Santa Rosa (inicio do

Assinatura: 25/01/2023

Luiz Cesar Marett
Diretor-presidente

e CONTRATADA, por
dir, como rescindindo
htrato n® 046/2022,
tendo como objeto

REMANESCENTES de

conforme previsto na
naria de implantaco
5-124, Trecho: Entr.
Perimetro Urbano).

a Coura
do DER-ES
Protocolo 1013164

Resumo do Contratoe de Doacac com Encargos

DER-ES N° 008/2023.
Processo n? 2022-HLHGW

Doador: Departamento de EditicacBes e de Rodovias

- DER-ES.

Donatario: Municipio de Ibitirama-ES.

Objete: Doacdo de 1.380,00

m* de blocos de

concreto e 460,00 m de meiosHfios.

“Talor total: R$ 102.097,00.

Finalidade: Pavimentagdo com blocos de concreto
intertravados e meios-fios na localidade de Sentido

Painel 1, em Ibitirama/ES.

Data da assinatura: 25/01/2023

Luiz Cesar Maretta Coura
Diretor-presidente do DER-ES.

Protocofo 1013243

_Companhia Estadual de Trans; _ E
Passageitos do Estado.do Espirito Santo - CETURB/ES.

portes Coletivos de

EXTRATO DE CONTRATOC

CONTRATO N° Q
Contratante: CETURB-ES

Processo NO; 39748158
Forma de Contratagdo: Cont

Contratado: Renove Servicos

2/2023

ratagdo direta

de Limpeza Ltda

CNPJ 21. 244 149/0001-96

XECUTIVO

Vitoria (ES), quinta-feira, 26 de Janeiro di

Objeto: Servigos de loca¢do de méo-de-obra para a
Rodoviaria de Vitoria.

Valor mensal: R$63.143,70
Vigéncia: 09/02/2023 & 08/08/2023
Fonte: Recursos préprios

Raphael Trés da Hora

Diretor Presidente
Protocoio 1013261

** Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos -
Hidricos - SEAMA -

Agenma Estaduai de Recursos Hldrlcos AGERH

RESUMO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
{Servidor DT)

Contrato Administrativo de Prestagdo de Servigos
em Cardter Temporaric - autorizado pela Lei
Complementar n®. 809/2015, que entre si celebram
a2 AGERH e o servidor ALEXANDRE BATISTA DE
AGUIAR no cargoe de Agente de Desenvolvimento
Ambiental e Recursos Hidricos - DT.

Vitdria/ES, 24 de janeiro de 2023.

FABIO AHNERT
Diretor Presidente - AGERH
Protocolo 1013559

Instltuto Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hldﬂ _

-IEMA -

RESUMO DO TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM
PUBLICO N° 01/2023.

CEDENTE: Sindicato dos Funcionarios Pablicos do
Municipio de Vila Velha - SINFAIS.

CESSIONARIA: Instituto Estadual de Meio Ambiente
e Recursos Hidricos - IEMA.

OBIETO: Cessdo de uso, de forma gratuita, de drea
medindo o total de 789,60m2, localizada na Rua
Helena Modenese Pereira, Centro, Munmlplo de Vila
Velha/ES, para as melhonas e operac@o da Estagdo
Automatica de Monitoramento da qualidade do ar 07
(EMQAr 7) e Estacdo de Monitoramento de Poeira
Sedimental que integram a Rede de Monitoramento
da Qualidade do Ar da Grande Vitéria (RAMQAr RGV).

VIGENCIA: o presente instrumento terd duracdo
de 5 (cinco) anos, contados a partir da data de
assinatura, 25/01/2023 a 24/01/2028

Cariacica, 25 de janeiro de 2023
Alaimar Ribeiro Rodrigues Fiuza

Diretor Presidente - IEMA
Protocoelo 1013186
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