CETURB GV |

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 01/2015, CUJO OBIJETO
E A PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSERVAGCAO, LIMPEZA E
COPEIRAGEM.

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, a
COMPANHIA DE TRANSPORTES URBANOS DA GRANDE VITORIA
CETURB-GV, situada na Av. Jer6nimo Monteiro, n® 96, Ed. Aureliano
Hoffmann, 5°, 6° e 7° andar, Centro, Vitéria — E.S., CEP: 29010 - 002,
inscrita no CNPJ/MF sob o n© 28.503.894/0001-51, através de seus
representantes legais, Sr. Alex Mariano, brasileiro, advogado, inscrito no
CPF/MF sob o n° 007.369.237-99, portador da Carteira de Identidade n©
1.944.649 SSP/ES, Diretor Presidente, e Sr. José Carlos Pereira Moreira,
brasileiro, administrador, inscrito no CPF/MF sob o no 421.295.677-20,
portador da Carteira de Identidade n® 248.992 SSP/ES, Diretor de
Planejamento, do outro lado, como CONTRATADA, a empresa SERVIMAR

- SERVICOS E CONSERVACAO LTDA — ME, localizada na Rua 6 D, n© 265 —
Lote 11, Quadra 13 C, Civit II, Serra-ES, CEP: 29.168-070, neste ato
representada pelo Sr. Thiago Marques Teixeira Silva, Sécio Administrador,
inscrito no CPF/MF sob o n® 107.898.007-13, portador da Carteira de
Identidade n© 1.897.979 SSP/ES, ajustam o presente CONTRATO de
Prestacdo de Servigos de CONSERVAGCAO, LIMPEZA E COPEIRAGEM, por
execugdo indireta, em regime de empreitada por prego global, nos termos da
Lei N© 8.666/93 e suas alteragOes posteriores, de acordo com os termos do
Processo de N2 1509/14 e do Pregdo Eletrdnico N2 01/2015, parte integrante
deste instrumento independentemente de transcrigdo juntamente com a
Proposta apresentada pela CONTRATADA datada de 20/01/2015, ficando,
porém, ressalvadas como ndo transcritas as condicbes nela estipuladas que
contrariem as disposicdes deste CONTRATO, que se regerd pelas Clausulas
Seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA VIGENCIA

1.1 — Na forma do presente aditivo, fica prorrogado o prazo contratual por
12 (doze) meses, iniciando-se em 01/03/2016 e findando em
28/02/2017.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 - Fica reajustado o valor mensal pago a Contratada, com base no
indice de 11,3091% (onze virgula trés zero nove um por cento),
apurado pela variagdo do INPC-IBGE (indice Nacional de Precos ao
Consumidor) no periodo de fevereiro/2015 a janeiro/2016, conforme previsto
na Clausula Quarta — Do Preco e Reajustamento, incidido sobre o Montante II
- Insumos e suas repercussdes, excetuados os itens recompostos de acordo
com a convengao coletiva da categoria, conforme planilhas constantes do
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CETURB GV 2

2.2 - O valor total mensal a ser pago a Contratada a partir de 01/03/2016
passa a ser de R$296.207,95 (duzentos e noventa e seis mil duzentos
e sete reais e noventa e cinco centavos), em razdo do reajuste
discriminado no subitem 2.1.

2.3. - Fica ressalvado o direito de a Contratada pleitear, na forma prevista
no Contrato, ao reajuste/revisdo do seu valor, relativo a fato ou periodo
compreendido entre o Primeiro Termo Aditivo ao Contrato, celebrado em
12/01/2016, e a assinatura deste Segundo Termo Aditivo ao Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DA GARANTIA

3.1 - A Contratada oferece garantia a execucdo deste Contrato, na
modalidade de seguro garantia, prevista no art. 56, § 1°, II, da Lei n©
8.666/93, no valor de R$177.724,77 (cento e setenta e sete mil
setecentos e vinte e quatro reais e setenta e sete centavos)
R equivalentes a 5% (cinco por cento) do valor total previsto para o Contrato,
com validade até 02(dois) anos apds a data prevista para seu vencimento.

3.2 - A Contratante restituira a garantia no prazo méximo de 02(dois) anos
apos o término da execucdo do Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS DEMAIS CONSIDERACOES

4.1 - Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigées contratuais
nao alteradas ou que nédo colidam com o presente aditivo.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos
legais.

Vitéria, 26 de fevereiro de 2016.
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CETURB GV

ANEXO I - 2° TERMO ADITIVO

PLANILHA DE COMPOSICAO DOS CUSTOS
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CETURB GV

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

| I - DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAIS DIURNO

Convencgao Coletiva do Trabalho de
01/01/2015.

[ COMPOSICAQO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA ]

I - REMUNERAGAO

a) Salério do auxiliar de servicos gerais R% 884,92
b) Adicionais R$ -
¢) Outros R$ =
c) Total da Remuneragdo R$ 884,92

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 176,98
2 - SESI ou SESC 1,50% RS 13,27
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 8,85
4 - INCRA 0,20% R$ 1,77
5 - Salario Educacdo 2,50% R$ 22,12
6 - FGTS 8,00% R%$ 70,79
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 26,55
8 - SEBRAE 0,60% R$ 5,31
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 325,65
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R% 98,31
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 15,93
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 0,88
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 5,04
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 0,62
— 14 - Aviso Prévio 0,06% R$ 0,53
15 13°Salario 8,33% R$ 73,71
TOTAL DO GRUPO "B" 22,04% R% 195,04
GRUPQO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 3,72
17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R% 3,36
18 - Indenizacdo (rescisdes sem justa causa) 2,16% R% 19,11
TOTAL DO GRUPO "C” 2,96% R$ 26,19
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os
itens do Grupo "B" 8,11% R$ 71,77
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,91% R$ 618,65
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.503,57 J
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CETURB GV

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS |

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 33,39
2 - Alimentacgo R% 202,65
3 - Auxilio Creche R$ 1,62
4 - Vale Transporte R$ 67,90
5 - Seguro IDESBRE RS 6,00
6 - Equipamentos Rg
7 - Material Rs 188,42
8 - Manutengdo e Depreciagdo de Equipamentos R$
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 499,99
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO ]
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R$ 62,61
II - Lucro 4,00% R$ 80,14
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 142,75
91,35% 2.146,32

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 117,48
PIS 0,65% R$ 15,27
COFINS 3,00% R$ 70,49
TOTAL 8,65% R$ 203,24
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 203,24
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.349,55
PRECO TOTAL POR POSTO/MES R$ 4.699,11
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CETURB GV

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

TIPO DE MAO DE OBRA: ENCARREGADO DIURNO

Convencgao Coletiva do Trabalho de
01/01/2015.

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERAGAO

a) Salario do encarregado R$ 1.118,98
b) Adicional Noturno R& -
c) Total da Remuneracdo R$ 1.118,98

IT - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"
1 -INSS 20,00% R$ 223,80
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 16,78
3 - SENAT ou SENAC 1,00% R$ 11,19
4 - INCRA 0,20% R$ 2,24
5 - Saldrio Educacio 2,50% R$ 27,97
6 - FGTS 8,00% R$ 89,52
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 33,57
8 - SEBRAE 0,60% R$ 6,71
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 411,78
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$ 124,32
10 - Auxilio Doenga 1,80% R$ 20,14
11 - Licen¢a Paternidade/Maternidade 0,10% R$% 1,12
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 6,38
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 0,78
7 14 - Aviso Prévio 0,06% R$ 0,67
15 13°Salario 8,33% R$ 93,21
TOTAL DO GRUPO "B" 22,04% R$ 246,62
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 4,70
17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R$ 4,25
18 - Indenizagdo (rescisdes sem justa causa) 2,16% R$ 24,17
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 33,12
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os
itens do Grupo "B" 8,11% R$ 90,76
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,91% R$ 782,29 \_‘Z
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$  1.001,27 %
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| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS ]
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA;
1 - Uniforme R$ 33,39
2 - Cesta Basica R$ 241,25
3 - Auxilio Creche R% 2,05
4 - Vale Transporte R$ 53,86
5 - Seguro IDESBRE R$ 6,00
6 - Equipamentos R$ -
7 - Material R$ 188,42
8 - Manutencdo e Depreciacdo de Equipamentos R$ =
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 524,97
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO ]
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R$ 75,82
. IT - Lucro 4,00% R$ 97,05
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 172,87
91,35% 2.599,11
]_ DESPESAS COM TRIBUTOS
ISS 5,00% R$ 142,26
PIS 0,65% R$ 18,49
COFINS 3,00% R$ 85,36
TOTAL 8,65% R$ 246,11
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 246,11
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.845,22
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CETURB GV

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

[ I - DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE DIURNO

Convencao Coletiva do Trabalho de
01/01/2015.

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA ]
I - REMUNERACAO

a) Salario do auxiliar de servicos gerais RS 884,92

b) Adicional Noturno R% -

c) Total da Remuneracdo R$ 884,92

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 176,98
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 13,27
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 8,85
4 - INCRA 0,20% R$ 1,77
5 - Salario Educacio 2,50% Rs$ 22,12
6 - FGTS 8,00% R$ 70,79
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 26,55
8 - SEBRAE 0,60% R$% 5,31
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 325,65
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$ 98,31
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 15,93
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 0,88
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 5,04
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R% 0,62
T 14 - Aviso Prévio 0,06% R$ 0,53
15 13°Saldrio 8,33% R$ 73,71
TOTAL DO GRUPO "B" 22,04% R$ 195,04
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 3,72
17 - Indenizacao Adicional 0,38% R$ 3,36
18 - Indenizacdo (rescistes sem justa causa) 2,16% R$ 19,11
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 26,19
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os
itens do Grupo "B" 8,11% R$ 71,77
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,91% R$%$ 618,65
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[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 33,39
2 - Cesta Basica R$ 241,25
3 - Auxilio Creche R$ 1,62
4 - Vale Transporte R$ 67,90
5 - Seguro IDESBRE R$ 6,00
6 - Equipamentos R$
7 - Material R$ 188,42
8 - Manutengdo e Depreciacdo de Equipamentos R$

II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 538,59

| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO ]
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R$ 63,82
. II-Lucro 4,00% R$ 81,69
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 145,51
91,35% 2.187,67

| DESPESAS COM TRIBUTOS ]
1SS 5,00% R$ 119,74
PIS 0,65% R$ 15,57
COFINS 3,00% R$ 71,84
TOTAL 8,65% R$ 207,15
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 207,15
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.394,82
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PLANILHA DE COMPOSICAQ DE PRECO MENSAL

I - DA COPEIRA SEDE DIURNO

Convencao Coletiva do Trabalho de
01/01/2015.

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERAGAO

a) Salario da copeira R$ 884,92
b) Adicional Noturno R$ =
C) Total da Remuneragdo R$ 884,92

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 176,98
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 13,27
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 8,85
4 - INCRA 0,20% R$ 1,77
5 - Salario Educacio 2,50% R$ 22,12
6 - FGTS 8,00% R$ 70,79
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 26,55
8 - SEBRAE 0,60% R$ 531
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 325,65
GRUPO "B"
S - Férias 11,11% R$ 98,31
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 15,93
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 0,88
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 5,04
_ 13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$% 0,62
14 - Aviso Prévio 0,06% R$ 0,53
15 13°Salario 8,33% RS 73,71
TOTAL DO GRUPO "B" 22,04% RS 195,04
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 3,72
17 - Indenizagdo Adicional 0,38% R$ 3,36
18 - Indenizacdo (rescisdes sem justa causa) 2,16% R$ 19,11
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 26,19
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os
itens do Grupo "B" 8,11% R$ 71,77
"
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,91% R$ 618,65 .:_/
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.503,57 "\--_____5:‘5
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[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme RS 33,39
2 - Cesta Basica R$ 241,25
3 - Auxilio Creche R$ 1,62
4 - Vale Transporte R$ 67,90
5 - Seguro IDESBRE R$ 6,00
6 - Equipamentos R$
7 - Material R$ 188,42
8 - Manutencdo e Depreciacdo de Equipamentos R$

II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 538,59

| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO |
I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R$ 63,82
S II - Lucro 4,00% R$ 81,69
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 145,51
91,35% 2.187,67

[ DESPESAS COM TRIBUTOS ]
1SS 5,00% R$ 119,74
PIS 0,65% R$ 15,57
COFINS 3,00% R$ 71,84
TOTAL 8,65% R$ 207,15
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 207,15
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.394,82
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

[ TIPO DE MAO DE OBRA: ENCARREGADO SEDE ]

Convengao Coletiva do Trabalho de
01/01/2015.

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERAGCAO

a) Salario do encarregado R$ 1.118,98
b) Adicional Noturno R$ —
c) Total da Remuneraco R$ 1.118,98

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"
1 -INSS 20,00% R$ 223,80
2 - SESI ou SESC 1,50% RS 16,78
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 11,19
4 - INCRA 0,20% R$ 2,24
5 - Salario Educacdo 2,50% R$ 27,97
6 - FGTS 8,00% R3$ 89,52
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R3$ 33,57
8 - SEBRAE 0,60% R$ 6,71
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 411,78
GRUPO "B"
9 - Férias 11,11% R$ 124,32
10 - Auxilio Doenca 1,80% R$ 20,14
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R% 1,12
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 6,38
13 - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 0,78
14 - Aviso Prévio 0,06% R$ 0,67
= 15 13°Salario 8,33% R$ 93,21
TOTAL DO GRUPO "B" 22,04% R$ 246,62
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 4,70
17 - Indenizagdo Adicional 0,38% R% 4,25
18 - Indenizagdo (rescisdes sem justa causa) 2,16% R% 24,17
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 33,12
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os
itens do Grupo "B" 8,11% R3% 90,76
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,91% R$ 782,29
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.901,27 4’
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[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS ]

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 33,39
2 - Cesta Bésica R$ 241,25
3 - Auxilio Creche R$ 2,05
4 - Vale Transporte RS 53,86
5 - Sequro IDESBRE R$ 6,00
6 - Equipamentos R$

7 - Material R$ 188,42
8 - Manutencdo e Depreciacdo de Equipamentos R$

II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 524,97

| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

1 - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R$ 75,82
o 11 - Lucro 4,00% R$ 97,05
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" RS 172,87
91,35% 2.599,11

|_ DESPESAS COM TRIBUTOS
1SS 5,00% R% 142,26
PIS 0,65% R% 18,49
COFINS 3,00% R% 85,36
TOTAL 8,65% R$ 246,11
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 246,11
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.845,22

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria
Av. Jerénimo Monteiro - Ed. Aureliano Hoffman (Ed. das Reparticdes Publicas) n® 96 (5°, 6° e 7° andar) - Centro, Vitéria — CEP 29010-002
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CETURB GV

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL

TIPO DE MAO DE OBRA:JARDINEIRO |

Convencgao Coletiva do Trabalho de
01/01/2015.

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA |

I - REMUNERACAO

a) Salario do encarregado R$ 959,13
b) Adicional Noturno R$ =
¢) Total da Remuneracéo R$ 959,13

—X1 - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 191,83
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 14,39
3 - SENAT ou SENAC 1,00% R$ 9,59
4 - INCRA 0,20% R$ 1,92
5 - Saldrio Educacéo 2,50% R$ 23,98
6 - FGTS 8,00% R$ 76,73
7 - Sequro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 28,77
8 - SEBRAE 0,60% R$ 5,75
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 352,96
GRUPO "B"

9 - Férias 11,11% R$ 106,56
10 - Auxilic Doenga 1,80% R$ 17,26
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 0,96
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 5,47
" - Acidente de Trabalho 0,07% R$ 0,67
14 - Aviso Prévio 0,06% R$ 0,58
15 13°Salario 8,33% R$ 79,90
TOTAL DO GRUPO "B" 22,04% R$ 211,39
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 4,03
17 - Indenizacdo Adicional 0,38% R$ 3,64
18 - Indenizagdo (rescisdes sem justa causa) 2,16% R$ 20,72
TOTAL DO GRUPO "C" 2,96% R$ 28,39
GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,11% R$ 77,79
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,91% R$ 670,53 "74%
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.629,66

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria
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CETURB GV

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 33,39
2 - Cesta Basica R$ 241,25
3 - Auxilio Creche R$ 1,76
4 - Vale Transporte R$ 63,45
5 - Seguro IDESBRE R$ 6,00
6 - Equipamentos R$

7 - Material R$ 188,42
8 - Manutenggo e Depreciacdo de Equipamentos R$

II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 534,27

| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 3,13% R% 67,62
IT - Lucro 4,00% R$ 86,56
.iI - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 154,18
91,35% 2.318,12

| DESPESAS COM TRIBUTOS
1SS 5,00% R$ 126,88
PIS 0,65% R$ 16,49
COFINS 3,00% R$ 76,13
TOTAL 8,65% R$ 219,50
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 219,50
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R% 2.537,62

=
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CETURB GV

QUADRO-RESUMO COM SUPRESSAO

Item| Categoria Profissional Quant Precgo unitario Total
POSTO ASG 12X36
1 DIURNO TERMINAIS 51 R$ 4.699,11 | R$ 239.654,40
2 ENCARREGADOS TERMINAIS 9 R$ 2.845,22 | R$ 25.607,01
3 ASG SEDE 5 R$ 2.394,82 | R$ 11.974,09
4 ENCARREGADQO SEDE 1 R$ 2.845,22 [ R$ 2.845,22
b 5 COPEIRA SEDE 1 R$ 2.394,82 | R$ 2.394,82
6 JARDINEIRO 4 R$ 2.537,62 | R$ 10.150,49
TOTAL MENSAL COM PESSOAL R$ 292.626,03
Descricdo Quantidade Valor Unitério Total
Maguina de Lavar Piso 11 R$ 15.026,73 R$ 165.294 01
Lavadora alta Presséo 4 R$ 11.687 46 R$ 46.749,82
Varredeira Manual 20 R$ 2.782,73 R$ 55.654,55
Rocgadeira 1 R$ 946,13 R$ 946,13
Total Geral RS 268.644,51
Custo total com equipamentos ==>> | RS 268.644,51 —f
o~ Valor Residual - 50% RS 134.322,26
Valor a depreciar RS 134.322,26
Depreciagdo anual (adotado prazo de 5 anos) RS 26.864,45
Depreciagao Mensal RS 2.238,70
Manutengdo (adotado 0,5% a.m.) RS 1.343,22
Depreciacdo + Manutencgéo (valor mensal) RS 3.581,93
TOTAL MENSAL DO CONTRATO | RS 296.207,95 |

~/

7
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.CETURB. GV

Pessoas/dia / |N2 Total Valor mensal do |Valor Total Mensal
Local Dias Funcdo |Escala Hordrio postos / més |Homem/més |posto (RS) -|(RS)

seg. asex. |ASG 12x36 06h as 18h 4 8| RS 4.699,11 | RS 18.796,42

Terminal de seg. asex. |ASG 12x36 10h as 22h 4 8| RS 4.699,11 | RS 18.796,42
Laranjeiras seg. asex. |Encar. |44h. Sem. |09h As 19h 1 1| RS 2.845,22 | RS 2.845,22
Subtotal Laranjeiras 9 17 RS 40.438,07

seg. a sex. |ASG 12x36 06h as 18h 3 &| RS 4.699,11 | RS 14.097,32
Terminal de  |seg. a sex. [ASG 12x36 10h as 22h 3 4| RS 4.699,11 | RS 9.398,21
carapina seg. a sex. |Encar. |44h. Sem. |09h As 19h 1 1| RS 2.845,22 | RS 2.845,22
Subtotal Carapina 6 11 RS 26.340,75

seg. a sex. |ASG 12x36 06h as 18h 3 o| RS 4.699,11 | RS 14.097,32
Terminal de  |seg. a sex. |ASG 12x36 10h as 22h 2 4| RS 4.699,11 | RS 9.398,21
Jacaraipe seg. asex. |Encar. |44h. Sem. |09h As 19h 1 1| RS 2.845,22 | RS 2.845,22
Subtotal Jacaraipe 6 11 RS 26.340,75
TOTAL SERRA RS 93.119,57
seg. asex. |ASG 12x36 06h as 18h 2 1| RS 4.699,11 | RS 9.398,21
Terminal de  |seg. a sex. |ASG 12x36 10h as 22h 2 1| RS 4.699,11 | RS 9.298,21
Itaciba seg. asex. |Encar. |44h. Sem. |09h As 18h 1 2| RS 2.845,22 | RS 2.845,22
Subtotal Itaciba 5 9 RS 21.641,65

& seg. asex. |ASG 12x36 06h as 18h 4 8| RS 4.699,11 | RS 18.796,42
Terminal de  |seg. asex. |ASG 12x36 10h as 22h 3 &| RS 4,699,11 | RS 14.097,32
Campo Grande |seg.asex. |Encar. |44h. Sem. |0Sh As 19h 1 1| RS 2.845,22 | RS 2.845,22
Subtotal Campo Grande 8 15 RS 35.738,96
seg. a sex. |ASG 12x36 06h as 18h z 4| RS 4.699,11 | RS 9.398,21
Terminalde  |seg. a sex. |ASG 12x36 10h as 22h 2 1| RS 4.699,11 | RS 9.398,21
Jardim América |seg. a sex. |Encar. |44h. Sem. |09h As 19h i 1| RS 2.845,22 | RS 2.845,22
Subtotal Jardim América 9 RS 21.641,65
TOTAL CARIACICA RS 79.022,26
seg. a sex. |ASG 12x36 06h as 18h 2 <| RS 4.699,11 | RS 9.398,21
seg. a sex. |ASG 12x36 10h as 22h 2 4| RS 4.699,11 | RS 9.398,21
Terminal do IBES |seg. a sex. |Encar. |44h. Sem. |05h As 19h 1 1| RS 2.845,22 | RS 2.845,22
Subtotal IBIS 5 ] RS 21.641,65

seg. a sex. |ASG 12x36 06h as 18h 3 &| RS 4.699,11 | RS 14.097,32
Terminal de Vila |seg. a sex. |ASG 12x36 10h as 22h 2 4| RS 4.699,11 | RS 9.398,21
Velha seg. asex. |Encar. |44h.Sem. [09h As 19h 1 1| RS 2.845,22 | RS 2.845,22
Subtotal Vila Velha 6 11 RS 26.340,75
seg. a sex. |ASG 12x36 06h as 18h 2 1| RS 4.699,11 | RS 9.398,21
Terminal de Sao |seg. a sex. |ASG 12x36 10h as 22h 2 1| RS 4.699,11 | RS 9.398,21
Torguato seg. asex. |[Encar. |44h. Sem. [09h As 19h 2 o| RS 2.845,22 | RS =
P Subtotal S0 Torquato 4 8 RS 18.796,42
seg. a sex. |ASG 12x36 06h as 18h 3 | RS 4.699,11 | RS 14.097,32
Terminal de  |seg. a sex. |ASG 12x36 10h as 22h 2 1| RS 4.699,11 | RS 9.398,21
Itaparica seg. asex. |Encar. |44h. Sem. |09h As 19h 1 1| RS 2.845,22 | RS 2.845,22
Subtotal ltaparica 6 11 RS 26.340,75

TOTAL VILA VELHA RS 93.119,57
seg. a sex. |ASG 44h. Sem. |06h as 16h 2 2| RS 2.394,82 | RS 4.789,64
seg. a sex. |ASG 44h. Sem. |10h as 20h 3 3| RS 2.394,82 | RS 7.184,46
seg. a sex. |Copeir. |44h. Sem. |07h as 18h 1 1| RS 2.394,82 | RS 2.394,82
SEDE seg. a sex. |Encar. |44h. Sem. |07h as 17h 1 1| RS 2.845,22 | RS 2.845,22
Subtotal Vitéria 7 7 RS 17.214,14

TOTALVITORIA RS 17.214,14

Todos os Terminais  [Jardin. [44h. Sem. [07has17h | 4 4| RS 2.537,62 [ RS 10.150,49
TOTAL GERAL MENSAL DE MAO-DE-OBRA RS 292.626,03

TOTAL GERAL MENSAL - EQUIPAMENTOS RS 3.581,93

RS 296.207,95

Av. Jerdnimo Monteiro — Ed. Aureliano Hoffman (Ed. das Reparticdes Pablicas) n® 96 (5°, 6° e 7° andar) - Centro, Vitéria — CEP 29010-002
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EXECUTIVO

DIFRIQ OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

QC-05, da Secretaria de Estado
da  Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca, a contar de 14
de margo de 2016.

Vitdria, 14 de margo de 2016,

OCTACIANDO GOMES
DE SOUZA NETO
Secretéirio de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca
Protocolo 221920

RESUMO DO CONTRATO SEAG
no°, 007/2016
PROCESSO SEAG N¢: 70782679

CONTRATANTE: Secretaria
de Estado da Agricultura,
Abastecimento, Agiicultura
e Pesca - SEAG - CNP] n9.
.27.080.555/0001-47.

CONTRATADA: Contauto

Continente Automaveis Ltda.
~ OBIETO: aquisicdo de 03 (trés)
caminh@es com carroceria de
madeira.
VALOR TOTAL: R$ 367.995,00
(trezentos e sessenta e sete mil,
novecentos e noventa € cinco
. Reais). ;
} DOTACAO ORCAMENTARIA:
10.31.101.20.608.0006,1060 -
Apoio & implantagéo de projetos
de infraestrutura e servigos para
o desenvolvimento agropecudrio -
445052 - Equipamento e material
permanente.
VIGENCIA: O contrato tera inicio no
dia posterior 2 da data da publicacao
do respectivo instrumento no DIG/
ES, sendo finalizado com a entrega
recebimento & pagamento, née
podendo ultrapassar a vigéncia
dos créditos orgcamentdrios. Fica
resguardado o prazo de garantia
do caminhdo adquirido, conforme
estipulado no Anexo I do Edital.

Vitoria, 14 de margo de 2016.

OCTACIANO GOMES
DE SOUZA NETO
Secretario de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Agiiicultura e Pesca
Protocolo 221914

Instituto de Defesa
Agropecuéria e Florestal do
Espirito Santo - IDAF -
Instrugio de Servico n® 026-P,
de 07 de margo de 2016.
Constitui a Comissdo Permanente
de Licitagdo e de Pregdo do
Instituto de Defesa Agropecuaria

e Florestal do Espirito Santo e da
outras provid&ncias.

O diretor-presidente, no uso da
atribuicio que Ihe confere o artigo
48 do Regulamento do IDAF,
aprovado pelo Decreto n® 910-R de
31/10/2001 e,

Considerande as disposicdes
constantes do Decreto n® 3.786-
R, de 26/02/2015, publicada no
Diario Oficial de 27/02/2015, que
reduz a composigio das Comissdes
de Licitacde para trés membros
titulares e dois suplentes;
RESOLVE:

Asgmads digitaimente pele DI

Artiga 19 - Designar os servidores
abaixo relacionados para constituir
a Comissio Permanente de Licitagdo
e de Pregdo desta Autarquia, pelo
pariodo de um ano, nas fungdes a
seguir indicadas:

Presidente CPL/Pregoeira:
Marta Maria Figueiredo Abaurre
Quintdo

Membros:
Marcelo Mareira Dias Duarte
Francisco José Bassini Tosta

Suplentes:
Bruna de Oliveira Santana
Maisés Adelson Bravim Ferreira

Pardgrafo Onico - Na ausénda
ou impedimento da Presidente/
Pregoeira, fica designado o servidor
Marcelo Moreira Dias Duarte para
exercer a funcdo de Presidente
substituto da Comissdo Permanente
de Licitagdo - CPL, bem como de
pregoeiro substituto nos Pregdes
Eletrénicos e Presenciais.

Artigo 29 - A Equipe ora designada
acumulard as fungdes da Comissao
Permanente de Licitagdo e Equipe
de Apoio ao Pregdo.

Artigo 3° - Esta Instruco de
Servigo entrard em vigor na data
de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 27/02/2016,
revogando-se  as  disposigdes
em contrario, especialmente a
Instrugdo de Servico n°® 044-P, de
11/03/2015.

Vitéria-ES, 07 de margo de 2016.
JOSE MARIA DE ABREU JUNIOR
Diretor-presidente

Protocolo 221719

Instrucdo de Servigo n°. 027-P,
de 10 de marco de 2016.
O diretor-presidente, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o artigo
48 do Regulamento do IDAF,
aprovado pelo Decreto n® 910-R
de 31/10/2001, e, tendo em vista
o0 constante no processo de n°.
72335700;
RESOQOLVE:
Artigo 1° - Conceder, com base
no artige 62, incisos I, II, III e
IV da Emenda Constitucienal n®
41, publicada em 31/12/2003,
ABONO PERMANENCIA ao
servidor JOAQUIM HENRIQUE
RODY VIANNA, namero funcional
2795884, com vigéncia a partir de
08/08/2014.

Vitdria-ES, 10 de margo de 2016.
JOSE MARIA DE ABREU JONIOR
Diretor-presidente

Protocolo 221720

Instrucdo de Servigo n° 028-P,
de 10 de marco de 2016.

O diretor-presidente, no uso da
atribuicio que lhe confere o artigo
48 do Regulamento do IDAF,
aprovado pelo Decreto n® 910-R de
31/10/2001;

RESOLVE:

Artigo 19 - Cessar os efeitos da
Instrucdo de Servigo n°. 036-P, de
27 de fevereiro de 2012, publicada
no Diario Oficial do Estada em
19/03/2012, que designou 2

DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL D ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Drata: Terga-ira. 13 de Margo de 2036 & 000 41

Vitéria (ES), Terca-feira, 15 de Margo de 2016.

servidura CLEUNICE FERREIRA
PIMENTA, para exercer a fungdo
gratificada de chefe do Escritério
Local de Barra de S8o Francisco.
Artigo 29 - Designar o servidor
MARCELO SIQUEIRA RIBEIRO,
para exercer a fungdo gratificada de
chefe da Escritério Local de Barra
de S&o0 Francisco deste Instituto,
nos termos do artigo 11, paragrafo
unico da Lei Complementar 46/94.
Artigo 39 - Esta Instrucdo de
Servigo entrard em vigor na data
de sua publicagdo, revogando
as disposicbes em contréric e
retroagindo seus efeitos & data de
19/03/2016.

Vitéria-ES, 10 de marco de 2016.
JOSE MARIA DE ABREU JUNIOR
Diretor-presidente

Protocolo 221722

Secretaria de Estado dos

Transportes e Obras Piblicas
- SETOP -

Departamento de Estradas

e Rodagem do Estado do

Espirito Santo - DER-ES -
EXTRATO DO QUARTO TERMO
ADITIVO AQ CONTRATOQ DE
CONSULTORIA N.° 008/2012

Processo n°: 73238490/2015.
Contratante: DER-ES Contratada:
ENGESPRO ENGENHARIA LTDA.
Objeto: Alteracdo  contratual,
face & alteragdo de serviges
verificados durante a execugdo
do objeto do contrato, em
conformidade com o artigo 65 da
Lei Federal n® 8.666/93, além
da alteragio do prazo contratual,
em conformidade ao artigo 57 da
Lei Federal n® 8.666/93. Valor:
R$19.569.451,68. Recursos
Financeiros: Exercicio Financeiro
de 2012. Programa de Trabalho!
26.782.0595.2458 - Natureza da
Despesa: 4.4.90.51.00, Valer: R$
3.105.359,82. Exercicio Financeiro
de 20132, Programa de Trabalho:
26,782.0595.3458 - Natureza da
Despesa: 4.4.90.51.00. Valor: R$
5.302.348,95. Exercicio Financeiro
de 2014. Programa de Trabalho:
26.782.0595.3458 - Natureza da
Despesa: 4.4.90.35.00. Valor: R$
5.237.174,89. Exercicio Financeiro
de 2015. Programa de Trabalho:
26.782,0595.3458 - Natureza da
Despesa: 4.4,90.35.00, Valor: R$
3.857.774,41. Exercicio Financeiro
de 2016. Programa de Trabalho:
76.782.0595.3458 - Natureza da
Despesa; 4.4.90.35.00. Valor:
R$ 1.066.793,61. Prazo: 1.480
dias, contados a partir da data da
expedigio da Primeira Ordem de
Servigo pelo DER-ES. Assinatura:
14/03/2016.
! Protocolo 221863

Companhia de Transportes

Urbancs da Grande Vitoria -
CETURB-GV -
AVISO DE BLOQUEIO
CAUTELAR DE PASSES LIVRES
Comunicamos o bloqueio cautelar

dos cartdes de passe livre abaixo

relacionados, para apuracdo de
indicios de irregularidades no uso

dos mesmaos, na forma do artigo 11
da Lei Complementar n® 213/01:
PL no® 13415 - EZEQUIEL QLIVE
FERREIRA
PL n® 10956 - DELY REIS BIS®™
PL n® 30333 - EZABEL RODRIG .o
CORREA
PL n® 30211 - ANTONIO CERGIO
DO NASCIMENTO
PL n? 09417 - VALECI GOMES
TRINDADE
PL n® 28347 - LUIZ FERNANDO
FERREIRA MELLO

Vitéria, 11 de margo de 2016

ALEX MARIANO
Diretor Presidente.
Protocolo 221690

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO
ADITIVO AQ CONTRATO N°
01/2015

Contratante: Ceturb-GV.
Contratada: SERVIMAR SERVICOS
E CONSERVACAO LTDA - ME
Objeto PRESTAGAQ DE
SERVICOS DE CONSERVAGAOQ,
LIMPEZA E COPEIRAGEM
Modalidade de Contratagdo:
Pregao Eletrdnico n°01/2015.

DA VIGENCIA: fica prarrogado
o prazo contratual por 12
{doze) meses, iniciando-se em

01/03/2016 e findande
28/02/2017.
Do Valor: Fica reajustado o

valor mensal pago & Contratada,
com base no indice de 11,3091%
{(onze virgula trés zero nove
um por cento), apurado pela
variacdo do INPC-IBGE (Indice
Nacional de Pregos aa Consumidor}
no periodo de' fevereiro/2015 a
janeiro/2016. O valor total mensai
a ser pago a Contratada a partir
de 0170372016 passa a ser de
R$296.207,95 (duzentos e
noventa e seis mil duzentos
e sete reais e noventa e cinco
centavos).

Processo

1508/14.

Vitéria, 14 de margo de 2016.

ALEX MARIANO
Diretor Presidente

Protocolo 221688

Ceturb-GV ne:

EXTRATO DO OITAVO TERMO
ADITIVO AQ CONTRATO N°
16/2013

Contratante: Ceturb-GV.
Contratada: Transegur Segu

e Transporte de Valores Ltda.
Objeto: prestagdo de servicos
de vigildncia para os Terminais
Urbanos de Integracdo da Regido
Metropolitana da Grande Vitoria.
Modalidade de contratagio:
Pregdo Presencial n® 01/2013.

Da recomposicdo das planilhas
e das diferencas devidas: ficam
readequadas as planilhas que
compBem o valor do Contrato n®
16/2013, em razio da recomposicio.
do valor mensal decorrente
da aplicagio dos resultados
econdmicos. da Convencao Coletiva
de Trabalho de 2016/2016. A
recomposicio. dos valores incidird
a partir de 01/01/2016, resultando
na diferenca de :R$ " 88. 348,58
(oitenta & oito " mil . ﬁrezenbos e
quarenta, e oita reais’ e_cinqbenta
e oito centavos) em;;; favor da

contratada refgrente a0 penado de




