CETURB GV |

SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©° 16/2013, CUJO OBJETO E
A PRESTA(_EKO DE SERVIGCOS DE VIGILANCIA PARA OS TERMINAIS DE
INTEGRACAO DA REGIAO METROPOLITANA DA GRANDE VITORIA.

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, de um
lado, como CONTRATANTE, a COMPANHIA DE TRANSPORTES URBANOS
DA GRANDE VITORIA - CETURB-GV, doravante denominada simplesmente
CETURB-GV, situada na Av. Nossa Senhora da Penha, n® 1590, Ed. Petrovix,
Barro Vermelho, Vitdria-ES, inscrita no CNPJ/MF sob o n© 28.503.894/0001-
51, através de seus representantes legais, Sr. Alex Mariano, brasileiro,
advogado, inscrito no CPF/MF sob o n® 007.369.237-99, portador da

= carteira de identidade n© 1.944.649 SSP/ES, Diretor Presidente, e Sr. José
Carlos Pereira Moreira, brasileiro, administrador, inscrito no CPF/MF sob o
n® 421.295.677-20, portador da carteira de identidade n® 248.992 — SSP/ES,
Diretor de Planejamento, e do outro lado, como CONTRATADA, a empresa
TRANSEGUR SEGURANCA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, situada na
Rua S3o Pedro, n® 82 - Nossa Senhora do Roséario de Fatima, Serra — E.S.,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 03.265.996/0001-55, representada neste ato
pelo Sr. THIAGO SILVA BOY, brasileiro, inscrito no CPF/MF sob o n°
105.230.197-50, portador da Carteira de identidade n® 1.993.843 SSP/ES,
socio administrador, domiciliado na Rua Carlos Eduardo Monteiro de Lemos,
n° 337, apto. 208, Jardim da Penha, Vitéria — ES, tém entre si, justo e
contratados, a prestacio de SERVICOS DE VIGILANCIA PARA OS
TERMINAIS URBANOS DE INTEGRAGCAO DA REGIAO METROPOLITANA
DA GRANDE VITORIA, por execugdo indireta, conforme Processo
CETURB-GV n° 1332/12, nos termos das Leis Federais n® 8.666, de
21.06.93 e n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e altera¢des posteriores, e
com Decreto n© 3.555, de 08.08.2000, do Pregdo Presencial n® 01/2013 e

- seus Anexos, mediante as seguintes cldusulas e condigbes, através das quais
reciprocamente se obrigam:
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CETURB GV :

CLAUSULA PRIMEIRA — DA SUPRESSAO DO OBJETO CONTRATADO A
PARTIR DO DIA 01/03/2016.

1.1 Na forma do presente aditivo fica suprimido do objeto contratual 09
postos de vigilantes diurnos.

1.2 Fica suprimida a utilizagdo de armas de todos os vigilantes diurnos.

1.3 As supressdes descritas nos itens 1.1 e 1.2 representam uma reducdo de
18,619% (dezoito virgula seis um nove por cento) sobre o valor contratual
mensal.

1.4 Apds a supressao do quantitativo de vigilantes, objeto do presente
Aditivo, o quantitativo remanescente ficard distribuido entre os Terminais
—~ conforme Anexo I.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

2.1 Em razdo das supressdes do objeto previsto na cldusula primeira, no
valor de R$ 75.543,60 (setenta e cinco mil quinhentos e quarenta e trés reais
e sessenta centavos), a partir do dia 01/03/2016 o valor total mensal do
Contrato passa a ser de R$ 330.191,00 (trezentos e trinta mil cento e
noventa e um reais).

CLAUSULA TERCEIRA — DA GARANTIA

3.1 A Contratada oferece garantia a execugdo deste Contrato, na
modalidade de seguro garantia, prevista no art. 56, § 19, II, da Lei n©
8.666/93, no valor de R$ 220.77768 (duzentos e vinte mil setecentos e
setenta e sete reais e sessenta e oito centavos) equivalentes a 5%
(cinco por cento) do valor total do contrato, com validade até 60 (sessenta)
dias apos a data prevista para seu vencimento.

3.2 A Contratante restituird a garantia até 60 (sessenta) dias apds o
término da execucdo do Contrato.
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CETURB GV

CLAUSULA QUARTA - DAS DEMAIS CONSIDERACOES

4.1 Permanecem inalteradas as demais clausulas e condicdes contratuais nio
alteradas ou que ndo colidam com o presente aditivo.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos
legais.

Vitdria, 30 de dezembro de 2015.

COMPANHIA D SP S URBANOS GRANDE VITORIA -
CETURB-G

——
Blo,
TRANSEGUR SEGURANCA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA

TESTEMUNHAS:
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CETURB GV

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PREGO MENSAL

TURNO DIURNO

A planilha foi elaborada com base no Salario Normativo de Janeiro de 2015, pertinente a categoria do funcionario,

homologado por Convengao Coletiva, com vigéncia a partir de 01/01/2015

DETALHAMENTO DO MONTANTE A
DISCRIMINAGAQ % R$
SALARIO R$ 1.135,93
ADICIONAL DE RISCO DE VIDA 30,00% R$ 340,78
SALARIO TOTAL R$ 1.476,71
(OUTROS) DSR INTRAJORNADA R$ 46,53
INTERVALO INTRAJORNADA RS 192,31
DOBRA DE FERIADOS (CCT 2014) 11 RS 86,87
SUBTOTAL - REMUNERACAO R$ 325,70
RESERVA TECNICA R$ 0,00
SUBTOTAL — REMUNERAGAO + RES. TECNICA RS 1.802,41
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
GRUPO A
S 20,00% R$ 360,48
_GTS 8,00% R$ 144,19r
SAT 3,00% R$ 54,07
SALARIO EDUCAGAQO 2,50% R$ 4506
SESC/SES! 1,50% R$ 27,04
SENAC/SENA| 1,00% R$ 18,02
SEBRAE 0,60% R$ 10,81
INCRA 0,20% R$ 3,60
TOTAL GRUPO “A” 36,80% R$ 663,29
GRUPO B
FERIAS 8,33% RS 150,14
AUXILIO DOENGA 1,89% R$ 35,87
LICENGCA PATERNIDADE 0,02% RS 0,36
FALTAS JUSTIFICADAS 0,99% R$ 17,84
AVISO PREVIO TRABALHADO 2,35% R$ 42,36
ACIDENTE DE TRABALHO 0,93% R$ 16,76
13° SALARIO 8,33% R$ 150,14
1/3 FERIAS 2.78% R$ 50,11
TOTAL GRUPO “B” 25,72% R$ 463,58
~ GRUPO C
_ IS0 PREVIO INDENIZADO 1,94% R$ 34.97
INDENIZACAO ADICIONAL 0,13% RS 2,34
FGTS RESCISAQ 3,00% R$ 54,07
TOTAL GRUPO “C” 5,07% R$ 91,38
GRUPO D
GRUPO "A" x GRUPO "B" 8,54% RS 153,93
TOTAL GRUPO “D” 8,54% R$ 153,93
GRUPOE
FGTS X AVISO PREVIO INDENIZADO R$
TOTAL GRUPO “E” R$
SUBTOTAL — ENC. SOCIAIS E TRABAL. (GRUPOS: A+B+C+D+E) 76,13% R$ 1.372,18
SUBTOTAL GERAL (REMUNERAGAO+ RES.TECNICA+ENC.SOC. E TRAB.) RS 3.174,59
= A
'~_""\',a—_3"=\P/
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CETURB GV

DETALHAMENTO DO MONTANTE "B"
DISCRIMINAGAO % R$
UNIFORMES/EPI'S R$ 27,35
ARMAS/MUNICOES R$ 0,00
VALE ALIMENTACAO RS 260,26
VALE TRANSPORTE R$ 0,00
RADIO DE COMUNICACAOQ R$ 22,00
BASTAO DE RONDA RS 12,50
MANUTENCAO E DEPRECIACAO DE EQUIPAMENTOS RS 9,80
LANTERNA E PILHA/BATERIA R$ 10,00
TREINAMENTO E/QU RECICLAGEM DE PESSOAL RS 32,30
SEGUROQ DE VIDA EM GRUPO RS 7.90
PLANO DE SAUDE AMBULATORIAL (CCT2015) R$ 50,00
SUBTOTAL - INSUMOS R$ 432,11
DEMAIS COMPONENTES
DISCRIMINACAO % R$
Despesas Administrativas/Operacionais 3.64% 131,28
" icro 1,80% 64,92
|SUBTOTAL — DEMAIS COMPONENTES 196,20
SUBTOTAL GERAL (A+B+DEMAIS COMPONENTES) 91,35% R$ 3.802,90
TRIBUTOS
DISCRIMINACAO % R$
ISS 5,00% 208,15
COFINS 3,00% 124 89|
PIS 0,65% 27,06
IRPJ
CSLL
SUBTOTAL TRIBUTOS (XX%) 8,65% R$ 360,10
TOTAL GERAL (MONTANTE A+ MONTANTE B+DEMAIS ——
COMPONENTES+TRIBUTOS) POR VIGILANTE DIURNO VR
VALOR TOTAL POR POSTO DE TRABALHO DIURNO| R$ 8.326,00 |
DEZEMBRO DE 2015
=
S,
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CETURB GV

ANEXO |-B
PLANILHA DE COMPOSIGAO DE PREGO MENSAL
TURNO NOTURNO

A planilha foi elaborada com base no Salario Normativo de Janeiro de 2015, pertinente a categoria do funcionario, homologado por
Convengéao Coletiva, com vigéncia a partir de 01/01/2015.

DETALHAMENTO DO MONTANTE A
DISCRIMINAGAO % R$
SALARIO R$ 1.135,93
ADICIONAL DE RISCO DE VIDA 30,00% R$ 340,78
SALARIO TOTAL R$ 1.476,71
ADICIONAL NOTURNO RS 384.61
(OUTROS) DSR ADICIONAL NOTURNO R$ 86,04
(OUTROS) DSR INTRAJORNADA R$ 46,53
INTERVALO INTRAJORNADA R$ 192,31
DOBRA DE FERIADOS 1 R$ 86,87
HORA PRORROGADA R$
SUBTOTAL - REMUNERAGAO R$ 796,36
RESERVA TECNICA | R$
—SUBTOTAL — REMUNERAGAQ + RES. TECNICA R$ 2.273,07
ZNCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
GRUPO A
INSS 20,00% R$ 454 61
FGTS 8,00% R$ 181,85
SAT 3,00% R$ 68,19
SALARIO EDUCACAD 2,50% RS 56,83
SESC/SESI 1,50% R$ 34,10
SENAC/SENAI 1,00% R$ 22,73
SEBRAE 0,60% R$ 13,64
INCRA 0,20% R$ 4,55
TOTAL GRUPO “A” 36,80% R$ 836,49
GRUPO B
FERIAS 8,33% R$ 189,35"
AUXILIO DOENCA 1,99% R$ 4523
JLICENCA PATERNIDADE 0,02% R$ 0.45
FALTAS JUSTIFICADAS 0,99% R$ 22,50
AVISO PREVIO TRABALHADO 2,35% R$ 5342
MACIDENTE DE TRABALHO 0,93% R$ 21,14
.3° SALARIO 8,33% R$ 189,35
1/3 FERIAS 2,78% R$ 63,19
TOTAL GRUPQ “B” 25,72% R$ 584,63
GRUPO C
AVISO PREVIO INDENIZADO 1,94% R$ 4410
INDENIZACAQ ADICIONAL 0,13% R$ 2,95
FGTS RESCISAO 3,00% R$ 68,19
TOTAL GRUPO “C” 5,07% R$ 115,24
GRUPO D
GRUPO "A" x GRUPO "B" 8,564% R$ 194,12
TOTAL GRUPO “D” 8,54% R$ 194,12
GRUPO E
FGTS X AVISO PREVIO INDENIZADO R$
TOTAL GRUPO “E” R$
SUBTOTAL — ENC. SOCIAIS E TRABAL. (GRUPOS: A+B+C+D+E) 76,13% R$ 1.730,49
SUBTOTAL GERAL (REMUNERAGAO+ RES.TECNICA+ENC.SOC. E TRAB.) R$ 4.003,55
Ty

|y R R
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CETURB GV

DETALHAMENTO DO MONTANTE "B"
DISCRIMINAGAO % R$
UNIFORMES/EPI'S RS 27,35
ARMAS/MUNICOES R$ 11,00
VALE ALIMENTACAO R$ 260,26
VALE TRANSPORTE R$ 0,00
RADIO DE COMUNICACAO R$ 22,00
BASTAO DE RONDA R$ 12,50
MANUTENCAO E DEPRECIACAO DE EQUIPAMENTOS R$ 9,80
LANTERNA E PILHA/BATERIA R$ 10,00
TREINAMENTO E/OU RECICLAGEM DE PESSOAL R$ 32,30
SEGURO DE VIDA EM GRUPO R$ 7,90]
PLANO DE SAUDE AMBULATORIAL R$ 50,00
SUBTOTAL - INSUMOS R$ 443,11
DEMAIS COMPONENTES
DISCRIMINACAO % RS
fespesas Administrativas/Operacionais 3.64% 161,86
ucro 1,80% 80,04
(SUBTOTAL — DEMAIS COMPONENTES 241,90}
SUBTOTAL GERAL (A+B+DEMAIS COMPONENTES) R$ 4.688,56
TRIBUTOS
DISCRIMINAGAO % R$
1SS 5,00% 256,63
COFINS 3,00% 153,98
PIS 0.65% 33,36
IRPJ
CSLL
SUBTOTAL TRIBUTOS 8,65% |rs 443,96
TOTAL GERAL (MONTANTE A+ MONTANTE B+DEMAIS COMPONENTES+TRIBUTOS) R$ 5.132,53
- VALOR TOTAL POR POSTO DE TRABALHO NOTURNO| R$ 10.265,05 |
DEZEMBRO DE 2015
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ANEXO I-C
r TOTAIS POR MUNICIPIO
N® Postos Horario Valor/Posto Municipio TOTAL TOTAL POR MUNICIPIO
7 06 as18 RS 5.326.00 RS 33.304,0000
5 18 as 06 RS 10.265.05 Serra R$ 61.590.3000 | ~° 94.894,3000
5 06 2318 RS 8326.00 =0 RS 49.956.0000
6 16 as 06 RS 10.265,05| °C2M@cicd  peiran3oo0| "¢ 111.546,3000
3 06 25718 RS 8.326.00 . RS 471.630,0000
8 T8as 06 RS 1006505 viavelha e 04000 (¥ 123.750,4000
35 TOTAL RS 3307970000
TURNO N° POSTOS "R$ TOTAL
Tox36 DD B RS 8.326,00 | RS 124.890.00
12X36 NA 20 RS 70.265.05 | R$ 205.301,00
TOTAL MENSAL RS 330.197100
jsarantia [R$ 220.777,68 |
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DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

EXECUTIVG

22

Instituto de Obras Piblicas
do Estado do Espirito Santo
- TOPES -
INSTRUCAO DE SERVICO N©
014-P, DE 24 DE FEVEREIRO DE

2016.

DESIGMNAR a servidora ROSEMERE
PEREIRA PORTELA, n® funcional
3307646, ocupante do cargo de
tecnico superior operacional, para
a8 Funcdo Gratificada de Lider
de Equipe IG - 02, do Instituto
de Obras Plblicas do Estado do
Espirito Santo - IOPES, tendo em
vista o gue prescreve o artigo 12,
incise II da Lei Complementar Mo
46/94.

CLAUDIO DANIEL PASSOS

ROSA

DIRETOR GERAL
Protocolo 217404

INSTRUGAO DE SERVICO N°
015-P, DE 24 DE FEVEREIRO DE
2016. ;

SIGNAR o servidor SERGIO
..ARTINS MATHIAS, n? funcional
451189, ocupante do cargo de
técnico superior operacional, para
a Fungdo Gratificada de Lider
de Equipe IG - 02, do Instituto
de Obras Publicas do Estado do
Espiritc Santo - IOPES, tendo em
vista o que prescreve o artigo 12,
inciso II da Lei Complementar No
46/94,

CLAUDIO DANIEL PASSOS

ROSA

DIRETOR GERAL
Protocolo 217407

Companhia de Transportes

Urbanos da Grande Vitoria -
CETURB-GV -
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N°
29/2015

Contratante: CETURB-GV.
Contratada: BC ENGEMHARIA E

ARQUITETURA EIRELI LTDA.
Objeto: PRESTACAO DE SERVIGOS
DE DEMOLICAD DE MURQ
EXISTENTE E INSTALACAO DE
GRADIL EM ACO GALVANIZADO NO
TERMINAL DE CARAPINA.
Modalidade de Contratacao:
Convite n® 03/2015

Do objeto: fica autorizade o
acréscimo de 12,06% ao objeto do
Contrato, referentes a acréscimos
e decréscimos nos  servigos
inicialmente previstos.

Do valor: Em razdo do acréscimo ao
objeto, o valor serd acrescido em
R$ 5.801,59{cinco mil oitocentos
€ um reais e cinquenta e nove
centavos)

Processo Ceturb-GV n?; 556/15.
Vitoria, 24 de fevereiro de 2016
ALEX MARIANO
Diretor Presidente.

Protocolo 217234

EXTRATO DO SETIMO TERMO
ADITIVO AD CONTRATO N°
16/2013

Contratante: Ceturb-GV.
Centratada: Transegur Seguranca
e Transporte de Valores Ltda.
Objeto: prestacdo de servigos
de vigilancia para os Terminais
Urbanos de Integracdo da Regido
Metropolitana da Grande Vitdria.
Modalidade de contratacio:
Pregdo Presencial n® 01/2013.
Da supressdo do objeto a partir
do dia 01/03/16: fica suprimido
do objete contratual 09 postos de
vigilantes diurnos e a utilizacdo
de armas de todos os vigilantes
diurnos.
Do wvalor: a partir do dia
01/03/2016 o valor total mensal
passa a ser de R$ 330.191,00.
Da Garantia: seguro garantia no
valor de Rs 220.777,68,
Pracesso CETURB-GV ne:
1332/12.
Vitoria, 24 de fevereiro de 2016
ALEX MARIANO
Diretor Presidente.
Protocolo 217385

Becretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hidricos -
SEAMA -

Agéncia Estadual de Recursos Hidricos - AGERH

RESOLUCAQ AGERH 025/2016

Dispoe sobre a exclusdo do municipio de Gavernador Lindenberg do quadro
constante no anexo Unico da Resolugdo AGERH 006/2015.

Considerando o retorno da normalidade dos niveis pluviomeétrico apas as
chuvas ocorridas no més de Janeiro/2016, atestados por meio de Oficio
SAAE/Governador Lindenberg/n.© 011/2016;

Considerando as atribuigBes conferidas a Agéncia Estadual de Recursos
Hidricos (AGERH) por meio da Lei Estadual N° 10.143 publicada em 16 de
Dezembro de 2013, Inciso XIII, art. 5°;

A AGERH por meio de sua Diretoria Colegiada,

Resolve:

Art. 1° - Excluir da vigéncia da Resolucdo AGERH 006/2015 a totalidade do

municipio de Governador Lindenberg.

Art. 29 - Permanece valido para todo o municipio, as reqras da Resolugdo
AGERH 005/2015, enquanto durar a sua vigéncia.

Art. 39 - O Anexo Unico da Resolugdo AGERH N2 006/2015 passa a vigorar
conforme o Anexo Unico desta Resolucdo,

Art. 49 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Vitéria - ES, 24 de Fevereiro de 2016,

PAULO RENATO PAIM
Diretor Presidente
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Vitdria (ES), Quinta-feira, 25 de Fevereiro de 20186.

ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR
Diretor de Planejamento e Gestio Hidrica

ROBSON MONTEIRC DOS SANTOS
Diretor de Infraestrutura de Reservacio e Distribui¢3o Hidrica

MARCIO LUIS BRAGATOD
Diretor Administrativo e Financeiro

ANEXO ONICO - Nova Redagio para o Quadro de Localidades
em Situacdo Extremamente Critica - Anexo Unico da Resolucido
AGERH N° 006/2015
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Protocolo 217507

Secretaria de Estado de
Saneamento, Habitacdo e
Desenvolvimento Urbano -
SEDURB -

Companhia Espirito Santense
de Saneamento - CESAN -

RESUMO DOS CONTRATOS
N°s 0012 e D013/2016
CONTRATANTE: Companhia
Espirito Santense de Saneamento

- CESAN,

LOTE 01

CONTRATADA: FUNDIDDS DE
FERRO BRASIL LTDA - EPP.
OBJETO: AQUISIGAQ DE
TAMPOES DE FERRO FUNDIDO,
DESTINADOS A REPOSICAOC DE
ESTOQUE.

VALOR: R$ 139.998,30 (cento
e trinta e nove mil, novecentos
e noventa e oito reais e trinta
centavos)

LOTE 02

CONTRATADA: LEGACY
PRODUTOS PARA SANEAMENTO
EIRELI

OBJETO: AQUISICAQ DE
TAMPOES DE FERRO FUNDIDO,
DESTINADOS A REPOSICAOQ DE
ESTOQUE.

VALOR: R%$ 39.999,60(trinta e
nove mil, noventos e noventa

e nove reais e sessenta
centavos)

PRAZO DE ENTREGA DOS
MATERIAIS : 355 (trezentos e

sessenta e cinco ) dias.
FONTE DE RECURSOS: Receita
Propria da CESAN.
REF: Pregdo Eletréinico n®
060/2015
Protocolo: 2015-025263

Vitéria, 25 de fevereiro de 2016.
PABLO FERRACO ANDREAQ
Diretor Presidente da CESAN
Protocolo 217457

RESUMO DO CONTRATO
N® 0019/2016
CONTRATANTE: Companhia

Espirito Santense de Saneamento
- CESAN.

LOTE 01

CONTRATADA: TELEMAR NORTE
LESTE S/A.

OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA DETELECOMUNICACOES
PARA PRESTACAQ DE SERVICO

DE ACESS0 A INTERNET
FOR MEIO DE IP - INTERNET
PROTOCOLO, DEDICADO,

VISANDO ACESSO PERMANENTE
E CONPLETO PARA CONEXAO
DA COMPANHIA ESPIRITO
SANTENSE DE  SANEAMENTO
- CESAN A REDE MUNDIAL,

INTERNET, CONTEMPLANDO
SUPORTE TECNICO, INSTALACAQ,
ATIVAGAO E CONFIGURACAQ
DOS EQUIPAMENTOS GERENCIA
PROATIVA, OPERACAO E
MANUTENGCAO

VALOR: R$ 43.990,00
(quarenta e trés mil,

novecentos e noventa reais).
FONTE DE RECURSOS: Receita
Prépria da CESAN.
REF: Pregdo Eletrénico n®
054/2015
Protocolo: 2015-026482

Vitéria, 25 de fevereiro de 2016.
PABLO FERRACO ANDREAO
Diretor Presidente da CESAN
Protocolo 217458

RESUMOD DO CONTRATO
N°® 0D09/2016

CONTRATANTE: Caompanhia
Espirita Santense de Saneamenta
- CESAN.
CONTRATADA: TIGRE
TUBOS E CONEXOES
OBJETO: FORNECIMENTQ DE
TUBOS DE'_ PVC, DESTINADOS
A REPOSICAO DE ESTOQUE DA
CESAN
VALOR: R$ 192.010,50 (cento
e noventa e dois mil, dez reais e
cinguenta centavos)
PRAZO DE ENTREGA DO
MATERIAL: 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias.
FONTE DE RECURSOS: Receita
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