CETURB GV 1

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©° 16/2013, CUJO OBJETO -
A PRESTA(;AO DE SERVICOS DE VIGILANCIA PARA OS TERMINAIS DE
INTEGRAGCAO DA REGIAO METROPOLITANA DA GRANDE VITORIA.

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, de um
lado, como CONTRATANTE, a COMPANHIA DE TRANSPORTES URBANOS
DA GRANDE VITORIA - CETURB-GV, doravante denominada simplesmente
CETURB-GV, situada na Av. Jer6nimo Monteiro, n°® 96, Ed. Aureliano
Hoffmann, 59, 6° e 7° andar, Centro, Vitéria — E.S., CEP: 29010 - 002,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 28.503.894/0001-51, através de seus
representantes legais, Sr. Alex Mariano, brasileiro, advogado, inscrito no
CPF/MF sob o n® 007.369.237-99, portador da carteira de identidade n©
1.944.649 SSP/ES, Diretor Presidente, e Sr. José Carlos Pereira Moreira,
brasileiro, administrador, inscrito no CPF/MF sob o no 421.295.677-20,
portador da carteira de identidade n© 248.992 - SSP/ES, Diretor de
Planejamento, e do outro lado, como CONTRATADA, a empresa
TRANSEGUR SEGURANCA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, situada na
Rua S&o Pedro, n® 82 - Nossa Senhora do Rosario de Fatima, Serra — E.S.,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 03.265.996/0001-55, representada neste ato
pelo Sr. THIAGO SILVA BOY, brasileiro, inscrito no CPF/MF sob o no®
105.230.197-50, portador da Carteira de identidade n® 1.993.843 SSP/ES,
sdcio admm:strador domiciliado na Rua Carlos Eduardo Monteiro de Lemos,
n® 337, apto. 208, Jardim da Penha, Vitéria — ES, tem entre si, justo e
contratados a prestacdao de SERVICOS DE VIGILANCIA PARA O0OS
TERMINAIS URBANOS DE INTEGRAGAO DA REGIAO METROPOLITANA
DA GRANDE VITORIA, por execucao indireta, conforme Processo
CETURB-GV no 1332/12 nos termos das Leis Federals n® 8.666, de
21.06.93 e n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragOes posteriores, e
& com Decreto n® 3.555, de 08.08.2000, do Pregdo Presencial n° 01/2013 ¢

seus Anexos, medlante as seguintes clausulas e condigoes, através das quais

reciprocamente se obrigam:
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CETURB GV :

CLAUSULA PRIMEIRA — DA SUPRESSAO DO OBJETO CONTRATADO A
PARTIR DO DIA 02/01/2017.

1.1 Na forma do presente aditivo fica suprimido do objeto contratual 03
postos de vigilantes diurnos, distribuidos conforme tabela abaixo:

[ TERMINAL N° DE POSTOS N° DE POSTOS DIURNOS | VALOR POR REDUCAO
DIURNOS -ATUAL | - COM A SUPRESSAQ POSTO (R$) (R$)
Itaparica 02 01 9.231,85 9.231,85
Jardim América 02 01 9.231,85 9.231,85
Itacibd 02 01 9.231,85 9.231,85
TOTAL | 27.695,55

1.2 A supressdo descrita no item 1.1 representa uma reducdo de 8% (oito
por cento) sobre o valor atual mensal do contrato.

1.2.1 As supressOes do contrato n® 16/2013 somam, com a supressao
descrita no item 1.1, uma reducdo de aproximadamente 18,01% sobre o
valor inicial contratado atualizado.

1.3 Apds a supressdo do quantitativo de vigilantes, objeto do presente
Aditivo, o quantitativo remanescente ficard distribuido entre os Terminais
conforme Anexo I.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 Em razdo da supressdo do objeto previsto na cldusula primeira, no valor
de R$ 27.695,55 (vinte e sete mil seiscentos e noventa e cinco reais e
cinquenta e cinco centavos), a partir do dia 02/01/2017 o valor total mensal
do Contrato passa a ser de R$338.517,20 (trezentos e trinta e oito mil
quinhentos e dezessete reais e vinte centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — DA GARANTIA

3.1 A Contratada oferece garantia a execucdo deste Contrato, na
modalidade de seguro garantia, prevista no art. 56, § 19, II, da Lei n©
8.666/93, no valor de R$ 203.110,32 (duzentos e trés mil cento e dez
reais e trinta e dois centavos) equivalentes a 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato, com validade até 60 (sessenta) dias apds a data
prevista para seu vencimento.

3.2 A Contratante restituird a garantia até 60 (sessenta) dias apds o
término da execucdo do Contrato.
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CLAUSULA QUARTA - DAS DEMAIS CONSIDERAGCOES

4.1 Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Bes contratuais nao
alteradas ou que nao colidam com o presente aditivo.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos
legais.

Vitéria, 31 de outubro de 2016.

DA GRANDE VITORIA -

COMP 1&% RTES URBA
CETUR

.

TRANSEGUR SEGURANGCA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA

TESTEMUNHAS:

1) Nome: PJMACWC!,Q dj 6{'/1444 IZ{M
cersmr: 095-394 .41y - 30 /

2) Nome:uc\gﬁfn (& nj[}f’j@@cdcf&?
CPF/MF: 907 328 3% —6X

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria

Av. Jerénimo Monteiro — Ed. Aureliano Hoffman (Ed. das Reparticdes Pablicas) n® 96 (5°, 6° e 7° andar) - Centro, Vitéria — CEP 29010-002
Tel.: (27) 3232-4500 e-mail: ceturb@ceturb.es.gov.br www.ceturb.es.gov.br




CETURB GV

ANEXO1 - A

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE PREGCO MENSAL
TURNO DIURNO

A planilha foi elaborada com base no Salario Normativo de Janeiro de 2016, pertinente a categoria do
funcionério, homologado por Convengao Coletiva, com vigéncia a partir de 01/01/2016.

DETALHAMENTO DO MONTANTE A
DISCRIMINAGAO % R$
SALARIO R$ 1.264,06
ADICIONAL DE RISCO DE VIDA 30,00% | R$ 379,22
SALARIO TOTAL R$ 1.643,28
(OUTROS) DSR INTRAJORNADA R$ 5178
INTERVALO INTRAJORNADA R$ 214,00
DOBRA DE FERIADOS (CCT 2014) 11 R$ 96,66
SUBTOTAL - REMUNERAGCAO R$ 362,44
RESERVA TECNICA | R$ 0,00
SUBTOTAL — REMUNERACAO + RES. TECNICA R$ 2.005,72
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
. ! GRUPO A
ASS 20,00% | R$ 401,14
FGTS 8,00% | R$ 160,46
SAT 3,00% | R$ 60,17
SALARIO EDUCACAOQ 2,50% | R$ 50,14
SESC/SESI 150% | R$ 30,09
SENAC/SENAI 1,00% | R$ 20,06
SEBRAE 0,60% | R$ 12,03
INCRA 020% | R$ 4,01
TOTAL GRUPO “A” 36,80% | R$ 738,10
GRUPO B
FERIAS 8,33% | RS 167,08
AUXILIO DOENCA 199% | R$ 39,91
LICENCA PATERNIDADE 0.02% | R$ 0,40
FALTAS JUSTIFICADAS 0,99% | RS 19,86
AVISO PREVIO TRABALHADO 235% | R$ 4713
ACIDENTE DE TRABALHO 0,93% | R$ 18,65
13° SALARIO 833% | R$ 167,08
1/3 FERIAS 2,78% | Rs$ 55,76
|TOTAL GRUPO “B” 25,72% | R$ 515,87
GRUPO C
AVISO PREVIO INDENIZADO 1,94% | R$ 38,91
INDENIZACAO ADICIONAL 0,13% | R$ 2,61
FGTS RESCISAQ 3.00% | R$ 80,17
TOTAL GRUPO “C” 5,07% | R$ 101,69
GRUPO D
[GRUPO "A" x GRUPO "B" 854% | R$ 171,29
TOTAL GRUPO “D” 8,54% | R$ 171,29
GRUPO E
FGTS X AVISO PREVIO INDENIZADO RS
TOTAL GRUPO “E” R$
SUBTOTAL — ENC. SOCIAIS E TRABAL. (GRUPOS: A+B+C+D+E) 76,13% | R$ 1,526,95
SUBTOTAL GERAL (REMUNERAGAO+ RES.TECNICA+ENC.SOC. E TRAB.) R$ 3.532,67

= \f}
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CETURB G

DETALHAMENTO DO MONTANTE "B"
DISCRIMINAGAO % R$
UNIFORMES/EPI'S R$ 27,35
ARMAS/MUNIGCCES R$ 0,00
VALE ALIMENTACAO R$ 289,58
VALE TRANSPORTE R$ 0,00
RADIO DE COMUNICACAO RS 22,00
BASTAO DE RONDA R$ 12,50
MANUTENCAO E DEPRECIACAQ DE EQUIPAMENTOS R$ 9,80
LANTERNA E PILHA/BATERIA R$ 10,00
TREINAMENTO E/OU RECICLAGEM DE PESSOAL R$ 32,30
SEGURO DE VIDA EM GRUPO R$ 7.90
PLANOQ DE SAUDE AMBULATORIAL (CCT2015) R$ 55,00
SUBTOTAL — INSUMOS R$ 466,43
DEMAIS COMPONENTES
DISCRIMINAGAQ % R$
Despesas Administrativas/Operacionais 3,64% 145,57
Al_ucro 1,80% 71,98
_JUBTOTAL — DEMAIS COMPONENTES 217,55
SUBTOTAL GERAL (A+B+DEMAIS COMPONENTES) 91,35% |R$ 4.216,65
TRIBUTOS
DISCRIMINACAO % R$
ISS 5,00% 230,80
COFINS 3,00% 138,48
PIS 0,65% 30,00
IRPJ
CSLL
SUBTOTAL TRIBUTOS (XX%) 8,65% |R$ 399,28
TOTAL GERAL (MONTANTE A+ MONTANTE B+DEMAIS R$ 4.615.92
COMPONENTES+TRIBUTOS) POR VIGILANTE DIURNO T
VALOR TOTAL POR POSTO DE TRABALHO DIURNO| R$ 9.231,85 |

OUTUBRO DE 2016
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CETURB GV

ANEXO I-B
PLANILHA DE COMPOSIGAO DE PREGO MENSAL
TURNO NOTURNO

A planilha foi elaborada com base no Salario Normativo de Janeiro de 2016, pertinente & categoria do funcionario,
homologado por Convengao Coletiva, com vigéncia a partir de 01/01/2016.

DETALHAMENTO DO MONTANTE A
DISCRIMINACAO % R$

SALARIO RS 1.264,06
ADICIONAL DE RISCO DE VIDA 30,00% | R$ 379,22
SALARIO TOTAL R$ 1.643,28|
ADICIONAL NOTURNO RS 428,00
(OUTROS) DSR ADICIONAL NOTURNO RS 95,75
(OUTROS) DSR INTRAJORNADA R$ 51,78
INTERVALO INTRAJORNADA R$ 214,00
DOBRA DE FERIADOS 11 R$ 96,66
HORA PRORROGADA R$
SUBTOTAL - REMUNERAGAO R$ 886,18
RESERVA TECNICA RS
SUBTOTAL - REMUNERAGAO + RES. TECNICA RS 2.529,46
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A
INSS 20.00%] R$ 505,89
FGTS 8.00% | R$ 202,36
SAT 3,00% | R$ 75,88
SALARIO EDUCACAO 250% | R$ 63,24
SESC/SESI 1,50% | R$ 37,94
SENAC/SENAI 1,00% | R$ 25,29
SEBRAE 0,60% | R$ 15,18
INCRA 0,20% | R$ 5,06
TOTAL GRUPO “A” 36,80% | RS 930,84

GRUPO B
FERIAS 8,33% | R$ 210,70
AUXILIO DOENCA 1,99% | R$ 50,34
LICENCA PATERNIDADE 0,02% | R$ 0,51
FALTAS JUSTIFICADAS 0,99% | R$ 25.04
AVISO PREVIO TRABALHADO 2,35% | R$ 59,44
ACIDENTE DE TRABALHO 093% | R$ 23,52
13° SALARIO 833% | R$ 210,70
1/3 FERIAS 2,78% | R$ 70,32
TOTAL GRUPO “B” 25,72% | R$ 650,58

— GRUPO C _I

AVISO PREVIO INDENIZADO 7.94% | R$ 49,07
INDENIZACAO ADICIONAL 0,13% | R$ 3,29
FGTS RESCISAO 3,00% | R$ 75,88|
TOTAL GRUPO “C” 507% | RS 128,24

GRUPO D
GRUPO "A" x GRUPO 'B" 8,54% | RS 216,02
TOTAL GRUPO “D” 8,54% | RS 216,02

GRUPO E
[FGTS X AVISO PREVIO INDENIZADO R$
TOTAL GRUPO “E” RS
SUBTOTAL — ENC. SOCIAIS E TRABAL. (GRUPOS: A+B+C+D+E) 76,13% | R$ 1.925,68|
SUBTOTAL GERAL (REMUNERAGAO+ RES.TECNICA+ENC.SOC. E TRAB.) R$ 4.455,14

-/
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DETALHAMENTO DO MONTANTE "B"
DISCRIMINACAO % R$
UNIFORMES/EPI'S R$ 27,35
ARMAS/MUNICOES R$ 11,00
VALE ALIMENTACAO R$ 289,58
VALE TRANSPORTE R$ 0.00
RADIO DE COMUNICACAO R$ 22,00
BASTAO DE RONDA R$ 12,50
MANUTENCAO E DEPRECIACAQ DE EQUIPAMENTOS R$ 9,80
LANTERNA E PILHA/BATERIA R$ 10,00
TREINAMENTO E/OU RECICLAGEM DE PESSOAL R$ 32,30
SEGURO DE VIDA EM GRUPO R$ 7,90
PLANOQ DE SAUDE AMBULATORIAL R$ 55,00
SUBTOTAL - INSUMOS IrRs 477,43
DEMAIS COMPONENTES
DISCRIMINAGAO % R$
Despesas Administrativas/Operacionais 3,64% ‘17‘5%i
" Jiucro 1,80% 88,79
SUBTOTAL - DEMAIS COMPONENTES 268,33)
SUBTOTAL GERAL (A+B+DEMAIS COMPONENTES) R$ 5.200,90
TRIBUTOS
DISCRIMINAGAO % R$
1SS 5 00% 284 67
COFINS 3.00% 170,80
PIS 0,65% 37,01
IRPJ
CsLL
SUBTOTAL TRIBUTOS 8,65% [R$ 492,48|
TOTAL GERAL (MONTANTE A+ MONTANTE B+DEMAIS COMPONENTES+TRIBUTOS) R$ 5.693,38
| VALOR TOTAL POR POSTO DE TRABALHO NOTURNO| R$ 11.386,75 |

OUTUBRO DE 2016
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CETURB GV

ANEXO I-C
[ TOTAIS POR MUNICIPIO |
N° Postos Horario Valor/Posto Municipio TOTAL TOTAL POR MUNICIPIO
4 06 as18 R$ 9.231,85 R$ 36.927,4000
5 18as06 | R$ 11.386.75 Serra RS 663205000 "®  105.247,9000
4 06 as18 R$ 9.231,85 by R$ 36.927,4000
5 T8as06 | RS 1136675  Conaci@ Ry ggasnsoop| R 105:247.9000
4 06 as18 R$ 9.231,85 . R$ 36.927,4000
3 18as06 | R 11.38675] ‘'@ Vel"@ T'Reoroeso000] R°  128.021,4000
32 TOTAL R$ 338.517,2000
TURNO | N° POSTOS RS 5 TOTAL
12x36 DD 12 RS 923185 | R$ 110.782.20
12X36 NA 20 R$_11.386,75 | RS 227.735,00
TOTAL MENSAL - AD 10 RS 338.517,20
Garantia Contratual
Valor mensal N2 de meses Total
RS 338.517,20 12 R$ 4.062 20640
Total Contrato | R$ 4.062.206,40
Garantia -% 5%
Valor da Garantia| R$ 203.110,32

NI l
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CETURB GV

ANEXO I-D
I VIGILANTES POR TERMINAL |
TERMINAL |DIURNO D] NOTURNO A| VALOR DD | VALOR NA TOTAL
Jacaraipe 1 2 RS 9.231,85 | R$ 11.386.75 | 32.005,35
Laranjeiras 2 2 R$ 9.231,85 | R$ 11.386,75 | 41.237,20
Carapina 1 2 R$ 9.231,85 | R$ 11.386,75 | 32.005.35
Vila Velha 1 2 R$ 9.231,85 | R$ 11.386,75 | 32.005,35
Ibes 1 2 R$ 9.231.85 | R$ 11.386,75 | 32.005,35
Sao Torquato 1 2 R$ 923185 | R$ 11.386,75 | 32.005,35
ltaparica 1 2 R$ 9.231,85 | R$ 11.386,75 | 32.005,35
Jardim América 1 2 R$ 9.231,85 | R$ 11.386,75 | 32.005,35
ltaciba 1 2 R$ 9.231,85 | R$ 11.386,75 | 32.00535
Campo Grande 2 2 R$ 9.231,85 | R$ 11.386,75 | 41.237,20
TOTAIS 12 20 - - 338.517,20
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EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Vitdria (ES), Sexta-feira, 04 de Novembro de 2018.

Instituto de Obras Piblicas

do Estado do Espirito Santo
- IOPES -

EXTRATO DE ORDEM DE
FORNECIMENTO N° 19/2016

CONTRATANTE: [OPES - CNF]
08.656.369.000-92.
CONTRATADA: LUMENSERY

COMERCIO E SERWVICOS EM GERAL
LTDA ME. CNF] 39.807.151/0001-
91.

OBJETO: Fornecimento -
instalag8o de porta de madeira,
MODALIDADE CONTRATACKD:
Compra Direta.

DA FORMA E PRAZO DE
ENTREGA: entrega serd no prazo
maximao de 20 (vinte) dias.
VALOR TOTAL: R$ 3.635,00 (trés
mil, seiscentos e trinta e cinco
reais).
Dotacao/Atividade:
10.35.208.04.122.0595.2070
Fonte: 101

Elemento despesa: 339030

__Assinatura: 13/10/2016

figéncia: 90 dias
Processo: n® 72412992
Helena Zorzal Nodari
DAF - Delegacdo Competéncia
IS. n® 004-E/2016
Protocolo 273881

Companhia de Transportes

Urbanos da Grande Vitoria -
CETURB-GV
EXTRATO DO DECIMO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N°
16/2013

Contratante: Ceturb-GV.
Contratada: Transegur Seguranga
e Transporte de Valores Ltda.
Objeto: prestagdo de servigos
de vigildncia para os Terminais
Urbanos de Integragdc da Regido
Metropolitana da Grande Vitoria.
Modalidade de contratacdo:
Pregdo Presencial n® 01/2013.

Da supressiaoc do objeto
contratado: fica suprimido do
objeto contratual 03 postos de
vigilantes diurnos, a partir do dia

T2/01/2017.

Jo valor mensal: a partir do
dia 02/01/2017 o walor total
mensal do Contrato passa a ser de
R$338.517,20.
Da Garantia: seguro garantia no
valor de R$ 203.110,32.
Processo CETURB-GV ne:
1332/12.
Vitoria, 03 de novembro de 2016
ALEX MARIANO
Diretor Presidente.
Protocolo 273669

Secretaria de Estado do Meio

Ambiente e Recursos Hidricos
- SEAMA -
EXTRATO DE DELIBERACOES

CGSCF/FUNDAGUA
(biénio out./2016 a out./2018)
O Conselho Gestor da Subconta
Cobertura  Florestal - CGSCF
do Fundo Estadual de Recursos
Hidricos e Florestais do Espirito
Sante - FUNDAGUA, em sua 12
Reunigdoc Ordinaria, realizada em

Cariacica, dia 26/10/2016, no uso
das atribuicbes legais, deliberou,
nos seguintes termos:

DELIBERAGAO N° 001
Aprovar, por unanimidade, no
@ambito da subconta Cobertura
Florestal - SCF/FUNDAGUA, o Plano
Anual de Aplicagao do Fundo para o
exercicio 2016.

DELIBERAGAD N° 002
Aprovar, por unanimidade, o
Plano de Aplicacdo Bienal da SCF/
FUNDAGUA para o0s exercicios
2016-2017.

DELIBERACAO N° 003
Aprovar, por unanimidade, a
aplicagdo de recursos da SCF para
cobrir despesas referentes ao
Contrato n® 001/2016. Valor:

R$ 555.750,00; linha de agdo 111

DELIBERACAO N° 004
Aprovar, por maioria, o repasse
de recursos da SCF/FUNDAGUA
ao BANDES para cobrir despesas
referentes ao PSA, no &mbito de
parceria entre SEAMA e BANDES;
linha de agao IL.

DELIBERACAO N° 005
Aprowvar, por unanimidade, o
calendario de reunides ordinarias do
CGSCF/FUNDAGUA para ¢ segundo
semestre de 2016 e exercicio 2017.

As Deliberagbes encontram-
se na integra na Secretaria
Executiva do FUNDAGUA e
no site www.meioambiente.
es.gov.br.

Cariacica, 26 de outubro de 2016.

ALADIM FERNANDO
CERQUEIRA
PRESIDENTE DO CGSCF/

FUNDAGUA
Protocolo 273815

RESUMO DO ACORDO DE
COOPERAGAO  TECNICA E
FINANCEIRA N° 001/2016

Processo: 75919451

Concedente: Secretaria de Estado
de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos - SEAMA.

Agente Financeiro e Técnico:
Banco de Desenvolvimento do
Espirito Santo - BANDES

Objeto: regular a forma e as
condiges de atuagio de seus
participes na operacionalizagio
do Programa de Pagamento por
Servicos Ambientais - PSA, bem
coma, definir a forma de repasse
e gestdo dos recursos financeiros
necessarios  a sua  execucdo,
conforme  Plano  de  Trabalho,
especialmente elaborade que faz
parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcrigdo.

Dos Recursos: provenientes da
Subconta Cobertura Florestal do
Fundo Estadual de Recursos Hidricos
e Florestais do Espirito Santo-
FUNDAGUA, fundamentadao no Inc.
I, Art. X da Lei n® 9.866/2012.

Da previsdo deo desembolso

0 DE IMPRENES OFICTAT 10 FSTADD 130 FSPIRITO S AT

Financeiro - 2016: para viabilizar
a execugdo do Programa esta
previsto para o exercicio de 2016 o
repasse de RS 28 milhdes,

Da vigéncia: a partir do primeiro
dia seguinte ao da publicacdo de
seu extrato na imprensa oficial até
31/12/2023.

Cariacica/ES, 03 de novembro de
2016.

ALADIM FERNANDO
CERQUEIRA
Secretario- SEAMA
Protocolo 273930

Agéncia Estadual de Recursos
Hidricos - AGERH

INSTRUGAO DE SERVICO N° 38
DE 31 DE OUTUBRO DE 2016.

8] ADIRETOR PRESIDENTE DA
AGENCIA ESTADUAL DE RECURSOS
HIDRICOS - AGERH, Autarguia
Estadual, no uso das atribuigbes
que lhe confere o art. 93 § 19, Il da
Lei Complementar 46/94;
RESOLVE:

Art. 19 - AVERBAR O TEMPO DE
SERVICO do servidor Alberto
Fontana Marchezi, n® funcional
2804158 para fins de Adicional de
Tempo de Servigo - ATS, referente
ac  periodo de 17/08/2006 a
07/03/2011, 11/05/2015 a
12/11/2015, de acordo com
o disposto no art. 106 da Lei
Complementar n? 46/94 e suas
alteracdes, conforme consta nos
autos do processo n® 75950715,
Art. 22 - CONCEDER o percentual
de 5% (cinco por cento] de
Adicional de Tempo de Servigo -
ATS referente ac 19 (primeirg)
quinquénio a partir de 27/09/2016,
conforme consta nos autos do
processo N9 75950715,

Art. 3° - Esta Instrugdo de Servigo
entra em wvigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos
na forma mencionada no art. 29
desta Instrugdo.

Vitoria, 31 de outubro de 2016.

PAULO RENATO PAIM
Diretor Presidente
Protocolo 273911

Instituto Estadual de Meio

Ambiente e Recursos Hidricos
- IEMA -
CONVOCAGCAO PARA
COMPROVACAO DOS TiTULOS
Edital de Processo Seletivo
Simplificado de Contratacdo
em Designacao Temporaria n®
31/2016 de 01 de novembro
de 2016.

A DIRETORIA PRESIDENTE
DO INSTITUTO ESTADUAL DE
M!EIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS - IEMA, no uso
da atribuicdo legal que lhe foi
conferida pela Lei Complementar
n®  248/2002, torna  publica
a CONVOQCACAO PARA
COMPROVACAO DOS TfTULOS,
abjeto do edital n? 08/2015 para
contratagdo de servidores em
designacdo temporaria para o cargo
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de ASSISTENTE DE SUPORTE EM
DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E
RECURSOS HIDRICOS.

A relagdo dos candidatos
convocados estard disponivel a
partir das 10 horas do dia 04 de
novembro de 2016 no enderego
eletronico www.selecac.es.gowv.br.
Parque Estadual Cachoeira da
Fumaga - classificagdo 71 a 100;
Parque Estadual de Itadnas -
classificacdo 66 a 95;

Pargue Estadual Mata das Flores -
classificagdo 71 a 100;

Parque Estadual Paulo Cesar Vinha
- classificagdo 91 a 120;

Parque Estadual Pedra Azul -
classificagae 71 a 100;
Reserva Concha
classificacdo 41 a 70;
Os candidatos convocados deverdo
comparecer nos periodos definidos,
na sede do IEMA, localizado na
Rodovia BR 262 KM 0, s/n®, Patio
Porto Velho, Jardim América, para
a apresentacdo da documentacio
comprobatéria, conforme itens 6.3
do edital.

1 Mao  serd aceito, em
hipétese alguma, o recebimento
da documentacdo comprobatoria
fora da data, hordric e do local
estabelecido no item 5 e seus

D'Ostra )

subitens do edital e nem por
correios, fax e/ou e-mail.
2. O candidato que estiver

impedido de comparecer podera
ser representado por procurador
legalmente instituido, conforme 6.9
a 6.11 do edital.

3. As hipoteses de
eliminagde do Processo seletivo sdo
as descritas no Edital de Processo

Seletiva Simplificado/IEMA  n©
08/2015.

Cariacica, 01 de novembro de
2016.

ANDREIA PEREIRA CARVALHO
Diretora Presidente
Protocolo 273918

CONVOCACAQ PARA
COMPROVACAO DOS TITULOS
Edital de Processo Seletivo
Simplificado de Contratacao
em Designacdo Temporaria n®
32/2016 de 01 de novembro
de 2016.

A DIRETORIA PRESIDENTE
DO INSTITUTO ESTADUAL DE
MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS - IEMA, no Uuso
da atribuicdo legal que |he foi
conferida pela Lei Complementar
n?  248/2002, torna pablica
a CONVOCAGCAO PARA
COMPROVACAO DOS TITULOS,
objeto do edital n® 08/2015 para
contratacdc de servidores em
designacdo tempararia para o cargo
de ASSISTENTE DE SUPORTE EM
DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E

RECURSOS HIDRICOS.

A relagdo dos candidatos
convocados estard  disponivel a
partir das 10 horas do dia 04 de
navembro de 2016 no endereco
eletrdnico www.selecao.es.gov.br.
Sede do IEMA - classificacdo 1.398
a 1.847;

Os candidatos convocados deverdo




