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SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 14/2011, CUJO
OBJETO E A PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA,
CONSERVACAO E COPEIRAGEM NAS DEPENDENCIAS DA SEDE DA
CETURB-GV E DOS TERMINAIS URBANOS DE INTEGRACAO DE
LARANJEIRAS, CARAPINA, JACARAIPE, VILA VELHA, IBES, SAO
TORQUATO, ITAPARICA, ITACIBA, CAMPO GRANDE E JARDIM
AMERICA, QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA DE

TRANSPORTES URBANOS DA GRANDE VITORIA E A EMPRESA
ATIVA TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA LTDA.

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, de
um lado, como CONTRATANTE, o Estado do Espirito Santo, por
intermédio da COMPANHIA DE TRANSPORTES URBANOS DA
GRANDE VITORIA -CETURB-GV, doravante denominada simplesmente
CETURB-GV, situada na Av. Nossa Senhora da Penha, n® 1590, Edificio
Petrovix, Barro Vermelho, Vitéria-ES, inscrito no CNPJ sob o
no® 28.503.894/0001-51, através de seus representantes legais,
Sr. José Carlos Pereira Moreira, brasileiro, administrador, inscrito no
CPF/MF sob o n® 421.295.677-20, portador da carteira de identidade n©
248.992 SSP/ES, Diretor de Planejamento, e o Sra. Rosane Giuberti,
brasileira, administradora, inscrita no CPF/MF sob o n° 557.647.037-00,
portadora da carteira de identidade n° 413.502 SSP/ES, Diretora de
Operacgdes, do outro lado, como CONTRATADA, a empresa ATIVA
TERCEIRIZACAO DE MAO-DE-OBRA LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n?® 02.201.230/0001-44, com sede na
Av. Jerdnimo Monteiro, n® 1.690, loja 67, 2° pavimento, Centro, Vila
Velha, ES, Cep. 29100-401, representada neste ato pelo Sr. Franklin
Queiroz Bringhenti, brasileiro, empresario, portador da Carteira de
Identidade n© 787.232 - ES, inscrito no CPF/MF sob o
n® 904.620.337-91, Soécio-Gerente, residente e domiciliado na Rua
Aniceto Frizzera Filho, n® 75, apto. 802, Praia de Itaparica, Vila Velha,
ES, CEP: 29.102-070, tém entre si, justa e contratada a PRESTACAO
DE SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVAGCAO E COPEIRAGEM, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAL, A SEREM EXECUTADOS NAS
DEPENDENCIAS DA SEDE DA CETURB-GV E DOS TERMINAIS
URBANOS DE INTEGRACAO DE LARANJEIRAS, CARAPINA,
JACARAIPE, VILA VELHA, IBES, SAO TORQUATO, ITAPARICA,
ITACIBA, CAMPO GRANDE E JARDIM AMERICA, por execucao
indireta, nos termos das Leis Federais n°® 8.666, de 21.06.93 e
n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragdes posteriores, e com
Decreto n® 3.555, de 08.08.2000, do Pregdo Presencial n® 01/2011 ¢
seus Anexos, constantes do Processo CETURB-GV n?° 1876/10, parte
integrante deste instrumento, juntamente com a proposta apresentada
pela CONTRATADA, datada de 02/03/2011, ficando porém ressalvada
como ndo transcritas as condi¢Ges nela estipuladas que contrariem as
disposicdes deste CONTRATO, mediante as cladusulas e condigdes
seguintes, que mutuamente outorgam, aceitam e se obrigam por si e
seus sucessores a fielmente cumprir, a saber:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DA RECOMPOSICAO DOS VALORES
CONTRATADOS

1.1 Fica reajustado em 9,39% (nove virgula trinta e nove por
cento) o valor mensal do contrato, em decorréncia da aplicagdo dos
resultados econdmicos do Acordo Coletivo da categoria, de acordo com
o estabelecido no item 3.4, da Clausula Terceira do referido contrato.

1.2 Em razdo da recomposicdo prevista no subitem 1.1, o valor total
mensal do Contrato no periodo de 01/01/2013 a 17/04/2013 passa a
ser de R$ 277.426,72 (duzentos e setenta e sete mil quatrocentos
e vinte e seis reais e setenta e dois centavos), e a partir de
18/04/2013, em funcdo do reajuste dos insumos do contrato com base
no INPC, o valor do contrato passa a ser de R$ 278.946,40 (duzentos
e setenta e oito mil novecentos e quarenta e seis reais e
quarenta centavos) conforme calculos demonstrados nos Anexos I e
II1.

1.3 As diferencas referentes ao periodo de janeiro a maio/2013 somam
um total de R$ 111.391,38 (Cento e onze mil trezentos e noventa
e um reais e trinta e oito centavos), conforme planilhas
demonstrativas de calculo Anexo III a este aditivo, que serdao pagas no
més de Julho/13.

CLAUSULA QUARTA — DA GARANTIA

4.1 - A Contratada oferece garantia a execugdao deste Contrato, na
modalidade de fianca bancaria, prevista no art. 56, § 1°, II, da Lei n°
8.666/93, no valor de R$ 167.367,84 (Cento e sessenta e sete mil
trezentos e sessenta e sete reais e oitenta e quatro centavos)
equivalentes a 5% (cinco por cento) do valor total previsto para o
Contrato, com validade até 60 (sessenta) dias apos a data prevista para
seu vencimento.

4.2 - A Contratante restituird a garantia até 60 (sessenta) dias apds o
término da execugdao do Contrato.
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CLAUSULA QUINTA - DAS DEMAIS CONSIDERACOES

5.1 - Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigoes

contratuais nio alteradas ou que nédo colidam com o presente aditivo.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, para igual distribuicdo, para que produza seus
efeitos legais.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, para igual distribuicdo, para que produza
seus efeitos legais.

Vitoria, 10 de julho de 2013.

M e,

RBANOS DA GRANDE VITORIA -

i

ATIVA TERCEIRIZACAQ|/DE MAO DE OBRA LTDA

TESTEMUNHAS: |
1) Nome: &\Q@m gg &\JQ\U\ W
CPF/MF \o: O\OQ 4J90. _&h‘igfq

2) Nome: _Amx\émﬁ&m\ﬂ

CPF/MF no: (o~ k\“@)%‘?q;'r -0

%,
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ANEXOI - ADT 7
CONTRATO N°© 14/2011

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PREGCO MENSAL - A PARTIR DE 18/04/2013

| I- DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAIS DIURNO

Declaramos que a proposta foi elaborada com base no Salario Normativo de R$ 741,56 (setecentos e
guarenta e um reais e cinquenta e seis centavos), pertinente a categoria de auxiliar de servicos gerais,
homologado por Convengao Coletiva do Trabalho, com vigéncia a partir de 01/01/2013.

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA —|
I- REMUNERACRO

a) Salario do auxiliar de servigos gerais R$ 741,56

b) Adicional Noturno R$ -

c) Total da Remuneracao R$ 741,56

IT - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 148,31
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 11,12
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 7,42
4 - INCRA 0,20% R$% 1,48
5 - Salario Educagéo 2,50% RS 18,54
6 - FGTS 8,00% R$ 59,32
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 22,25
8 - SEBRAE 0,60% R$ 4,45
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 272,89
GRUPO "B"

9 - Férias 11,40% R$ 84,54
10 - Auxilio Doenca 1,08% R$ 8,01
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 0,74
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 4,23
13 - Acidente de Trabalho 0,20% R$ 1,48
14 - Aviso Prévio 0,19% R$ 1,41
15 13°Salario 8,55% R$ 63,40
TOTAL DO GRUPO "B" 22,09% RS 163,81
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 3,41% R$ 25,29
17 - Indenizagao Adicional 0,52% R$ 3,86
18 - Indenizagdo (rescisdes sem justa causa) 2,14% R$ 15,87
TOTAL DO GRUPO "C" 6,07% R$ 45,01
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GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 0s
itens do Grupo "B" 8,13% R$ 60,28
GRUPO "E"
20 - Incidéncias dos encargos do FGTS sobre o
Aviso Prévio Indenizado 0,27% R% 2,02
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 73,36% R$ 544,02
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.285,58

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

1 - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 13,51
2 - Cesta Basica R$ 56,26
3 - Vale Alimentagdo R$ 133,23
4 - Vale Transporte R$ 15,14
5 - Seguro IDESBRE R$ 4,00
6 - Equipamentos R$ 11,25
7 - Material R$ 106,92
8 - Manutengdo e Depreciacdo de Equipamentos R$ 5,35
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 345,65

DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 6,00% R$ 97,87
IT - Lucro 3,76% R$ 61,33
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 159,21
85,75% 1.790,44
| DESPESAS COM TRIBUTOS
1SS 5,00% R$ 104,40
PIS 1,65% R$ 34,45
COFINS 7,60% R$ 158,69
TOTAL 14,25% R% 297,54
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 297,54
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.087,98

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria
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ANEXOI-ADT 7?7
CONTRATO N° 14/2011

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL - A PARTIR DE 18/04/2013

[ TIPO DE MAO DE OBRA: |

Declaramos que a proposta foi elaborada com base no Salério Normativo de R$ 937,69), pertinente a
categoria de encarregado, homologado por Convengéo Coletiva do Trabalho, com vigéncia a partir de
01/01/2013.

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA ]
I - REMUNERAGCAO

a) Salario do encarregado R$ 937,69

b) Adicional Noturno R$ -

¢) Total da Remuneragao R$ 937,69

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 187,54

2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 14,07

3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 9,38

4 - INCRA 0,20% R$ 1,88

5 - Salario Educagio 2,50% R$ 23,44

6 - FGTS 8,00% R$ 75,02

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 28,13

8 - SEBRAE 0,60% R% 5,63

TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$% 345,07

GRUPO "B"

9 - Férias 11,40% R$ 106,90

10 - Auxilio Doenga 1,08% R$ 10,13

11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 0,94

12 - Faltas Legais 0,57% R$ 5,34

13 - Acidente de Trabalho 0,20% R$ 1,88

14 - Aviso Prévio 0,1%% R$ 1,78

15 13°Salario 8,55% R$ 80,17

TOTAL DO GRUPO "B" 22,09% R$ 207,14

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 3,41% R$ 31,98

17 - Indenizacdo Adicional 0,52% R$ 4,88 ~
18 - Indenizagdo (rescisdes sem justa causa) 2,14% R$ 20,07 /
TOTAL DO GRUPO "C" 6,07% R$ 56,92 g
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GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,13% R$ 76,23
GRUPO "E"

20 - Incidéncias dos encargos do FGTS sobre o

Aviso Prévio Indenizado 0,27% R$ 2,56
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 73,36% R$ 687,91
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.625,60

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 16,88
2 - Cesta Basica R$ 56,26
3 - Vale Alimentacgdo R$ 133,23
4 - Vale Transporte R$ 53,93
5 - Seguro IDESBRE R$ 4,00
6 - Equipamentos R$ 11,25
7 - Material R$ 106,92
8 - Manutengdo e Depreciacdo de Equipamentos R$ 5,35
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 387,82

| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 6,00% R$ 120,80
1I - Lucro 3,88% R$ 78,12
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 198,93

85,75% 2.212,34

| DESPESAS COM TRIBUTOS

ISS 5,00% R$ 129,00
PIS 1,65% R$ 42,57
COFINS 7,60% R$ 196,08
TOTAL 14,25% R$ 367,65
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 367,65
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.579,99

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria 7[,«)
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ANEXO I - ADT 7

CONTRATO N° 14/2011

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL - A PARTIR DE 18/04/2013

i I - DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE DIURNO

Declaramos que a proposta foi elaborada com base no Salario Normativo de R$ 741,56 (setecentos e
quarenta e um reais e cinquenta e seis centavos), pertinente a categoria de auxiliar de servigos gerais,
homologado por Convencao Coletiva do Trabalho, com vigéncia a partir de 01/01/2013.

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salério do auxiliar de servigos gerais R$ 741,56
b) Adicional Noturno R$ -
c) Total da Remuneragao R$ 741,56

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 148,31
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 11,12
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 7,42
4 - INCRA 0,20% R$ 1,48
5 - Salario Educacéo 2,50% R$ 18,54
6 - FGTS 8,00% R$ 59,32
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 22,25
8 - SEBRAE 0,60% R$ 4,45
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 272,89
GRUPO "B"

9 - Férias 11,40% R$ 84,54
10 - Auxilio Doenca 1,08% R$ 8,01
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 0,74
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 4,23
13 - Acidente de Trabalho 0,20% R$ 1,48
14 - Aviso Prévio 0,19% R$ 1,41
15 13°Salario 8,55% R$ 63,40
TOTAL DO GRUPO "B" 22,09% R$ 163,81
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 3,41% R$ 25,29
17 - Indenizagdo Adicional 0,52% R$ 3,86
18 - Indenizacio (rescisbes sem justa causa) 2,14% R$ 15,87
TOTAL DO GRUPO "C" 6,07% R$ 45,01

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitéria |
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GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 0s

itens do Grupo "B" 8,13% R$% 60,28
GRUPO "E"
20 - Incidéncias dos encargos do FGTS sobre o
Aviso Prévio Indenizado 0,27% R$ 2,02
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 73,36% R$ 544,02
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.285,58
r COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:
1 - Uniforme R$ 13,51
2 - Cesta Basica _ R$ 56,26
3 - Vale Alimentacéo R$ 133,23
4 - Vale Transporte R$ 62,44
5 - Seguro IDESBRE R$ 4,00
6 - Equipamentos R$ 11,25
7 - Material R$ 106,92
8 - Manutencdo e Depreciacdo de Equipamentos R$ 5,35
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 392,95
| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO ]
I - Despesas Administrativas/Operacionais 6,00% R$ 100,71
11 - Lucro 3,45% R$ 57,91
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 158,62
85,75% 1.837,15
| DESPESAS COM TRIBUTOS
ISS 5,00% R$ 107,12
PIS 1,65% R$ 35,35
COFINS 7,60% R$ 162,83
TOTAL 14,25% R$ 305,30
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 305,30
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.142,45
i}
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ANEXOI-ADT 7

CONTRATO N° 14/2011

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL - A PARTIR DE 18/04/2013

I - DA COPEIRA SEDE DIURNO

Declaramos que a proposta foi elaborada com base no Salario Normativo de R$ 741,56 (setecentos e
quarenta e um reais e cinquenta e seis centavos), pertinente a categoria de copeira, homologado por
Convencao Coletiva do Trabalho, com vigéncia a partir de 01/01/2013.

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salario da copeira
b) Adicional Noturno
c) Total da Remuneracao

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salario Educacdo

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenca

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

15 13°Salério

TOTAL DO GRUPO "B"
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado
17 - Indenizacao Adicional

18 - Indenizagéo (rescisdes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

R$
R$
R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
8,00% R$
3,00% R$
0,60% R$

36,80% R$

11,40% R$
1,08% R$
0,10% R$
0,57% R$
0,20% R$
0,19% R$
8,55% R$

22,09% R$

3,41% R$
0,52% R$
2,14% R$

6,07% R$

741,56

741,56

148,31
11,12
7,42
1,48
18,54
59,32
22,25
4,45

272,89

84,54
8,01
0,74
4,23
1,48
1,41

63,40

163,81

25,29
3,86
15,87

45,01
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GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,13% R$% 60,28

GRUPO "E"

20 - Incidéncias dos encargos do FGTS sobre o

Aviso Prévio Indenizado 0,27% R$ 2,02

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 73,36% R$ 544,02

CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.285,58

| COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 13,51

2 - Cesta Basica R$ 56,26

3 - Vale Alimentacao R$ 133,23

4 - Vale Transporte R$ 62,44

5 - Seguro IDESBRE R$ 4,00

6 - Equipamentos R$ -

7 - Material R$ -

8 - Manutencdo e Depreciagao de Equipamentos R$ -

II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 269,44

| DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 6,00% R$ 93,30

II - Lucro 4,09% R$ 63,60

III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 156,90
85,75% 1.711,92

| DESPESAS COM TRIBUTOS

1SS 5,00% R$ 99,82

PIS 1,65% R$ 32,94

COFINS 7,60% R$ 151,73

TOTAL 14,25% R$ 284,49

TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 284,49

PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 1.996,41

Companhia de Transportes Urbanos da Grande Vitoria
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ANEXOI-ADT 7

CONTRATO N° 14/2011

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL - A PARTIR DE 18/04/2013

| TIPO DE MAO DE OBRA: ENCARREGADO B

Declaramos que a proposta foi elaborada com base no Salario Normativo de R§ 937,69), pertinente a
categoria de encarregado, homologado por Convencdo Coletiva do Trabalho, com vigéncia a partir de
01/01/2013.

[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA |

I - REMUNERAGCAO

a) Salario do encarregado R$ 937,69
b) Adicional Noturno R$% =
c) Total da Remuneracao R$ 937,69

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS 20,00% R$ 187,54
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 14,07
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 9,38
4 - INCRA 0,20% R$ 1,88
5 - Salario Educacdo 2,50% R$ 23,44
6 - FGTS 8,00% R$ 75,02
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 28,13
8 - SEBRAE 0,60% R$ 5,63
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 345,07
GRUPO "B"

9 - Férias 11,40% R$ 106,90
10 - Auxilio Doenca 1,08% R$ 10,13
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 0,94
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 5,34
13 - Acidente de Trabalho 0,20% R$ 1,88
14 - Aviso Prévio 0,19% R$ 1,78
15 13°Salario 8,55% R$ 80,17
TOTAL DO GRUPO "B" 22,09% R$ 207,14
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 3,41% R$ 31,98
17 - Indenizagdo Adicional 0,52% R$ 4,88
18 - Indenizacdo (rescisdes sem justa causa) 2,14% R$ 20,07
TOTAL DO GRUPO "C" 6,07% R$ 56,92

L &
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GRUPO "D"

19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os

itens do Grupo "B" 8,13% RS 76,23
GRUPO "E"

20 - Incidéncias dos encargos do FGTS sobre o

Aviso Prévio Indenizado 0,27% R$ 2,56
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 73,36% R$ 687,91
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.625,60
[ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS ]
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 13,51
2 - Cesta Basica R$ 56,26
3 - Vale Alimentacgdo R$ 133,23
4 - Vale Transporte R$ 53,93
5 - Seguro IDESBRE R$ 4,00
6 - Equipamentos R$ 11,25
7 - Material R$ 106,92
8 - Manutencao e Depreciagao de Equipamentos R$ 5,35
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 384,45
[ DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 6,00% R$ 120,60
II - Lucro 3,88% R$ 77,99
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 198,59

85,75% 2.208,64

[ DESPESAS COM TRIBUTOS

ISS 5,00% R$ 128,78
PIS 1,65% R$ 42,50
COFINS 7,60% R% 195,75
TOTAL 14,25% R$ 367,03
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 367,03
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.575,67

/i
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ANEXOI-ADT 7

CONTRATO N° 14/2011

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO MENSAL - A PARTIR DE 18/04/2013

I - DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EQUIPE VOLANTE

Declaramos que a proposta foi elaborada com base no Salario Normativo de R$ 741,56 (setecentos e
quarenta e um reais e cinguenta e seis centavos), pertinente a categoria de auxiliar de servigos gerais,

homologado por Convencao Coletiva do Trabalho, com vigéncia a partir de 01/01/2013.

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA

I - REMUNERACAO

a) Salario do auxiliar de servigos gerais
b) Adicional Noturno
¢) Total da Remuneracdo

II - ENCARGOS SOCIAIS:

GRUPO "A"

1 - INSS

2 - SESI ou SESC

3 - SENAI ou SENAC

4 - INCRA

5 - Salario Educagao

6 - FGTS

7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
8 - SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A"

GRUPO "B"

9 - Férias

10 - Auxilio Doenca

11 - Licenga Paternidade/Maternidade
12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

15 13°Salario

TOTAL DO GRUPO "B"
GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado
17 - Indenizagdo Adicional

18 - Indenizacdo (rescisGes sem justa causa)

TOTAL DO GRUPO "C"

R$ 741,56

R4 118,65

R$ 860,21
20,00% R$ 172,04
1,50% R$ 12,90
1,00% R$ 8,60
0,20% R$ 1,72
2,50% R$ 21,51
8,00% R$ 68,82
3,00% R$ 25,81
0,60% R$ 5,16
36,80% R$ 316,56
11,40% R$ 98,06
1,08% R$ 9,29
0,10% R$ 0,86
0,57% R$ 4,90
0,20% R$ 172
0,19% R$ 1,63
8,55% R$ 73,55
22,09% R$ 190,02
3,41% R$ 29,33
0,52% R$ 4,47
2,14% R$ 18,41
6,07% R$ 52,21

s
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GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 0s

itens do Grupo "B" 8,13% R$ 69,93
GRUPO "E"

20 - Incidéncias dos encargos do FGTS sobre o

Aviso Prévio Indenizado 0,27% R$ 2,35
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 73,36% R$ 631,07
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.491,28

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

I - INSUMOS MAO-DE-OBRA:

1 - Uniforme R$ 13,51
2 - Cesta Basica R$ 56,26
3 - Vale Alimentagao R$ 133,23
4 - Vale Transporte R$ 62,44
5 - Seguro IDESBRE R$ 4,00
6 - Equipamentos R$ 11,25
7 - Material R$ 106,92
8 - Manutengdo e Depreciacdo de Equipamentos R$ 5,35
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 392,95

DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

I - Despesas Administrativas/Operacionais 6,00% R$ 113,05
II - Lucro 3,71% R% 69,90
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 182,96

85,75% 2.067,18

DESPESAS COM TRIBUTOS

ISS 5,00% R$ 120,54
PIS 1,65% R$ 39,78
COFINS 7,60% R$ 183,21
TOTAL 14,25% R$ 343,53
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 343,53
PREGCO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2410,71

sl

4
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ANEXOI - ADT 7

CONTRATO N° 14/2011

QUADRO-RESUMO - A PARTIR DE 18/04/2013

Item| Categoria Profissional Quant Preco unitario Total

1 ASG DIURNO TERMINAIS 106 R$ 2.087,98 | R$ 221.325,74
2 ENCARREGADOS TERMINAIS 8 R$ 2.579,99 | R$ 20.639,90
3 ASG SEDE 5 R$ 2.142,45 | R$ 10.712,27
4 ENCARREGADO SEDE 1 R$ 2.575,67 | R$ 2.575,67
5 COPEIRA SEDE 1 R$ 1.996,41 | R$ 1.996,41
6 EQUIPEA\?SLANTE o |rs 241071 |R$  21.696,40

TOTAL MENSAL R$ 278.946,40

Av. Nossa Senhora da Penha, 1590 - Ed. Peirovix - Barro Yermelho - Vitéria - ES - CEP 29057-550
Tel.: (27) 3232.4500 Telefax: (27) 3323.1801
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Anexo |l - Convengao Coletiva Janeiro/2013 ate 17/04/2013

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAIS DIURNO
Declaramos que a proposta foi elaborada com base no Salario Normativo de R§ 741,56
{setecentos e guarenta e um reais e cinguenta e seis centavos), pertinente § categoria
de auxiliar de servicos gerais, homologado por Convengio Coletiva do Trabalho, com
vigéncia a partir de 01/01/2013.

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA
I - REMUNERAGAO

a) Saldrio do auxiliar de servigos gerais R$ 741,56
b) Adicional Noturno R% -
¢) Total da Remuneragio RS 741,56
II - ENCARGOS SOCIAIS:
GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 148,31
2 - SESI ou SESC 1,50% RS 11,12
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 7,42
4 - INCRA 0,20% R$ 1,48
5 - Saldrio Educagao 2,50% R3$ 18,54
6 - FGTS 8,00% R3% 59,32
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% Rs 22,25
8 - SEBRAE 0,60% R$ 4,45
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 272,89
GRUPQ "B"
9 - Férias 11,40% RS 84,54
10 - Auxilio Doenca 1,08% R$ 8,01
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 0,74
12 - Faltas Legais 0,57% R% 4,23
13 - Acidente de Trabalho 0,20% R% 1,48
14 - Aviso Prévio 0,19% R$ 1,41
15 13°Salario 8,55% R$ 63,40
TOTAL DO GRUPO "B" 22,09% R$ 163,81
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 3,41% R% 25,29
17 - Indenizacao Adicional 0,52% R$ 3,86
18 - Indenizaggo (rescisdes sem justa causa) 2,14% R$ 15,87
TOTAL DO GRUPO "C" 6,07% R$ 45,01
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os
itens do Grupao "B" 8,13% R$ 60,28
GRUPO "E"
20 - Incidéncias dos encargos do FGTS sobre o
Avisa Prévio Indenizado 0,27% R% 2,02
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 73,36% R$ 544,02
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R% 1.285,58
B COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS
I- INSUMOS MAO-DE-OBRA: 52 Aditivo
1 - Uniforme R$ 12,60
2 - Cesta Basica R$ 56,26
3 - Vale Alimertacdo R$ 133,23
4 - Vale Transporte R% 15,14
5 - Seguro IDESBRE R$ 4,00
6 - Eguipamentos RS 10,50
7 - Material R$ 99,72
8 - Manutengdo e Depreciacao de Equipamentos R$ 4,99
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 336,43
DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
1 - Despesas Administrativas/Operacionais 6,00% R$ 97,32
I - Lucro 3,76% R%$ 61,00
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 158,32
85,75% 1.780,34
DESPESAS COM TRIBUTOS
1SS 5,00% R$ 103,81
PIS 1,65% R$ 34,26
COFINS 7,60% R$ 157,79
TOTAL 14,25% R$ 295,86
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 295,86
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/ MES R$ 2.076,19 %/ o)
ASG-T
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Anexo Il - Convengéo Coletiva Janeiro/2013 até 17/04/2013

ENCARREGADOQ TERMINAL
Declaramos que a proposta foi elaborada com base no Salario Normativo de RS
937,69), pertinente a categoria de encarregado, homologado por Convencdo Coletiva
do Trabalho, com vigéncia a partir de 01/01/2013.

_ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA
I- REMUNERAGCAO

a) Saldrio do encarregado R% 937,69
b) Adicional Noturno R% =
¢) Total da Remuneracdo R$ 937,69
II - ENCARGOS SOCIAIS:
GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 187,54
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 14,07
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 9,38
4 - INCRA 0,20% RS 1,88
5 - Saldrio Educacdo 2,50% RS 23,44
6 - FGTS 8,00% R$ 75,02
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3.00% R% 28,13
8 - SEBRAE 0,60% R$ 5,63
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 345,07
GRUPO "B"
9 - Férias 11,40% R$ 106,90
10 - Auxilio Doenca 1,08% R$ 10,13
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 0,94
12 - Faltas Legais 0,57% RS 5,34
13 - Acidente de Trabalho 0,20% R$ 1,88
14 - Aviso Prévio 0,19% R$ 1,78
15 13°Salario 8,55% R$ 80,17
TOTAL DO GRUPO "B" 22,09% R$ 207,14
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 3,41% R$ 31,98
17 - Indenizagao Adicional 0,529% R$ 4,88
18 - Indenizagdo (rescisfes sem justa causa) 2,14% R$ 20,07
TOTAL DO GRUPO "C" 6,07% R$ 56,92
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre 0s
itens do Grupo "B" 8,13% R$ 76,23
GRUPO "E"
20 - Incidéncias dos encargos do FGTS sobre o
Aviso Prévio Indenizado 0,27% R$ 2,56
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 73,36% R$ 687,91
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.625,60
COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA: 5° Aditivo
1 - Unifarme R$ 15,75
2 - Cesta Basica R4 56,26
3 - Vale Alimentac3o R% 133,23
4 - Vale Transporte R% 53,93
5 - Seguro IDESBRE R$ 4,00
6 - Eguipamentos RE 10,50
7 - Material RS 899,72
8 - Manutencao e Depreciacao de Equipamentos RS 4,99
I1 - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 378,37
DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
1 - Despesas Adrministrativas/Operacionais 6,00% R$ 120,24
11 - Lucro 3,88% R$ 77,77
IIT - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 198,01
85,75% 2.201,98
DESPESAS COM TRIBUTOS
155 5,00% R$ 128,40
PIS 1,65% R$ 42,37
COFINS 7,60% R$ 195,16
TOTAL 14,25% R$ 365,93
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 365,93
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.567,90 \q/ ~
ENC-T ‘
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Anexo Il - Convengao Coletiva Janeiro/2013 até 17/04/2013

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE DIURNO
Declaramos que a proposta foi elaborada com base no Saldrio Normativo de R$ 741,56
(setecentos e guarenta e um reais e cinguenta e seis centavos), pertinente a categoria
de auxiliar de servicos gerais, homologado por Convengaa Coletiva do Trabalho, com
vinéncia a partir de 01/01/2013.

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA
I - REMUNERAGAO

a) Salério do auxiliar de servicos gerais RS 741,56
b) Adicional Noturno R$ -
) Total da Remuneragdo R$ 741,56
II - ENCARGOS SOCIAIS:
GRUPO "A"
1 -1INSS 20,00% R$ 148,31
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 11,12
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 7,42
4 - INCRA 0,20% R3 1,48
5 - Saldrio Educagdo 2,50% R$ 18,54
6 - FGTS 8,00% R$ 59,32
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 22,25
8 - SEBRAE 0,60% RS 4,45
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 272,89
GRUPO "B"
9 - Férias 11,40% R$ 84,54
10 - Auxilic Doenga 1,08% RS 8,01
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 0,74
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 4,23
13 - Acidente de Trabalho 0,20% R$ 1,48
14 - Aviso Prévio 0,19% R% 141
15 13°Salario 8,55% R$ 63,40
TOTAL DO GRUPO "B" 22,09% R$ 163,81
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 3,41% RS 25,29
17 - Indenizacdo Adicional 0,52% R$ 3,86
18 - Indenizagdo (rescisbes sem justa causa) 2,14% R$ 15,87
TOTAL DO GRUPO "C" 6,07% R% 45,01
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os
itens do Grupo "B" 8,13% R$ 60,28
GRUPO "E"
20 - Incidéncias dos encargos do FGTS sobre o
Aviso Prévio Indenizado 0,27% R$ 2,02
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 73,36% R$ 544,02
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.285,58
) COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA: 52 Aditivo
1 - Uniforme RS 12,60
2 - Cesta Basica RS 56,26
3 - Vale Alimentagdo R$ 133,23
4 - Vale Transporte R$ 62,44
5 - Seguro IDESBRE R$ 4,00
6 - Equipamentos R$ 10,50
7 - Material R$ 99,72
8 - Manutencdo e Depreciacéo de Equipamentos RS 4,99
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 383,73
DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
I - Despesas Administrativas/Operacionais 6,00% R% 100,16
II - Lucro 3,45% R$ 57,59
III - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 157,75
85,75% 1.827,06
DESPESAS COM TRIBUTOS
1ss 5,00% RS 106,53
PIS 1,65% R$ 35,16
COFINS 7,60% R$ 161,93
TOTAL 14,25% R$ 303,62 %
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 303,62 7 £
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.130,68
ASG-S o
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Anexo Il - Convengao Coletiva Janeiro/2013 até 17/04/2013

COPEIRA SEDE DIURNO
Declaramos que a proposta foi elaborada com base no Salario Normativo de R$ 741,56
(setecentos e quarenta e um reais e cinquenta e seis centavos), pertinente 4 categoria
de copeira, homologade por Conveng3o Coletiva do Trabalho, com vigéncia a partir de
01/01/2013.

) COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA
I - REMUNERACAO

a) Salario da copeira R$ 741,56
b} Adicional Noturno R$ -
c) Total da Remuneragao RS 741,56
II - ENCARGOS SOCIAIS:
GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 148,31
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 11,12
3 - SEMAI ou SEMAC 1,00% R$ 742
4 - INCRA 0,20% R$ 1,48
5 - Saldrio Educacda 2,50% R§ 18,54
6 - FGTS 8,00% Rs 59,32
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R% 22,25
8 - SEBRAE 0,60% R$ 4,45
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 272,89
GRUPO "B"
9 - Férias 11,40% RS 84,54
10 - Auxilio Doenga 1,08% R$ 8,01
11 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 0,74
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 4,23
13 - Acidente de Trabalho 0,20% R% 1,48
14 - Aviso Prévio 0,19% R$ 1,41
15 13°Saldrio 8,55% R$ 63,40
TOTAL DO GRUPO "B" 22,09% R$ 163,81
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 3,41% Rs 25,29
17 - Indenizagdo Adicional 0,52% R$ 3,86
18 - Indenizacdo (rescisdes sem justa causa) 2,14% R$ 15,87
TOTAL DO GRUPO "C" 6,07% R% 45,01
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os
itens do Grupo "B" 8,13% R$ 60,28
GRUPO "E"
20 - Incidéncias dos encargos do FGTS sobre o
Aviso Prévio Indenizada 0,27% R% 2,02
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 73,36% R$ 544,02
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.28558
B COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA: 5% Aditivo
1 - Uniforme R$ 12,60
2 - Cesta Basica R$ 56,26
3 - Vale alimentagdo R$ 133,23
4 - Vale Transporte R$ 62,44
5 - Seguro IDESBRE RS 4,00
6 - Equipamentos RS -
7 - Material R$ E
8 - Manutengdo e Depreciagdo de Equipamentos R$ -
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS RS$ 268,53
DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
1 - Despesas Administrativas/Operacionais 6,00% R$ 93,25
II - Lucro 4,09% R$ 63,52
I11 - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" RS 156,76
85,75% 1.710,87
DESPESAS COM TRIBUTOS
IS5 5,00% R$ 99,76
PIS 1,65% R$ 32,92
COFINS 7,60% R% 151,63
TOTAL 14,25% R% 284,31
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R% 284,31

PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 1.995,19
COPEIRA

rd
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Anexo |l - Convengdo Coletiva Janeiro/2013 ate 17/04/2013

ENCARREGADO SEDE
Declaramos que a proposta foi elaborada com base no Salario Normativo de R$
937,69), pertinente & categoria de encarregado, homologado por Convencao Coletiva
do Trabalho, com vigéncia a partir de 01/01/2013.

COMPOSICAD DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA
1 - REMUNERACAO

a) Saldrio do encarregado R$ 937,69
b} Adicional Moturno R$ i
¢} Total da Remuneragao R%$ 937,69
II - ENCARGOS SOCIAIS:
GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 187,54
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 14,07
3 - SENAIL ou SENAC 1,00% R% 9,38
4 - INCRA 0,20% R3$ 1,88
5 - Salario Educagdo 2,50% R%$ 23,44
6 - FGTS 8,00% R$ 75,02
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 28,13
8 - SEBRAE 0,60% R$ 5,63
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 345,07
GRUPO "B"
g - Férias 11,40% R$ 106,90
10 - Auxilio Doenca 1,08% R$ 10,13
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R$ 0,94
12 - Faltas Legais 0,57% RS 5,34
13 - Acidente de Trabalho 0,20% R$ 1,88
14 - Aviso Prévio 0,19% R4 1,78
15 13°Salario 8,55% R$ 80,17
TOTAL DO GRUPO "B" 22,09% R$ 207,14
GRuPo Ilcli
16 - Aviso Prévio Indenizado 3,41% R$ 31,98
17 - Indenizagdo Adicional 0,52% R$ 4,88
18 - Indenizacdo (rescisdes sem justa causa) 2,14% R$ 20,07
TOTAL DO GRUPQ "C” 6,07% R$% 56,92
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargns do Grupo "A" sobre os
itens do Grupo "B" 8,13% R$% 76,23
GRUPO "E"
20 - Incidéncias dos encargos do FGTS sobre o
Aviso Prévio Indenizado 0,27% R$ 2,56
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 73,36% R$% 687,91
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.625,60
~ COMPOSICAQ DOS CUSTOS COM INSUMOS
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA: 5° Aditivo
1 - Uniforme R$ 15,75
2 - Cesta Basica R$ 56,26
3 - Vale Alimentacdo R% 133,23
4 - Vale Transporte R$ 53,93
5 - Seguro IDESBRE R$ 4,00
6 - Equipamentos R$ 10,50
7 - Material R% 99,72
8 - Manutengao e Depreciagdo de Equipamentos RS 4,99
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R$ 378,37
DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
I - Despesas Administrativas/Operacionais 6,00% R$ 120,24
II - Lucro 3,88% R% 77,77
II1 - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R$ 198,01
85,75% 2.201,98
DESPESAS COM TRIBUTOS
155 5,00% R$ 128,40
PIS 1,65% R$ 42,37 "
COFINS 7,60% R$ 195,16 e
TOTAL 14,25% R% 365,93
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R$ 365,93
PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R% 2.567,90 -)J
ENC-5 : A
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Anexo || - Convencao Coletiva Janeiro/2013 até 17/04/2013

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EQUIPE VOLANTE
Declaramos que a proposta foi elaborada com base no Saldrio Normativo de RS 741,56
(setecentos e quarenta e um reais e cinquenta e seis centavos), pertinente  categoria
de auxiliar de servigos gerais, homologado por Convengao Coletiva do Trabalho, com
vigéncia a partir de 01/01/2013.

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO DE OBRA
I- REMUNERAGAO

a) Salario do auxiliar de servigos gerais R$ 741,56
b) Adicional Noturno R$ 118,65
) Total da Remuneragdo RE 860,21
II - ENCARGOS SOCIAIS:
GRUPO "A"
1 - INSS 20,00% R$ 172,04
2 - SESI ou SESC 1,50% R$ 12,90
3 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 8,60
4 - INCRA 0,20% R$ 1,72
5 - Salario Educagdo 2,50% R$ 21,51
6 - FGTS 8,00% R$ 68,82
7 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3.00% RS 25,81
8 - SEBRAE 0,60% R$ 5,16
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 316,56
GRUPO "B"
9 - Férias 11,40% R$ 98,06
10 - Auxilio Doenga 1,08% RS 9,29
11 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,10% R% 0,86
12 - Faltas Legais 0,57% R$ 4,90
13 - Acidente de Trabalho 0,20% R$ 1,72
14 - Aviso Prévio 0,19% R$ 1,63
15 13°Salério 8,55% R3% 73,55
TOTAL DO GRUPO "B" 22,09% R% 190,02
GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 3,41% R$ 29,33
17 - Indenizagao Adicional 0,52% R$ 4,47
18 - Indenizacdo (rescisbes sem justa causa) 2,14% RS 18,41
TOTAL DO GRUPO "C" 6,07% R$ 52,21
GRUPO "D"
19 - Incidéncias dos encargos do Grupo "A" sobre os
itens do Grupo "B" 8,13% R$ 69,93
GRUPO "E"
20 - Incidéncias dos encargos do FGTS sobre o
Aviso Prévio Indenizado 0,27% R$ 2,35
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 73,36% R$% 631,07
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA: R$ 1.491,28
~ COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS
I - INSUMOS MAO-DE-OBRA: 5° Aditivo
1 - Uniforme R$ 12,60
2 - Cesta Bésica R$ 56,26
3 - Vale alimentacio R$ 133,23
4 - Vale Transporte R$ 62,44
5 - Seguro IDESBRE R$ 4,00
6 - Equipamentos R$ 10,50
7 - Material RS 99,72
8 - Manutengdo e Depreciagdo de Equipamentos R% 4,99
II - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS R% 383,73
DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO
1 - Despesas Administralivas/Operacionais 6,00% RS 112,50
II - Lucro 3,71% R$ 69,60
I11 - TOTAL DOS CUSTOS COM "DEMAIS COMPONENTES" R% 182,10
85,75% 2.057,10
DESPESAS COM TRIBUTOS
155 5,00% RS 119,95
PIS 1,65% R$ 39,58
COFINS 7,60% R$ 182,32
TOTAL 14,25% R$ 341,85
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS R% 341,85

PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 2.398,96 \_._/
ASG-M
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Anexo Il - Convengao Coletiva Janeiro/2013 até 17/04/2013

Valores corLigildos com Convencdo, sem INP(i“. - Valor até 17/04/ TOB
Item Categoria Quant Preco unitario Total

1 ASG DIURNO 106 R$ 2.076,19| R$ 220.076,40
2 ENCARREGADOS 8 R$ 2.567,90| R$ 20.543,22
3 ASG SEDE 5 R$ 2.130,68 | R$ 10.653,41
4 ENCARREGADO 1 R$ 2.567,90| R$ 2.567,90
5 COPEIRA SEDE 1 R$ 1.995,19| R$ 1.995,19
R ASG NOTURNO g 253 239896 [ R% Z1.590,50

TOTAL MENSAL R$ 277.426,72

/.
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DIARIC DFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

EXECUTIVO

58 |

RESUMO DO CONTRATO
N© 172/2013

CONTRATANTE: Companhia
Espirito Santense de Saneamento
- CESAN. "
OBJETO: AQUISICAD  DE
SUBSTRATO EMZIMATICO
CROMOGENICO 0-NITROFENIL-G-
D-GALACTOPIRANOSIDED [QNPG)
E SUBSTRATO ENZIMATICO
FLUGROGENICO 4-METIL-
LUMBELIFERIL-B-D-GLUCCRONIDED
{MUIG) PARA USO DA DIVISAD DE
CONTROLE DA QUALIDADE DA
CESAN

CONTRATADA: HEXIS
CIENTIFICA S.A.

LOTE Ot:

VALOR: as 269.997,00

{duzentos e sessenta e nove
mil, novecentos e noventa e
sete reais).

PRAZO DE EXECUGAO DO
FORMECIMENTO: 365 (trezentos
e sessenta e cinco) dias.

TYONTE DE RECURSOS: Receita
ropria da CESAN.

#“EF: Pregac Presencial n® G037
2013,

Protocolo: 839-2013-00050

Serra, 29 de julho de 2013.
NEIVALDO BRAGATO

Direteor Presidente
Protocolo 74643

SECRETARIA DE ESTADO
DOS TRANSPORTES E

_. OBRAS PUBLICAS
- SETOP -

Companhia de Transportes

Urbanos da Grande Vitoria
'~ CETURB -

EXTRATO DO SETIMO TERMO

ADITIVO ADO CONTRATO
N© 14/2011

Contratante: Ceturb-GV.
“ontratado: Ativa Terceirizacdo
2 Mo de Obra Ltda.
bjeto: Prestacdo de Servigos de
limpeza, COnservacan e
copeiragem, com fornecimento de
material executados na sede da
ceturh-gv e nos terminais urbanos
de integragdo da Grande Vitoria.
Modalidade de Contratacao:
Pregdo Presencial n® 0172011,
Do Valor; O valor mensal fica
reajustado em 9,39% (nove virgula
trinta e nove por cento) em
decorréncia da aplicagidc dos
resultados econdmicos do Acordo
Coletiva da Categoria, de acordo
com o estabelecido no item 3.4 -
Clausula Terceira, o valer mensal
do Contrato passa & ser de R%
278.946,40 {durentos e setenta e
oito mil novecentos e quarenta e
seis reais e guarenta centavos),
Pas Diferencas: Em funcéo dos
efeitos do Acorde Coletive da
categoria a partir de janeiro/2013,
as diferengas em favor da
Contratada soma o total de R$
111.391,38 (cento e onze mil
trezentos e noventa & um reais e
trinta e oito centavos), apuradas no
periodo de janeiro/2013 a maio/f

2013, conforme demonstrativo de
calculo no Anexo 111 deste Aditivo.
Comissdo Gestora do Contrato:
Margaret Aratjo

Anésio de Assis JUnior

José Carlos Sepuleri  Netto
Elson Augusto L.Spuza

Moacir de Souza Pereira

Jair Longue IGnior

Processo Ceturb-GV n®: 1876/

10.
Vitaria, 26 de julho de 2013,
LEO CARLOS CRUZ

Diretor Presidente
Protocolo 74279

Departamento

Estadual de Trénsito
- DETRAN -

ERRATA

Na Instrucao de Servigo E n®
079/2013, publicada em 18 de
julho de 2013.

ONDE SE LE:

* Considerando as razdes €
fundamentos da decisdo exarada
por esta Diretoria no processo
administrativo 53345077..."

LEIA-SE:

"... Considerando as razdes e
fundamentos da decisdo exarada
por esta Diretoria no processo
administrativo 55345077..."

Vitoria, 24 de julho de 2013.

CARLOS AUGUSTO LOPES
DIRETOR GERAL DO DETRAN/ES
Protocolo 74728

Instituto de Obras Pablicas
do Estado do Espirito Santo
- IOPES -

EXTRATO DO SEXTO TERMOD DE
ADITAMENTCO DE RERRATIFICACAO
AC QUINTO TERMO DE
ADITAMENTO DO COMNTRATO DE
PRESTACAC DE SERVICO N© 003/
2009. PROC. 44106661, Partes:
IGPES & a Empresa CZ RENT A
CAR LTDA ME. Objeto: Rerratificar
o item 3.1 da CLAUSULA TERCEIRA
do referido Contrato. Assinatura:
26/07/2013.

Protocolo 74475

EXTRATO DE TERMO DE
COOPERACAD TECNICA. PROC.
63042703,

PARTICIPES: Instituto de Obras
Publicas do Estado do Espiritc Santo
- JOPES e CT Iinior da
Universidade Federal do Espirito
Santo - UFES.
Objeto: Apocio para realizagdo da
Décima Semana da Engenharia, no
periode de 05/08/2013 a 09/08/
2013, na Cidade de Vitdria/ES,
mediante a disponibilizacdo de
passagens aéreas para
Palestrantes do Evento.
Assinatura: 24/07/2013.
Registro ne SECONT sob o n® 2013-
0036, conforme Decreto n® 3245-
R de 11/03/2013.

Protocele 74626

Vitéria {ES), Segunda-feira, 29 de Julho de 2013

SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO

-SETUR -

PORTARIA N° 015- R, DE 26 DE JULHO DE 2013.

Aprova a 142 alterac8o de Quadro de Detalhamento de Despesa da

Secretaria de Estado do Turismo.

O SECRETARIO DE ESTADO DO TURISMO, no uso da atribuigdo que
Ilhe confere o art. 98, inciso 11 da Constituicdo Estadual, e tendo em vista
e art, 19 e seus incisos da Lei N° 9.890, de 27 de juitho de 2012 e na Lei

MY 8,979, de 15 de janeiro de 2013;

RESOLVE:

Art. 1° - Proceder na forma dos Anexos T e 1T a esta Portaria, a 149
alteracde do Quadro de Detathamento de Despesa, publicado em
conformidade com a Portaria SETUR N2 001-R, de 17 de janeirc de 2013.

Art. 29 -

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ANTONIO ALEXANDRE DOS PASSOS SOUZA
Secretdrio de Estado do Turismo

| QUADRD DE DETALHAM ENTO DE DESPESA -

ANEXT ! - SUPLEMENTACACD |

RE1,60

[elelallele]

ESPECIFICAGAD NATUREZA F VALDR
37000 SECRETARIA TE EGTALK 0O TLRISMO
azim ADMINSTRAGAD DIRETA,
C3a80 1176 571 APDIC A BV ENTOE DE TURISID N 22 snepaso [ ootnd HER
Cdres snrigos dn MIFCHTas - PEss!
TOTAL 18,365
| QUADRD DE DETALHAMENTO DE DESPESA  « ANEXO N - ANULACAD
AT
comes ESPECIFICACAD MATUREZA F VALOR
37.000 SECRET ARIA DE ESTADD DO TURISMD
ETALT ADMINISTRAGAD DIRETA
(PR 00 106 671 ARCRD & B ENTOR OF TURISM WO ERRTD SANTD aaandtng oo EERAD

33503900 7 oun TABLS

TOTAL 118,255

Protocolo 74489

Resume de Ordem de Servigo
Ata de Registro de Precos
n® 028/2012 - Lote 05 do

Pregadoc Eletrinico 022/2012
Processo SEGER - 59178744
Processo SETUR - 62029186

Objeto: Aquisicdo de material de
expediente.
Contratante: Secretaria de Estado
dao Turismo.
Contratada: GEMES COMERCIAL
LTDA - ME

Ordem de Servigo n® 002/2013

Valor: R$ 630,53 (Seiscentos e
trinta reais & cinguenta & trés
centavos).

Vitoria, 08 de Juiho de 2013,

Diomedes Maria Caliman
Berger
Secretaria de Estado do Turismo -
Respondendo
Protocolo 74656

Resumo de Ordem de Servico
Ata de Registro de Precos
n® 030/2012 - Lote 07 do

Pregdo Eletrdnico 02272012
Processo SEGER - 59178744
Processo SETUR - 62929186

Objeto: Aguisicdo de material de
expediente (Pithas Alcalinas).
Contratante: Secretaria de Estado
do Turisma.

Contratada: LICITANDO
COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME

Ordem de Servigo n® 003/2013

Valor: R$ 55,20 (Cinguenta e cinco
reais e vinte centavos).

Vitdria, 08 de Julho de 2013.

Diomedes Maria Caliman
Berger
Secretdria de Estado do Turismo -
Respondendo
Protocole 74661

SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL

E DIREITOS HUMANOS - SEADH -

RESOLUCAO CIB / ES, N° 139
de 16 de Julho de 2013.

A Comissdo de Intergestores
Bipartite da Assisténcia Social do
Espirite Santo - CIB/ES, na sua 1002
Reunido Ordinaria, realizada no
dia 16 de Julho de 2013, de acordo
com suas competéncias
astabelecidas na Norma Cperacional
Basica de Assisténcia Social - NOB/
SUAS, aprovada em dezembro de
2012,

Resolve:

Art. 19 - Pactuar a prorrogagéo do
praze de entrega do Plano Municipal
de Assisténcia Social a Secretaria de
Estado de Assisténcia Social e
Direitos Humanos - SEADH, para até
30 de setembro de 2013, sem direito
d nova prorrogacdo.

Art. 29 - Esta Resolugdo entra em
vigor na data de sua publicagdo.

Vitdria, 16 de Julho de 2013,




